CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA CREACION Y CONSOLIDACION DE
PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2018

PRIMERA.- Finalidad de la convocatoria

El presente documento tiene por objeto efectuar la convocatoria de las subvenciones para
el aflo 2018 relativas a la creacion y consolidacion de proyectos de emprendimiento social
que desarrollen su actividad en el término municipal de Zaragoza en régimen de
concurrencia competitiva y en ejecucion de lo dispuesto en la Ordenanza General
Municipal de Subvenciones, aprobada definitivamente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno
el 26 de septiembre de 2016 y publicada en el BOPZ num. 236, el 13 de octubre de 2016,
y en la sede electrénica municipal, asi como de conformidad con lo dispuesto en la linea
estratégica n.° 7 de Fomento Economico y Social del Plan Estratégico de Subvenciones
del Ayuntamiento de Zaragoza 2016-2019 cuya finalidad es favorecer el desarrollo
sostenible, crecimiento econémico y promocion de la ciudad,con el fin de aumentar la
calidad de vida y el bienestar social del conjunto de la ciudadania de Zaragoza.

En lo no previsto en la presente convocatoria sera de aplicacion la normativa prevista en
el apartado 2 de la base 32 de ejecucién del Presupuesto General para el ejercicio 2018.

SEGUNDA.- Presupuesto e importe de la subvencién

La cuantia maxima prevista para esta convocatoria asciende a 225.000 euros, que podra
ser atendida con aplicaciéon a la partida presupuestaria 2018 06-2411-48005- Subv.
emprendedores e innovacion social, del presupuesto del Instituto Municipal de Empleo y
Fomento Empresarial de Zaragoza (Zaragoza Dinamica) del afio 2018.

Se establece para cada una de las dos lineas de subvencién Ay B de la Clausula Quinta.-
Beneficiarios y proyectos subvencionables una reserva de disposicion por importe de
125.000 euros para las subvenciones solicitadas dentro de la linea A de apoyo a
empresas de nueva creaciéon y de 100.000 euros para la Linea B de apoyo a la
consolidacion de empresas de emprendimiento social. En el supuesto de que con la suma
de las subvenciones solicitadas de una de las lineas no se pudiera llegar a agotar el
importe de su reserva de disposicion, la cuantia sobrante se destinara a cubrir, 0
aumentar en su caso, las subvenciones solicitadas de la otra linea.

La cuantia de la subvencion vendra determinada en funcién de los requisitos establecidos
en la clausula Quinta: Beneficiarios y proyectos subvencionables.

Para los supuestos de la Linea A, la cuantia maxima a conceder a cada beneficiario no
podra superar el 80% del gasto corriente efectivamente realizado entre el 1 de enero de
2018 y el 31 de diciembre de 2018, correspondiente al proyecto presentado, con el limite
de 12.000 euros. El solicitante deberd presentar una prevision del gasto corriente a
realizar durante el periodo citado en el parrafo anterior, incluyendo el gasto corriente ya



realizado a la fecha de presentacion de la solicitud (Anexo |y Anexo II).

Para los supuestos de la Linea B, la cuantia maxima a conceder a cada beneficiario no
podra superar el 80% de los gastos salariales y de seguridad social efectivamente
realizados entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2018 con el limite de
10.000 euros. El solicitante debera presentar una prevision de los gastos salariales y de
seguridad social a realizar durante el periodo citado en el parrafo anterior, incluyendo los
ya realizados a la fecha de presentacion de la solicitud (Anexo |y Anexo II).

La cuantia de la subvencion vendra determinada por el importe de gasto presentado en la
solicitud (segun parrafos anteriores), y por los coeficientes del célculo que se obtenga en
funcién del numero final de beneficiarios y las puntuaciones obtenidas por éstos.

El importe minimo de las subvenciones a conceder sera de 2.000 euros, segun lo
dispuesto en las bases de ejecucion del presupuesto municipal 2018. Por ello, si tras la
puntuacion obtenida no se alcanzara este importe, segun lo dispuesto en el pérrafo
anterior, la solicitud de subvencion quedara desestimada.

TERCERA.- Objeto.

Pueden ser objeto de subvencion aquellos programas o actividades que complementen o
suplan las competencias de Zaragoza Dinamica en emprendimiento social.

CUARTA.- Objetivos de la convocatoria.

Los objetivos que se pretenden conseguir son:

a) Apoyar las iniciativas empresariales que busquen generar beneficios econdmicos con
un objetivo social y/o medioambiental. A este tipo de emprendedores se les denomina
emprendedores sociales. EI emprendimiento social se diferencia del emprendimiento
comercial en que su objetivo social o0 medioambiental siempre se encuentra en el centro
de sus operaciones.

b) Apoyar las iniciativas empresariales cuyo objetivo sea la insercion social de personas
con riesgo de exclusion social, bien sea mediante la contratacion directa o siendo el

publico objetivo de la iniciativa empresarial.

c) Mejorar la tasa de supervivencia de las iniciativas puestas en marcha por los
emprendedores que tienen el &mbito social y/o medioambiental entre sus objetivos.

d) Ayudar a la creacion y al mantenimiento de puestos de trabajo.
e) Aumentar el impacto positivo en la ciudadania de las empresas consideradas sociales.

f) Dar difusion a los proyectos de emprendimiento social.



QUINTA. Beneficiarios y proyectos subvencionables

Podréa ser beneficiaria de la presente convocatoria cualquier persona fisica o juridica que
desarrolle un proyecto empresarial o nueva linea de actividad o cualquier tipo de entidad
social que ponga en marcha una nueva linea de actividad siempre que el proyecto o la
nueva linea de actividad tenga naturaleza social o medioambiental acreditada y que reina
los requisitos generales establecidos en la Ordenanza Municipal de Subvenciones y los
requisitos especificos establecidos en esta convocatoria para la linea y supuesto
subvencionable en el que se encuadre y curse su solicitud.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones garantizaran la igualdad de mujeres y
hombres en el trato, acceso al empleo, clasificacion profesional y demas condiciones
laborales y profesionales.

La entidad solicitante debera tramitar su peticion a través de una sola de las lineas que se
establecen a continuacion, acreditando el cumplimiento de los requisitos especificos que
se hagan constar en cada una de ellas:

A) Requisitos de la Linea A de apoyo a empresas de nueva creacion.

A esta linea de subvenciones se podra presentar cualquier persona fisica o juridica
incluida en alguno de los 3 apartados siguientes:

1.- Empresas bajo cualquier forma juridica constituidas con posterioridad a la publicacion
de la presente convocatoria.

2.- Empresas bajo cualquier forma juridica creadas con anterioridad a la publicacion de la
presente convocatoria que no hayan permanecido en actividad durante un periodo
superior a 2 afos a fecha de la solicitud.

3.-Entidades sociales (Fundacion, Asociacion, Empresa de insercién, Centro especial de
empleo, Cooperativa de trabajo Asociado o Sociedad laboral) que desarrollen una nueva
linea de negocio.

En los tres supuestos anteriores el proyecto empresarial 0 nueva linea de actividad para
la que se solicite subvencion habra de suponer la creacion de al menos un puesto de
trabajo durante el afio 2018, ya sea por cuenta propia o0 ajena. No se tendran en cuenta
las contrataciones cuya jornada laboral sea inferior al 50% de la jornada legalmente de
aplicacion o que tengan una duracion inferior a un afo. El aumento de los puestos de
trabajo debe ser neto, comparandose con la situacion de la plantilla del beneficiario a
fecha de 31 de diciembre de 2017 y sin que suponga una reduccién de las jornadas
trabajadas.

En los tres supuestos, hasta que concluya el proceso de justificacion econémica, en lo
que a creacion de empleo se refiere no se rebasara los 50 trabajadores dados de alta.



En los supuestos segundo y tercero, no se subvencionara organizaciones cuyo importe
neto de la cifra de negocios (INCN) del afio 2017 haya sido superior al millén de euros.

La subvencion ird destinada a sufragar los gastos corrientes de funcionamiento de la
empresa o de la entidad social relacionados con el proyecto empresarial o nueva linea de
actividad, devengados en el ejercicio 2018 y pagados dentro del mismo o antes de expirar
el plazo de justificacion.

B) Requisitos de la Linea B de apoyo a la consolidacion de empresas de
emprendimiento social.

Esta linea de subvenciones esta orientada a consolidar empresas con cualquier forma
juridica (empresario individual, sociedades civiles, sociedades limitadas, cooperativas de
trabajo asociado, sociedades laborales y cualquier otro tipo de las indicadas por el CIRCE
Centro de Informacion y Red de Creacion de Empresas del Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad) que redinan los siguientes requisitos:

* que cuenten con un maximo de cinco puestos de trabajo, incluidos los de los
promotores.

* que a fecha de solicitud no hayan desarrollado la actividad objeto de subvencion
durante mas de 5 afos.

* que suponga al menos el mantenimiento del volumen de empleo alcanzado o
puestos de trabajo creado durante los dos ultimos afios inmediatamente anteriores
a fecha de solicitud de la subvencion, computado tanto en puestos de trabajo como
en jornadas realizadas.

Se subvencionara con un méximo de 4.000 euros por trabajador, ya sea por cuenta propia
0 cuenta ajena, e ira destinada a sufragar los gastos salariales totales (cotizaciones a la
Seguridad Social, retenciones en el IRPF y/o n6minas).

- Requisitos comunes de ambas Lineas A y B.

Ademas de los requisitos correspondientes a la linea a la que se solicita subvencion,
deberan cumplirse la totalidad de los requisitos que se enumeran a continuacion:

1.- El proyecto empresarial o nueva linea de actividad debera tener la consideracion de
social. Para ello debera tener como fin la obtencibn de un objetivo social o
medioambiental claro y conciso. Como ejemplos se pueden sefialar la insercién laboral de
personas con discapacidad o en riesgo de exclusion social, la produccién ecoldgica, el
comercio justo, la movilidad sostenible, etc.



2.- El proyecto empresarial 0 nueva linea de actividad debera ser viable técnica y
econdmicamente. Se excluyen de esta convocatoria proyectos de formacion, consultoria o
similares.

3.- El proyecto empresarial o nueva linea de actividad deberé desarrollar su actividad en
el término municipal de Zaragoza y tener su domicilio fiscal y social en la ciudad de
Zaragoza.

4.- El solicitante deberé estar al corriente de pagos con el Ayuntamiento de Zaragoza, con
la Seguridad Social, con la AEAT y por la Hacienda de la Comunidad Autébnoma tanto en
el momento de la solicitud como en el de la justificacion.

5.- La documentacion presentada para la obtencién de la subvencion, contendra un
lenguaje no sexista y se evitara cualquier imagen discriminatoria de las mujeres .

6.- Las entidades obligadas a ello por tener una plantilla superior a 250 personas, deberan
acreditar el disefio y aplicacion efectiva del Plan para la Igualdad de mujeres y hombres
previsto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombre y mujeres.

7.- Las entidades beneficiarias de las subvenciones garantizaran la igualdad de mujeres y
hombres en el trato, acceso al empleo, clasificacion profesional y demas condiciones
laborales y profesionales.

8.- Se garantizara -donde sea preciso por la naturaleza de la subvencion- la adopciéon de
medidas para prevenir el acoso sexual y de acoso por razén de sexo.

SEXTA.- NiUmero de proyectos.

Los beneficiarios de la presente convocatoria de subvencién sélo podran presentar un
anico proyecto encuadrado en una de las lineas A o B.

De las solicitudes encuadradas en la linea A quedaran excluidos aquellos proyectos que
hubieran recibido subvencion en afios anteriores con cargo a este programa de ayudas de
Zaragoza Dinamica o a otros programas de ayudas del Ayuntamiento de Zaragoza o sus
Organismos y Sociedades.

En el supuesto de presentacion de solicitudes por parte de entidades vinculadas entre si 0
pertenecientes al mismo grupo empresarial solo se valorara el proyecto mas ventajoso
econdémicamente para el grupo. Se entiende por grupo empresarial cuando las entidades
o empresas dependen de una misma entidad o empresa matriz que tiene una
participacion suficiente para la toma de decisiones en las mismas (articulo 42 Cédigo de
Comercio, modificado por articulo 1.2 de la Ley 16/2007, de 4 de julio, de reforma y
adaptacion de la legislacion mercantii en materia contable para su armonizacion
internacional con base en la normativa de la Unién Europea).



SEPTIMA.- Documentacion.
Los solicitantes deberan aportar la siguiente documentacion:

Anexo |, Solicitud segun modelo normalizado. La firma del Anexo | supone la
declaracién responsable del promotor de que cumple los requisitos especificos de la
convocatoria, asi como, los requisitos generales establecidos en la Ordenanza General de
Subvenciones para tener la condicion de beneficiario y en concreto de no estar incursos
en ninguno de los supuestos sefalados en los articulos 11.2 y 11.3 de la citada
Ordenanza.

Anexo I, memoria explicativa del proyecto que contenga al menos los apartados
referidos. Debera incluir la prevision de ingresos y gastos del beneficiario, referidos al
proyecto subvencionable para el afio 2018, con un desglose claro y conciso de los gastos
susceptibles de ser subvencionados (ver clausula decimosexta)

Anexo lll, Ficha de terceros. Certificado bancario para pagos.

Documento de Identidad del empresario individual, o Tarjeta de identificacion fiscal, en
Su caso.

Original o copia compulsada de la escritura de constitucion de la sociedad, del contrato
de sociedad civil, o del acta fundacional, segun corresponda.

Alta en el Impuesto de Actividades Econdémicas (IAE)

Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA) (en su caso)

Autorizacion o presentacion de certificado de estar al corriente de las obligaciones con
la Seguridad Social, expedido por la Tesoreria General (TGSS) o autorizacion a Zaragoza
Dindmica para solicitarlo.

Autorizacion o presentacion de certificado de estar al corriente de las obligaciones
fiscales, expedido por la Agencia Tributaria (AEAT) o autorizacion a Zaragoza Dinamica

para solicitarlo.

Autorizacion o presentacion de certificado expedido por la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de estar al corriente de las obligaciones con el Gobierno Autonémico.

Linea A: Listado del personal de la empresa y “Relacion Nominal de trabajadores”
(Modelo RNT, antiguo TC2) ambos a fecha 31 de diciembre de 2017.

Linea A: Comunicacion del importe neto de la cifra de negocios.



Linea B: Listado del personal de la empresa y “Relacion Nominal de trabajadores”
(Modelo RNT, antiguo TC2) a fecha de solicitud de la ayuda e Informe emitido por la
TGSS relativo a la plantilla media de trabajadores en alta (“ITA”) correspondiente a los
dos ultimos afios inmediatamente anteriores a la fecha de solicitud de subvencion.

OCTAVA.- Plazos y lugar de presentacién.

Las solicitudes de subvencion para la creacién y consolidacion de proyectos de
emprendimiento social podran presentarse a partir del siguiente dia al de publicacion en el
BOPZ de la presente convocatoria.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de 15 dias habiles contar a partir del
dia siguiente al de la publicacién del extracto de la presente convocatoria en el B.O.P.Z.

Las solicitudes dirigidas a la Presidencia de Zaragoza Dinamica, deberan presentarse en
el Registro de dicho organismo, sito en C/ Albareda, n° 4 (planta 2%), Zaragoza 50.004 en
horario de 9:00 a 14.00 o por cualquiera de los medios previstos en el art. 16 de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Si la solicitud se presenta en un registro distinto al de Zaragoza Dinamica, se remitira, ese
mismo dia, copia de la misma sellada por el registro al n® de fax 976721063 de Zaragoza
Dinamica o escaneado al siguiente correo electronico: jblanco@zaragozadinamica.es .
Las solicitudes que incumplan lo anterior no seran objeto de valoracion.

Para solicitar informacion sobre la presente convocatoria, los interesados podran dirigirse
a Zaragoza Dinamica en C/ Albareda, n° 4, 22 planta, teléfono 976721059, Zaragoza.

NOVENA.-Subsanacion de defectos de las solicitudes.

Presentada la solicitud, se comprobara por la Seccién de Promocién Empresarial de
Zaragoza Dinamica que la documentacion esté en regla, emitiéndose el correspondiente
informe.

Si la solicitud no redne los requisitos establecidos en la convocatoria, se requerira al
interesado para que subsane en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias habiles,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, previa resoluciéon
gue debera ser dictada en los términos previstos en el el art. 68 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

DECIMA.- Organo para resolver.

La instruccion del procedimiento se llevard& a cabo por la Seccion de Promocion
Empresarial de Zaragoza Dinamica.



Se creara una Comision de Valoracion de caracter técnico, formada por al menos tres
miembros, que evaluara las solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios de
valoracion y emitird un informe en el que figuraran la aplicacion de los mismos y el orden
preferente resultante. No podran formar parte de la comisién de valoracion los cargos
electos y el personal eventual, sin perjuicio de la composicion que se derive de la
normativa comunitaria aplicable.

El 6rgano competente para resolver la convocatoria sera la Presidencia de Zaragoza
Dinamica.

UNDECIMA.- Propuesta de Resolucién.

La Comision de Valoracidon debatira y elaborard un dictamen no vinculante a la vista del
informe presentado por el Organo Instructor que debera recoger:

- Examen de las solicitudes.

- Aplicacion de los criterios de valoracion.

- Propuesta de puntuaciones.

- Orden preferente resultante.

- Propuesta economica del importe de las subvenciones a las entidades solicitantes.

El 6rgano instructor, a la vista del contenido del expediente, del informe previo y del
informe de la Comision de Valoracion, formulara la propuesta de resolucion provisional. La
propuesta de resolucion debera expresar la relacion de solicitantes para los que se
propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando la puntuacién
obtenida, asi como la propuesta de desestimacion fundamentada del resto de solicitudes.
Asimismo se les instara, en su caso, a reformular el proyecto y el presupuesto (ver
Clausula Decimocuarta).

La notificacion de la propuesta de resolucion se efectuara a través de la publicacion de la
misma en la sede electrénica del Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Zaragoza. La fecha de publicacion en la sede electronica es la fecha a partir de la cual, se
abre el plazo de 10 dias para:

a). El tramite de audiencia a los interesados para que en el periodo de 10 dias puedan
presentar las alegaciones que consideren oportunas.

b). Durante el citado plazo, los interesados, en su caso sobre todo si la cantidad
concedida es menor a la cantidad solicitada podran reformular su proyecto y presupuesto.

Si en el plazo de 10 dias, no presentan solicitud de reformulacion o renuncia a la
subvencion indicada en la misma, se entiende que aceptan, de forma tacita, la cantidad



concedida en la propuesta de resolucion.(ver Clausula Decimocuarta).

DUODECIMA.- Resolucién.

Una vez finalizados los tramites de la clausula anterior, el 6rgano competente para la
concesion, la Presidencia de Zaragoza Dinamica, resolvera el procedimiento dictando la
Resolucion definitiva. Si el érgano concedente se aparta en todo o en parte de la
propuesta del instructor, deberd motivarlo suficientemente, debiendo dejar constancia en
el expediente.

La Resolucién contendré: el objeto de la subvencion, beneficiarios, la puntuacién obtenida
en la valoracion, el importe de la valoracion y la propuesta econémica, asi como de forma
fundamentada la desestimacion o inadmision.

La misma, se notificard a los interesados propuestos como beneficiarios, a través de la
publicacion en la sede electronica del Instituto Municipal de Empleo y Fomento
Empresarial de Zaragoza.

La resolucién, ademas, se publicara en la seccion de la provincia de Zaragoza del “Boletin
Oficial de Aragon”, en la sede electronica del Instituto Municipal de Empleo y Fomento
Empresarial de Zaragoza, y sera notificada a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones. La publicacion en el B.O.P.Z. inicia el plazo para la presentacién de
recursos.

Se entendera que la subvencién es aceptada definitivamente por el beneficiario si
transcurridos 15 dias desde la publicacion en el B.O.P.Z. el interesado no ejercita acto en
contrario. Todo ello de conformidad con lo preceptuado en los art. 40 a 46 de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun. Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La Resolucion se hara en el plazo maximo de seis meses, contados desde la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido el cual sin que se haya
publicado la Resolucién, el solicitante podra entender desestimada su solicitud.

Al vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la Resolucion expresa a los
interesados, éstos podran entender desestimada por silencio administrativo, la solicitud de
concesion de la subvencion.

DECIMOTERCERA.- Recursos.

Contra la resolucion, que pondra fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Zaragoza, en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la publicacion de la
resoluciébn en el Boletin Oficial de la Provincia. Previamente, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el mismo organo que dicto la resolucion,



dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia.

DECIMOCUARTA.- Reformulacion.

En el momento de solicitar la subvencion, se podra autorizar a que el 6érgano resolutorio
de Zaragoza Dindmica, acuerde directamente la reformulacion del proyecto presentado de
acuerdo con el importe de la subvencién a conceder.

En el caso de que no se autorice directamente la reformulacion o no se reformule el
proyecto en el plazo legalmente establecido en la resolucion provisional, el beneficiario de
la subvencion estara obligado a justificar la totalidad del importe del proyecto inicialmente
solicitado, conforme a lo establecido en el articulo 23 de la Ordenanza General Municipal
de Subvenciones y Bases Reguladoras de Subvenciones.

La Resolucién de la subvencion debera indicar claramente la cantidad concedida y el
porcentaje que dicha cantidad supone sobre el importe del proyecto. Se indicara a su vez,
si el proyecto ha sido reformulado y en su caso, el importe del mismo.

- En el supuesto de que el importe concedido sea superior a 3.000 euros e inferior al
importe del proyecto presentado, se instard al beneficiario, a que pueda reformular el
proyecto para ajustar los compromisos y condiciones a cumplir, a la subvencién otorgada.
Si en el plazo de diez dias, contados a partir del siguiente de la recepcion de la
resolucién, el beneficiario no presenta la correspondiente peticion de reformulacién, se
entendera que se mantiene el contenido inicial del proyecto y que por lo tanto, debera
justificar la totalidad del importe de proyecto presentado, salvo que en dicho plazo,
formalice la renuncia a la subvencion concedida.

- Cuando la subvencion concedida no supere los 3.000 euros, en la resolucion de
concesion se resefara, junto con el importe concedido, el porcentaje que éste supone
sobre el importe del proyecto, y tendra caracter de reformulacion.

DECIMOQUINTA.- Criterios de Valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes de esta convocatoria de subvenciones a efectos de
cuantificar su importe, se utilizaran tres criterios:

- Creacion de empleo
- Impacto social/medioambiental
- Viabilidad econémica del proyecto

En el caso de valorar con cero puntos alguno de los tres criterios indicados se
desestimara fa solicitud.
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A)- Criterios de valoracidon de subvenciones presentadas en Linea A

1.- Creacion de empleo (hasta 40 puntos).

Por creacién de nuevos puestos de trabajo dentro del proyecto para el que se solicita
subvencion. Los puestos de trabajo creados deberan mantenerse al menos un afio y
deben suponer un incremento neto de la plantilla, respecto a 31 de diciembre de 2017.
Para la valoracion del puesto de trabajo, la jornada laboral debera ser igual o superior al
50% de la jornada legalmente establecida en el sector.

La puntuacion de este apartado se realizara conforme a la siguiente tabla:
a) Creacion de 1 puesto de trabajo: 5 puntos.

b) Creacion de 2 puestos de trabajo: 10 puntos.

c) Creacidon de 3 o mas puestos de trabajo: 15 puntos.

d) Si la contratacion corresponde a integracion laboral de colectivos en riesgo de
exclusion social (queda determinada por la pertenencia a alguno de los colectivos que
relaciona el art. 2.1. de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre; la exclusion social sera
acreditada por los correspondientes servicios sociales competentes, en Zaragoza los
Centros Municipales de Servicios Sociales) o se contrata a personas con discapacidad
(siempre que el grado de discapacidad acreditado sea igual o superior al 33%), se
concederan 5 puntos adicionales por cada trabajador con estas caracteristicas, con un
maximo de 15 puntos.

e). Se concederdn 5 puntos adicionales por puesto de trabajo en el caso de que la
persona contratada sea mujer o mayor de 45 afios, con un maximo de 10 puntos.

Las puntuaciones de los apartados d) y e) son acumulables para un mismo puesto de
trabajo.

Si durante este periodo de un afio se produjera la baja de alguno de los puestos de
trabajo valorados en esta convocatoria 0 no pudiera acreditarse alguna de las situaciones
que hubieran servido para otorgar una mayor valoracion, la entidad tendréa la obligacion de
devolver la ayuda recibida en su parte proporcional o de devolverla en su totalidad,
cuando la baja lo fuera de todos los puestos de trabajo tenidos en cuenta en la valoracion
por creacion de empleo del presente apartado.

En cualquier caso, la valoracion realizada y la cuantia de la subvencién no se veran
afectadas cuando la baja de cualquier trabajador cuya contratacion hubiera sido tenida en
cuenta en el calculo del importe de la subvencion, haya sido sustituido por otro trabajador
con caracteristicas similares y la contratacion se haya realizado al menos durante el
tiempo restante para cumplir la duracion minima de mantenimiento de empleo exigida por
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la presente convocatoria.

2.- Impacto social y/o medioambiental de la actividad desarrollada con el proyecto y
colectivo de personas beneficiadas por el proyecto (hasta 30 puntos).

En este apartado se valoraran los siguientes aspectos.

- El impacto social de la actividad que desarrollara el beneficiario en la ejecucién del
proyecto para el que se solicita subvencion. Se define como impacto social aquellas
actividades que repercuten en la mejora de la sociedad dando soluciones a un problema
social. El impacto social se debe basar en involucrar, habilitar, empoderar y conectar a los
diferentes actores de la sociedad. Algunos ambitos son: sector de la salud y el bienestar,
educacion y acceso a conocimiento, comercio justo, vivienda social, movilidad sostenible,
produccion ecoldgica, energia sostenible y reciclaje, etc.

- El colectivo de personas al que va dirigida la actividad desarrollada por el beneficiario
en la ejecucion del proyecto. Algunos de los colectivos mas vulnerables son: personas en
situacion o riesgo de exclusion social (especialmente mujeres y jovenes), personas con
discapacidad intelectual y/o fisica, parados de larga duracion (especialmente mayores de
50 afnos), personas con enfermedades mentales, etc.

- Uno de los aspectos reconocidos para la definicion de emprendimiento social es su
impacto medioambiental. Este impacto puede ser referido a la gestion o reutilizacion de
residuos, la lucha contra la contaminacién, la movilidad sostenible, la produccién e
incentivacién del consumo de productos ecoldgicos, etc.

Para la valoracion del impacto social, la entidad solicitante debera adjuntar un informe de
evaluacion del impacto social de su proyecto (este estudio debera estar basado en la
metodologia SROI (Retorno Social de la Inversion) o cualquier otro método utilizado para
la medicion del impacto social).

El informe deberé incluir, al menos, los siguientes apartados:

1.- Objetivos globales.

2.- Agentes involucrados.

3.- Recursos, actividad y resultados previstos.

4.- Valoracion del impacto social/medioambiental.

5.- Modelo de seguimiento para evaluar los resultados.

El informe podra estar realizado por el solicitante, por las entidades con los que Zaragoza
Dindmica o el Ayuntamiento de Zaragoza tiene convenio de colaboracion relacionado con
el emprendimiento social:

- UPTA - Unién Profesional de Trabajadores Autbnomos.
- ASES - Asociacion Aragonesa de Cooperativas y Sociedades Laborales.
- REAS - Red de Economia Alternativa y Solidaria de Aragon.
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Si el informe presentado no contempla todos los apartados anteriormente descritos, este
criterio sera valorado con 0 puntos.

3.- Viabilidad econémica del proyecto presentado (hasta 30 puntos).

Los proyectos deberan ser viables econdomicamente con el menor nimero de ayudas
externas. Se debera presentar el Plan de negocio del proyecto que debera ser claro,
conciso y realista.

El Plan de negocio debera contener, al menos, los siguientes apartados:

1.- Cuenta de resultados y balance (en el caso de entidades que lleven mas de un afio de
actividad).

2.- Previsidon individualizada mes a mes de los Ingresos y Gastos corrientes totales
generados por el proyecto durante el afio 2018, o de los 12 primeros meses de
funcionamiento del proyecto si se inicia la actividad durante el afio en curso.

3.- Los importes de los Gastos corrientes del citado periodo deberan estar clasificados, en
funcion de su naturaleza, en gastos de alquileres de local, gastos salariales y de
seguridad social, servicios y suministros externos, renting (de equipos, herramientas,
vehiculos, etc), gastos de publicidad o comunicacion y gastos de mantenimiento de
pagina web, entre otros posibles.

4.- Asi mismo, en relacién con la previsién de Ingresos del proyecto durante el periodo
referido en el punto 2, debera hacerse constar el origen de los mismos, especificando qué
importe y porcentaje sobre el total corresponderia a recursos propios, a recursos ajenos, a
rendimientos de cualquier tipo del proyecto y facturacion IVA excluido, a subvenciones del
Ayuntamiento de Zaragoza o de sus Organismos y Entidades dependientes, o a
subvenciones o0 ingresos recibidos o previstos recibir de otras administraciones y
entidades publicas o privadas.

Si el plan presentado no contempla todos los apartados anteriormente descritos, la
viabilidad del proyecto sera valorada con 0 puntos.

El estudio de viabilidad podra estar realizado por el solicitante, por las entidades con los
que Zaragoza Dindmica o el Ayuntamiento de Zaragoza tiene convenio de colaboracion
relacionado con el emprendimiento social:

UPTA - Union Profesional de Trabajadores Autbnomos.
ASES - Asociacion Aragonesa de Cooperativas y Sociedades Laborales.
REAS - Red de Economia Alternativa y Solidaria de Aragon.

o por cualquier otra entidad publica o privada con solvencia técnica suficiente para la
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realizacion de dicho estudio.

B)- Criterios de valoracion de subvenciones presentadas en Linea B

1.- Mantenimiento de empleo (hasta 30 puntos).

Por mantenimiento de los puestos de trabajo dentro del proyecto empresarial para el que
se solicita subvencion. Para la valoracion del puesto de trabajo, la jornada laboral debera
ser igual o superior al 50% de la jornada legalmente de aplicacion.

La puntuacion de este apartado se realizara conforme a la siguiente tabla:

* Mantenimiento de empleo: por cada puesto de trabajo de los creados durante los dos
afos anteriores a la solicitud que se haya mantenido con similar jornada o superior: 5
puntos, hasta un maximo de 20 puntos.

* Se concederan 5 puntos adicionales por puesto de trabajo en el caso de que se
acredite que la persona contratada esta en riesgo de exclusion social, sea mujer,
persona con discapacidad o mayor de 45 afios, con un maximo de 10 puntos.

En cualquier caso, la valoracién realizada y la cuantia de la subvencion no se veran
afectadas cuando la baja de cualquier trabajador cuya contratacién hubiera sido tenida en
cuenta en el calculo del importe de la subvencion, haya sido sustituido por otro trabajador
con caracteristicas similares.

2.- Impacto social y/o medioambiental de la actividad desarrollada con el proyecto y
colectivo de personas beneficiadas por el proyecto (hasta 30 puntos).

En este apartado se valoraran los siguientes aspectos.

- El impacto social de la actividad que desarrollara el beneficiario en la ejecucién del
proyecto para el que se solicita subvencion. Se define como impacto social aquellas
actividades que repercuten en la mejora de la sociedad dando soluciones a un problema
social. El impacto social se debe basar en involucrar, habilitar, empoderar y conectar a los
diferentes actores de la sociedad. Algunos ambitos son: sector de la salud y el bienestar,
educacion y acceso a conocimiento, comercio justo, vivienda social, movilidad sostenible,
produccion ecoldgica, energia sostenible y reciclaje, etc.

- El colectivo de personas al que va dirigida la actividad desarrollada por el beneficiario
en la ejecucion del proyecto. Algunos de los colectivos mas vulnerables son: personas en
situacion o riesgo de exclusion social (especialmente mujeres y jovenes), personas con
discapacidad intelectual y/o fisica, parados de larga duracion (especialmente mayores de
50 afnos), personas con enfermedades mentales, etc.
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Uno de los aspectos reconocidos para la definicion de emprendimiento social es su
impacto medioambiental. Este impacto puede ser referido a la gestion o reutilizacion de
residuos, la lucha contra la contaminacién, la movilidad sostenible, la produccién e
incentivacién del consumo de productos ecoldgicos, etc.

Para la valoracion del impacto social, la entidad solicitante debera adjuntar un informe de
evaluacion del impacto social de su proyecto (este estudio debera estar basado en la
metodologia SROI (Retorno Social de la Inversién) o cualquier otro método utilizado para
la medicion del impacto social).

El informe debera incluir, al menos, los siguientes apartados:

1.- Objetivos globales.

2.- Agentes involucrados.

3.- Recursos, actividad y resultados previstos.

4.- Valoracion del impacto social/medioambiental.

5.- Modelo de seguimiento para evaluar los resultados.

El informe podr& estar realizado por el solicitante, por las entidades con los que Zaragoza
Dinamica o el Ayuntamiento de Zaragoza tiene convenio de colaboracion relacionado con
el emprendimiento social:

UPTA - Union Profesional de Trabajadores Auténomos.

ASES - Asociacion Aragonesa de Cooperativas y Sociedades Laborales.

REAS - Red de Economia Alternativa y Solidaria de Aragon.

Si el informe presentado no contempla todos los apartados anteriormente descritos, este
criterio sera valorado con 0 puntos.

3.- Viabilidad econémica del proyecto presentado (hasta 40 puntos).

Los proyectos deberan ser viables econémicamente con el menor nimero de ayudas
externas. Se debera presentar actualizacion el Plan de negocio del proyecto que debera
ser claro, conciso y realista.

El Plan de negocio debera contener, al menos, los siguientes apartados:

1.- Cuenta de resultados y balance del afio 2017.

2.- Informe de evaluacién de la viabilidad actual y reorientaciones para mejorar la
viabilidad futura del proyecto.

3.- Clasificacién de los gastos salariales.

Si el plan de negocio presentado no contempla todos los apartados anteriormente
descritos, este criterio sera valorado con 0 puntos.

El informe de evaluacion de la viabilidad actual y de reorientaciones para mejorar la
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viabilidad futura del proyecto podréa estar realizado por el solicitante, por las entidades con
los que Zaragoza Dinamica o el Ayuntamiento de Zaragoza tiene convenio de
colaboracién relacionado con el emprendimiento social:

UPTA - union profesional de trabajadores autbnomos.
ASES - asociacion aragonesa de cooperativas y sociedades laborales.
REAS - red de economia alternativa y solidaria de Aragén.

o por cualquier otra entidad publica o privada con solvencia técnica para la realizacion de
dicho informe.

DECIMOSEXTA.- Gastos subvencionables.

Para la Linea A seran subvencionables hasta un 80% los gastos corrientes relativos al
proyecto subvencionado, devengados entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de
2018 y efectivamente realizados antes de acabar el periodo de justificacion.

El solicitante debera presentar una prevision del gasto corriente a abonar directamente
relacionados con la actividad incluyendo los gastos de gestion y funcionamiento de la
iniciativa empresarial.

Los gastos indirectos seran también subvencionables hasta un 25% de la subvencion
(articulos 32, 33, 34, 36 y 37 de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones).

Para la Linea B seran subvencionables hasta un 100% de los costes salariales totales
relativos al proyecto subvencionado, devengados entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de
diciembre de 2018 y efectivamente realizados antes de acabar el periodo de justificacion.
Los gastos salariales indirectos seran también subvencionables hasta un 25% de la
subvencion (articulos 32, 33, 34, 36 y 37 de la Ordenanza General Municipal de
Subvenciones).

En relaciébn con los gastos de comunicacién y difusion de la actividad empresarial
(publicidad, propaganda...), se excluyen de estos gastos aquellos que estén derivados de
viajes, asistencia a congresos, ferias y demas actividades como aperitivos, comidas y
similares.

DECIMOSEPTIMA.- Justificacion.

La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos de la subvencion revestira la forma de cuenta justificativa del gasto realizado,
siguiendo las prescripciones establecidas en el articulo 45 de la Ordenanza Municipal de
Subvenciones.

La justificacion se realizara por la totalidad del importe del proyecto.
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El importe del proyecto a tener en cuenta, a los efectos de justificacion, sera detallado en
la resolucion de concesion de subvencién. Si el proyecto no ha sido reformulado, se
debera justificar la totalidad del importe del proyecto presentado en el momento de
solicitar la subvencién. Si el proyecto ha sido reformulado, el importe a justificar sera el
importe total del proyecto reformulado.

Se establecen dos modalidades de justificacion en funcién del importe concedido:

1). Para las subvenciones concedidas por importe superior a 3.000 euros:

La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos de la subvencidn revestira la forma de Cuenta justificativa del gasto realizado,
siguiendo las prescripciones establecidas en el articulo 45 de la Ordenanza.

La rendicidon de la cuenta justificativa es una obligacion del beneficiario de la subvencion
qgue, con posterioridad a su concesiéon y hasta el 28 de febrero del afio 2019, debera
presentar en el Departamento de Promociéon Empresarial de Zaragoza Dinamica la
siguiente documentacion:

Memoria de actuacidén de la actividad subvencionada llevada a cabo, consistente en la
declaracién detallada de las actividades realizadas que han sido financiadas con la
subvencion y su coste.

El contenido de la memoria sera, al menos, el siguiente: finalidad, denominacion del
programa o proyecto, financiacion — si se trata de actividades cofinanciadas, habra de
recogerse lo especificado en el articulo 39 de la Ordenanza General municipal de
subvenciones -, rendimientos financieros que hayan de aplicarse a incrementar la
subvencion recibida, colectivo de actuacion, plazo de ejecucion del programa, localizacion
territorial del programa, numero de usuarios directos, materiales utilizados, actuaciones
realizadas, motivacion expresa y suficiente —en los casos de existencia de gastos de
superior cuantia regulados en el articulo 36 de esta Ordenanza- de la eleccion realizada
entre las tres ofertas solicitadas cuando la elegida no sea la mas ventajosa
econdmicamente o bien, en el supuesto de inexistencia de variedad de proveedores 0
prestadores del servicio de que se trate, motivacibn expresa y suficiente de tal
circunstancia, resultados obtenidos del programa certificados y valorados, desviaciones
respecto a objetivos previstos, conclusiones), (Anexo 1V).

En la elaboracibn de memorias e informes que la entidad subvencionada debera
presentar con motivo de la ejecucion vy justificacion de la subvencion, todos los datos
estadisticos sobre las personas beneficiarias o usuarias y sobre el personal que ejecute el
proyecto subvencionado, deberan estar desagregados por sexo y edad, estableciendo
porcentajes, de forma que pueda conocerse la poblacién sobre la que incide la
subvencion.

Si se trata de actividades cofinanciadas, habra de recogerse lo especificado en los
articulos 39 y 50 de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones, y debera
introducirse en la memoria un apartado en el que se especifigue la totalidad de
financiacién con la que se ha contado para desarrollar la actividad subvencionada, segun
el siguiente desglose:
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1. Cuantia de la subvencion otorgada por el Ayuntamiento de Zaragoza o sus
Organismos Autonomos / Sociedades.

2. Otras subvenciones de distintas administraciones publicas.
Importe de los fondos propios destinados a financiar la actividad.
4. Otros recursos.

Relacion/enumeracion de justificantes del gasto. Anexo V

La relacion de justificantes debera realizarse agrupada en gastos directos e indirectos,
con un maximo de gastos indirectos de un 25% del importe de la subvencion.

Se deberda indicar el porcentaje que representan los gastos indirectos sobre el total del
importe de la subvencion.

Las facturas/justificantes originales se presentaran ordenados correlativamente segun el
namero de orden asignado en la relacion numerada, validados y estampillados, en la
forma prevista en la Ordenanza municipal de subvenciones.

Se deberan relacionar justificantes econdmicos de gasto corriente por la totalidad del
importe del proyecto presentado en la solicitud o por el importe total del proyecto
reformulado en caso de que lo hubiera sido.

Documentos justificativos, facturas o documentos equivalentes acreditativos del gasto
realizado.

Junto a la relacion/enumeracion de facturas, se deberé aportar documentos justificativos
del gasto.

No se admitiran justificantes econémicos que hayan sido abonados en efectivo ni los que
tengan un importe total inferior a 50 euros IVA incluido.

Tanto si el proyecto ha sido reformulado como si no lo ha sido, se presentaran
justificantes originales acreditativos del gasto, por el importe total de la subvencion
concedida.

En el supuesto de que se presenten fotocopias, éstas deberan estar debidamente
compulsadas. Las facturas incluirdn todos sus elementos y en ningun caso se admitiran
Unicamente simples recibos y/o tiques de caja.

Los documentos justificativos que se aporten, se debera especificar, al menos, su fecha,
proveedor, objeto facturado, importe total del documento, fecha y forma de pago, cuantia
del gasto subvencionado y porcentaje imputado a la justificacion de la subvencion.

Los documentos justificativos deberan de estar emitidos con fecha limite de 31 de
diciembre de 2018.

Los elementos que deberan incluirse en una factura seran los sefialados por la normativa
en cada caso aplicable, considerandose imprescindible que recoja el nombre o razén
social de la empresa que factura y su CIF, fecha de emision, importe y desglose de cada
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uno de los conceptos facturados, impuesto sobre el valor afiadido (IVA) de forma
diferenciada, base imponible, tipo del IVA aplicable e importe total. Si se trata de facturas
que contengan retencion de impuestos (IRPF) debera igualmente acreditarse el ingreso
de la retencion.

Cuando una entidad emisora de facturas esté exenta del IVA habr4 de acompafarse
certificado expedido por 6rgano competente que acredite de forma fehaciente la exencién
de que se trate.

Para considerar debidamente acreditados los costes salariales correspondientes a gastos
de personal, deberan acompafarse copias del contrato de trabajo, ndminas
correspondientes firmadas por el perceptor y pagadas, o abonaré bancario en su caso, asi
como los justificantes correspondientes a las cotizaciones a la Seguridad Social.

En el supuesto de que se presente justificacion de costes salariales de los trabajadores de
la entidad beneficiaria de la subvencion, habra de presentarse declaracion responsable,
por parte de la misma en la que se haga constar la vinculacion de dichos trabajadores con
el proyecto subvencionado, reflejando el tanto por ciento de jornada que cada uno ellos ha
dedicado al proyecto subvencionado.

Igualmente debera justificarse la retencion e ingreso en la Delegacion de la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria de las cantidades correspondientes al impuesto
sobre la renta de las personas fisicas (IRPF), y ello aunque estas cantidades no sean
imputables a la subvencion a justificar.

Las facturas o minutas por prestacion de servicios profesionales deberan contener los
mismos elementos que los especificados para las facturas, y tratdndose de personas
fisicas debera constar en las mismas la pertinente retenciéon del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas, asi como la acreditacion de que se ha practicado y liquidado ante
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria dicha retencion, aunque esta cantidad
no sea imputable a la subvencion a justificar.

La acreditacion del pago se efectuara mediante adeudo bancario o informe inequivoco de
que las facturas presentadas han sido pagadas.

Certificacion composicion junta directiva: las entidades deberan presentar un Certificado
del Secretario de la entidad en el que acredite la composicién de las Juntas directiva u
organos de gobierno y, en su caso, el grupo o grupos de los que dependan. Quedan
exentos de la presentacion de este certificado los solicitantes que sean autbnomos.

2). Para las subvenciones concedidas por importe igual o inferior a 3.000 euros:

Tendréa caracter de documento con validez juridica para la justificacion de la subvencion la
cuenta justificativa con la documentacion que se indica a continuacion (anexo IV y anexo
V):

- Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos. (Anexo V)

- Una relacion clasificada de los gastos de la actividad por la totalidad del importe del
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proyecto, con identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y
fecha de pago. Se deberan distinguir claramente los gastos directos de los indirectos.
(Anexo V).

En su caso, carta de pago de reintegro, en el supuesto de remanentes no aplicados de
la subvencion concedida, asi como de los intereses devengados en los mismos.

Zaragoza Dinamica podrd, en su caso, exigir por muestreo que se aporten justificantes
originales no acreditados en el momento de la justificacion y si relacionados, como
justificativos de la subvencién concedida.

En la elaboracion de memorias e informes que la entidad subvencionada debera
presentar con motivo de la ejecucion y justificacion de la subvencién, todos los datos
estadisticos sobre las personas beneficiarias o usuarias y sobre el personal que ejecute el
proyecto subvencionado, deberdn estar desagregados por sexo y edad, estableciendo
porcentajes, de forma que pueda conocerse la poblacién sobre la que incide la
subvencion.

DECIMOCTAVA.- Pago.

El pago se efectuara una vez aprobada por el érgano competente la justificacion de la
subvencién del proyecto o actividad en los términos previstos en la Ordenanza General
Municipal de Subvenciones y en la presente convocatoria.

No podré realizarse el pago de la subvencién si el beneficiario no se encuentra al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
y tenga pendiente de pago alguna otra deuda con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

DECIMONOVENA.- Compatibilidad.

Los proyectos subvencionados podran ser objeto de subvencién por otras instituciones,
siempre que el importe total de las mismas no supere el coste de la actividad
subvencionada. En todo caso, la subvencion otorgada por Zaragoza Dinamica se ajustara
a cubrir solamente la parte del coste total del proyecto que no haya sido subvencionado
por otras instituciones.

La entidad beneficiaria deberd comunicar a Zaragoza Dindmica la obtencion o solicitud de
cualquier tipo de ayuda para el mismo proyecto. No podré percibir una subvencién directa
de caracter nominativo y una subvencién en concurrencia competitiva para un mismo
objeto o actividades accesorias del mismo.

VIGESIMA.- Transparencia

Si a la entidad beneficiaria de la subvencion, le es de aplicacion la Ley 8/2015, de 25 de
marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participaciéon Ciudadana de Aragon
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deberd suministrar a Zaragoza Dinamica previo requerimiento y en un plazo de quince
dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia establecidas en el Titulo Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacién Ciudadana de Aragén.

Asimismo, debera aplicar las obligaciones de publicidad activa previstas en el Capitulo
de la citada Ley 8/2015, de 25 de marzo. El incumplimiento de estas obligaciones de
publicidad activa dara lugar a la pérdida total o parcial de la subvencién o ayuda.

VIGESIMOPRIMERA.- Seguimiento e inclusién en directorio de empresas.

Zaragoza Dinamica creara una Comisién Técnica que llevar4 a cabo las actuaciones de
seguimiento necesarias para determinar la adecuacion de la justificacion econdémica
presentada a la finalidad por la que fue concedida y para verificar el cumplimiento de los
requisitos un afio después de la concesion de la subvencion.

Zaragoza Dinamica se reserva la facultad de incluir en un directorio de empresas,
mediante publicacion en pagina web o por cualquier otro formato, la informacién y/o los
datos referentes de los proyectos empresariales que hayan sido objeto de subvencién a
través de la presente convocatoria.

VIGESIMOSEGUNDA- Reintegro.

Procedera la revocacion de la subvencion, asi como el reintegro total o parcial de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, y en su caso, la anulacién de las obligaciones pendientes de pago en los
supuestos establecidos en el articulo 60 de la Ordenanza General Municipal de
Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza.

VIGESIMOTERCERA.- Responsabilidad y régimen sancionador.

Los solicitantes beneficiarios de la subvencién estaran sometidos a las responsabilidades
y régimen sancionador que sobre infracciones administrativas establece la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; Real Decreto 1398/1993, de 4
de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora, la Ordenanza General Municipal de Subvenciones del
Ayuntamiento de Zaragoza, la Ley 5/2015 de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon,
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demas disposiciones
concordantes.
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