] Zaragoza

AYUNTAMIENTO

SERVICIO ADMINISTRATIVO DE POLITICAS SOCIALES

EXPTE. N° 2055/2025.

CONVENIO INSTRUMENTAL DE SUBVENCION ENTRE EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
Y LA ASOCIACION SOCIOEDUCATIVA GUSANTINA
PARA EL PROGRAMA BANCO DE EMOCIONES
ANO 2025

En Zaragoza, a fecha de la firma electronica

Reunidos por una parte, el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, representado por la
Consejeria de Politicas Sociales, Diia. Marian Ords Lorente con arreglo a las funciones
encomendadas por delegacion de 19 de enero de 2009 por el Excmo. Sr. Alcalde vigente
por decreto de 21 de junio de 2023 y nombramiento de la misma fecha

y

por otra, la Asociacion Socioeducativa Gusantina con N.I.F.: G99227688, representada por
D. Guillermo Goldaraz Violadé con D.N.I n°: **4577*** actuando con el poder que ostenta en
calidad de Presidente, reconociéndose mutuamente capacidad y la representacion que
ostentan:

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragoén, establece
como uno de los objetivos de las actuaciones de los poderes publicos en materia de
servicios sociales, prevenir y atender las situaciones de exclusién de las personas o los
grupos y desarrollar estrategias que favorezcan su inclusion social.

A tal efecto el Ayuntamiento de Zaragoza como entidad local, es titular de competencias en
materia de servicios sociales, de conformidad con lo previsto en la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, que modifica el
articulo 25 de la LBRL y ejerce en el ambito de sus competencias propias las siguientes:
Servicios Sociales articulo 33 k, la “Gestion de los conciertos, subvenciones y convenios de
colaboracion con entidades publicas y privadas, con sujecién a la normativa aplicable en
cada caso”, tal y como recoge la Ley 10/2017 de 30 de noviembre de Régimen Especial del
Municipio de Zaragoza como capital de Aragon.

SEGUNDO.- Que la Asociacién Socioeducativa Gusantina, es una asociacién sin animo de
lucro cuyo trabajo se centra en el ambito de las necesidades sociales y emocionales, con el
objeto de prevenir la marginacion infantil, mejorando la calidad de vida de los nifios y nifias
del barrio de la Magdalena.
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Que ambas partes consideran de interés aunar esfuerzos en el desarrollo de actuaciones
dirigidas al fin expuesto, y entienden que la mejor forma de afianzar y posibilitar la finalidad
perseguida es la realizacion de un convenio que instrumente la financiacion del proyecto.

TERCERO.- Que existen espacios de intervencion comin en el ambito de la infancia y la
adolescencia en el que los actuales servicios publicos necesitan de la complementariedad del
sector social, en el ambito de las actividades desarrolladas por los servicios sociales municipales
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en el ambito de la infancia.

CUARTO.- Que en su ambito competencial, el Ayuntamiento de Zaragoza tiene aprobado un
Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2027, aprobado por el gobierno de Zaragoza el 11
de abril de 2024, habiendo sido actualizadas sus lineas estratégicas y especificas
mediante acuerdo de Gobierno de Zaragoza de 28 de marzo de 2025, incluyendo la linea
estratégica n°1, ACCION SOCIAL, siendo su objetivo estratégico “Fomentar la actividad del
Tercer Sector en el ambito de la Accién Social por los efectos de cohesién, inclusion,
desarrollo de valores colectivos y creacion de capital social que su actuacién genera,
complementariamente con la actividad directa del Ayuntamiento.”

QUINTO.- Que ambas partes consideran de interés aunar esfuerzos en el desarrollo de
actuaciones dirigidas al fin expuesto, y entienden que la mejor forma de afianzar y posibilitar
la finalidad perseguida es la concesion de la presente accion de fomento de la actividad del
Tercer Sector complementariamente a la accion directa del Ayuntamiento de Zaragoza.

SEXTO.- Que la Consejeria de Politicas Sociales, en el uso de las competencias delegadas
por el Gobierno de Zaragoza, adopté acuerdo de suscripcion del presente convenio en fecha
12 de agosto de 2025.

ACUERDAN

PRIMERO.- OBJETO.

Instrumentalizar a través del presente Convenio la subvenciéon consignada en el
presupuesto a la Asociacion Socioeducativa Gusantina, cuyo objeto es la atencion integral a
menores y familias en riesgo de exclusion durante el afio 2025 en el barrio de La Magdalena
de la ciudad de Zaragoza.

SEGUNDO.- ACTUACIONES A REALIZAR.

Seran objeto de este convenio de colaboracion las siguientes actuaciones:

LA ASOCIACION SOCIOEDUCATIVA GUSANTINA, realizara las siguientes actuaciones,
que se detallan en Anexo S01.

En todo caso, el convenio se configura como el marco regulador de la subvencion a
conceder a la entidad beneficiaria y por tanto, como actividad de fomento que resulta ser, la
ejecucion del proyecto subvencionado debe ejecutarse de una manera auténoma por la
entidad, sin intervencion municipal en cuanto a su ejecucién y en su caso, seleccion,
desarrollo, valoracioén, diagnostico etc.

0.- Redaccioén y puesta en marcha: Proyecto Banco de Emociones.
1.-Necesidades y fundamentacién:

1.1.- Fundamentacién y necesidades sociales que aborda.

Banco de emociones es un proyecto educativo desarrollado en el Barrio de la Magdalena que
sita en el centro a la infancia y la adolescencia y pretende fortalecer las relaciones sociales
entre vecinas y vecinos.
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Se trata de mejorar la cohesion social de la comunidad a través del crecimiento personal y
desarrollando el potencial colectivo del barrio. El proyecto se concreta en tres bloques o ambitos
de trabajo, conectados entre si y que van de lo individual a lo colectivo.

1.2.- Ambito territorial.

El barrio de la Magdalena. Un barrio caracterizado por su diversidad, la confluencia de
realidades diversas, la convivencia de personas procedentes de diferentes realidades
socioculturales y perfiles econdmicos también muy variados. Se trata de un entorno lleno de
retos cotidianos que encierran un gran valor, que permiten enriquecer y crecer aprendiendo
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de la diversidad y la diferencia.

1.3.- Objetivos.

*Generar espacios educativos vinculados con el desarrollo emocional.
* Favorecer procesos participativos dentro de una comunidad diversa e intercultural.
« Articular estrategias que favorezcan la solidaridad y el apoyo mutuo.

1.4.- Contenido, desarrollo y organizacion de servicios y actividades programadas:

* Espacio 1. Paraisos emocionales.

Espacios de trabajo en grupos reducidos (de 1 a 10 nifias y nifios) que garantizan
la atencidn individualizada. Actividades dirigidas a la infancia con la finalidad de que las y los
menores puedan aprender a conocerse, tomar conciencia y a expresar y canalizar sus
emociones de manera positiva. Dentro de este bloque se desarrollan diversas propuestas
educativas que se adaptan a las necesidades de las nifias y nifios.

« Espacio 2. Fondo de momentos Intensos.

Acciones dirigidas a la comunidad educativa, familias, educadoras y educadores
con las que pretendemos abordar los retos que surgen de nuestra tarea educativa: compartir
dudas, inquietudes y elaborar propuestas educativas con las que darles respuestas.
Mediante la dinamizacién comunitaria potenciamos que la infancia esté presente y sea
protagonista en el barrio y expresamos la necesidad de que el bienestar de la infancia y la
adolescencia sea un objetivo colectivo.

» Espacio 3. Trueque emocional.

Dentro de este bloque desarrollamos todas aquellas acciones necesarias para
que el proyecto sea un punto de referencia en el barrio. Espacios de atencion a familias,
acogida a toda la comunidad educativa y espacios de relacion con otros agentes y entidades
implicados en la realidad de la infancia y las familias del barrio. Es en este bloque a partir de
donde se estructuran todos los procesos de trabajo en red. Tratamos de crear sinergias y
coordinar esfuerzos con entidades con las que tenemos objetivos en comun.

1.5.- Calendario :

-PARAISOS EMOCIONALES: desarrollo de
actividades en pequefio grupo y los “cheques en
blanco”. (Continuidad dinamica al afio 2024 al ser el
mismo curso escolar).

De enero -FONDO DE MOMENTOS INTENSOS

FASE | a junio
* INVERSIONES EDUCATIVAS: Al menos una
sesion al mes de formacion interna
« COTIZANDO EN BARRIO: celebramos el Carnaval
y la Contada. Actividades para familias,
programas de radio, participacion en la semana
cultural de la Magdalena. Redes sociales.
« TODAS GANAMOS: Espacios y dinamicas de cuidado

del equipo
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-TRUEQUES EMOCIONALES. VENTANA DE ESCUCHA
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-PARAISOS EMOCIONALES sistematizacion y evaluacion

-FONDO DE MOMENTOS INTENSOS

FASE I Julio e Las INVERSIONES EDUCATIVAS se intensifican.

« DINAMIZACION FAMILIAR: participacion en el
comedor, actividades de dinamizacion.

-TRUEQUES EMOCIONALES. VENTANA DE ESCUCHA

Vacaciones de parte del equipo

-PARAISOS EMOCIONALES:
» Sistematizacion y evaluacion
Agosto y » Septiembre: Observacion y planificacion de la
septiembre estructura a seguir durante el curso que arranca
« Actividades para el seguimiento individualizado en
pequefio grupo

FASE IlI

- TRUEQUES EMOCIONALES. VENTANA DE ESCUCHA

- PARAISOS EMOCIONALES: Comenzamos  con
actividades en pequefio grupo, los “cheques en blanco” y
disefiamos la estructura a seguir durante el curso.
Adecuamos las actividades a la demanda de los grupos.

- FONDO DE MOMENTOS INTENSOS:

De ¢ INVERSIONES EDUCATIVAS: Al menos dos sesiones

FASE IV Octubre a al mes de formacion interna

diciembre e COTIZANDO EN BARRIO: celebramos los Derechos
de los nifios, Fin de afio y presentacion del Peguna.
Actividades de inicio de curso para familias,
programas de radio, redes sociales.

e TODAS GANAMOS: Sesiones de cuidado para el
equipo por el inicio de curso.

-TRUEQUES EMOCIONALES .VENTANA DE ESCUCHA

1.6.- Metodologia e instrumentos de
evaluacién.

Espacio 1. Paraisos emocionales.

Objetivo: Generar espacios educativos vinculados con el desarrollo emocional.
Indicadores de evaluacion:

v Las nifas, niflos y adolescentes: mantienen la asistencia; muestran interés y
motivacion por las propuestas y tienen la oportunidad de proponer lo que les interesa
y necesitan.

v Aparecen reflejados algunos aprendizajes en otros espacios diferentes.

Las familias son conscientes de los espacios en los que participan sus hijas e hijos.

v Se ha llegado al nimero de destinatarias previstas.
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Espacio 2. Fondo de momentos Intensos (F.M.l.)
Objetivo: Favorecer procesos participativos dentro de una comunidad diversa e intercultural.
Indicadores de evaluacion:
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v Se han puesto en marcha las tres lineas de trabajo establecidas: inversiones
educativas, cotizando en barrio y todas ganamos.
v Las familias y el equipo educativo han participado en las diferentes lineas de trabajo.
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v Se han establecido diferentes canales y maneras de comunicacién para intentar
facilitar el funcionamiento del espacio.
v En cuanto a la linea de inversiones educativas
* se han llevado a cabo formaciones en base a los intereses del equipo
educativo.
* Se han ofrecido espacios de formacion y reflexién al voluntariado y a las
personas en practicas.
v En cuanto a la linea Cotizando en barrio
* se dinamizan espacios en el barrio para la participacion comunitaria.
v En cuanto a la linea de Todas ganamos:
. se facilitan momentos para el cuidado del equipo educativo.

Espacio 3. Trueque emocional.

Objetivo: Implicarnos en la articulacion de estrategias que favorezcan la solidaridad y el apoyo.

Indicadores de evaluacion:

v La Ventanilla de Escucha permanece siempre abierta a familias, equipo educativo y

entidades.
v Contamos con el apoyo y relacién de un nimero determinado de entidades.
v Se llevan a cabo diferentes espacios de coordinacion entre los agentes educativos:
equipo educativo, familias y entidades.
1.7.- Ingresos especificos del programa o proyecto.

Los ingresos previstos son los aportados por el Ayuntamiento de Zaragoza, que se elevan
a 62.000¢€.

1.8.- Gastos especificos del programa o proyecto.
La prevision del presupuesto del gasto del Proyecto es de 62.000,00 €.
1.9.- Presentacion en convocatorias anteriores de subvenciones.

Consta la obtencién de subvenciones en convocatorias anteriores de Acciéon social en los
dltimos cuatro afios, es decir, de 2021 a 2024.

1.10.- Personal que intervendra especificamente para el desarrollo del programa o
proyecto.

Se prevé la participacion de 3 personas de diferentes perfiles
1.11.- Contratacion personas con discapacidad.

De las personas participantes en el proyecto, actualmente no hay ninguna que forme parte
del proyecto.

1.12.- Estrategia y medios de comunicacién y difusion.

A través de este proyecto ,Gusantina cuenta con un programa en Radio Topo que se emite
todos los jueves de 19.30 a 20.00.

También contamos con una revista en papel: “Peguna”, el periédico anual gusantinero.

Por otro lado, tenemos un blog: http://gusantina.blogspot.com.es/,

una pagina de facebook: https://www.facebook.com/gusantina y

una pagina en Instagram: https://www.instagram.com/gusantina/
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2.- Ambitos o lineas subvencionables a los que corresponde el servicio principal del
programa o proyecto.
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Intervencion familiar, infancia y adolescencia. De forma secundaria la prevencion e inclusién de
minorias.
5
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3.- Personas beneficiarias o destinatarios.

Espacio 1: Paraisos emocionales.

Beneficiarios directos: 187 nifios, nifias y jévenes a los que se atiende en grupos de entre
1y 10 participantes.

Beneficiarios indirectos: Son todas las personas que tienen establecido un vinculo afectivo
y educativo con las y los menores que participan.

Espacio 2: Fondo de momentos intensos (F.M.l.).
Beneficiarios directos

- Las 150 familias de los nifios, nifias.
- Las 48 pertenecientes al equipo educativo.

Espacio 3: Trueques emocionales.

El trueque emocional es un pasillo transversal, a través de la ventanilla de escucha, que
recorre los otros dos espacios descritos anteriormente. Las personas beneficiarias directas e
indirectas de este espacio coinciden con el apartado anterior.

Se ha atendido a un total de 150 familias.

Se realizan Trueques también con otras entidades con las que se genera un intercambio
sobre la accién socio- educativa: el listado es heterogéneo y en nimero se alcanza a 87
entidades.

4.- Innovacion.

4.1.- Continuidad del proyecto.

Es muy importante para la vida de Gusantina que este proyecto tenga continuidad y, aun-
que estd concebido en su implementaciéon en afios naturales, la realidad hace que se articule
siguiendo el calendario escolar de nifios y nifias, con lo que los procesos comenzados en otofio
de 2020 han continuado hasta la actualidad.

4.2.- Atencion a necesidades o grupos sociales emergentes

El proyecto sitla a la infancia en el centro de su mirada; pero partimos de una vision
global, las acciones que desarrollamos tienen lugar en un contexto que requiere de la implicacion
de padres, madres, educadores, educadoras asi como de todos los agentes que intervienen en
los procesos de socializacion de los nifios y nifias. Se trata de un proyecto, por tanto, centrado en
nifios, nifias y adolescentes desde los 0 hasta los 18 afios de edad, pero que entre sus lineas de
trabajo desarrolla también acciones con toda la comunidad educativa madres y padres, vecinos y
vecinas y educadores y educadoras implicadas en el trabajo con la infancia y la adolescencia.

TERCERO.- FINANCIACION.

La prevision de gasto del proyecto asciende a 62.000,00 € . El Ayuntamiento de Zaragoza
para la realizacion de las actuaciones descritas se compromete a aportar para 2025 la cantidad
de 62.000,00€ (sesenta y dos mil euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria de 2025 ACS
2314 48000 “Convenio atencion infancia Gusantina”, n® documento contable RC 250909.
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En caso de que se generen mayores gastos que los previstos en el momento de
suscripcion del presente convenio, la aportacion municipal podra ser complementada con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, en el supuesto de que se amplie el presupuesto del
gasto.

De acuerdo con lo establecido en el articulo. 31.6 del Texto Refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén, se permite que el proyecto esté financiado al 100%, por las
Administraciones publicas en base a las especiales circunstancias que rodean el proyecto.
Asimismo lo indicado en articulo 39 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de
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Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico y el Plan Estratégico de
Subvenciones 2024-2027 del Ayuntamiento de Zaragoza.

Teniendo en cuenta el objeto y los destinatarios del proyecto, el pago de la cantidad a
aportar por parte del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza se realizara a la entidad en la modalidad
de pago anticipado de la siguiente forma: Un 80% a la firma del presente convenio y el 20%
restante una vez dictada la resolucion por el érgano competente de la conformidad de la
justificacion de la cantidad conveniada.

A la cantidad subvencionada solo se podra imputar un 5% de gastos indirectos y podra
variar hasta un maximo del 10% los conceptos en cémputo global entre partidas de los
relacionados en el art. 37 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de
Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico. La naturaleza de los gastos
subvencionables, tanto directos como indirectos, sera la que se recoge en los articulos 33, 34 y
37 de la citada Ordenanza y deberé corresponderse con el programa de gasto incorporado en el
presente convenio.

Los gastos directos seran aquellos derivados especificamente del desarrollo de la
actividad o programa subvencionados y, por tanto, seran subvencionables en su totalidad.

Los gastos indirectos seran aquellos costes variables imputables a varias de las
actividades que el beneficiario desarrolla o bien costes de estructura que, sin ser directamente
imputables a la actividad concreta subvencionada, sean necesarios para que ésta se lleve a cabo.

Con relacion al Impuesto sobre el Valor Afiadido, solo se considerara gasto
subvencionable el impuesto soportado que no pueda ser compensado a su vez por la entidad. A
tal fin la entidad aportara los documentos en que conste la exencién del pago de este impuesto
para la activad incluida en el Proyecto subvencionado y, en su caso, los porcentajes de exencion
de los que se beneficiaria, asi como declaracion jurada de que no ha imputado como gasto el
IVA que haya repercutido.

La entidad conveniante debera tener presente que en ningun caso ningun importe del
convenio podra destinarse a:

e Adquisicion de mobiliario y equipos.

¢ Otros bienes de caracter inventariable.
¢ Alarealizacion de gastos de inversion.

El presupuesto de ingresos y gastos del proyecto es el siguiente:

INGRESOS IMPORTE TOTAL % IMPORTE %
PRESUPUESTO PROYECTO
ENTIDAD

SUBVENCIONES 62.000 € 15.60 62.000 € 100

NOMINATIVAS O CONVENIOS
AYTO. ZARAGOZA.

SUBVENCIONES EN
CONCURRENCIA AYTO
ZARAGOZA
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CONTRATOS DE SERVICIOS 240.400,33€ 60,50 0
AYTO. ZARAGOZA

SUBVENCIONES EN 80.496,73€ 20,26 0
CONCURRENCIA OTRAS APP

SUBVENCIONES
NOMINATIVAS O CONVENIOS
OTRAS AAPP

CONTRATOS DE SERVICIOS O
CONCIERTOS CON AAPP
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SUBVENCIONES DE
ENTIDADES PRIVADAS
(FUNDACIONES, OBRAS
SOCIALES, ENTIDADES
BANCARIAS..))

ACTIVIDADES COMERCIALES

YIO DE PRESTACION DE
SERVICIOS A USUARIOS
(SUJETAS A IVA)

DONACIONES PRIVADAS,
APORTACIONES SOCIOS

OTROS (ESPECIFICAR):

Ayuntamie
nto

13.111€
1.350€

Entidad

3,64

Otras Total
Admini
stracio

nes

Gastos
Directos

Al Gastos de Personal
Salarios y S. Social

56.200€

56.200€

56.200

A2 Viajes, seguros del
personal contratado,

alojamiento, manutencion.

A3 Honorarios
profesionales

B1 Gastos materiales y
soportes  de  difusion,
publicidad y comunicacion

(Informe  preceptivo de
Comunicacioén Municipal)

B2 Alquiler de equipos,
aulas y locales

1.000€

1.000€

1.000€

B3 Material fungible,
oficina, informatico,
actividades

1.000€

1.000€

1.000€

B4 Gastos corrientes
suministros ( agua, luz,
teléfono, internet, ..)

700€

700

700€

B5 Seguros actividad /
usuarios

B6 Transporte

B7 Otros:Gestion
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El anterior presupuesto orientativo lo es incluyendo los gastos indirectos que en su caso
puedan repercutirse en cada una de las acciones.

No se realiza especial mencién sobre garantia sobre el pago.

Las aportaciones econdémicas a realizar por el Ayuntamiento incluyen, en particular,
cualesquiera impuestos que pudieran devengarse con ocasion de la formalizaciéon y
ejecucion del Convenio y a cuyo pago pudiera quedar obligado el Ayuntamiento.

CUARTO.- SITUACION JURIDICA DE RELACIONES LABORALES.

En relacién con los trabajadores destinados a la ejecucion de este convenio, la
entidad asume la obligacién de ejercer de modo real y continuo el poder de direccién
inherente a todo empresario. En particular asumira la negociacién y pago de los salarios, la
concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones, las obligaciones legales en
materia de prevencion de riesgos laborales, la imposicion, cuando proceda, de sanciones
disciplinarias, las obligaciones en materia de seguridad social, incluido el abono de
cotizaciones y el pago de prestaciones, asi como cuantos derechos y obligaciones se
deriven de la relacién contractual entre empleado y empleador.

La entidad llevara a cabo el proyecto con personal propio o con personal contratado
al efecto, eligiendo en este Ultimo supuesto la modalidad de contratacion que considere mas
idénea, siempre que cumpla con la legalidad vigente.

Asumird los costes derivados de la relacién de dependencia de dicho personal, asi
como todas las responsabilidades, tanto de los hechos susceptibles de producirlos, como de
las relaciones laborales con dicho personal que, en ningun caso, se considerara personal
municipal.

En ningln supuesto el Ayuntamiento de Zaragoza se subrogara en las relaciones
contractuales entre contratistas y personal de la entidad que convenia, ya sea por extincion
de la sociedad, quiebra, suspensidn de pagos, rescate o cualquier otra causa similar.

La entidad con la que se suscribe el presente convenio deberd cumplir con las
disposiciones vigentes, en cualquier momento del convenio, en materia laboral, seguridad
social, gestion de residuos y de seguridad y salud laboral que sean aplicables en el ambito
de su actuaciéon. El incumplimiento de estas obligaciones por parte de dicha entidad o la
infraccion de las disposiciones sobre seguridad y salud laboral o de gestion de residuos por
parte del personal técnico designado por él para los trabajos que se le encomienden, no
implicara responsabilidad alguna para el Ayuntamiento de Zaragoza, pero podra ser tenido
en cuenta en la idoneidad como entidad beneficiaria en sucesivas convocatorias.

Del mismo modo, deberad aplicar la Ley 31/1995, de prevencion de Riesgos
Laborales, e informar sobre los riesgos y medidas preventivas adoptadas por parte de la
entidad en las diferentes tareas a realizar por parte de del personal laboral sujeto al
convenio.

QUINTO.- SUBCONTRATACION.
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Se permitird la subcontratacion del objeto del convenio en los términos del articulo 38
de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones.

SEXTO.- IDONEIDAD DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA.

La entidad con la que se convenia cumple la totalidad de los requisitos exigidos en el
articulo 11 de la Ordenanza General Municipal de subvenciones del Ayuntamiento de
Zaragoza y su Sector Publico, debiendo mantener tal situacion durante la vigencia del
convenio y hasta tanto no sea declarada la conformidad con la justificacion de las acciones
financiadas.
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A su vez autoriza al Excmo. Ayuntamiento a solicitar la documentacion acreditativa de
estar al corriente en las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, sobre la Hacienda
autonomica y con el Ayuntamiento, en cualquier momento de la vigencia del convenio y
hasta tanto no sea declarada la conformidad con la justificacién de las acciones financiadas.

Se ha aportado certificado del secretario de la entidad en el que se acredita la
composicion del 6rgano de gobierno.

Asimismo solicita se proceda a la ejecucion del pago anticipado de la subvencién
debido a la imposibilidad de realizar el proyecto sin poder contar con el mismo, manifestando
que se encuentra en disposicion de poder recibirlo, de acuerdo a lo establecido en el art.
41.4 de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones.

Del mismo se ha constatado haber justificado en tiempo y forma la ejecucion del
convenio suscrito en ella afio anterior, asi como el efectivo cumplimiento del programa
objeto del mismo y la realizacién de la actividad en todas las subvenciones que le hayan sido
concedidas con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios anteriores.

SEPTIMO.- JUSTIFICACION DEL CONVENIO.

La entidad conveniante deberda justificar mediante cuenta justificativa del gasto, la
ejecucion del convenio antes del 5 de febrero de 2026. La entidad conveniante debera tener
presente que en ningln caso ningun importe del convenio podra destinarse a:

» Adquisicion de mobiliario y equipos.
« Otros bienes de caréacter inventariable.
» Alarealizacion de gastos de inversion.
- El impuesto personal sobre la renta.

La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de
los objetivos de la subvencidén revestird la forma de Cuenta justificativa del gasto
realizado, siguiendo las prescripciones establecidas en el articulo 45 de la Ordenanza.
Cuenta que debera contener:

a MEMORIA EVALUATIVA (Anexo J01.) que debera contener los siguientes extremos:

al Datos de identificacion del expediente, entidad y proyecto: en la
documentacion de la Memoria debera figurar el numero de expediente al que
se aporta la documentacion. Debera coincidir con el de la solicitud de la
subvencion.

a.2 Resumen del proyecto efectivamente realizado

a.2.1.- Descripcion-resumen del proyecto realizado.

a.2.2.- Poblacién — usuarios/as efectivamente atendidos/as

a.2.3.- Resumen y variaciones sobre lo previsto en las actividades o servicios realiza-
dos.

Se distinguiran las actividades dirigidas o servicios personalizados de las actividades
no dirigidas.

Se cuantificaran las/os destinatarias/os del proyecto y niimero de beneficiarias/os di-
rectos e indirectos, desagregados por sexo . En caso de comprender varias
acciones, actividades o intervenciones, se debera recoger los/as beneficiarias/os
por cada una de ellas, y al final la suma total.

a.2.4.- Localizacion del proyecto desarrollado

a.2.5.- Calendario de actuacién y continuidad temporal previstos y realizados del con-
junto del proyecto. Valoracion.

a.2.6.- Evaluacion de la organizacion, metodologia e instrumentos técnicos del
proyecto .Variaciones introducidas respecto del aprobado.

a.2.7.- Ingresos y gastos del proyecto. Variacién entre lo previsto en el proyecto
aprobado y lo realizado. Seran admisibles variaciones hasta un 10 % inclusive

10 !
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en su computo global entre los conceptos de coste del proyecto respecto
del aprobado.

En el caso de actividades cofinanciadas, segun el articulo 50 de la Ordenanza,
debera introducirse en la Memoria evaluativa un apartado en el que se
especifique la totalidad de financiacion con la que se ha contado para desarrollar
la actividad subvencionada, segun el siguiente desglose:

2.a  Cuantia de la subvencion otorgada por el Ayuntamiento de

Zaragoza.

2.b  Otras subvenciones de distintas administraciones publicas.

2.c Importe de los fondos propios destinados a financiar la
actividad.

2.d  Otros: subvenciones o recursos de entidades privadas,

ingresos actividad,...

a.2.8.- Recursos Humanos asignados al proyecto. Variaciones entre previsto y
realiza- do. Seran admisibles variaciones hasta un 10 % inclusive respecto del
proyecto aprobado en los conceptos de nuimero de personas contratadas
imputadas al proyecto, nimero de personas con contrataciones fijas y eventuales,
asi como en el conjunto de horas anuales imputadas en contrataciones directas y
mediante prestaciones de servicios.

Cuando se produzcan contrataciones o se imputen gastos de personal, se
presentaran las correspondientes nominas o facturas de servicios y la
documentacién que acredite lo anterior.

a.2.9.- Evaluaciéon general del proyecto. Una vez realizado el proyecto y las
actividades en él comprendidas, se trata de que los responsables hagan las
consideraciones que a su juicio permitan una mejor apreciacién y valoracion del
mismo, con base en los siguientes datos:

¢ Indicadores de actividad, procesos o intermedios.
* Indicadores de resultados finales.

En la elaboracion de memorias e informes que la entidad subvencionada debera
presentar con motivo de la ejecucion y justificacion de la subvencién, se presentaran todos
los datos estadisticos sobre las personas beneficiarias o usuarias y sobre el personal que
ejecute el proyecto subvencionado, desagregados por sexo y edad, estableciendo
porcentajes, de forma que puede conocerse la poblacion sobre la que incide la subvencién.

La Memoria representa, como se ha indicado, la justificacion de las actividades,
actuaciones, actos y tareas llevados a cabo y finalizados. Por tanto, debera referirse a todo
aquello ya realizado y concluido, aportando datos exactos y concretos. Deberan
cumplimentarse todos y cada uno de los apartados de la Memoria aqui sefialados y
recogidos.

b JUSTIFICACION CONTABLE Y DECLARACION RESPONSABLE DEL GASTO de la
subvencion (Anexo J02.), la cual se acompahara de:

La rendicién de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que
se deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto y de pago o
cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto
de la subvencion.
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La cuenta justificativa se acompanara de:

Dado el importe de la subvencion, igual o superior a 50.000,00 Euros, se justificara la
subvencion con la aportacién de un informe de la cuenta justificativa elaborado por un
auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC), dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. En el
informe deberéa obrar la relaciéon de facturas y documentos incluidos y comprobados en el
informe auditor.
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Con caracter general los gastos realizados deberan estar a disposicion municipal,
siendo documentos de gasto y facturas, fisicas o electronicas, siempre que cumplan los
requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito tributario, y demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercanti o con eficacia
administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente y se requeriran en el mismo
orden numerado reflejado en las tablas constituyendo un solo documento pdf.

Cuando el beneficiario esté sujeto al régimen de contabilidad empresarial, la
presentacion de las cuentas del ejercicio donde se reflejen las operaciones relacionadas con
la subvencion concedida, elaboradas segin las normas de contabilidad recogidas en las
disposiciones aplicables, constituiran un medio de justificacion.

Memoria econémica abreviada como minimo contendra un estado representativo de los
gastos incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas, debidamente
agrupados, y, en su caso, las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones
acaecidas, incluyendo los anexos al convenio.

En la Justificacién contable, se tendra en cuenta los conceptos de justificacion previstos
en el Ordenanza Municipal de Subvenciones, haciéndose constar que los gastos que se han
considerado directos han sido destinados Unica y exclusivamente al proyecto
subvencionado.

Integrara también una declaracion responsable, (Anexo J05) en la que se haga constar
que las cantidades correspondientes al impuesto sobre el valor afiadido, IVA, que hayan
sido imputadas como gasto en la justificacion, no han sido compensadas por la entidad
beneficiaria, es decir, que no han sido recuperadas.

Los gastos realizados solo seran admitidos aquellos que pueda acreditarse mediante
facturas (ordinaria o simplificada) con todos sus elementos y en ningln caso se admitirdn
simples recibos. Los elementos que deberan incluirse en una factura seran los sefialados
por la normativa en cada caso aplicable, considerdndose imprescindible que recoja el
nombre o razén social de la empresa que factura y su NIF, fecha de emisién, importe y
desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, Impuesto sobre el Valor
afiadido (IVA) de forma diferenciada, base imponibles, tipo del IVA aplicable e importe total.
Si se trata de facturas que contengan retencion de impuestos (IRPF) debera igualmente
acreditarse el ingreso de la retencién. Cuando una entidad emisora de facturas esté
exenta del IVA habra de acompaifarse certificado expedido por 6rgano competente
que acredite de forma fehaciente la exenciéon de que se trate o bien documentacién
complementaria ( por ejemplo, el certificado de situacién censal tributaria).

Para considerar debidamente acreditados los costes salariales correspondientes a gastos de
personal, deberan acomparfarse copias del contrato de trabajo, ndminas correspondientes
firmadas por el perceptor y pagadas, o abonaré bancario en su caso, asi como los
justificantes correspondientes a las cotizaciones a la Seguridad Social. Ilgualmente debera
justificarse la retencién e ingreso en la Delegacion de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria de las cantidades correspondientes al Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas (IRPF), y ello, aunque estas cantidades no sean imputables a la subvenciéon a
justificar. Es preciso aportar una declaracion responsable en materia de personal
comprensiva de la identificaciébn de las personas asignadas al proyecto, las tareas, y
porcentajes de dedicacion de cada uno de ellos. En el caso de que haya relacién con
personas menores de edad, la entidad con la que se convenia debera aportar junto
con los gastos de personal el certificado negativo de delitos de naturaleza sexual
respecto de todo su personal adscrito al convenio.
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Los elementos que deberan incluirse en una factura (ordinaria o simplificada) seran los
sefialados por la normativa en cada caso aplicable, considerandose imprescindible que
recoja el nombre o razén social de la empresa que factura y su NIF, fecha de emision,
importe y desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, Impuesto sobre el
Valor afiadido (IVA) de forma diferenciada, base imponibles, tipo del IVA aplicable e importe
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total. Si se trata de facturas que contengan retencion de impuestos (IRPF) debera
igualmente acreditarse el ingreso de la retencion.

Las facturas o minutas por prestacién de servicios profesionales deberan contener los
mismo elementos que los especificados para las facturas, y tratandose de personas fisicas
debera constar en las mismas la pertinente retencién del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, asi como la acreditacion de que se ha practicado y liquidado ante la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria dicha retencion, aunque esta cantidad no sea
imputable a la subvencidn a justificar.

Documentos acreditativos de los pagos a proveedores. La acreditacion de pago se
efectuard mediante adeudo bancario o informe inequivoco de que las facturas presentadas
han sido paga- das. No seran admitidas como justificacion correcta aquellas facturas que no
correspondan al afio de adopcion de la resolucién del convenio, pero si aquellos gastos que
hubieran sido liguidados en fechas posteriores, siempre antes de la finalizacién del periodo
de justificacion de la ejecucion del convenio. Si se abonan en efectivo las facturas deberan
estar firmadas y selladas por la entidad emisora haciendo constar que las mismas ha sido
abonadas y fecha en que se ha realizado el pago y contener un sello o cualquier otro medio
de acreditacion del pago en efectivo asi como de la fecha de su realizacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de
administracién especificos son subvencionables si estan directamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables para la adecuada preparacién o ejecucion de
la misma.

En ningln caso se consideraran gastos justificables:

- Los intereses deudores de cuentas bancarias.
- Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
« Los gastos de procedimientos judiciales.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacién del periodo de justificacion.

A la cantidad subvencionada solo se podra imputar hasta un maximo del porcentaje previsto
en el cuadro de distribucion presupuestaria de los gastos indirectos y como maximo el
previsto en la clausula Tercera y de los relacionados en el art. 37 de la Ordenanza
General Municipal de Subvenciones. La naturaleza de los gastos subvencionables, tanto
directos como indirectos, sera la que se recoge en los articulos 33, 34 y 37 de la Ordenanza
General Municipal de Subvenciones.

Los gastos directos seran aquellos derivados especificamente del desarrollo de la actividad
0 pro- grama subvencionados y, por tanto, seran subvencionables en su totalidad.

Los gastos indirectos seran aquellos costes variables imputables a varias de las actividades
que la entidad beneficiaria desarrolla o bien costes de estructura que, sin ser directamente
imputables a la actividad concreta subvencionada, sean necesarios para que ésta se lleve a
cabo. Estos gastos deben aportarse con un informe que justifique el porcentaje de
imputacion a los gastos del objeto del convenio.
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Con relacion al Impuesto sobre el Valor Afiadido, solo se considerard gasto subvencionable
el impuesto soportado que no pueda ser compensado a su vez por la entidad. A tal fin la
entidad aportara los documentos en que conste la exencion del pago de este impuesto para la
actividad incluida en el Proyecto subvencionado y, en su caso, los porcentajes de exencion de
los que se beneficiaria, asi como declaracién jurada de que no ha imputado como gasto el IVA
que haya repercutido.
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Cuando las actividades hubieran sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas. (ANEXOS)

Tres presupuestos que, en aplicacion del art. 37.3 del Texto Refundido de la Ley de
subvenciones de Aragén deba de haber solicitado, en su caso de que el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en la normativa reguladora de la
contratacion publica para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo
tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del compromiso
para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que las realicen,
presten o suministren o salvo que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la
solicitud de la subvencion.

Para poder ingresar el 20% de subvencién en pago aplazado, el beneficiario debera
asimismo, estar al corriente en las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, por lo
que debera acreditar esta situacion en su caso de no otorgar autorizacion al Ayuntamiento
de Zaragoza para la realizacion de las pertinentes comprobaciones.

Nota: Dicha documentacién debera ser presentada en plazo y forma, por administracion
electrénica referenciando el expediente al que se aporta, a través de los modelos normalizados
disponibles en el siguiente enlace.

https:/lwww.zaragoza.es/sedel/portal/servicios-sociales/servicioltramite/37678

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 de la Ordenanza de Subvenciones del
Ayuntamiento de Zaragoza, se remitira a la Intervencion General, previa la comprobacion
material por el 6rgano gestor, de que la documentacién presentada cumple los requisitos
establecidos en esta Ordenanza, en la convocatoria de la subvencion o en el convenio de
colaboraciéon y en el acuerdo de aprobacién” y previa “emisién por el érgano gestor de
informe en el que se constate el cumplimiento, desde un punto de vista material, del objeto
de la subvencion o convenio”.

OCTAVO.- INCUMPLIMIENTO Y SISTEMA DE REINTEGRO.

Hechas las comprobaciones oportunas, si resultare que el uso de la cantidad
concedida no es el fijado en las clausulas del convenio y/o en el acuerdo de aprobacion,
previa audiencia del interesado, se iniciara el procedimiento de reintegro regulado en el
Capitulo V de la Ordenanza Municipal de Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su
sector publico. Igualmente se actuara ante el incumplimiento del deber de justificacion.

En los supuestos mencionados en el parrafo anterior, y una vez terminado el
procedimiento, la entidad peticionaria quedara obligada, en su caso, a reintegrar la cantidad
recibida a las arcas municipales una vez sumados los intereses legales.

El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad del convenio se
efectuard de conformidad con lo dispuesto, entre otras, en las bases de ejecucion del
presupuesto vigente y en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, siguiéndose el procedimiento
regulado en la Ordenanza Municipal de Subvenciones.
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NOVENO.- VIGENCIA.

El presente Convenio tiene su vigencia desde la fecha de su firma hasta el 31 de
diciembre de 2025, si bien todas las acciones realizadas desde el 1 de enero de 2025 seran
contempladas como gastos a efectos del presente convenio.
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DECIMO.- DIFUSION.

La entidad se compromete a hacer constar en cuantas acciones de difusion y/o
divulgacion realizase de las actividades objeto de este convenio que éstas se hacen en
colaboracion con el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, a través del Area de Politicas
Sociales, en la forma que se determine por el Servicio gestor en cada caso. Para ello, la
entidad debera ponerse en contacto con la Direccion de Comunicacion del Excmo
Ayuntamiento a través de htpp://www.zaragoza.es/ciudad/enlinea/prensa-
subvenciones.xhtm. Una vez cumplimentados los impresos los deberan remitir a :

subvencionesconveniosaccionsocial@zaragoza.es

También, presentara en la memoria el material relacionado con el desarrollo y
ejecuciéon del programa en soporte bibliografico o audiovisual u otros, que haya sido
financiado a cargo de la subvencion.

DECIMOPRIMERO.- COMPROMISOS AMBIENTALES.

La entidad con la que se suscribe el presente convenio participa a través del mismo
en la adopcién de buenas practicas ambientales que presiden la actuacion gestora
municipal, segun se indica en las Bases del Presupuesto municipal y Decretos, en las
cuestiones relacionadas con este convenio, de Alcaldia Presidencia en relacién al uso de
papel y maderas, para lo cual sus proveedores, materiales y actuaciones de cualquier
género deberan priorizar un comportamiento respetuoso con el medio ambiente y una
tendencia a la sostenibilidad.

DECIMOSEGUNDO.- PERSPECTIVA DE GENERO.

La entidad con la que se suscribe el convenio participa de la politica municipal en
la promocién de la igualdad real entre hombres y mujeres incluido en el Plan estratégico
de subvenciones 2024-2027.

La entidad se encuentra obligada de contar con una plantilla superior a cincuenta
personas, a contar del Plan para la igualdad de mujeres y hombres previsto en la Ley
3/2007 , de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres. En caso de contar
con plantilla entre diez y cincuenta personas que no tengan Plan de Igualdad, se
comprometera, por escrito, a elaborarlo en la presente anualidad.

Por otra parte se garantizara la adopcion de medidas para prevenir el acoso sexual el
acoso por razén de sexo y el acoso por orientacion sexual, se tendera a la paridad en caso
de que sean necesarias nuevas contrataciones, sustituciones y/o bajas entre los y las
profesionales que realicen el proyecto subvencionado, asi como en los puestos de direccion
del proyecto financiado.

Las entidad realizara, a lo largo del periodo subvencionado, acciones especificas
para el logro de la igualdad entre mujeres y hombres y medidas de conciliaciéon para el
personal de la entidad integrado en el proyecto .
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DECIMOTERCERO.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

El presente convenio sera objeto de publicacién en la web municipal, Base de datos
municipal de subvenciones y Sistema Nacional de publicidad de Subvenciones.
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Ningun dato de caracter personal que pudiera derivarse de la ejecucion del presente
convenio sera objeto de publicidad.
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De acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
proteccion de datos de caracter personal y garantia de los derechos digitales, la informacion
referida a las personas, usuarias objeto de intervencion, sera tratada de la siguiente manera:

La entidad que suscribe el presente convenio facilitara a las personas que participen
en este programa la informacién sobre el uso de sus datos y su posible cesion a la otra parte
del convenio, y les proporcionara el oportuno documento de consentimiento para su
tratamiento y cesion de datos, conservandolos en los archivos correspondientes a este
programa.

De acuerdo a lo establecido en el art. 11 de la mencionada ley, los datos que se
comuniquen a la entidad colaboradora o viceversa se utilizaran solo para el desarrollo de lo
pautado en el programa, conservandolos durante el tiempo que dure su intervencion, de
acuerdo a la propuesta recibida. Estos datos seran eliminados de las bases de datos de las
que se disponga, pudiendo tratar su informacion a efectos puramente estadisticos.

Cuando los datos personales sean obtenidos del afectado, el responsable del
tratamiento podra dar cumplimiento al deber de informacién establecido en el articulo 13 del
Reglamento (UE) 2016/679, facilitando al afectado la informacién basica, indicandole una
direccion electrénica u otro medio que permita acceder de forma sencilla e inmediata a la
restante informacion.

La informacién basica a la que se refiere el apartado anterior debera contener, al
menos:

a La identidad del responsable del tratamiento y de su representante, en su caso.
b La finalidad del tratamiento.

¢ La posibilidad de ejercer los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del
Reglamento (UE) 2016/679.

DECIMOCUARTO.- EXTINCION DEL CONVENIO.

Este convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones o por incurrir en
causa de resolucion:

* Por el transcurso del plazo de vigencia.

e Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada uno de los
firmantes.

e Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenios por cualquier causa distinta
de las anteriores prevista en el convenio u otras leyes.

DECIMOQUINTO.- METODOLOGIA DE ESTUDIO DEL RETORNO DE LA INVERSION.

La entidad que ejecuta el proyecto objeto de financiacion municipal podra ser requerida para
que presente un estudio del retorno social de la inversion (SROI) en relacion con los
recursos invertidos por este Ayuntamiento de Zaragoza analizado por una entidad
evaluadora ajena a la entidad financiada.
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DECIMOSEXTO.- NATURALEZA DEL CONVENIO.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por las estipulaciones en él
contenidas y en consecuencia el orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes
durante la ejecucion del mismo.
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Y en prueba de la conformidad con el contenido de este convenio lo firman ambas partes
de forma electronica
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ANEXOS

La documentacion del convenio se realizara con los modelos que figuran como Anexos y en
los formatos que se indican

NO

CONTENIDO
XO

Formato

S01.

MEMORIA DE ENTIDAD Y DEL
PROGRAMA O PROYECTO

Adjuntar al expediente de
manera electrénica. Modelo
Normalizado.

S04.

DECLARACION RESPONSABLE
SUBVENCION

Adjuntar al expediente de
manera electronica. Modelo
Normalizado

Jo1

MEMORIA DE EJECUCION DEL
PROYECTO

Adjuntar al expediente de
manera electrénica. Modelo
Normalizado

Joz.

MEMORIA ECONOMICA CONVENIO

Adjuntar al expediente de
manera electronica. Modelo
Normalizado

Jo3

FACTURAS Y JUSTIFICANTES DEL GASTO

Adjuntar al expediente de
manera electronica. Modelo No
Normalizado

Jo4

DOSSIER DE PERSONAL

Adjuntar al expediente de
manera electrénica. Modelo No
Normalizado

Jo5

DECLARACION RESPONSABLE
JUSTIFICACION

Adjuntar al expediente de
manera electronica. Modelo
Normalizado

Jo6

CUENTA JUSTIFICATIVA CON INFORME DE
AUDITOR COLEGIADO

Adjuntar al expediente de
manera electrénica. Modelo No
Normalizado
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DOCUMENTO
FIRMADO POR 2 FIRMANTES

1. GUSANTINA ASOCIACION SOCIEDUCATIVA (GUILLERMO JOSE GOLDARAZ VIOLADE) - EL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD QUE
FORMALIZA EL CONVENIO

2. M ANGELES OROS LORENTE - LA CONSEJERA DE POLITICAS SOCIALES
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LA MEMORIA ECONOMICA DEBERA APORTARSE EN DOCUMENTO ABIERTO POR
MAIL a

juridicoderechossociales@zaragoza.es para la comprobacion de operaciones contables.

Este documento contiene datos no especialmente protegidos

CONVENIO A FIRMA
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ID FIRMA

14 de agosto de 2025
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