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CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA Y
LA ASOCIACION ARAGONESA PRO SALUD MENTAL

Zaragoza, a 12 de junio de 2023

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D® Maria Navarro Viscasillas, Consejera de Presidencia, Hacienda e
Interior de| Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, actuando en nombre y representacion de
éste, con domicilio en Plaza del Pilar 18, C.P. 50.071, de la ciudad de Zaragoza.

TRA PARTE, D* Ana Lopez Trenco, en calidad de Gerente y como

Ambag partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actlian y se reconocen reciprocamente la capacidad legal
suficiente y necesaria para suscribir el presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

La Asociacién Aragonesa Pro Salud Mental (ASAPME en adelante) nace en 1984 en
Zaragoza, impulsada por un grupo de familiares de personas con enfermedad mental.
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Desde su nacimiento, ASAPME ofrece una respuesta sanitaria y social a las personas
con enfermedad mental, sirve de cauce de sensibilizacién a la sociedad y recuerda a los
poderes publicos su responsabilidad para impulsar una atencién global a la salud mental.

Cuenta con 39 afios de experiencia en la atencion, rehabilitacion e integracion social de
personas afectadas por depresién, ansiedad, esquizofrenia y otros problemas de salud
mental.

Tras una amplia trayectoria con vocacién de servicio, ASAPME implementa una
politica de calidad y eficiencia de sus servicios, profesionalizando la gestién de sus recursos,
firmando convenios y conciertos con la Administracion Publica, asi como con entidades
privadas, integrandose de esta manera en la red de asistencia sanitaria general y
potenciando el desarrollo de programas de salud mental.

A dia de hoy, ASAPME atiende a mas de 1.200 personas afectadas por problemas de
salud mental tales como la ansiedad, la depresion, el trastorno bipolar, los trastornos de
conducta alimentaria, la esquizofrenia, etc e impulsa programas innovadores para su
inclusion social y laboral. Ademas , divulga conocimientos a la poblacién con el fin de
obtener una imagen realista de las personas afectadas por problemas de salud mental y
promover habitos saludables que puedan contribuir a su bienestar emocional.

La Organizacién Mundial de la Salud ha publicado recientemente un informe cientifico
en el que mpestra los hallazgos hasta ahora conocidos sobre las consecuencias que ha
ID-19 en la salud mental y en la disponibilidad y acceso a servicios de salud
la pandemia. El informe ha sido realizado a través de una recopilacion
a de la informacion recogida en revisiones sistematicas y metanalisis publicados
a por la literatura cientifica. Este informe destaca entre otros que durante el
de la pandemia hubo un aumento significativo de problemas de depresion y

primer
ansieda

Uno de los principales resultados es que se confirma un aumento de problemas de
salud mental en la poblacion general, sefialando el informe la necesidad de un mayor
nimero de estudios con mejor calidad metodolégica. La pandemia ha afectado
\especialmente a la salud mental de los jovenes, también las mujeres y todas las personas
/Jeon problemas de salud fisica...Al incremento de problemas de salud mental, se ha afiadido
~ ademés interrupciones y limitaciones de acceso en los servicios de salud mental,
provocando grandes brechas de atencion sanitaria para aquellos que mas la necesitan.
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La imposibilidad de una atencién presencial ha llevado a muchas personas a buscar
ayuda a distancia, lo que hace urgente la accesibilidad de instrumentos digitales efectivos y
de uso facil. Sin embargo, el desarrollo y puesta en marcha de intervenciones digitales
contina siendo un desafio en entornos y paises de recursos limitados y en personas con
bajas habilidades digitales. A modo de conclusién, el director general de la OMS afirma en
este informe que “ es una llamada de atencion a todos los paises para que pongan mas
atencion a la salud mental y hagan mayores esfuerzos para garantizar el acceso a la salud
mental en la poblacion”.

Es primordial para el Ayuntamiento de Zaragoza considerar al individuo por encima
de todo, favorecer el dialogo entre las personas de diferentes culturas disciplinas, géneros y
edades, previniendo situaciones de desesperanza, conectando a las personas con su
entorno, involucrandolas empleando la cultura y la creatividad como medios para el
progreso, potenciando la participacion ciudadana y fomentando el sentimiento protagonista
acerca del papel que tiene el ciudadanos en la mejora de la calidad de la ciudad de
Zaragoza. Todos estos objetivos estan intimamente relacionados con el objeto de ASAPME,
cual es la promocién de la salud mental y el bienestar emocional en la poblacion y con la
principal finalidad de conseguir la integracion en la sociedad de las personas con
enfermedad mental a través de un abordaje integral que implique tanto a la persona
afectada, cdmo a su entorno familiar.

Todo-ello es por tanto para el Ayuntamiento de Zaragoza de gran relevancia, que
asi todo su apoyo a la Asociacion por los valores que propugna ASAPME, que se
an dn la honestidad, la solidaridad, la cooperacion y el respeto, los cuales son de
vital importancia para la ayuda a la ciudadania en el correcto desarrollo de su recuperacion.

nsidera por ello de gran interés e importancia para el Ayuntamiento de
Zaragoza, qle siempre ha protegido a los sectores mas comprometidos con la ciudadania,
la firma del presente Convenio por el que se articula la subvencién consignada
nominativamente én el Presupuesto General Municipal del afio 2023.

Expuesto cuanto antecede, ambas partes formalizan el presente Convenio, con arreglo
a las siguientes:
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ESTIPULACIONES

El presente Convenio se suscribe al objeto de materializar la subvencion consignada

en el Presupuesto municipal y cuya finalidad es afrontar gastos tanto directos como
indirectos relacionados con el desarrollo y costes del Proyecto Zaragoza + Humana, que
nace a raiz de las crisis acontecidas en los Ultimos afios y de la necesidad de generar, a
través de la creacién del conocimiento, inclusion y conexion de las perscnas, una
revalorizacion y humanizacién de la ciudad de Zaragoza como un lugar identitario de
cohesion y bienestar ciudadana.

El presente Convenio se suscribe al objeto de materializar la subvencion consignada
| en el Presupuesto municipal, y cuya finalidad es afrontar gastos tanto directos como
indirectos relacionados con el desarrollo y costes de las charlas, talleres, conferencias y
demas acciones que se van a realizar y a exponer en las diferentes actividades cuyo
contenido esta mas ampliamente expuesto en el proyecto presentado.

Segunda. Actuaciones.

descritas de
todas la entidade

formidad con la memoria adjunta, enviando la informacion del proyecto a
s sociales, publicas y privadas para que puedan informar a las personas

interesadas del ployecto y las fechas de inicio. Se utilizaran los canales de comunicacién de
los que dispone ASAPME, que cuenta con méas de 600 suscriptores, con el objetivo de llegar

de la ciudad de Zaragoza.
Actividades:

-Mens sana in...
-+Zerc

- Rincones+Humanos
- Encuentros literarios
- Zaragoza de Pelicula
- HabiliEdades

- Salidas Culturales

al mayor niimero de personas posibles y se publicitaran también por los diferentes barrios
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El equipo humano encargado de la realizacién del proyecto tendré las siguientes
funciones:

« Impartir las ponencias sobre humanizacion y bienestar ciudadano
« Disefar, ejecutar y evaluar las actividades del proyecto

« Planificar, organizar y desarrollar jornadas comunitarias

+ Evaluacion del proyecto

En el caso de que el importe total del proyecto ejecutado resulte inferior al
contemplado en el Presupuesto, no se reducira la cantidad pendiente de abono a la entidad
beneficiaria ni serd cauda de reintegro, siempre y cuando el importe de la subvencién
concedida, individual o conjuntamente con las restantes ayudas publicas percibidas, no
exceda del 80% del importe total del proyecto realizado.

Este proyecto, tendra el siguiente presupuesto de gastos:

Gastos de personal Horas anuales dedicadas  Salario bruto mas Seguridad

social
Categoria profesional
Monitor 1.080 horas 16.531,00 €
ajo/social 1.343 horas 24.970,00 €
Trabajq social 648 horas 10.676,00 €
iguiatra 181 horas 6.743,00 €
1.089 horas 22.291,00 €
882 horas 16.833,00 €
477 horas 13.494,00 €
945 horas 5.460,00 €
(— TOTAL 6.645 horas 117.000,00 €
// Gastos directos: servicios audiovisuales 2.000 €
Gastos indirectos: suministros energéticos, material oficina, 6.000 €
teléfono, seguros, gestion de personal, gestién administrativa, etc
TOTAL COSTES PROYECTO 125.000 €
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Se aceptaran de forma automatica aquellas desviaciones entre conceptos de gastos
cuyo importe total no exceda de un 20% del total de la subvencién concedida. En el caso de
que las desviaciones superen el porcentaje anterior, se requerira aprobacion por el érgano
competente.

La financiacién del proyecto serd del 80% con la aportacién del Ayuntamiento de
Zaragoza. El 20% restante se autofinanciara por Asapme Aragon.

Financiador Importe
Ayuntamiento de Zaragoza 100.000 €
Asapme Aragén 25.000 €

realizacién del proyecto, se contard con profesionales de la Psicologia,
rabajo social y ambito comunitario, con experiencia al menos tres afios en
encidn en activos de salud cultural y trabajo en red.

Teycera. Financiacion y pago anticipado.

El Ayuntamiento de Zaragoza, aportara la cantidad total de 100.000,00 €, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 2023 PHI 3121 48904 “Convenio ASAPME: Estrategia Salud
Comunitaria”, del Presupuesto General Municipal para 2023.

A El pago de la cantidad a aportar por parte del Ayuntamiento de Zaragoza se realizara a

))Ia Asociacion Aragonesa Pro Salud Mental, mediante un pago anticipado del 50% a la firma
del presente convenio, previos los tramites contables correspondientes y se considerara
como entrega de fondos con caracter previo a su justificacion. El 50 % restante se abonara
una vez dictada la resolucion por el 6rgano competente de la conformidad de la justificacion
de la subvencién concedida, previos los tramites contables correspondientes, de acuerdo
con lo previsto en el art. 41.4 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de
las Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico.

6
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El pago anticipado de la subvencién se justifica en la imposibilidad de la Asociacion de
realizar los proyectos/actividades sin poder contar con el mismo. Ha quedado acreditado
mediante la correspondiente declaracion responsable, manifestando que se encuentra en
disposicion de poder recibirlo de acuerdo a lo establecido en el articulo 41.4 de la
Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de las Subvenciones del Ayuntamiento
de Zaragoza y su sector Publico, no previéndose garantias especiales para el pago del
mismo.

Cuarta. Gastos subvencionables.

| Los gastos subvencionables seran los costes que se hayan producido durante el
ejercicio 2023 para la ejecucion del objeto del Convenio. Son los que indubitadamente
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, su coste no supere el valor de
mercado, correspondan al periodo comprendido entre 1 de enero y 31 de diciembre de 2023
y hayan sido abonados o quede acreditado su pago antes de la fecha de finalizacion de
presentacién de la justificacion, segln lo dispuesto en la clausula séptima del presente
Convenio.

Lan
gue se rg

turaleza de los gastos subvencionables, tanto directos como indirectos seré la
coge en los articulos 32, 33 y 34 de la Ordenanza General Municipal y Bases

)stos directos seran aquellos derivados especificamente del desarrollo de la
programa subvencionados Y, por tanto, seran subvencionables en su totalidad.
putaran como gastos directos, en su caso, y en la parte proporcional que corresponda

que se Incluyen las néminas del personal que efectuia dichas funciones.

Los gastos indirectos seran aquellos costes variables imputables a varias de las
=, actividades que el beneficiario desarrolla o bien costes de estructura que sin ser
)B directamente imputables a la actividad concreta subvencionada sean necesarios para que

~ ésta se lleve a cabo y como maximo la suma total de estos gastos indirectos no puede
superar el 25% del importe total del Convenio.

Se admitiran como gastos indirectos los gastos de garantia bancaria derivados de las
lineas de crédito que deba solicitar la entidad para continuar con su funcionamiento (art.
37.1 Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de las subvenciones del
Ayuntamiento de Zaragoza y su sector Publico). Como maximo la suma total de estos
gastos financieros no podra superar el 10 % del importe total del Convenio.
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No seran gastos subvencionables los relacionados con celebraciones o
desplazamientos del personal de la propia entidad o sus asociados, que no tengan que ver
directamente con el objeto del proyecto subvencionado. En ningin caso se consideraran
gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion
o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

En cuanto al Impuesto sobre el Valor Afiadido, Unicamente seran gastos
subvencionables aquellas cantidades abonadas por el beneficiario que representen un coste
real, es decir, que haya sido efectivamente abonado y que no sea deducible, de conformidad
con el art. 37 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de las subvenciones
del Ayuntamiento de Zaragoza y su sector Publico. A tal fin la entidad aportara la
declaracion Responsable de que tales importes no son objeto de compensacion o
recuperacion o los documentos en que conste la exencion del pago de este impuesto para la
actividad incluida en el proyecto subvencionado o indicacion suficientemente acreditativa de
la exencion, y en su caso, los porcentajes de exencion de los que se beneficiaria.

En los, documentos de pago y en las relaciones a entregar como documentacion
justificativa, e incluira solamente la cuantia imputable a la que se eleve el IVA soportado y
no repercutible.

En el caso de que la entidad desarrolle un plan de comunicacion relativo al proyecto
subvencionado y vaya a incorporar los gastos derivados del mismo a su justificacion, se
atendra a las prescripciones contenidas en el Decreto de la Alcaldia de 27 de febrero de
2009, que se refiere al Sistema de Coordinacién de la Comunicacion y Publicidad del
Ayuntamiento de Zaragoza.

En la difusion de las actividades contempladas en este convenio se tendra en cuenta
lo siguiente:

Que la Asociacién Aragonesa Pro Salud Mental es la entidad que gestiona y
organiza los proyectos y actuaciones.
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Que el Ayuntamiento de Zaragoza es la institucion que financia estos proyectos y
actuaciones, haciéndose constar junto al logotipo correspondiente, siguiendo la linea grafica
normalizada y nunca de inferior tamafio ni en lugar menos destacado que cualquier otra
referencia que aparezca.

Que el resto de las Instituciones Publicas o entidades privadas, colaboran en el
proyecto, si es el caso.

Sexta.- Compatibilidad de la subvencion.

La financiacion contemplada en el presente Convenio sera compatible con otras
subvenciones de caracter publico o privado, si bien, las ayudas publicas recibidas no
pueden suponer mas del 80 % del coste de funcionamiento de la actividad subvencionada.
En caso contrario, es decir, si de la suma de las ayudas publicas se superase dicho
porcentaje, lajaportaciéon del Ayuntamiento de Zaragoza se reducira hasta cumplir con ese
porcentaje.

ectos de lo previsto en el Convenio, |a entidad beneficiaria asume la obligacion
a ayudas publicas para la misma finalidad, procedentes de cualquier entidad

tima.- Justificacion de la subvencion. Informe de Auditor.

El plazo de inicio del periodo de rendicion de la justificacion de la subvencion sera
desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de marzo de 2024.

La justificacién se realizara por el importe total de la ayuda concedida, y teniendo en
enta los limites porcentuales establecidos en las normas de aplicacion.

En las subvenciones concedidas superior a 50.000 euros como en este caso, y de
conformidad con el articulo 46 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de
las Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza, ASAPME debera justificar la subvencion
concedida, con la aportacién de un informe de la cuenta justificativa elaborado por un auditor
de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas,
dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.
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La justificacion de la subvencion se realizara mediante rendicién de cuenta justificativa
del gasto realizado, segun lo previsto en el art. 45 de la Ordenanza General Municipal y
Bases Reguladoras de las Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico
y esta formada por la memoria de evaluacién de la actividad subvencionada llevada a cabo,
consistente en la declaracion detallada de las actividades realizadas que han sido
financiadas con la subvencion y su coste contendra:

1. Memoria de actuacion justificativa de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Memoria econémica justificativa del coste de las actividades de acuerdo con lo
establecido en el art. 45.2 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de las
Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico:

corresyondientes documentos justificativos del gasto. En la segunda, se relacionaran los
gastos financiados con diferentes aportaciones hasta completar el importe total del proyecto
ejecutado.

b) Documentacion justificativa del gasto y del pago.

Justificantes de gasto y de pago: De conformidad con el Real Decreto 1619/2021 de
0 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion, con la finalidad de establecer un sistema armonizado de la
misma, en el sentido marcado por la directiva 2010/45/UE, se establece un sistema de
facturacion basado en dos tipos de facturas: la factura completa u ordinaria y la factura
simplificada, que viene a sustituir los denominados tiques, por lo que los gastos se debera
acreditar mediante la presentacion de las mismas.
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Gastos de personal: Para que se entiendan debidamente justificados, habra de
aportarse Declaracion responsable del representante de la entidad beneficiaria en la que se
contengan las personas asignadas al proyecto, las labores asignadas y ejecutadas por cada
uno de ellos asi como el porcentaje de dedicacion individual al proyecto. Contrato de trabajo
de cada una de las personas asignadas al proyecto cuyos costes salariales sean objeto de
imputacién. Néminas correspondientes a cada uno de los meses objeto de imputacion
acompafiadas de la documentacién acreditativa de su pago. Boletines de cotizacion a la
Seguridad Social , asi como la justificacion de las retenciones de IRPF practicadas mediante
la aportacion de los Modelos 111y 190 .

En el caso de actividades o proyectos cofinanciados, la justificacion se realizara de
acuerdo con lo previsto en el art. 50 de la Ordenanza General Municipal y Bases
Reguladoras de las Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico.

La propugsta serd sometida a la aprobacion por el 6rgano competente, previo informe

obligacionés impuestas a la Asociacién Aragonesa Pro Salud Mental asi como de los
compromisps asumidos.

Octava.- Transparencia

Tras la entrada en vigor de la Ley Organica 1/2019 de 20 de febrero por la que se
odifica la Ley Orgéanica 10/1995 de 23 de noviembre del Codigo Penal para transponer
irectivas de la Unién Europea en los ambitos financiero y de terrorismo, se pone de
manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de subvenciones publicas que el
art. 308 del Cadigo Penal incluye la tipificacion como delito penado con prision, multa y
pérdida de la condicién de beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las condiciones
de obtencién de una subvencion, su ocultamiento- en el caso de que hubiese condiciones
que impidiesen obtenerla- o la aplicacion de la subvencioén a fines distintos a los que fue
destinada.
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La entidad firmante del convenio y beneficiaria de la subvencion debe de ser
consciente de lo que este precepto representa y la obligacion del Ayuntamiento de actuar en
consecuencia en el caso de detectarse indicios relativos al citado incumplimiento.

Novena.- Causas de reintegro.

El incumplimiento total o parcial de la obligacion de justificacion de la subvencion
llevara aparejado la exigencia del reintegro del importe no justificado con los intereses que
procedan.

Si hechas las comprobaciones oportunas, resultare que el uso de la subvencion no se
ajusta a las clausulas recogidas en este Convenio, o se dieran cualquiera de las causas de
reintegro previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones o en el
articulo 47 del Decreto Legislativo 2/2023 de 3 de mayo del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon., el Excmo.

la cantidad concedida, se instara la accion ejecutiva correspondiente, sin perjuicio
de las agcjones de otro orden que en su caso procedan.

Décima.- Periodo de vigencia.

La duracion del presente Convenio extiende su vigencia desde la fecha de su firma
hasta el 31 de diciembre de 2023.

Décimo primera. Proteccion de datos.

De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos (RGPD 2016/679
el Parlamento Europeo) y la Ley Organica 3/2018 de Proteccién de Datos Personales y
rantia de los derechos digitales, todos los datos personales incluidos en cualquier

~documento anexo al presente convenio, no seran utilizados para otro fin que el del propio

convenio, ni seran cedidos a terceros sin su previo consentimiento. Procedimientos para
ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Oposicidn, Portabilidad, Limitacion
de Tratamiento, a no ser objeto de decisiones individualizadas ante el Ayuntamiento de
Zaragoza: Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos del Ayuntamiento de
Zaragoza: Plaza del Pilar n°18, planta 3%, Casa Consistorial, 50.003 Ciudad. Zaragoza.
dpd@zaragoza.es



€] Zaragoza € AsAPME

AYUNTAMIENTO Aseciacion Aragonesa 1o Salud Mental

Décimo sequnda.- Naturaleza juridica y jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por las estipulaciones
en él contenidas, por ello para cualquier controversia, duda o cuestion que pudiera surgir
como consecuencia de la interpretacion, aplicacion o ejecucion del presente contrato, asi
como de los actos derivados del mismo, las partes, con renuncia expresa de su propio fuero,
si lo tuvieran, se someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa de los Juzgados y
Tribunales de la Ciudad de Zaragoza. En lo no previsto en este Convenio, se regira por la
normativa estatal y autonomica sobre subvenciones y por los principios generales del
ordenamiento juridico administrativo.

Sera de aplicacion al presente Convenio la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General
de Subvenciones, la Ordenanza General Municipal y bases reguladoras de las subvenciones
del Ayuntamiento de Zaragoza y su sector publico, asi como el Decreto Legislativo 2/2023
de 3 de mayo del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragon.

Para el cumplimiento eficaz del Convenio, se designa a la Consejera de Presidencia,
Hacienda e Interior, que ostentara la representacién del Ayuntamiento de Zaragoza y al
Presidente de la citada Asociacion.

De acuerdo con lo previsto en el art. 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y Base 32 de las de Ejecucion del presupuesto Municipal ejercicio
2023, la subvencion se integrara en la BDNS.

Y en prueba de la conformidad con cuanto antecede, firman el presente Convenio, por
triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento, rubricados y
sellados cada uno de los folios de que consta.

Por el Ayuntamiento de Por la Asociacion Aragonesa Pro Salud
Mental ASAPME

Consejera de Presidenci [ Gerente
e Interior

Ana Lopez Trenco



