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Ëxpediente: 1 573425/201 I

El Gobierna de Zaragaza con f*cha ig de junio de 2020, ha adoptado el prasenle acuerdo:

pRll,lËRO.- Aprakr la convocatrria en ccncunencia compehliva de caråcter bienal durante 2020
y ?CI21, de subvenciÕnts a prtyectos dirigidos para iÖvenes en la ciudad de Zaragoxa.

$EGUNDO"- La convocatoria estå dotada con el presupuesto eslimado de 450.00ü,0û €
{Ê35.00ü,m € para el ejercicio 3CIã0 y 235.000,m € para el de 30t1}. ãl gasto de 3020 podrå ser
atçndido con cargo a la aplicación presug.restaria contem$ada en las Prezugreslos 2CI2$ JUV*
3373489Û3 FONDCI ÐE AYUÐAS Y $L'BVENTICINES A A$OCIACIONE$ ACTIVIÐAÐES
JUVËNILES, con Rt n.o 20ül$È" Para la anualidad 2021 estarå condicibnado a la existencia de
crêdito ndecuado y suficiente.

TãRCERO.- La canvocatoria se adecua a lo previsto en Ley S3û15, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Arugón, la CIrdenan¿a General Municipal y Bases Reguladoras de Subvenciones
del Ayuntamiento de Zaragozâ y su Sector Fúblicc, aprobadas definitivamente por Ayuntumiento
Fleno el ?6.Û9.2t1ô, Fublicado en BOFZ {Boletí* Oficial de la Provincia de Zaragoza} no Ê3û de
13.10.2016, asf como la ncrmativa raguladora de la Sase de Ðato* Nacisnal de Suhvenciones y la
publicidad de las aubvenciones y demås ayudas prlblicas en Real üecreto 13ü12ü19, de å de
maruo.

CtlåRTO.- La presente convocatnria sÉ enfiJer¡fa annparada an el Flan *ssa$gico de
subwnc¡one* del Ayuntamiento de Zaragoza 20e&2023, aptübâdo de Gobierna de la tiudad de
21 de febrero de ãûã0, y Ën su anê,(o para 2020 en la llnea esta!êgica 3ä: ASOCIAüIONISMO Y
PARTICIPACIÓN.

QtÃtlTO.- Hl $azo para la pre$enbdón de las solicitudes serå de 2ü dlss håbiles a contar a par{ir
dxl sþuiente día al de la pu$iraciôn de la convæatqria en el 9*letín Oñcial de la Provincia de
Zaragoza.

SHXTO.- Ls Ba$a de Ðatos Nacionalde subvencione* operará coms sistema nacicnalde publiridad
de la ccnr¡qcaloria de subvenciçnes, sin perjuicio de la puHicac!ón en el boletín Ofcial de la Prnvin*ia
y en la Web municipal.

Lo que le cornunico påra su conocimiento y efectos.

Dado en la LC. de Zaragoza en la fecha de la firma electrsnica.
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l.- ObJdo de la cor¡vcc¡toria.

€l oþleb de esta *onvscatoria es subr¡encior¡ar proyectos diriUidos a júvenes
años {35 añoç en el saso de jóvenes can discapacidad} prop.restas por asociacitne*
sin ånimo de lucro en règinnen de concunenc,ia compelitiva {art. 14.2 de la Ley de Subv.enciones
de Aragón).

Ën l* nc previsto en la presente coni¡ocstoria, serå de aplicaciô* lo dispuesto en la
Ordenarua Gsnêräl llunicipnl y B*sas Reguladoras ds Subvsncinnss del åyuntamianto de
ãwagoza y de su $ector Friblico {en adelante O.M.ç.$.}, af*bda definitivarnenle por el
Ëxcrnç. ÅyuntamientÕ pleno el å6 de sepliernbre de lt16 y publicada en el E^CI"P. nû 236 el 13 de
octubre de 2016.

Ðe conformidad con lo previsto en elerl I de la l-ey 38i12003, de 17 de nwiemb,re, General
de $ubvenc{wles, el Gobiemo de Zaragoza aprobó el pasada 21 de febrero de 2020 el Plan
Eabatðgico dc Subvencion*s prn el periodo SGgS-e$!3, e* el que se contiene la Linea
EstratÈgica *' 3, Asociacionismo y Participación, cu¡lo obietivo esüâlégiæ con caråcter general
hace refersncia expresa al Fon**nb y äpûlp del asoclacionbrnû, que ss dêsandla, çntre Õtros, ã
travès del objetivo eepecifco 3"1, qun prupffle Forblecerel ntrvimierb asaçlðtiìe.

Corno novedad se incorpora el caråcter blenal de esta convocatwia taly como posibilita el
mencionads Flan Estratégico en su apartado 6.9., condicionado a la existencia dc créditos
suficientes autorizados en los Presupuestoe municipales y al cumplimiento de lw requisitw
legales establecidos al respecto.

Fu *tro lads, ën el marco de la Lay Orgånica 3f2{X}7 para h lgualdad Efectiva de
Hsrnbres y Mujeres {rn*dificada por R$ ã3015 de 1 de mano} y de la Ley 7/201S, de 28 de
junia, de lgt.nHad de oport:nkld€s cr*re rujves y horTÒres *n ArðgÉn. el apartado I reæge
una serie de Bsses sociales de gnnero quê resurnên las condicions$ que han de reunir las
enlidades y los proyectcs suþvenc¡onadd con el fin de promover una maysr igualdad de genero
antre la juventud.

La Ley 1014017, de 30 dÊ noviembm, & rógimen e*pecial dal munici$o de Zaragoza
tffnÕ üåp¡tal de åragðn, en s$ ârtirulo 38 señala que el municipio de Zaragoza ejercerå en
rnateria de juventud las competencias propias airibuidss por la legislaciön auto*dmica y, en
partirular, entre sllas señala, en su aparlado g) la gestidc da los conciertos, suhvencionas y
csnve$ios de cdabcración con e*tidad*s prlblicns y privadas, con sujeción a la normativa
aplicahle *n câdâ casc. Asimism* s*ñala corno compeNeûcias prrpias a) fom*nlar y promcver la
csnslítuciún de drganos locales de participaeión; b) la prunociün del asoc*aninnismo y la defensa
de los intereses glnb'ales de la juventud; y c) Ia formsción integml del jove* y su aprendizaje
permanente

En el maruo del { Plan Jovan define un årnþito especifico sobre Partkipaciðn y
Asociacior&rm proponiendo, entrÊ ütûs, el objetivc de Apoyar el açociacionisnn f0nrå1,
rnanbníendo y nxjorando las subn¡encisnss. Por ello esh mnvomioría r*sponde de una forma ya
consdidsds a las nec*sidades plantêâdas por las propias entidades sociales y facilita la
conlinuidad de los prayec*m durante doc anualidades

Par últims, en el contexto actud de situaciones excepcionalas motivadas por el Eetado &
Alarma y su$ conespondientss fases de desescalada y/o pcsibles nuêyã$ sit¡aciones de
eonfinamiento social, eh,, esk mrvccatoria $e ãdãptâ * esta situaciön induyendo en estas Bases
de subvsncisnes y sus cÕrespcndientes anaxos una seríe de rendaptaciones pertinenbs. AsÍ, s*
i*cluya un ruJêvo criteiio de valsac¡ón rdativo al nivd de readapbcidn de los proyec.tos. Y en lo
relaliva al contenidc de lns proyectcs presentados e$ nece$ârio incluir, principalmente en los
anexos 3 y 4, todas aquøll*s variasiones qus puoden sufrir los proyectos sn estos nuevos
gscanarios.
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2.- Obletlvos de lâ convocstoria.

1. lmpulsar proyectos dirigidcs a las y los jóvenes de 12 a 3t años {35 afros en
jóve*es con discapacidad) de la ciudad que complementen o su$an los
competencia local y mås en conueb, a los señafadns sn los Wogrâmãs Ð
rrunicipales en materia de Juventud.

?. Fsmentar la pariicipacion de la juventud y de sus enlídades sociales y juveniles en la
dinåmica socioc*¡ltural de *uestra ciudad.

3. Prrynover actlvidades para jóvenes €n los åmbitos o lfneas de iùtervenciôn.

4. Racionalizar esfueøos conjuntos en el desanollo de ac'tividades dírigidas a jóvenes.

$. Favarecer el asociacionisrno y reforzar los la¿ss de cooperación y solidaridad sucial entre
los y las jóvenes, su$ organiraciones y el resto de la sociedad e inslituciones.

6. Apoyar la difr¡sión del movimiento asaciativs de ru¡asta ciudad.

T. lmprlsar relacionès en igualdad entre la juventud

Ën el caso de proyectæ o actividade$ cuyas personas deslinatarias nû sûan solo jôvenes
de los mencionados lramos de edad. el colectivo objêto de es*a convæatoria ha de alcanãar al
menos et 60% del total de participantes^ Ðe þual modo, en lo relativo al tggår dç.rä¡dpnsig de los
y las parlicipantes, tcda actividad subvencinnada ha de tençr æms ratio un mínimo del 6ü% de
parliripanles residentes en *l municipio earagozano. Ðc no ser asl la actividad *o podrå ser o$eto
de subyanciún, en tado caso serå objeb de subvenciôn la particþación del coleclivo de jóvenes
del municipio en dicha actividad intergeneracional o supramunicipal.

3"- Åmbitos o Linsås ospeclftcas eub'y€ncionablçs"

3"'t" !-ineas de inÌervención:

Los proyecbs gue sa presentên deberån rccoger actividades quê versen al menos sobre unc de
læ siguientes åmbitss c líneas especfficas de intervención, debiendo inlroducir siempre la
perspectiva de género:

1 - QcicJJÏ*m}n-tikå. $erán subvencionables:

. ,roro*l d" * y tiempo libre que hvoæzcan el desanollo de las capacidades y
pdencialidades de las persona* ióvenes. En e*tos proyac{os se incluirån las
actividades de ocio y liempo libre que se rêalicen durante el año así.como los
carnpamentos urbanos y loe reeli¡sdos ft¡era de Zaragoza en periodos
vacacionales.

2 - Creac¡ón y ¿ifusión cult¡ml. Serån subvencionables:

. Prayecùos que fomenten la creasión y la nxpresiðn cultural. muScal y artfstlca de
las personasjóvenes.

. Proyectrs que favorercan el awso a la culhra de los þvenes y las jóvenes.

3 - Asgslaçiqni*f,ng J"uvÊnll y Pårtrcipåciùlnç.mocråticå. Serán subvencionables:

. Proyocios que fomenten la formaciön sociopdliica de las personas ióvenes y su
participación en la sociødad civil.

. Proyectos quÊ fomenten el protagonisrna juvenil y el desanollo-de sus propias
iniciativas.

. Proyecbs de voluntariado realizados por jóvenas cuya labor de voluntariado se
desandle en la ciudad de Zaragoza. En este câäo se subvencionarån únicamente
las aclividades relacionadas cnn al ejercicia del votuntariadc, tales cwno formación,
$ensibili¡aciðn y apCIyo ds la lab*r de la persona v¡Eluntaria.
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4
¡åHånfiS. Serån subvencionables:

. Froyecùne qü€ recojan aeciones fonnativas dirigidas a las
eduædsre$as, rnonitsres/as y voluntariaSas de la asociación que
'buen func,ignamiento y rsfuercen la asuciación.

. Proyecùrs de información y de sensibiliaacidn sobre dernandas y
especificas de las personas jóvenes.

5 - 0Sp.glg. Serån subvencionables:

. Frcyerbs dp fomenùo del depo*e no fsdsrado que contem$en actividades dond*
se prima la salud sñe la compeÌitividad. lå no discr-iminación por gÉnero y sèxo¡ y
la interacción entre grupos diferentes.

6- . Serån subvencionaþles:

. Proyecbs que fornenþn la educación sexual de la juventud y faciliten et desanollo
de relacicnes horizontales y saludable$ entre los y |as jövenes.

7 * Preveneiosr de adiccionss: Serán subvenc¡onablæ:

' Acciones de prerrenciún rontra eljr.rego cn lirx, el alcchol y oFas adicciones.

3"2. ÅmHro territorial de reall¡ación de los proyectoe.

El åmbito lenitorial de reslhncion de los proyectos y actlvidndes subvèncionables serå
Zaragoza. Tambiån se apoyarån la realizacidn de astividadês en otros teniìorio* nacionalas
siempre que los participantes sean jåvenes residents* en Zaragoza

€n sl supueuto de que una enlidad conternple en el proyecto presentado la reali¡ación de
una actividad de caråcler inlernacional, ésta serå susceptible de ser contemplada, con caråcter
excepcinnal, dentrs del marco de esta convccatoria, siempre que el Servicis de Juventud
csnsidere la conveniencia de dicha actividad por su interås socioeducativo, cultural, social y de
fomento de la participación juvenil.

3.3. Temporalización.

Loe prayectos gr¡Ë ro subvsncion*n rn asta convocatoria tendrån una dun¡eión
bienal y deb$Én por tanta ranlizarce dur¡nte loe añæ fûÍ0 y 2021. Su ju*tlftc*ciôn no
ob*tants Eerå anual e*gún lae plaroe señalado* en l¡ baco 24 de €sta sunvocatoria. El
proyecto asi prÊssntâdo dcbsrå dc est¡r slrrar$ente tomporalirado sn ul spartrdo
"calendario d* ¿ctfuidades" dçl ânsxo 3, finaliz¡ndo an cualquier eaac a S{ ds dicirmbrt ds
2021.

Hl prayecto, si es el rnismo, deberå actecuarse plesupuèsliariamente en eada aÈo en
funci&¡ del pe*odo anual qua previsiblementÊ $ê l¡å a desârmllar. El presupuesür deberå ser el
que BÊ conesponda de fonna æherente en cada uno de E*tos dcs periodo* con aneglo a ests
ternporalidad.

äda la excepcionalidad de este año ?0?0, se admiten r*adificaciones a los proyectos
inicialmente formulados y acept*das en la resolucidn d* êåtâ convoratoria de subvencicnñs,
xiempe y cuando éstos seân debidamente justi{icados y aceptada su modificación por el óçano
gestor, el Servicio de Juvenfud, quien emitlrå informe al resperùo en su rasü.

Nc obslante, en el proprÕ pruyecta es preciso reformular y desarrdlar posibles
modificaciones s variantss en función de posibles escenarios de r{Jðvas situaciones
excepcicnales de Estado de alarma, distanciamients sociã|, eb. con $u$ tÕriêspondientss
actividades, desandlas y presupuestas especf$cos" indicåndolo en los respec{ivos anexos de esta
convocatoria. Estas modificaciones afuclan principalrnente a los anexûs 3 y 4 de la mflvocatsria.
La modißcación dd calcndario y au modiñcación presupuertarla debcrå tr¡rnitarse ton¡o
expedi*nte & ræjust* da anualidrdes.
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{. - Proyeetgs no subvensionables.

S"{. $*grin el tip* Se sn*idad"

Quedan excluidas de fa presente ænvccaloria los proyecbs presenhdos por: Escuelas de
Tiempo Librê, eñtidades vecinales, asociaciûne* de padres y madres de alumnss, entidades
deportivas, de consumidorec y peflas, q¡is pür su propia naturalesa tiensn otros sewicios
municipales y/o instituciwrales de referencia corno apCIlro parä sus actividades.

4.3. Segun eltip* de proyecto

Quedan excluidos de la presente convocatcria:

1- Aquellæ proyectos o actividades que por el caråcter de sus intervenciones, tienen stros
servicios municipales y/o institucionales de referencia corno apCIyo para sus aclividades,
como puedê ser Accidn Sodâ|, Deporte, Coaperaciön al desanolla, Participaciðn
ciudadana, Cu ltura, Emprendirniento.

No se excluyen proyec{os de ocio y tiempo libre dirigidos:
. Exçlusivamsnte a jóvenes con discapacidad de Zaragoza entæ 12 y 35 años,

presentados por entidades sociales que ûabajen en el campo de la discapacidad.
' . Â jövenes en riesgo de sxclusión social do Zaragora que tengan entre 12 y 3û

años.

2- Las actividades regladas de caråcþr docente y de formación co¡nplenrentaria a mater¡as
ímpaüidas en el marcc del sistema educa{ivo reglado y otras anåloçus a éstas. Asi esmo
actiyidades de formación en las que se obtenga un tih.¡lo oficial.

$ Las ac-tlvidades de fnnnacidn propias de los sistemas de formasión (srltinrn {poblac¡ön
activa ) u ffi upaciona I {población desenrpleada }.

¡1.3. Oüos motivoa de exclusión.

Asimismo quedan excluidos:. Los *ampamentæ y actividades vacacianâes y/o residenciales cuyo oosle de inscfinñiön
supere los 410 euros si se trata de una actividad quincenal s los 2t euros/dia par
parlicipante si la actividad es de {nenor duración. En el casc de adivldadee vacacionales
para jôvenes con discapacidad, o con algun tipo de patología que precise un gasto
espcífiæ, como pueda ser mayor apoyo prsfssional, cuando el cæte de in*cripcid* sea
supedsr a 62ü euras sernanales. En el casû ds Çostes de inscdp*iones diferanciadas se
tendrå en cusnta el coete mslor"

. Aquellas actividades cuyo coste hora supere los 50 € (sin IVA). Griterio que podrå ser
utilízado en el casc de proyeclos muy concretcs susceptibles de cr¡anliTicar su durasidn en
hûras, tipo talleres, charlas, etc.

. Los proyectos y actividades que concx.rrnan en una dupliqidad con prograilas y proyectæ
que ac{uglmente eslå desanollando el $ervicio de Juven¡Jd u afos Serviciæ Municipales
que intervienen en el åmbito de Juventud.

. Aqueflos prûyêctos tinnnc*m#nn ínt*gramenùe yâ seã en concêpto de subvención, convenio,
ayuda $ pago íntegro, por otro fmdo de partida* municipales, pkns ndministt**iprmS
prHicas s entidades privadas.

. Aquellos pmyedos presentados por una misma entidad social que haya recibido I $r¡ v6z
una subvencién directa de caråcter nominativo para un mismo ob¡e.ù] o actividades
accesorias del mismo {ver L*y S2CI17, de 1 de junio, de lrûegridd y Etica Publicas de
Anagón, que modlfica la Lryde Suþræneiones de Aragón en su arliculc 26.5)

FËçt$Tn{f, SF $ÅLiL\À
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t Aquellot otns proyecûos que segrln criterios t¡ndamentados nÕ se adecuen a
de la covlvocatoria, por considerarse qilË no e,riste un inlerås
Ayuntamiento y la entidad çolicibnte.

$.* Fresupuesto.

5.1. Dotación.
La prexent* convocabria se cifra en un presupuesto estimadg de 450.ûû0,ñ €

{225.00û,00 € para elejercicio 2ü2S y 225.000,ü0 € para elde 2t21}. Elgasto de 202t podra ser
atendido mn cårgp a la a$icnción presup;estaria conlemplada en los Presupuestæ 30ã0 JUV-
3373-¡t8gt3 FONü0 ÐE AYUDAS Y SUBVENCIONES A ASOüIACIONES AtTlVlÐAÐË$
JUVENILES, con RC n.o 20$79t. Fara la anualidad 2021 es{arå condicionado a la existencia de
crrådito adecuado y suficiente.

å¡¡llcaciôn plrqu¡)uqstqd¿.y dbtr¡þu-ci$n bi*Eel

Åplicaeíén pncupueclaria Àño â0ûû

JUV-3ü73-¡*8903 FONDô ûË AYUDAS Y SUSVENÛIÛNES AAS0CIACIÕil¡ES
ACTIVIDAOËS JUVËNILES

33$.$0û,û0 €

Aplicrcion prcrupuaelaria Año 2O2f

,}UV.33?}48903 FONDO DË ÅYUBAS Y SUSVËNTIÕ¡IËS AASGüIAC1ONES
J\CTIVID/\ûËS JUVËNILES

2!5.0m,$0 €

Totsl 450.00tt.0û €

La distrtbución de la cuantla tcht mfuima del presupuesto de 2021 þndrå caråcter
estimativo.

La presente convacatoria fija, ademås de la cuanlfa blal måxima dentro de los créditos
dixpanihle*, unt çuantia adi*isnal para 2û21 cuya a$ieacidn a la concesiún de suÞvencionës no
requerirå de una nueva cnnvscatoria aporland* dacumenb de retenciÕn de crêdito por la *uma
indicada.

E* el supuesto qüã puedan disponerse de maycres créditos en el presupuesto 2021, nCI

predsarå de nueva ronvacatoria, al amparc del ar{frulo $8.2 del Reglarnento de la Ley 3gã003,
de 1l de noviembre, Ësneral de S¡bvenciones, aprobado por el Real Ðecreto 987¡3t06, de 21 de
julio.

5,2. lmpcrte ds l¡e subvsncinr$*.

La c¡,¡antía que $e conceda a cada una da las entidâdes, Sarâ cada anuslidad de e$ta
c*nvocatoria, no podrå ser inferior a 30ü,û0 euro* ni superi*r a 11.500,CI0 suro$, siendo åmbos
importes los lfmites de rnÍnimo y måxinno de la sdicitud ânual, siendu por tånto el importe total de
la subvenciôn, ål ser bienal" de un n"rfnimo de 60t,00 euros y de un måxirno de 23.0üü,0û ä¡ros.

Lâ cuantíä quê se concada serå la que coresponda según el presupuesto del pmyec,to pr* cada
año.

Lâ propuæta gbbal *o podrå superar la cantidad destinada en *l Presupuexto ËenErd dcl
Ayuntami*nto de Zaragora conespondiente a cada ejercicio.

5.3. Porcentajs dê rpûrtâeisngr:
1 * La cuaniía de st¡bvención ænoedida no podrå excedçr del 80Yo del presupuesta latal de
gastos del proyectc aprobado.
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2 - Las entidadas beneficia*as podrån percibir ayudas publicas de cualquier
haslu completar el 8ü% del presupuesto del proy*cb {art. 34 de la Ley 5/201
märuo, de subvsnciones de Axgön), siendo obligatoria la declaracién de
existsntes o solicitadas {anexc ? Declaracþ3n de corru*rencia}.

3 * Pur tanb, la entidad deberå aportsr çomc mfnims el 20% del presupuç*tç
del proyecto {art. 39.2 de la ÛGMS}. En estos gastos se podrán induir
material inventariable.

4.* l-as aporkclnnes privadas a los proyectos se podrån imputar dsnÞo del 2ûVo aportado
por la entidad sacial a los gastos lotäl*$ del proyec"{o

6.- Er{¡dadæ sæialns baneficia*as.

Fodran sar ben*ficiarias las asociacicnes y entidades sin ånimo de lucro con personalidad
jurídica propia, eim sede y åmbito de aciuación en la ciudad de Zaragwa, que desanollen algunas
de las aclividades indicadas en el objeto de *sta convocat¡ria y rerlnan los requisitos detablecidos
en el ari.11 de la ûrdenanza General Municipal de $ubvencisnes.

En congeto, las on$&des dcõünåtadas de astä cenvoc¡torie son:

a! Las asociaciones juveniles que así se definan en sus estatutps sociales.

b) Las secciones juveniles de otras entidades siempre y urando tengån recnnocidas
e$tatutariaments autonr¡rnia funcional, crganieaci$* y gobiema prçios para asunta*
específi camente juveniles

c) Aquellas asociaciones que sin ser jweniles realicen actividades dirigidas a júvenes de
12 a 3û asos {35 años en el caso de júvenes con diecapacidad} que estên contenrpladas
dentro de las lfneas estratågieas o årnbitos de esta mnvwatoria

Fsta$ entidades ademås de cumplir los requisibe ge*erales establecidoå en la Ordenanza,
deberån cumplir las siguientes cordicionea:

. fstar legalmente constituidas e inscritas en el Cereç Municipal de Ëntidades Ciudadanas,
debiendo estar en posesíón del n¡imero de inscripci&r con anterioridad a la {inallzac,ión del
plazo de presentación de instancias

. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesia de resdución de concesion que se halla
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, incluidas las municipales,
Tesoreria de la $eguridad $ocial, Tdbubs a¡tonómicos y de la Hacienda Estatal durante
toda la vig*ncia de eslå crnvoûâtoria y hasta su totaliusliTi*aciön. {art 1l e de la CIGMS}

. Fn el caso de entidadec con proyectrrs subvencionados en anteriores convocatoriaa,
deberån haber presentado en äempc y forma la documentación justificaliva de la
subvención concedida.

. Acreditar, mediante declaraciön responsable, el efectiw um$imientc de lss requisitos y la
rsalixaciún de la actividad en todas las subvenciones que le hayan sido cnncedidas con
anterioridad para un misrno destino y finalidad en ejercicios antericres. Así misma
ælabqrar con el Ssrvicio de Juvenü¡d en el seguimienta y evaluación del proyecto
svbvencionado {Sase 22}.

. E$tår en dieposiciôn de poder rEcibir el pagn anlicipado de la suhvençión, de acuerdo a lc
estsblocido en el articulo 41.3 de la Lxy S!01S, de 25 de mnr¿or de $ubvenciones de
AragÉn.

. Acreditar â disposicidn de Pl¿n ds þualdad en entidades quÈ por €l número de
trabajadoras c tabajadores {en ?020 las de mås de 150 empleadast'os y en 2021 las de
mås de 1S), sea obligabrio asÍ cowro su ¡Egi$ifg {Real Decreb-l-ey 6l¿0't$, de 1 de
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marzo" de medidas urgentes p*ra garantía de la þualdad de trato y de
mujeres y hcmbres en el empl*o y la ocupaciónl.

$ $ervicio de Juventud, Ê(Nnû ôrganc gestor de estä convocatoria,
en sl momenlo de la jusliücación del primer periodo anual zubvencionado que las
beneficiarias riguen curnpliendo e*tå$ condicionçs, pudiendo requerirles
docunnentación al rcspectn.

7"- tonceplo y ilcancs de los Proyscto*.

Se enlende¡iå por Sruysclp a lc¡s efec"tos de èeùa convncatnria, aquella tniciativa o
actu¡ción planificade, dslimltada temporalmerte y operativirable (o$eüvæ mediblea,
indicadores, eb"l que intagn un conJunto dc medios y actividadaa con el lin de alcansar
unos o!$etivos.

Estos proyecios han de estar corwgrendidoc en los åmbitos o líneas subvencionables de la
convcratoria mencisndos

Ëxcede por tanto el objeto de esta ænvccabria aquellas iniciatlvas a proprestas generalas
a rnodc d* Plan anual de actividades, LÍneas estratégicas, *tc. que incluyan de por sí dlferentes
actuacionss susceplibles de ser considerâda* proyectos diferentes.

Asimisrno, se podrán prcsentar proyectos que siendo objeto de ests convocntoria, incluyan
lÍneas complementarias o acce*orias al objeto principal que quedarån excluidas a efectos de
valsaciôn y cdmputo de prn{os" En esûos supuestos e[ Servicio de Jr¡ven*.¡d pdrå solicilar a la
entidnd nquellas adaracicnes neqessriss para la ccnecta valcración.

Las entidades a las que se dirige esta conr¡ocatoria podrån proesnlar un ¡olo proyscto,
debiendo e*pecilicar claramentç el importe total del rnismo. En la evaluación de los proyectos se
podrån considerar nç subvencionables aquellas acciones o aclividades concrela* del goyecto que
por $u nåturtleza, cgste u otro motivo en cchereneia con gstag ba$eg, se considere así.

For ùllìrno, las entidades infonnarån en las scliÇitudes de aquellas actividades, incluidas en
los proyecto* beneficiarios, en lãs cuales participen otros proyectos pre*entadcs a esta
convsüator¡a.

8.- S$å¡.¡sr*fss sscls$es s*hrc igualSa*

Tdos los proyectos presentados * csta convocatoria deberån inüodvcir la par*pec.tivn de
igualdad {sexo- raza, r*l¡Sión" etc.} en su elaboración. ademås de adoptar las siguientes principios
y medidas:

. La docurnentacidn prosentada påra la oþtención de la subvenciön. contendrå un ltnguejo
no saxista y se evitarå cualquier Írnagnn discriminatsriâ pãrã ambos sexos.

. Las entidades beneficiarias de las subvenciones garantirarån ta igualdad de mujeres y
hombrês en sl trato, accÈso al empleo, clasificaciún profesianal y damås condiciones
laboralas y profasionales.

. 
, $u garantiearå la adopción de medidas pårã prevsnir el ¡coso sexual.

. tn la elaboraciôn de mernorias e infsrmes que la entidad subvencionada deberå pre$sntar
con molivs de la ejecución y justificaci&r de la subvención, $e comprürnête â presentar
lodos los dulor *etadistican sohe las pêrsünas ber¡eñsiarias o usuarias y sobrc el
perstnal que e$ecute el proyecto subvencionado, desagregados por sêxo y edad,

estsbl€ciendo porcentajes, de forma que puede conocersê la pahlación sobre la que incide
la srùvención.
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La entidad beneficiaria s€ compft,rnete a facilitar madidas da
personalde la entidad que se silcuentrê afechda por el proyecto su

$e lenderå a que los pue$os ds dirtæión da la entidad l*gan paridad
hcrnþ'res, excepto cuando los fines de la entidad lo justifiqurn.

La entidad conespandiente tenderå a la paridad enfe los y las profesioñales
el prayecùr zubvencionado.

La entidad que recibe fa subvención tendrå como oQjetivo que la* perssnas deEtin¡tarias
de las proyactm sub'rrsncionados tiendan a la paridad.

Las entidades o asociaciones que reciban subvención delAyuntamiento de Zaragwa, con
personalpor encima de diez ùabajadora$es, dcborån presênbr un plan de
igualdad pãra su per*onal.

formqciõn
I

en

9-- Bocumsnteci&r-

1.- La solicitud serå efectuada segrin modelo que figura en los ansxos:
. lnstancia {anexo 1}. Que incl:.rye junlo a los daùos båsims una declaracién de cumplimiento

por prte de la entidad de una serie de requisitos {esùar al coniente de pagæ y bibutns,
autorizaçiÕn para la comprobación tributaria, *tc.)

. Memoria de la entidad {anexo 2)

. Proyecto {anexo 3)

. Presupuesto del Prayecto {anexo 4}. Previsión de gastos e ingresos. Si la previsión es
distinta para cada aflo subvencianable se cumplirnentarå un cuadro por añc.

Debed ser cumplimentada sñ tdos cus aparlados. Lss anexos podrån descargarse en la
siguiente direccién web: ìqwlv-zaraEgza-edjqyentud

2.- Deberå aportarse además:

. Csrlificado del secrekris/a de'lq êntidâd en elque sê acred¡te la cornposiciffr de las juntas
directivas u órganos de gobierno y en $u raso, el grupq a grupo$ de los que dependan,
que seguirå el rnodelo establecido {anexo 5}

' ÐedaraciÕn de concunencia de subvenciones {anexo fi}
. Dedaración de cumplimiento de protección jurldica del me$or {nnexo ?}

3.- Cuanù lns rntidädÊe sol¡cîten por primera ver subvención al Ayuniamiento daberån
pressntar:

. Fotocopia de la ÞrjeÞ.de identificación fiscal.

. fotocoPia de los estatutoc de la entidnd

. Ficha de terc*ros en que ronstê al IBAN com$eta.

El segundo docl¡mento también hakå que presentarlo dç nuevo cr,¡ando se nndifique y el
lercero si se cambia la crrenta mnicnþ.

Ðdo el caråcter bier¡al de esta convrraþria las ellidades saciales subvencionadas
ünberán aportar nueve docurnentación en el casc de que cambien las circunstancias que dieron
lugar a la concesión de la subvenciôn. camo pueden ser ingrasos y gastoe, contenido dd proyecùn

s ubvencionado, modificación de estaùrbs, etc.
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lfl"- F{¡zo y lugnr de procsntaciån.

Fl plazo para la presentaciôn de laç solicitudes seú de ?{t dias håbilss n
del siguiente dta nl de la publicación d* ls convscdorin an al Bolsüin Ofici¡l de l¡
de laragoaa {BOPQ. La cornunlcaclén y diû¡*ión de sstaa iecha* ce reEllrarå
munlcipal.

Las sdic¡tudes pdrån pre$entarse preferentemente por administraciÕn electr$nica en el portal
municipal o ên $u çaso en el Regislro General del Ëxcmn. Ayuntamiento, en lss Regisfos
åuxiliares o por cualquierà de los medios previstos en el art. 1S de la Lay 3S€ü1 5, de 1 de octubre,
del yocedimiento Adminictrativo Comrin de las Ådministraciones Fúblicas.

Con el fin de avãnzar en la gestión electrónica de los diferentes Ìrámites y servicios
administrativos, serå p$aritaria la presentación por adminislración electrÖnica en la web municipal:

https:lJwww.zarqo¡a.esfsedeservirioftramitet'l 1 fi) 1

11.- tcmprobãc¡on da la doeümentaeión.

Presentada la salicitud, se compabará que ia documentaciÕn estå mm$sta. Ðe no ser
asf,'se requerirå al snlicitanþ pära que en el plaro de diee dias acornpañs los documentos
proceptivos, con apercibimiento da que s¡ no lo hiciece s* le tendrå por desistida su peticiÕn de
acuerdo con el art.S8.1 d* la L*y 39115, de 1 de nc.tubre del Præedimiento Administratívo Común
de la* administraciones Fublicas.

. $í se presentan varias solicitudas solo se tendrå sn cuenta la presentude en el Registro en
primer lugar, pudièndose proceder al archivo inmediato del resto.

12,- Crlt*rio¡ de valor*ción,

Los criterias de valoració* de las proyectæ presentados, en r*lacidn con la Tinalidad de
esta convæatnria y los åmbilos de intervenciðn referidcs, se agrupan en dns apartados: enfdad y
proyecto.

A l* efectoc de valoración de los apårtados que s€ detallan a sonlinuaciôn, sê valorarå
únlcamenb lt información contnnlda en loe anexoe de msmoria do h entldnd y de
proyectc. $l la entidad solicitante aportase documentación com$emenþria, ln refercncia a la
misma deberå estar inequlvoca y expresârnÊntre cikda en dichos ansxos y en ef apartado
correspondiente, con indicæión de pågina o.apartado cnncreto del dær¡menttr complementario
que se cite, de lo contrario ns se lnndrfa en cusnta dicha dscumentación cam$ementaria en ln
valoración.

$e podrå* dsgggtimar, y no valorar e$ con$ecuencia, aquellos ftenr relativos bnto a la
entidad eçmo al pmyecto, no justiÍicados suficier$emente y/o sin infon¡*ciðn relaliva a les sitios
n¡eb en los cunles eslån conþnidas"

"$ä.'!. Respect* a $* sstt$R$ que prex*nt* *l pro3recta {h*sta 3S puntosi.

Ën este apartada çe valorarå la cepacidad técnica, ewrómica y organizatlrm de la entidad, la
experiencia de cocperación y colaboración con el snbrno, y la visibilidad, transparen*ia y
respon*abilidad sæial. Ën crncreto sa valorarå:

1. Tpo de entidad {hasta 2 puntns}. - juvenlh2, secc¡ón juvenil-1, no }uvenil- 0 .
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2. Añæ de experiencia corno entidad {hasta 1 punto}. -años que llevan
{0.5}, &10 años {0.75}" 11 años o mås {1} -

3. Nûmero de sæinslas jóvenes {hasta 1 punto}. - û.5ü {t.50};51-1ffi {0,75}; mås

4. toncunencia y obtención de subvencionec en convosatorias anteriarec de
juveniles del Ayuntamientn de laragoza entre los añas ?016 y 2019 {hasta
-Ncd$i- û,5 por cada afio que ha obtenidn subvención*

5. Experiencia en la gestiön de proyectos de la misma naturale¿a que el presenladc
stros proyeðios de inisiativas juv+niles {hastã 1 puntc}. ":No tÕ}; Si, en proyectos
r¡isma natunaleza {0.5t}; Si, en otros proyectos de intarvencidn con jÕvenes {0.5} -

v
de

6. Participacidn de la enlidad en el Consqio de Juv*ntud de Zaragoza ihasta 1 punto). No {0),
rniembr* sbservador o de pleno derecho {0.5}, parlicipación efuctiva -valorado por el pnopio
Conseio- {1).

?- Fertenencia a otras redes de entidades y/o realización de proyectos conjunùcs con otras
entidades ylo campañas confuntas con inslÍtuciones en el año 2018 y ?019 {hasta 1 p¡nto}.
: N0 {0}, Sl participa en actividades junto a otras entidades t0,5û), lleva a cabo p*oyec'tos
ænjuntos con otras entidades {1}-

8. Colaboración o recepcion de aportaciones de otras entidadec públicas diferentes a la

, propra entidad {hasta 1 punto}

9. Cofaboración de los recursos y proyêctos de la Êntidâd con el Servicio de Juventud {hasla
2 punto). - colabora punü.ralmente y ulili:a alguno de læ recursos del S. Juve¡tud t1);
aolabora regularmente con el Servicio en süs proyectns y aclividades {2} - :

1û. Web'propia actualizada de lorma rcgular y otros medios de difusión o mmunicacion {hasta
1 punto)

ll.Memoria actividad año o curso anterior y cuenÞs anuales comprensibles, p¡Sicadas y
ac*esiblçs en web (hasta 1 puÍrto). - no tiene publicadas ni Memoria ni cuentas {0},
PuHicada rnemoria {0,50), PúSicada Cuentas Anuales (1) -

t2. Ðispaner de un *istema reglado de evaluación de la satisfacción de la participaclon {hasta
1 punto). - si tiene evaluaciÕn pcr encue*tas y reuniones {0,5Q}, sí tienen un sistema
evaluativo de calidad (1) -

13. Disponer de un plan de voluntariado propúo y adaptado a la singularidad de la enlidad

{hasta I puntc} - Solo se valorarå en el cåsð qus sså aportado por la e$idad o la entidad
indique cómo se puede acceder a él -

14. La ccmposiriðn de su Junta Directiva u Órgano de Gobiemo tiende a la paridad de género

{hasta 1 punto}. - 404/o sext msnss representado (1} -

15. Proporción de personas jóvenes en La Junta Diracliva u Órgano de gobierno de la entidad
{hasta 2 punbs}. * 75o/o-51% (2 pu¡tos}, S?o-25% {1}, rnenoa de 25Yo {S,5}, si no tiene
jóvenes {0}

16. La ent¡dad ha sidCI declarada de utilidad p¡iblica yIa interes público municipal {hasta I
punto) * $slo se valorarå en al cass que $ea aportado por la entidad o la entidad indique
drno se puede acceder a él -

1T. Êxperiencia de la entidad en la prumoción de la igualdad de mujeres y htmbres {hasta 1

prnto),

f 1.2. Rægçctc al proyecto pr**antado thãêta 8l) puntos|.

Ën este epartada sa valorarå la calidad tåc*ica dnl Proyecta, el nümero y caraclerfstica* de las
per$onås destinaþrias, las necesidades del territorio donde se desanolla el proyectc asf corno ln
innovación y la atención a necesidades emergentes de las persnas jôvenes y su diferenciaciÕn
según sexo.
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En csncreto se valorarå:

1. lnterås del proyecto a subvencionar (hasta 4 puntos)

2. Capacidad de incidlr en sl entcmo {hasÞ â puntas}

3. Claridad de formulación de los objetivos y grado de adecuaciön en
participantes deslinatarim del proyecto {hasta ? puntos}

4. üefinicidn del contenidCI de las adividades, orga*iración y calendario de las actividadss
(hasta 4 puntos)

5. Adecuasión entre las ac'tividades programadas y la consecución de los obfetivos (hasfa 3
puntos)

6. t*ncreción y pertinencia de la metodologia socioeducativa utilixada para la consecuciôn
de los objetivos (hasta 3 puntos)

7. lnstrumenhs d* evaluacidn para medir lqs re$ultådns asprados y el proceso realizado
{hasta 3 puntos}. - Sin indhadores {$ puntos}, indicadores generalisùis y poco precisns

{1}, indicadores cnncretos {2}, sistema de salidad {3} -

8. Expasición detaflada y coheænte del presupuesto de gastos, ingresos y fuentes de
financiaciön. Viahilidad econémica del proyecto {hasta 4 puntas}

9 Per$onal contratado específicamen*e para el desar¡ollo del proy*ctn {hâ$tê 2 puntos}

10. Participación de voluntarias y voluntarios en el desanolla del proyecta {hasta 3 puntos}.
*Entre un T5 ?o o mås scn voluntarioç {3 puntos}, enfe un 7{-50û/n son voluntarias {2
puntas). entre gn 49€5Yo,son vnluntarios {1 punto}, mênûs de 25lo {0}-

ll.Oefiniciún de la esfategia y medios de csmunicaciún y difusiön del propcto {hasta 2
p.rntos)

12.51 proyecù¡ conlicne acTividades quË seân câpâcês de generar grL¡pos €slables frente a
act¡aciones punfuales o finalistas {trasta 3 punb*}

13. Proyectæ desarrollados en red e impulsado* junto a otrac *r:tldades o qu* us€n rêcursos
de manera conjunta {hasta 3 puntos}

14. tsfuerzo organirativo tanto desde el punto de vista þumano como estructural y/o
econÕmico Ses$egado para el de*anollo delprroyedo {hasta 3 puntos}

15. Desanolln en d prpyecfo de la perspectiva de género {hasta 3 puntæ}. - PÊrspeËtfvã de
gènero en el planteamiento (1), desglose por gånxro de los datüs de seguimiento y
evaluaciórr {1} y lenguaje inclu*ivo {1} -

18. Ël Frcyecto desandla especlficamçnte acciones para fomenÞr la igualdad de gånero entre
la juventud {hasta 3 punto*}

1l.lrl{¡rn*rçdedestinatnrio*/a*{ha*ta4puntos}. -de0-5&{0,S},51-100t1}101-250(2},ã51-
500 (3), mås de 500 (4) -

18. Definiciön de los dastinataüoslas y sus carac{erísticas {hasta 3 puntos}

19. Farticipaciön de los usuariss e*r el díseñs, dasarrollo y avaluación del proyecto {hasta 3
pntos). - diseño (1), desanollo {1} y evaluación {1) -

20. Prayec{os e* los que se mntempla la accesibilidad a jóvenes con diversidad funcional
{lnpta 4 puntos).

11" NÙ de jóvenes û Srupos de jðvenes con especiales necesidades de integraciÕn por
exdusiðn sscio-ecanúmica {hash 4 punbs}. - 1ü0-75% de lss jóitrene* {4 puntos}, ?4-5to/c
de los jóvenes {3 punto*}, 49¿59o de las jóvenes {? punbs}, 24%-0 jévenes {1 punto} -

l?. Ël proyecto favorece la participacion de jóvenes de c¡.rlturas minoritarias {hasta 4 puntos}

23. Lä entidad fac¡litâ becas a las persanas jóvenas deslinatarias del proyecto, para poder
parlicipar sn su$ actividades vacacionales y/o acceso gratuito a otas actividadss
programadas con coste de inscripcið* {hasta 2 punÞs}
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24. tambios sustancialas introducidæ an el proyedo
mnvocatorias de suþvenciçnes de iniciativas jweniles
los años 2018 y 2019 {hasta 2 puntos}.

presefltâdo por la
del Ayuntamiento de

25. Ac{uaciqnes nor¡edosas quÊ se valoren cnmo pråcticas positivas de fåcil
entidades, u$uärios, y tenibrios {hasta 2 puntos}

26. Atención a nuevst problømas y nuevas necesidades de la población javen

17. Adaptacirñ d6l ffoyectÕ a posibles nuevos escenarios en contexlos de Estados de alarma,
desescalamiento, limibción del aontac*s sosial, etc. (hasta I puntosJ. -f'la astå adáptado o
es deficiente {0 puntoç}; est* coherentemente adaptado {1 p.¡*to}; estå ôptimamante
adaplado a todos læ niveles {3 puntos}.

' Ðe acuerdo a eslos criterios se reà¡zara una propuesta de asignaci&t ecorpmica en
relaciwr con la punùracim obtenida en el proyecto presentado. La* *oficih¡dæ cuya p*ntuación
no alcancs -simultånramerrte- loc 5 puntos por *ntidad y 15 puntos por proyecto. sorån
daeastimadæ por puntuación insuf¡c¡cnte

'!3.- $rgxn*s *drsinistrativ*s.

El trámile de la presente convocatoria de subvenciones serå desa$o¡lado por los
siguientes órganos:

. El Ôrgano insüuctor de esta convocaùcria es el Servìcio Administrativo de Derechos
SæiaÈs, baja la Dirección del Coordinador general del Ârea de Acción Social y Familia,
quien oçanizarå el proceso de valoraciön tåcnica de las *olicitudes.

. Sl Servicio de Juventud como Ôrgano gestor cornprobarå la idoneidad de los proyectæ
subvencionaHec y los requisitos de la entidad sslicitan& y daborarå un infonne de
acuerdo con los cdterios de valarad6n pâfa cuantificar las apoüac,iones a conceder. que
elevarå a dicbmen de la tnmisiôn de Valoraciõr¡

. La Comi¡ión de valoraciôn compuesta por lres rècnico$as municiples del $ewicio de
juventud, tendiends ã lå paridadr evaluarå la propuesta a la vista del infornne presêntådCI.

. El Organo competante para resolver la convocaloria. será la Conceiala Delegada de
liluJer, lgualdad y Juvêntud quien dictarå la resduciÕn prcvisional y definitiva.

få. Propue*ta da Rs¡oluciðn proy¡sion¡1.

1.- L* Comisión de Valoración, debatirå y elaborarå un dictaman no vinculants * l* vista del
irrforme presentado por el Órgano gestor que deberå recogor:

. Examsn de las soliçih¡des

. Aplicaciún de los criterios de valoraciún

. Prop;esta de punfuaciones
' . ProF¡es*a econômica

2.- En coherencia con la modalidad de üonvocatoria anticipada ado$ada en esta convocatcriå, su
lramitación a partir de aste rnomento reguerirå la aprobaciún del Presupuesto Munisipal con su
conespondiente partida pesupuestada a tal efectn.
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3.- El Ôrgano instruc{or, a la vish del cont¿nido del expediente, del informe previo y
de la tornisitrl de Valoraciön, formularå la propuesta de resoluciún provisionalque
decreto erl $* caso la Ccncejala ûelegnda de Mufer, lgualdady Jn¡antud.
4.- La propuesta de resoluciün provisional deberå e¡(presar:

- la relaciôn de sdicitantec y sus respeclivos proyectcs para lo* que se propcne ln
de la subvención

- la cuantla aænómica de la subvención

- la puntuación ùrtal obtenida

- el importe total del proyecto una v€z aplicada la reformulación autonrátìca

- el porcentaje de subvención respecto de este total.

- la propuesta de desestimación f"¡ndamaniada cld resto de solicitudes.

5.- La notilicación de la progresta de resduciñr se efeduarå a lravé$ de la publicac!ón de la
misma en la sede electrónica municipal.

ô.- La feËha de publicación en la sede elec{rónica es la fecha a partir de la cual, se abre el plazo
de 10 dias håbiles pana presentar las alegaciones que se mnsideren WCIrtunas.

7.- $i en este pla:o de 10 días håbiles no se renuncia a la subvención, se entiende qu6 se acepta,
d* forma tåciùa, la cantidad csncedida en la propuesta de resolucidr¡.

$5.- Sç*rqt* S* conc**i$rs.

1.- La resoluciÖn provisional devcndrå en definitiva de no interponerse alegaciones ni
redamaciones.

2.- El óçano cornpetente para la resolución delinitiva de la conr¡ocatorid serå la Ccncegala
Delegada de Mujnr, lgualdad y Jwentud, que reeolverå el proædimientó una vez valaradas las
alegaciones !¡ recursos que pudieran interponerse en la fase anterior, previo nuevo dic'tamer¡ de la
Comisión de valoracion.

2.- Estã Resoluciún contendrå la misma infømaciôn æntenida en la Resolución pravisional
{aparÞdo 14.4} tras las posibles modificaciones una vez vaioradas pasises alegacianes,
renuncias, atc., a*í mmo læ motivæ ñ¡ndamentsdss de la adrnisiún o desestimsciÖn de dichas
alegaciones.

3.- $e notifisãrå a la* entidadss propuÈ$ta$ 6omû beneficiadas, a tavès de la publicac!ón en la
sede electrónica dd Ayuntamientc de Zaragoza {art. 26.d. de la CI6M$}. Adenrás, se publicorå en
la secciðn de la pravineia de Zaragoza del €oletin tfcial de Aragén" y serå nntifiæda a la Sase
de Datos Nacional de $ubvencion$.

4.- Ei plazo para la presentaciõn de recursos es de 10 dias håbiles a partir de la natiñracíó*.

5.- La aceptación de la subvención se producirå con caråcter åuþmåtiæ si el inter.esadct'a no
manifiesta oposición sn su contra en dicho plaxo de 1ü días.

6.- Ël $azo måximn para resofuer y nolificar la resduciô$ definitþa de la convocaùnria nn podrå
excedar de s€is mêses desde la fecha de finali¡ación del $azn de pres*nlaciðn de las solicitrdss
{Art.22.5 de la OGMS)

* $"* Rccursos de R*ç*sici$n y tcntrnci c** -¡{dm ìn *strntiv*,

Gonfa ls resÐlución, que pondrå fin ¡ la vla administraliva, podrå interponerse r6curs{,
Conlencioso-Adminislrativo ânte elJuzgado de lo Conle*cioss-Administrativo de Saragoaa, en el
plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la publicación de la resolución en el Boletfn
CIficialde la Provincia.
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Previamsnte
órgano que dictó la
publicación de la resolusión en d toletln ûñcial de la Provincis.

{1." Rafor**ulació* de üos Srçy*ct$*

La raformulaclôn autcmåtica de tcd¡e las soliciù¡drs prgstrpone *l manbnimlcnlo
del c$ab, las condiciona* y linalidad de la sub¡vencién asi como los crlterios d* valoraclôn
ertablecidos {Årt.23,1 dÊl OÊllt$}, y se aiustarå a ln pravi$o en la bse quinta, apartado bes.
de exla c*nvocaù¡ria {porcentaje de apartaciones}.

Refo*:tuþciðn aubmåtica: Cuando el importe a sonceder see inferior al importe solicibdo
sa aplicarå a todo¡ los proyectæ unr rsformulaclðn d* forma automåtlca del sigrui*nte
modo.

a) Fara subvenê¡onss de mås ds 3.D0t lXl G en cada anualidad, *e aplicarå el siguiente cålcula:

€sbilecer primero el porcentaie de cuantía solicilada de subvención respecto del importe
inicial del pnoyêctÕ:

tarte Proyecto Presontado (Çnf¡ * $ubnrenciôn $olicitada {$$} + Aport¡c. Enüdad {A€}
Por lanto;

CPP.' SS +AË

Porcentualmente serla

CPP {100%} o SS {xYo} + AE {YP/o}

donde {flc} *unca podrå ser mâyûr del 8toy'o y (y9-} nunra mêror del ãüYo

Ls rcformulaclón automåtica de unâ suilranción de måe ds 3.0{10,üt auros se efuc'trls
manttnlsndo c*to* porc*ntajss a prttrr do la cuantle propue*t* de ¡ubvenciôn.

Ën el csso de reclbir olras subvenciones pùblicas se añaden a la fdrmula rscalq"¡lardo el
importe final total del proyecto refomuladb que nuncå psdrå s¡.¡perar el Coste inicial del
Proyecto Fresentado (CPP).

Quedando asf el proyecto final reformulado de la siguiente mânerä:

Coste Prryecto a jurtlficar {CP.l¡ ' Subvención Concedida ($C} + Aportac. Entidad (AE)

üonde {y9n} y {x%} se mantienen igual que en el proyxdn inicialmenie presentado.

ñn el anoxo {.de ests convscatoria se pre$entâ un êiêm$a ål respecb.

b) Para las q¡byencionae l$ualss g,infurjgrse A 3.01N1.00 ü sn cÐdfl:r*ualldFd:

- El impute tatal del proyecto a juslificar serå d lrnporte de la subvención multi$icado por
1,25. Ðñ esta lorma se mantiene el porcentaje del 80% (måximo) que pueden aportar las
subvenciones pública* al proyecto y dd ã0Yo {mínimo} que iiene qüe aporhr la entidad.

- Esbs porcenbjes se podrån modificar cuando el proyec{o reciba otras subvenciones
ptiblicas. En ningtln cnso las apwtaciones ptlblicas pueden superar el 80Yo del coste toþl del
prloyecto.

En ningún Õs$o $ç podrá cancedër rnayor cua*tía ecsndrnica de la solicita.
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Si en el plazo de 10 días håbiles, contadæ a partir del siguiente de la
de la prnpuesta de resoluclón provisional, la entidad beneficiaria no presêntå
renuncia a la subvención, se entiende que se mantiene el cantenido inicial del
lc tanio deberå j*stificar la tctalidad del importe del proyecto reformulado de forns

Fara el segundo año de ê$tâ convocatoria se padrå modificar la distribuciôn de
presupuestarias, månteniendo el importe total del proyecto subwncionado y la
entidad, siempre y cuando no vaden éstas rnås de un 20û¡¡c de lo inicialmente astablecids. De lo
csnlaria requerirå la aproh*ión del $ervicio de Juventud.

En el supuesto de que el dtmo de aJecución real dc los proyectæ subvcncionados
eea di*tirúo de lo inicialmonta prwisto. sstos cambiæ tsndrån quË sar notificadæ al
$srvlclo dc Juvpntud, realu$tanô asi el cantcnldc dol proy*cto subwncionado con una
nusva redacción do lcs anexos da la convocatoria guê såan nacssarlos. En el caso de no
poderlus'tificar la subvenciðn concedida, y la aportaciôn correspondierita dE la snüdad, en
algntna de los ejorcinio* dçl æriodo, podrla tençr efrctæ eccnômico* roaiu*tando la
eubvencién concadida, ei*ndo nsc€çaria asi la podblc devolución tdal o parcial ds la*
cuantias subvsncionadas.

La modificaciön dal calondario da ojecución conllevs o no modificacién presupueatarie dçl
proyoeto daberå tr¡mitars* eomo expediente de roaiuate de anualidades con arreglo a los
mencionadoa anaxos 3 y 4 de la conyocatoria.

t$." $¡ìot$vo* Se *an*gasiar¡ de la ss¡bvensiòr* soliritcda"

Ser.ån motivcs de denegacién de la subvenciðn:

1. No cum$ir con los requisitos establecidæ en la base sexta de csta convucatoria
conespondiente para los beneficiarios Se la convocatoria.

2. Los proyectos que no cumplan con lo establecido en la presente convocatoria o en la
legislaciÖn vigente çn rnateria de subvenciones, especialmente en lc ref€ridc a los
aspêctos;urfdico-administralivos en el trámite de las sdicítude*.

3. Los proyectos presentados por aquellas entidades comprendidas en la base cuarla de
esta convocatoria.

4. Los pf$¿ects recogidos an la base cuarta de esh convocatoria

5. Los poyectns cuya punluaciön no supere el mlnimo establecido en la base duodécima-

6, l-ss proyectss ptesentados por aquollan ontidadee que østón sanciondas por recolución
adrninistrativa firme o condenda por sentencia judicial firme, por acciwres u oçnisiones
consideradas discriminatorias por lâ legislaciðn vigente por razón de género. {Lay 712018
de lgualdad de oportunidades enïe mujares y hombres en Âragón).

T, Que en la entidad solicitanù* concurån utrc tipo dc circunstancias que irnpidan la
pasibilidad de ser beneficiaria da una zubvención.

$ 9"" $astc* subvenciçnabÌes

La naturaleua de los gastos subvenciona$es, $erån los que de furma ind$itada eslån
rulacionsdoa con In ejecución dç l¡¡ actlvidades ob,ieto de subvênciô*. Se clasificarån'en
gasbs directos o indirectcs, con aneçlo al artículoc 31 y se. ds la Ordenanaa General Municipal
d* Subvencirnês y su s*€for público.
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îÐ"tr. ßastoe drec'toË.

Son aqurllos dsivados específicarnente del desanollo de la ac-tividad
svbvcncicnado talss cornç mat*rid firngibla, dosplaxamicntoe, abiamier*qe,
alimçntació*r, formaciùn, difusiðn, ¡ublicldad, psr*onal y otro* anålogoe,

$e considerarån Fianse furg*ble* aquellos cuya vida útil se pravea no exceda
subvensionable o nc sean susceptibles d* indusidn e* el invenþrio, cwns puede ser
vestuario, malnrial deportivo y parå manualidsdes {tijeras, grapadoras, pø ejem$n},
cuandc **a* indispensnbles para eldesarrolls de la actividad o$*to de la subvención,
el art. 34 de la me*cior¡ada normaliva munlcipal.

Los gastos en Farsonal podrån çer csnsideradas dirsctos o indireÊbc en función del
proyedo zubvencionado. Se crnsideraran directos cuandc la naturale¿* de lac funciones y
dedicaciõ* del Ferssnal como gasto imputado al prryeclÕ sea acorde ccn el pmyscto
subver:cicnado, de lc ccntrario se considerark un tipa de gasb de caråcter indirecto. Ën la hase
23.3 se recogeri las csndiciones de justificación de los ga*lns de ésta índsle.

f$os gastos se podrån impular o justificar hask el 100Yo con cargo al importe recibido.

1S.2. Gasto* indirectos.

Fodrån jus{i{icafse aquellos costss variables imputables a varias de las actividades que la
entidad beneficiaria desarrolla, o bi€n cnsles de estructura que, sin ser dircclarne*te imputables a
la aclividad conc¡ela suþve*cianadã, sêan *ecesarios paüa que ésta se lleve a cabo, tales corno
nönninas del prsonal" gaslos de alquiler y mnnbnimiento de la sede, y ofos anålogos, asi como
los cwrespnndientes alartlculo 37 de la ûrdenanza Gwteral Municipal de Subvenciones.

Fn todo casn, la suma de los importes irnputadCIs de cstos gnstoe indircctæ no podrån
rtrpËrnr cl25a1* dal impc*e iotal co*ccdido^

1t,3. Qnstn¡ no subvsncinn*lss:
. Ls$ ga*tos de garantia bancaria"

. Los gastos derivados de mult¡as, resarcimientos o indamnizacio*es de cualquier
naturålsea, acordadas o impuestas pcr resduciön judicial.o administrativa.

. Los gastos relacionados con celebrâdonæ r desplaaamienþs del personal de la propia

, entidad o su* ascciadss. que nû têngån que vår direcþrnente con al objeto del proyecio
subvsncionado.

. El mabrial inventariable.

19"4. Ë* rslaciön ccn el lmpu**tc ¡obre el Vdar åñadido"

Solc çe considerarå gasto subvencionable el impuesh sçortado que no pueda se¡
c*mpensadc â su vsx pnr la entidad que rscibe la *ubvenciún, evitando incunir en lo establecido
en el artfcula 31"8 de la Ley General de SubvsnciÕnê$ y el artícr¡lo 37.å de lu Ordcnansa General
ds Subvenciones.

A ïal fin, la entidad aportarå lo* docurnentos en que conste la exenciðn d*l pago de e*te
irnpuesto para la actlvidad *nduida en al proyeso subvencitnado, o indicaciön suficien{e
acreditativa de la exencióll y, ên su cärsr, los porcentajes ds los quÊ se beneficiaria.

Åsirnismo, er¡ los dæumentos de pagn y en las reiâðiones a *ntreçar como docr¡mentaciön
justificativa, se incluirå mlamente la cuantía impr"rtable a la que se eleve el l.V.A. sçcrtado y no
repercutíble.
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{9.5. Subca*tat¡ciön"
Las actividades del proyecto subvencionado podrån ser

lÊnninæ del art. S8 de Ia mencionada OGMS. $e entenderå por
de

la
bienes o servicios cornat¡mles a la singularidad y naturale¿a de la propia
prêsênte ænvscatoria ËlporcÊntaje de suhconfataeión establecido no padrå exceder
gasb trhl del proyecto suþvencionado.

äü.- Fægo.

tl pago se efectuará bas la *esolución definitiva emilida por la Conceiala Delegada. Se
establecen a este respecb dos procedimienbs diferenciadæ:

. Ðe acuerdc con lo establecido en el art. 41 de la Ordçnan¿a, en las subvenciones
que se concedan por importe igual o irtferipr ¡ 3.000,00 ourss para cada
anualidad el pago del impcñe de los misrnoc serå por la totalidad de la subvenciün
concedida.

, En el caso de subvencionês de mås de 3.0m,00 € an cada anualidad el pago
anticipado serå del 80% de la subvención y el 30 % restante traç la resduciön de
canlornidad, por el óçano competente, de la documenlaciôn justificativa del
irnpwte total de la subvenciôn en el año l0ã0. Para el año 2121,la surna otorgada
de focxra estimada se liquidarå en un 80% una vea justifìcado el año anterior en
concepto de pago anlicipado taccionado y el 20o/o iestante tras la confonnidad
soùrs la cuenia ju*iflcativa del gasto que la entidad beneficiaria presente a la
finalizaciún del proyecto subvencionado.

Concedida la eub'venci&r y flegado el marnento dd abono por parte de la tesorerÍa
municipal, el pago no podrå realizarse en tanto el bene$ciario no $ê encusntre al coniente en el
cumplimiento {g -*?*_ 

obligaciones tributarias o sea deudor por rasolución de procedancia de
reinbgro {art. 41.ô OGMS}.

' No serå nscesaria la presentación dø garantla bancaria para elabunu dol pago anticipado
en ninguno de los casos expuestoâ. No cbstante para proceder al anticipo serå recssaria la previa
sdicitud del xolicitanle, dond* manifiesle la necesidad del pago anticipada para la ejecución del
proyedo, dabiendo a tal efaclo acreditarlo medisnte la conespondiente declarqciôn responsable
incluida en el anexo 't da lnsùrrb de sdkiüd

ä't.- Sifu*iðn y *omuniea*i*n

ün la difusiô* y prHicidad del proyeclo a actividad subvencionada se e*pecificarå, con la
identidad gråfica correspondiente, que es una âûtividâd financiada por el Ëxcma. Ayuntamiento de
Zaragoaa.

Para ello, la øntidad deberå hscer constar en loda la inbrmación que la actividd y1o
programa estå subvencionado pør el $ervicio de Juventud del Excmo, Ayuntamiento de Z*mgoza,
ã cuyo eÞ¿to" antrs* de la difusión de cualquîer material pusicitario o divulgativo {fclletos, carteles,
web de la entidad, otros anålogos, etc.) deberå pre*enlarse en el $ervicio de Juventud para la
nec¡saria autçizaniú* previa de la Dirscciôn de Gomur¡lcaciôn illunicipal de ccnformidad
con lo previsto en þl Þecreto de l$ualdfa Fresidencia de fecha ?7 de fuþrero de ?009- Los gasbs
que s€ deriven de publicidad o difr¡sion q$e no s¡entsn con la autorizaciön previa correspondienb
no serån admitidw ds acuerdo con los establecido en el Decreto de,{lcaldía
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La entidad subvencionad€¡ sB comprûmete a facilitar toda ls informacion que
para la siudad cry¡ ls tinalidad de mejorar la planificación, la cæperación, lâ toma'de
comunicaciðn y la infwnraciÕn a la ciudadanía

Psr últinm, el {exto y las imågenes dehcrån ser inçlusivas y no sexistas.

äå.- Seguìr*$*nto y svaìuaciô*"

Ël Servicio de Juventud podrå hacer un seguimÍento y evaluación de les actividades
subver¡cionadss, yâ *ea de fnma presencial o medianle diferentes inskumentos disÊñados a tal
fin.

La entidad pÕr sü parte deberå facilitar y colaborar en el seguimiento y evaluaciÉn del
proyecto subvencianado. En concfeto:

' lnformar de cualquier carnbio c modificación del proyêrb subvencionada fecfras,
condicicne*, etc.) con un mfnimo de 20 dfas de antelac¡ôr¡ a la fecha de celebración det
evenh o actividad. Y si afecta sustancíalmente al proyectc subvencionado requedrå zu
aprobaciñn previa pcr parts del mencionado servicio municipal.

' Ragislrar la información en aquellas plataformas quê se designen a tal tin {redes sociales,
calendario colaborativo, etc.).

. Curnplimentar la Aænda J oren rnrniciplen loe ce$os que se estimen.

' Facilitar düürmentac¡ón complementaria requerida para ùal fin {registro gråfico, eh.}

' lnformar del cum$imiento de las bases de gènero remgidas en la convocatoris, s travês
de la documentación u caur# eslablecidos.

Esla evaluaciðn podrå ser desanollada tantn pûr persûnal municipal æmo p$r terËeros
conûatados a tal fin.

3$." -lustiticaciòn.

Se eshblecen do$ nNodâl¡dadns de justificación de Cuenta Justifisativa dnl gasb en ft¡nción
del importe concedido.

Para subvenciones por importe igual o inferior a 3.000,00 € en cualquier anualidad tendrå
carácter de dos¡mento con validê¡ juridica para la iuotificación de la eubvención la cuanta
þstifhativ* cimpliñcada contem$ada en al art. 47.3 de la Ordenanza General Municipat de
Subvenciones.

En el cssc de subvsnc¡oßas por imprtc sup*rlor a 3.001!,tXt S en cualquiar anualidad
la justificación del cumplimisnùo de fas cordiciones irnpuestas y de ta consscuciún de lo* ogefivos
de la subvenciÕn reveE$rå la farma de cuenta Ju*tificaliva d*l ga$o reallzado, siguiendo las
preseripcisnss cstableddas en çl art. 41 Se la Qrdenanza.

Ê3.'i, S*c¡..trlt*nta*$*s¡ baEsca

Ën ambas modalidades es preciso prêser*ãr la dorumentación que 
.se indíca a continuación:

f "- ln$ancla de presentacidn de la iustili*ació* {anexo 8} y ililsmoris de actuaciôn justificativa de.
la subvención {anexo 9}, con indicación de las actividades realizadas y de lcs resultadôs obtenidos
donde tsdos las datnc estarån desagregados por sexa.

Ën el cass dç actividades cofinanciadas. segrln el artlculo 45 de la öGMS, deberå
intrduci¡*e en ls Memcria juslificativa un apartado en el que se especifique la totalidad de
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financiaciðn con la quc sâ ha contado para desarrollar la actividad
siguiente desglose:

a) Cua*tía de la subvenciön otorgada por el Ayuntarniantc de Zaragoza.

b) ttras subvenciones de di*tintas adrninistraciones públicas.

ci lrnpo:te de los fsndos propios destinadns a financiar la actividad.

La Memoria representâ, comÐ sê ha indimdo, la justiñcación de las aclivÍdades,
aciuaciones, âtio$ y tårËas llevado* a cabo y fnalieados. Por ùanto, deberå rsfarirse a tndo
aquello ya realieado y concluidc, aportando datæ exactæ y concrstos. Dsborån cumplim*nÞrc*
todos y cada une ds los aparlados de la Memoria aqul seüalado* y racogidoc en el aræxo.

2"- l¡lamoria econórnhafuet¡f¡cãtiva del cortc de la actividad realÞada, que contendrå:

n) Relacidn numerada csrdativarnente de todos y cada uno de los documenbs
justificativas de las gastos realizados cor la subvención concdida que Ee âporten,
agrupada Ên gaÊtos di¡ac.tos e indirectos, siguiendo el modelo esteb¡ecido {anexo 10}. En
caso de que la subvención se otorgue can aùego â un prcsupuesto estimado, se indicarån
las desviaciones acascidas.

. b) Junto a la Justificaciór conlable, $e hacs constar que los gastos quê se han considerado
directrs han sido destinados única y exdusivarnente al proyecb subvencionado.

c) Relación numerada dd resto de docr¡menbs justificalivos de los gastos realizados para
la total ejecución del proyecto, anya fuente de Snanciación no sea la subvenci&r municipal.
Deþiendo indicar na procedencia y el importe {anexa 11}

d) kclaración responsable de la enlidad, en [a que se haga conslar que las canüdades
mnespondiente* al impue*ta sobre el valor añadido, lVA, que han sidc Imputadas cüno
gasto en la juslificación, no han sido compensadas por *l bene{iciaio, es decir, que nc han
sido recuperada*.

ä3.3. $ocxyxlentac$$ll å"ñ**çi:nç-a para suhvenciones pcr irnpcrte svper:i*r a 3"$$$.SS €

a! Dccum*nloa jwtificativsc de loe gastos reali¿sdqs csn la subvención concedids, ssí
æmo de los pago* a los acreedores.

È3.$" Sçcu¡n*ntaciôrl s,û*l$l*r.Íre.FÈariê.

[n tado caso, independientemente de la mcdalidad de iustificación que corïBsponda la
entidad d*erå presentar la siguiertte documentaciÖn pra acreditar los siguientes gastos
imputados a la subvención concedida:

a) Pnra considerår debidansnte acreditados los coetea salarialse conespondientes a
gastos de personal daberán acornpañarse copias del contrats de trabajc, nðrninas
æfrêspondiente* firmadas por el perceptor y pagadas, c abo*arå bancaria en'su câsr- así
ærno lo* justificnntes ctrrêspondientec a las coli¡acione* a la Seguridad Social.

lgualmente deberå justificarse la retención e ingreso en la Delegacién de la,{genciid [slatal
de la Administración Tdbutaria de las canlidades mrrespondienbs al lmpuesto soüre la
RenÞ de fas Personas Flsicas {IRPF}, y ello aunque estas canlidades no $ean imputables
a la suþvención a justificar. En casn de irnputar el tcÉal devengado se dnberå desglosar lm
tre$ mncesos: líquido a percibir, IRPF y Seguridad $ncial.

b) Para considerar debidamente acreditados los gasbs de honorarios por prestación
de sarviciæ prof*.nional;s se debrrå prÕsentar la acreditaciön de que se ha practicado y
liquidada ante la Ägencia Eslatal de la Administración Tributaria l* tetenciôn dêl IRPF
ænespondiønle, aunque esb cåntidåd *o ssã imputable r lã subvenciðn a iuslifimr.
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,

e) Para considerar dsbldamante acrediiados los gaslor de carburantes,
ve*iculoç üânüports lndiyid¡¡al aloJamicnto indMduai,.åiÊ., se deberå
ex$icación de la ac{ividad que ha ocasionado esoe gastor.

d) tn el ca;c de gnetoc rolacionadEs cen unã actividad de
participaciôn ari unäs jornadne o ancuçnlro s los que ha sida invitada la
deberå justüicar ls mnveniencia de participació* de la sntidad en e$tos âctüs
el programa de fonnaciún así corno acreditar a travès de þstificante la participación de las
psrsüriäs portenecientes a la entidad que hayan æasionads dicho gaslo.

e| En el cá*o ds grrtñ r*lativos q cor¡rldaslalimentación solnmente se podrån justificnr
aquellas que estån integradas èn unå actividad vacacior¡al {colc*ia Õ carnpamÊnto} o en un
wnjunb de adividades corTrü rursos d* fnrmación, jomadas o eneuentros. En lodo caso
estas últlmos debarån estar suficienternente justificadas rnediant* inform* anêxo qua avale
la mnvçniencia de su reali¡açiôn.

f) €n todo caso,loc gnstos indirectos *mputadoe a la subvención no podrån 3uponêr
m*s del25% dal import* concçdido en cads anualidad.

No çe admitirån dents de la iuslilicación aquellos gastos de actividades o servicios que no
guarden relación directa æn las actividades planteadas en los proyectes subvencionados. Del
mismo modo, aquelloa gasbs que nÕ conespondan al afu o$eto de sr.rbvención. Å excçciÕn de
los documentos referidæ a la $eguridad $ocial de diciembre de ese año e IRPF del 40 trimestre,
que s€ abonan al año siguiente.

Será obligación de las entidades beneliciaria* someterse a las actuaciones de
comprobaciún, en ccntenido y forma, aportando cuâilta documenhción sea requaida.

METCIDOLOGh üF ESTUDICI gEL RETORNO ÐE L.A |N\fERSÓN. La entidad gue ejecura el
proyeefo o$eto de financiación municipal podrå ser requedda para que presenb un esiudia del
retomo social de la inversión {SRtl} en relaciðn con lor recursûs invertidos por este Ayuntamientn
de Zaçgoza a*ali¿ado por una entidad evaluadsra qiena a la entidad finanoiada.

*$." Ë*aa** y **ga* S* pr*s*nÈa*iõn S* la jr"**tifica*i*n"

El Pla¿o para presentar tcda la dncurnentaciön justiñcativa de cada uno ds los dos
ejercicios presupuestarios ssrá anteE dsl 15 da febrero del afto siguienle al olorgamianto do
srùvención

Êl lugar de presentæión serå pw administración electr*risa o en todo casÕ €r través del
Registro General del Ayuntarnienlo, læ Registros Ar¡xiliares, o por cualquiera de loc medios
previstas en el Art. 16 de la Ley 391?015, de 1 de octubre, del Proccdimiento Ádministrativo
Comûn de lan Administaciones Fúblicas.

l-a prcsentacíön de la justificación se mali¿arå exclusivamêntÊ segrírn los modelos que
figuran como Anexos:

. lnstancia d* presentaciön de Justiücadón {anxxo 8}

. Memwia Justifica$va {anexo 9}

r Rsladón de gasùos jr,lstiücados {anexo 1D}

. Relaciön ds otras aportaciones {anexo 11)

. Anexo declaracidn re*ponsahle IVA {anexo 12} r

€n casû de que se hayan producido cambios desde el mom*nùo de la presentaciðn de la
snlicitud de subvenciðn, la entidad deberá pre*entar hmþién los sigulentes documenbs:
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a

Dedarac,iún de conçunencia de suhvencionçs {anexo ôi

35". Çf*ctcs deü ìncurnpliynicnto det $ebar de jtr*ti$c*ciôn"

Transc¡¡nido el $azo da juslificación, sin que se haya presentado ls jus{ificaci*1, se
requerirå al beneüciario para que sÕä prêsentada en el $aea improrrogable de quince días. Ël
incumplimianto de la obligaciðn deiuslificaciún, o sies insuficiente, llevarån consigo la pêrdida del
deredrs del cobro ø el reintegro de las cantidades percibidas, según lo establwido e* los artículoc
60 y s* de la ÛGMS y, Ên su cåso, los intereses de demora que procedan.

Çuands el Servicio de Juventud aprecie la existencia de defecbs subsanãþles en la
justificaciÖn presentada por el beneficiario, lo pondrå en $u conæimiento ænçed¡åndole un plæo
de dlaz dfas Barn su correcciôn. La falta de subanación de los defectos €n este plazo, si son
sustanciales de modo que impidan comprotiar el cum$imiento, llevarå mnsiga las mismas
consecuenciå$ que el incum$irnienb de la obligación de justificar"

El incum$imiento total o parcial de la obligacim de juslificación de l* subvención o la
justificaciðn fugra de plaæ llevarå aparejada la obligaciön de re{ntegrar las cantidades nû
juslificadas.

€n el eupue*lo de no Jusäficar lâ lôbl¡dad ds la subvendón cqncedlda en la primera anudidad, se
revisarå la procedencis de requerir el reíntegno de la subwnción y rcvisar la subr¡mción estinada para
al año siguients, prðìdiâ audiencia da la enädâd ben*ficiaria.

36.- Håçlm** sanci*xa$*¡r.

En el supuesto en que la enlidad bøneficiaria no ejøcute el proyecto objeto de subvensión se
aplicarå el siguiente rêgimen sancionador, de conformidad con lo previsb an l* Qrdenanza
general municipal y bases raguladoras de subvencionss del Ayuntamiento de Zaragoza y en la
Ley 5/2015, de Subvenciones de Aragón.

å6.*. ñasponsabi*idnd:

Serån responsables de las infracciones dministrativas en materia de subvenciones las perscnas
fisica* o jurfdicas, publicas o privadas, así corno los enbs sin personalidad que por acción u
omisión ina¡rran en los *uprestas tipi$cados cams intaæioñss en la pr*senta ley y, en particular,
las siguiøltes:

a) Lo* beneficisrios de zubvenciones, âsf como lcs miernbr* de las þersonas jurfdicas o
enlidadçs sin personalidad jurfdica, çn relación con las actividades cilbvençionadas que se
hubieran comprometido a ¡ealizar.

b) Las entidde* cdaboradoras.

ci Êl repræentåntê legal de los b*neficiarios de suþvencionBs que carezcan de capacidad
de obmr.
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t

di l-as pêräsräs s entidadÊs relacionadas con el objeto de la subvención o su
obligadas a pre$ar colaboraciôr: y a facilltar cxJanþ documentación les *m

äS. â, Ci r*u r¡slaçcias co n*titutivas d* ì r¡fssc* i*s'r

$e csnsidera ina:m$imienb de lo previsto en las siguientes bases las siguientes cstductas
cCInsl¡tutivas de infracciön:

Ê.1. Leve:

a) La prcsentaciðn ñ¡era de $azo de las cuentas justiücalivas de la nplicación dada
a los fondos perclbidns.

b) La presentación de cuentas justificativas inexactas o incompletas.

c) El incumplimiento de las obligaciones iormales qilÊ, no estando previ*las de
forma expresa en el rasto de pånafos de gste artículo, s*an asumidâ$ æmo
consecuencia de la concesiôn de la subvenciðn, en los trårminos esþblecidos
reglamenÞriamente .

d) El incumplirnienta de a$igaciones de índole contable o registral, en F¡ticular:

d.1 La inexaclitud u omisiôn de una o varias operaciones en la contabilidad y
rryisfos legalmento exigidos.

d.2 El incumplimienb de la obligación de llevar o conservar la contab{lidad,
los registros legalmente estahlecidoc, los programas y archivoe infonnåticas
quc les siruan de soporte y.læ sisternas de codificación utilizadns.

d.3 La utilixacién de cuentas con *ignificado distinto del que les
conesponde, $eSúü su naturale¡a, que dlficulte la comprobación de la
realidad de las aatividades subvencionadas.

e) Ël incumplimiento de las ohligaciones de *onçewaciôn de ju*tificantes o
documentoe equívalantes

f) El incum$imiento pcr parte dn lss entidades mlabwadoras de las oblignciones
estsblec¡das en la presente ley que no s* recojan de forma sxprÊsä en el rÊsto de
apartados de este arlírulo"

g) No atender algrin requerimiento.

h! El incum$lmiËnb de la nbligacidn de cclaboracìón, cuando de ello se derive la
impositrilidad
cdaboradora.

de mnlrasbr la informacidn fucililsda por el beneficiario o la entidad

i) Las dernås rönductas tipificadas corno infracciones lev* en la normativa de la
Unión Europea en materia de subvenciones.

2.å.Graves. las siguientas conductas:

a) Ël incumplirnientu de le obligaciôn de esmu$car al frgano concedente o a la
entidad cdaboradora la Stanciún ds subvencionar, ayudas giHlcæ, ingresos o
recursos para la misma finalidad.
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b) El incumplimientr¡ de las ændiciones establecidas allerardo su
fines pra los que ls subvención fue concedida. l

c) La falta de justilicación del empleo dado a los fondos
transcunido el $azo estsHecidt para su presenùaciôn.

dI La obtencion de la condición de entidad colabaradora falseando los
requeridæ en las bases reguladoraç de la $Jbvención u ocultando loc que la
hubieran impedido.

e! Ël incum$imiento por parte de la entidad colaboradora de la obligación de
verificar, en su caso. el cumplimienio y efectividad de las condiciones o requisiton
detenninantes pâra el otorgamiento de las subvenciones, cuando Çe ello sa derive
la obligación de reintegro.

$ La lleva*ea de cmtabilidades diversas quÊ, raferidas a una mi$ma aclividad y
ajercicio ecor$rnico, no Frrnitar* conocer la verdadera situación de la er¡lidad.

g) La resistencia, obslrucción, excusa o negativa a las actuacionæ de conbol
previstas en esta ley.

Se enliende que existen eslas circunstancias cuando el responsable de las
infracciones administrativas en maleda de $ubvenüione$, debidamente nolificado al
efeds, hubicra rçalizado aciuaciones tendentes a dilatar, entorpecer o impedir las
acluacioneç de los funcionarios de la lntervención General de la Administraqiún de
la Conrunidad Au$noma de Aragún, o del órgano de control equivalente en las
entidades losalæ. en el ejercicio de las funciones de conbolfinansiero.

Ênlre otras, constitryen resistencia, obstrucci&r, excusä o negativa las siguientes
conductas:

9.1 No aportar c no facilitar el examen de docum€nlõð, informes,
'anlecadentes, libros, registros, fidreros, justificantes, asientw de
contabilidsd, prÕgram*¡s y archivns informåticns, siskmas nperativos y de
contrd y cualquier otrs dalo objeto de cornprobacitn.

9.2 Lâ incomparecencia, salvo causa justificada, en el lugar y liempo
sefialados.

9"3 Negnr o impedir indebidamenþ la entrada o permanencia en locales de
negocio y d*mås ectablecimienbs o lugares en los que existan indiclns
probalrrios para la conec'ta justificacidn de los'fondos r*cibidos por el
beneüciario o la entidd colaboradora o de la realidad y regularidad de la
acüvidad subvencisnada.

9.4 Las cmcciones al personal mntroladnr que realic* sl contrd financiero.

h) Las demås conductas tipificadas como infacciones grâves en la normativa de la
Uniún Europea en mûteria de subveneiones.

2.3. Cocstituyen infrarcionæ tnuy Sravos las siguienies conductas:

a) La abtención de una subvçnçión falseando las mndicisre$ requ€ridås para s{¡
conæsión u ocultando las que la hubieran impedido o limitado.

b) La no a$icaciÕn, sn todo o ên parte, de las cantidades rocibidas a los fines para
los que la subvencién fue concedida.
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c) La resistencia, êxcusa, obstrucc{ón o negativa a las
compr*ac*ðn y control previstas, cuando de ella se dertve la
verificar elern$eo dado a los fundæ percibidos, o el cumplimiento de la
de la realidgd y regularidad de las adividadeç subvencionadas, o la
çubvenciones, ayudas, ¡ngresos o reürsos parn la misma finalidad,
cualç:ier Ådminislración o enb público o privado, esiatal, de la Unión
organi*mns intnmacionales.

d) La lalta de entrrya, por parle de las enlidades colaboradorse, cuando así se
eslable¿ca, a los bçneficiarios de los fondos reclhidoe de as¡.¡erdo cc* los crlterìos
previstcs e* las bases reguladoras de la subvencidn.

e) La reiteración de canductas lipå{icadas cürnû gravês er¡ los último¡ cus$c añ<¡s o
la comisiÕn en unâ misma coçrwcatoria de dos o mås faltas gravns.

f) Las dernås conductas tipi$cadas æmo infracciones muy grave$ en la nonnatim
de la Unión Europea en materia de subvenciones.

ìt.3. Ëan*i*nes ÅSnft intstrativas"

Las anteriores infracciones serån sancionadas can aneglo a Ia previsto en los
arlcnlo*68,6$ y 70 de la Ley de Subvencio*res de Aragón teniendo en cuenta lox siguientes
criterios de graduaciÓn:

a) La comisión repetida de infracciones en materia de subvenciones.

Se entenderå producida esta circunstancin cr¡andc el sujeto infrac{or fuera
sancionado por unä infracciðn de la misma na$¡rule¿a, ya såä grave o rnuy grave,
en virtud de resduciün finne en vls administ¡ativa denfo de læ cuatro añoe
anteriores a la comisiôn de la infraccidn.

Cuando concuru¡ esta circunstancia en la eomisión de una irrfracción gräve o muy
Sravß, el porcentaje de la sanciÕ* mfnima se incrsmentarå en 20 prntos
parcentuales por cada infracciÕ* anterìormente sancionada, hasta un måximc de
60.

b) La resisencia. negatíva u obsfucción a las ac*uacicnæ de cornprobación y
csnfol. üuando rollcuriâ esta sirsrnstansia en la comisión de una infracción gravø
o muy grave, el porcentaje de la sansi6n mínima se incrementarå entre 1û y 75
puntns dn lx siguienb forma:

b.1 For no aportar o nn facililar el examen de documentos, info*res,
antecedentes, libro$, registros, ficheros, justificantes, asientos de
contabilidad, program¿¡s y archivæ informåticos, sistemas operativa* y de
cnntrd y rualquier obs dato o$eto da cornprobaciÖn, 15 puntoc
porcentuales.

b.2 Por no atender a requerimientos de la Administraciôn, 10 S$rlÐ$ por
cada requxrimianto desatend ido

b.3 Par la incomparecencia, salvo lause justificada, en el lugar y liernpo
seÈalados, 1û puntcs porcentrale*

b.4 For nrgar ü impedir indeþidamenle la enfada o pennanencia an lccales
de negocio y demås establecimientos o iugares en los que existan indicios
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probâ&rios para lâ corec{a justificación de los fandoç
baneüciario o la entidad oolabaradora o de la realidad y regul
aclividad subvencionada, 1 5 puntos porcenhiales.

b.5 Ps coacciones al personal mrfolador que desånofle las
comprobación y control, 5S puntos porcentuales.

b.6 Por otras sausas estahlecidas reglamentariãmeñþ, hasta ?û puntos
porcentuales

c) La ut$tzación de rnediss fraudulentos en la cornisidn de infracciones Ên materia
de subvenciones.

À æbs efectos, se consideraran principalrnerite medios fraudulentos los sþuientes:.

c.1 Las anomalías susbnciales en la contabilidad y en los regi**os
legalmente establecidos

c.2 ñl emple* de factur*s, ju*ificærtes u obos documentûs falsos o
falseados.

c.3 La ulilizacidn de persona* o entidade* interpueshs que dificulten la
comprobaciún d* la realidad de la aclividad subvencisnada. Cuando
concurra est¡a circunsþncia en la comisiÕn de una inhacción grave o muy
grãve, el porcentaje de ta sanción mÍnima se incrementarå entre 20 y lffi
puntos.

d) La ocultación a la Administración, mediante la fa*a de presentación de la
documentación justificativa o la presentación de docurnentación incornpteta,
inconech ç inexacta, de los datos neæçario* para la verificacién de la aplicaciún
dada a la subvenciún recibida. Cuando roncura esta ciru¡n tancia en la cornisión
de una infraccíón grave ü muy grave, el poæentaje de la sanción se incrementarå
entre 10 y 50 puntos.

e) El relaso en el cum$imiento de lan obligaciones fsrnales.

Los witerios de graduación son aplicables simultåneamente. ã criterio esbblecido ê$ la
letra e) se ðmilsarå exclusksmente para la grduaciön da las sancinnes por infraæionås
leves.

Los criterios de graüuaciðn reægidos en loç apartadoc anteriores no podrån utilizarse para
ågrãvar la infracciðn cuands ætén contenidos en ia descripción de la conducta inkacbra o
formen parÞ del propio ilfcito administrativo.

fl impcrte de las sanciones leve* irnpuestas a un rniçmo infradu pr cada zubvenciÖn no
sobrepasarå en su mnjunto dd importe de la subvencidn inicialmente concedida.

*l importe de las sanciones graves y muy graves impuesta* a un mismo infraclnr pw cada
subvenciðn no sobrepasarå sn su conjunto d*l lriple del irnport* de la cantidad
indebidamanie obtenida, aplicada o no juslificada ô, bn d cãso de enlidades
ælaboradsras, de los fsndos indebidannente aplicados o jr.lstificados

tomgetancia. Resultarå cwnpetente para la instrucción de expediente rancionador, el
óçano competenb con *neglo a la Ordenanza general municipl y bases reguladoras de
subvenciones del Ayuntamien*o de Zaragoza.
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