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ANEXO

MODELO T'E CLAUSULAA INCLUIR EN LOS PLIEGOS

Cláusula xx: Reglas especlales respecto del personal laboral de la empresa oontrstista:

1. Ën relsclôn con lss trabejada_res.des$nados a la sjecuclðn dE e¡te contrato, la amFrsea

contra¡ura asufir€ la obggació" d;öiöã"-*:f real, efecüvs y continuo el podsr de

direccîón lnhErente a todo "*p**,iå' 
en pe¡tictrla'' u*umit¿ la negoclaeiûn y pago ds l*ic

aalarios. la csnçsEiôn de punìîuãå,-¡i*ior*s .y &"icnüs. 
-lcs 

sttetitl¡üi0$Þ$' las

obtisacicnes fãüaies en materls dö;;;d;ü{*t *åegãiib"r**e' h s¡poalstê* 'cuarrdo

proceda- ¿"'ãånàiõn"e disctpllnaiãitl'f* 
"Ufgaciorr,ãs 

en materis do Segurided Social'

inctuido elabono de cc$¡acisn*u ffi'Ñõo-öiTõ-Jtno¡*n*' eei çom crrsrtoe d6¡ochos y

obltsectone"ääriÃ d" la tefa;iñ ðoñtractuär enks em6eodo y eupleador'

2.Laernpresacantratlstaestaráobllgada"*i""Ït111|gntratoensusprgplEsdependonclas
o lnstslsclcnes salvo qus. exc€Ft¡ärlâtm"nie, sea autorlzada a prestar gus servìclEs cn las

dependenci"å-åäìn¡àät1*;. Ë*;;þ *so,'otp"rso*"t¿u la ernpresa csntrati*ta oct¡Þsrá

espacios de trabajo diferencisdo, äí qö;uþan toa empMdós públlcos' conesponde

rambt6n a la empräea contratlsta ;"i;; ñ;üm'l'f':* de esta cbllgaclón' En el cuadro

dE corogtsrtsticss del pliago ¿*geäî*ffir* tonät"t mcttvE¿emtnts lE neæsidsd de quo'

pêrs ta oJecuciôn dot **t*íi "ti-'tãtuicros eà presten en las de'endenclas

adminlstrativas.

S.Laempresacontratistadebe¡ádesignarglt"lT-:ncoordinadortêcnisooresponsable'
integrado en su propia plantilla, qùã len¿ta enüe sus obligacionas las sìguientes:

a).Recibirytransrnltirgrylsr¡iercomunicaclónquaelpersonalde.laempresacontratista
deba reatiesr a ta Admlnistr6dä';;;f"î¡Oo ê.on.f" áiecuc¡On del contmto se realizará a

través däiä;;;ä;ä;;'ä;;ü; interlocutor desisnado al efecto'

. b) controlar el cumplimiento de las normas laborales de la ernpresa' en partigular en

materia de asistencia del dÄ;i;¡ ,*qi ae.iraoa¡o v disfiute de vacaclones' de

manera ö";;-; Ëilb" i" p*it".¡on õel seMcio contratado.

c) lnformar a la Admlnlatraci6n de luE empleados del contratista que deien de estar

adscritos a la e}ecuciðn del ctflträto, en especial a los efectos de poder gestionar

adecuadamentE log rnediss å* tt"U*¡o ae que aquellos hubieran dÎspuesto

4.Elpersonaldelasêmpfescscgnsa$stes'oelque-envirtuddeunaencomiendadegeetión
preste *u, *lätio" ôi ù* r-d;il;läbq¡" üetnvr¡ntamionto o sus organlsmos ptlblicos

ño poOrá tener sotðEo a los siguientes serviclos:

a) Gursos de formación, galvo los obligatorios en materia de ,prevención de riesgos

,) |3!;XiL**" médico,.sarvo sn casos de urgenara dsbidamenteiuolifieados

c) rrogra*äî *utJo-our*or"* å piåtiãoio¡ee !9ãyiô¡r social

d) Acceso";id;* *ructrtn¡cî"äçoi3tiuo,.en,c88o d8 qus se les deba asignar una

cuonta de *ono elecVÓr¡lco,-"îìå-Aitä*¡ún deärÀo doberå deiarse constancla de

") 
Hñ.ì:i'äf :;"Hii:.å:åå:iTe enrgadcs qúbncoé, dorándoseres'; énEu 0äsö, dê

una autoriaaciôn espec¡ur iå-*ä*lå.'iñ!s'1ïtulu"st9 .el.c9n!191 
de acceso a las

rnstarscionea podrá ,upon*r*ui'äõ"r údi"-d;¡ pãisonat de ra empresa contratista'
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6. ResPonrábllidad

!a iuaþsqrvant$g de taå h¡årÊs gråøffie** reeogidas in eeta lnstucción podrå dar lugar' si

hubicre rãããttts para eiþ, a þ¿ erdgieneia Oslõu$ottt'ty reeponcabllldadæ d'lsclplinarias do

tos s$r$¡çs6pq$Ðöffi;Ëä* qtõrdaåtr¡io Crçq{tf'$to en el Tfh¡lo Vll de la Lev 7l200it'

de tâdo¿sø. n*¡*õiJåä#iäÑ gctett¡oeáe¡b ¿å ErnptpEds Pttbllco'

I.C. Zarago â, I' deootubrË dø 2p12'

I

EL VIGEALCALDE Y COI{dEJFRO DEIAR-EA DE-- ÞREstDÈÍ{clA EcoNoMlAY HAclEtlDA

Glm¡netlllerín.
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