CONTRATO MENOR PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE OCIO
EDUCATIVO PARA JOVENES EN EL BARRIO DE PARQUE GOYA

1.- OBJETO Y FINALIDAD DEL CONTRATO

Desarrollar un programa de ocio educativo dirigido a jovenes, preferentemente de 12 a 25
afios, del Barrio de Parque Goya durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de
2017 de acuerdo a las especificaciones del proyecto #Goyadoven, resultado de un
proceso participativo realizado con los jovenes del mismo barrio durante los meses de
agosto y septiembre del presente afio.

Los objetivos de este contrato son:

- Desarrollar actividades de ocio educativo en el tiempo libre de las personas jévenes.

- Impulsar la iniciacion a practicas culturales y deportivas.

- Promover el conocimiento y la utilizacién por jovenes del Distrito de sus espacios y
recursos.

- Favorecer la participacién de los y las jovenes en actividades promovidas por los
diferentes agentes sociales del Distrito y por el Servicio de Juventud.

- Propiciar un proceso comunitario de colaboracion entre los diferentes agentes del
Distrito (Asociaciones Vecinales, jovenes, IES Parque Goya, PIEE, colegios publicos,
Servicios municipales).

- Favorecer el protagonismo de los y las jévenes en el desarrollo de un proyecto propio en
su barrio.

- Generar un grupo activo de jovenes que se configuren como dinamizadores de
actividades juveniles dentro del barrio y motivadores de la participacion juvenil.

Para la correcta ejecucion del contrato y para garantizar su correspondencia con el
proyecto #Goya Joven (resultado del proceso participativo realizado con jovenes durante
los meses de verano de 2017) se anexa a este contrato el proyecto citado.

El contrato se regira por las condiciones contenidas en la presente Memoria y, para lo no
previsto en la misma, por la normativa vigente en materia de contratacién, RDL 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico (TRLCSP).

2.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

Descripcion:

El desarrollo de las actividades se distribuira de la siguiente manera:

- Actividades como minimo todos los jueves, viernes y sabados desde el 23 de octubre
hasta el 31 de diciembre, atendiendo a los horarios mas adecuados a los habitos de ocio
de la poblacién joven del barrio.

- Una salida, viaje o excursion, en domingos alternos.

Destinatarios:
Las actividades seran abiertas previa inscripcion, pudiéndose llegar hasta 150 jovenes.

Espacios y recursos:

Se utilizara como recurso operativo principal la Casa del Barrio de Parque Goya, C/ El
Globo, descentralizandose todo lo posible las actividades a distintos espacios del Distrito
(IES Parque Goya, CEIP Agustina de Aragén y otros centros educativos, potrero, zonas
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verdes, plazas, circuito BMX,...).

Contenido de las actividades:

Las actividades deberan desarrollar los siguientes bloques tematicos (de acuerdo a lo
indicado por la poblacién joven de Parque Goya en el proceso participativo previo que dio
lugar al proyecto #Goya Joven):

a) Actividades al aire libre: Actividades en el medio natural.

b) Deporte recreativo y cooperativo: Actividades deportivas con practica habitual en el
barrio.

c) Espectaculos: Realizacion de espectaculos de caracter cultural, deportivo y ludico.

d) Imagen y sonido: Creacidn de audiovisuales y aproximacion al periodismo informativo
en todas sus vertientes.

e) Nuevas Tecnologias: Actividades vinculadas, principalmente, al mundo de los
videojuegos y de la robdtica.

f) Juegos de equipo: Juegos por equipos al aire libre y en entornos interiores. El desarrollo
de estos juegos podria ser parte de una propuesta de ocio nocturno.

g) Mdsica: Se integran actividades diversas tales como iniciacion a practica instrumental
instrumentos, canto, danza y programacion de conciertos.

h) Ruedas: Dada la aficién por los deportes relacionados con la bicicleta se ha creado un
grupo especifico. En éste se incluyen actividades relacionadas con el aprendizaje y
perfeccionamiento del uso de las bicicletas de motocross (BMX).

i) Otras: Actividades gastrondémicas, sobre artesania y manualidades, entre otras.

Asi como la programacion de actividades propias de los siguientes ambitos tematicos:
a) Iniciacion a diversas actividades artisticas y culturales.

b) Desarrollo personal y prevencidon de comportamientos de riesgo.

) Viajes y excursiones.

d) Actividades de difusién de creaciones artisticas y culturales de las personas jévenes.

Las actividades aprovecharan al maximo las posibilidades del entorno como ambito de
educacién ambiental y los recursos de la zona.

En el desarrollo de las actividades la empresa adjudicataria tratara de asumir y atenerse a
las especificaciones fijadas en el proyecto de ocio #Goya Joven salvo que las
circunstancias concretas aconsejaran modificar el desarrollo de las actividades. Las
modificaciones 0 reajustes necesarios para el buen funcionamiento de la actividad
deberan ser comunicados previamente al Servicio de Juventud.

Asimismo, se procurara fomentar todo lo posible la participacion en actividades y
acontecimientos del Distrito y de la ciudad a través de aportaciones de las personas
jovenes. Para ello se establecera una vinculacidon estrecha con el grupo comunitario
existente en el barrio.

Inscripciones de participantes:

Las inscripciones a las actividades las llevara a cabo la entidad adjudicataria del contrato,
teniendo en cuenta los siguientes criterios de seleccién:

a) Siempre que resulte posible se especializaran las actividades contemplando tres
bloques de edades: de 12 a 15 afios, de 16 a 19 y de 20 a 25 afios.

b) Se procurard un equilibrio por género, de manera que el género menos representado
alcance, al menos, el 40% de la participacion final en el programa.

Cuotas:
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En caso de que, con el visto bueno del Servicio de Juventud del Ayuntamiento de
Zaragoza, se prevea el cobro de cuotas de inscripcion para actividades puntuales y
determinadas, sera la empresa adjudicataria la encargada de la gestion de las mismas.

El resto de los costes seran cubiertos por el Servicio de Juventud a través de este
contrato de servicios.

Publicidad y Difusién del programa:

La empresa adjudicataria debera realizar la correspondiente publicidad del programa, con
el visto bueno previo del Servicio de Juventud, incluyendo en carteleria y folletos el
logotipo correspondiente con autorizacion municipal. Igualmente se encargara de la
difusion del proyecto en el barrio de Parque Goya.

El conjunto de actividades desarrolladas dentro de este programa de actividades de ocio
educativo se integraran en la Agenda juvenil del Servicio de Juventud
http://www.zaragoza.es/ciudad/actividades/juvenil.

La empresa adjudicataria debera recoger material grafico (videos y fotografias) de todas
las actividades desarrolladas que se enviara el mismo dia de la actividad al Servicio de
Juventud para su archivo y posible insercion en las redes sociales del propio Servicio.

Materiales y equipacion:

Los materiales y equipacion para el correcto desarrollo de las actividades y gastos de
transporte para las excursiones seran por cuenta de la empresa adjudicataria, asi como la
contratacion, en su caso, de personas especializadas para impartir las diversas
actividades.

Seguros y responsabilidades :

Correran a cargo de la entidad adjudicataria todos los dafios producidos en el desarrollo
de la actividad, por lo que debera tener suscrito un seguro de Responsabilidad Civil que
garantice las responsabilidades que se puedan derivar por dafios y perjuicios que se
causen tanto al Ayuntamiento de Zaragoza, como a terceros en general, como
consecuencia de la ejecucién de los servicios.

Informe-Memoria :

Al finalizar el contrato y junto a la remision de la ultima factura, la empresa adjudicataria
debera emitir un informe—memoria en el que se dé cuenta, al menos, de los siguientes
puntos:

- Observaciones e incidencias en el desarrollo de las actividades.

- Grado, cuantitativo y cualitativo, de participacion e implicacion de los asistentes (género,
edad, nivel de satisfaccion,...)

- Sugerencias y propuestas para la mejora continua de dichas actividades.

- Todos aquellos datos que se requieran siguiendo las directrices del Servicio de
Juventud.

3.- RECURSOS HUMANOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
Para la realizacion del programa objeto del presente contrato se requeriran, como minimo
los siguientes recursos humanos:

Una persona, con experiencia y formacién en intervencion socioeducativa con jovenes,
encargada de coordinar el proyecto que actuard, en su caso, como interlocutora con la
Unidad Técnica del Servicio de Juventud, con las siguientes funciones:

- Sera responsable de la planificacion y ejecucién de las actividades.

- Ejercera la direccién y coordinacion del personal encargado de su realizacion.
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- Estar4 presente en todas las horas que se preste el servicio, con el fin de
controlar el correcto funcionamiento y resolver las posibles incidencias. En el
supuesto de que suceda algun incidente de relevancia durante el desarrollo del
programa, debera ponerlo en conocimiento del Servicio de Juventud.

Ademas, para el desarrollo del proyecto, se debera contratar a personal especializado en
las actividades concretas que se realicen. El Servicio de Juventud podréa requerir la
presentacion del contrato de este personal especializado, y la acreditaciébn de su
titulacién, formacién y experiencia.

Para actividades de riesgo se contara con personal capacitado tanto para el disefio de las
mismas como para la revisibn y adecuacion de los materiales necesarios para su
desarrollo. Si hay mas de 50 participantes se requerird la presencia de una persona
responsable con conocimientos acreditados de primeros auxilios.

Independientemente de la baja ofertada al presupuesto de licitacién, habra de respetarse
integramente el salario de los trabajadores establecido en el convenio colectivo que
resulta de aplicacion (Il Convenio Marco Estatal de ocio educativo y animacion
sociocultural; BOE no 168, de 15 de julio de 2015), o el que, en su momento, se
encuentre en vigor.

En el cuadro adjunto, se especifican los tiempos minimos a efectos de calcular el nGmero
de horas de ocupacién necesarias para la ejecucién del contrato, sin tener en cuenta
monitores/as especializados segun las actividades programadas. A estas horas habria
gue afadir el tiempo necesario para la elaboracion de la memoria que se debera
presentar al finalizar el contrato.

FECHAS DIAS | HORASIDIA | Preparacién ACT. HIDIA I_Tlg;’:'é
Del 23 de octubre al 24 de diciembre

Jueves, viernes y 27 4 2 162
sdbados

Domingos 4 12 2 56

Del 25 de diciembre al 31 de diciembre
7 4 2 42
TOTAL HORAS CONTRATO 260

4.- PLAZO DE EJECUCION DEL TRABAJO OBJETO DE ESTA CONTRATACION

La duracién del presente contrato sera desde el 23 de octubre hasta el 31 de diciembre de
2017. Posteriormente a la finalizacién de las actividades y en el plazo de 15 dias, se
deberd trasladar al Servicio de Juventud del Ayuntamiento de Zaragoza el Informe-
Memoria de actividades.

5.- PRESUPUESTO DE LICITACION
El precio maximo de licitacién del servicio estimado es de 13.000 € mas el 10% de IVA, lo
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gue supone un total de 14.300 €.
En el precio del contrato se consideraran incluidos todos los gastos que se originen para
el adjudicatario como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

6.- ACREDITACION DE EXPERIENCIA

De acuerdo con el art. 78 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico
(TRLCSP) aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2001, de 14 de noviembre, en lo que
se refiere a los contratos de servicios, la solvencia técnica o profesional de los
empresarios debera apreciarse teniendo en cuenta sus conocimientos técnicos, eficacia,
experiencia y fiabilidad, lo que debera acreditarse, segun el objeto del contrato, por alguno
de los medios establecidos en el citado texto, a eleccion del érgano de contratacion.

Por todo ello y dado el caracter del objeto del proyecto, se considera que la experiencia
profesional es un factor relevante y determinante para la valoracion de la solvencia de los
candidatos, debiéndose acreditar la realizacién de, al menos, tres proyectos relacionados
con el desarrollo de actividades juveniles de tiempo libre de caracter socioeducativo.

Como requisito para optar a ser entidad adjudicataria del presente contrato, junto con la
documentacion de la oferta debera acreditarse la solvencia técnica o profesional mediante
los correspondientes certificados, expedidos por entidades publicas o privadas que
acrediten contar con experiencia, durante los tres ultimos afios, en la realizacién de
actividades de caracter similar.

7.- DOCUMENTACION A PRESENTAR EN LA OFERTA

7.1. CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y SOLVENCIA TECNICA

Se acreditara, aportando la siguiente informacion:

- Relacién de trabajos realizados durante los tres Ultimos afios relacionados con
programas de actividades de ocio educativo para jévenes y la realizacién de proyectos de
desarrollo comunitario, que incluya importe, fechas y destinatarios de las mismas.

- Certificados, expedidos por entidades publicas o privadas de la realizacion de, al menos,
tres trabajos de similares caracteristicas.

- En caso de contratos en vigor, podran acreditarse mediante la presentacién del
correspondiente contrato.

- Declaracion responsable de la disposicion de capacidad juridica y de obrar y no hallarse
incursos en ninguna de las prohibiciones para contratar con la Administracion sefaladas
en el articulo 60 del R.D.L. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, encontrandose al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con el
Ayuntamiento de Zaragoza.

7.2. OFERTA
Las ofertas deberan incluir la siguiente documentacion:

7.2.1. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdémica por un Unico importe total, indicando el porcentaje de IVA aplicado, y/
0, ensu

caso, la exencion del mismo, y que contemplara los siguientes conceptos desglosados:

a) Personal

Incluyendo la totalidad del gasto en personal que se destinara integramente a la
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remuneracion de las personas trabajadoras que presten directamente sus servicios para
el contrato.

b) Actividades

Se computardan en este apartado los gastos previstos para la realizacion de las
actividades, (material fungible, transporte en el caso de excursiones, etc) incluidas las
contrataciones de personal especializado, como monitores y monitoras, para el desarrollo
de las diferentes actividades.

c) Gestién

Se entiende con este concepto una contraprestacion econdémica otorgada a la entidad
adjudicataria por la gestion del centro.

Se podran incluir en este apartado los gastos derivados de la gestién de personal y gastos
de direccion, seguros de responsabilidad civil, gastos financieros, etc., no pudiendo
superar el 11% del total de la oferta econémica.

7.2.2.- PROYECTO A DESARROLLAR

El programa debera incluir los siguientes puntos:

- Objetivos especificos con sus indicadores de evaluacion .

- Programa y calendario detallado de actividades .

- Metodologia general y estrategias concretas de intervencion .

- Mecanismos de organizacién interna y de gestidn: recursos humanos para la realizaciéon
del contrato .

- Curriculum, debidamente documentado, de los profesionales propuestos para las
actividades acreditando la titulacién exigida.

- Materiales y equipamiento destinados al mismo .

- Criterios e instrumentos de evaluacion .

De todo el personal que vaya a destinarse a la ejecucion del presente contrato se debera
presentar certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales y contrato de
trabajo en vigor, y en las condiciones establecidas por el convenio colectivo que les sea
de aplicacion.

8.- LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA DE LA PROPUESTA

La ofertas deberan presentarse antes de las 13:00 horas del decimoquinto dia natural
contado a partir del siguiente a la publicacién del anuncio en el perfil del contratante de la
sede electrénica del Ayuntamiento de Zaragoza, preferentemente por medios electrénicos
en la direccién: difusionplanjoven@zaragoza.es, pudiendo hacerlo también de forma
presencial en el Servicio de Juventud, Casa de los Morlanes, plaza de San Carlos no 4,
50001 Zaragoza (Unidad Técnica de Casas de Juventud y Piees, 2a planta), en un Gnico
sobre cerrado indicando el titulo del presente contrato en zona bien visible.

En el caso de que el dia en que finalice el plazo sea sabado, domingo o festivo, se
entendera que el plazo finaliza el dia siguiente que tenga caracter laboral.

9.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
La adjudicacion del contrato se realizara a la oferta que alcance la mayor puntuacién con
arreglo a los siguientes criterios de valoracion, sobre un total de 100 puntos.

A) Oferta econdmica: hasta 51 puntos
Las ofertas econémicas presentadas se valorardn aplicando un criterio de
proporcionalidad respecto a la oferta mas baja, a la que se atribuird la puntuacién
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maxima, calculando la ponderacion de las demas con arreglo a la siguiente formula:

P = (51 x MIN) / OF

donde P es la puntuacién obtenida, MIN es el importe de la oferta mas baja presentada y
OF es la oferta correspondiente al licitador que se valora.

B).- Proyecto: hasta 49 puntos

El proyecto incluird los siguientes apartados:

- Objetivos especificos con sus indicadores de evaluacion: hasta 10 puntos .

- Programa y calendario detallado de actividades: hasta 15 puntos .

- Metodologia general y estrategias concretas de intervencion: hasta 10 puntos .

- Mecanismos de organizacion interna y de gestion: recursos humanos para la realizacién
del contrato, materiales y equipamiento destinados al mismo: hasta 10 puntos .

- Criterios e instrumentos de evaluacion: hasta 4 puntos .

La valoracion final se obtendra de la suma de los puntos obtenidos en las valoraciones
parciales anteriores, de acuerdo a los criterios establecidos.

10.- IMAGEN CORPORATIVA

Toda acciéon de comunicacion y difusién y cualquier material publicitario o de difusién
relacionado con estas actividades debera ser remitido al Servicio de Juventud para
tramitar la necesaria autorizacion previa de la Direccion de Comunicacién del
Ayuntamiento, de conformidad con lo previsto en el Decreto de Alcaldia-Presidencia de
fecha 27 de febrero de 2009.

11.- EJECUCION DEL CONTRATO

Las actividades se realizaran siguiendo las normas, pautas y planificacion que la Unidad
Técnica del Servicio de Juventud establezca con caracter general. La entidad debera
adaptarse a los procedimientos municipales y normas internas cuando asi sea necesario.

La entidad sera la responsable de ejecutar las actividades conforme han sido reflejadas
en los proyectos presentados, las indicaciones reflejadas en el proyecto #Goya Joven, las
condiciones y requisitos exigidos en estas Bases y las directrices marcadas por la Unidad
Técnica de Juventud, con la salvedad de las modificaciones o reajustes necesarios para
el buen funcionamiento de la actividad de tiempo libre que deberan ser comunicados
previamente. Sera también responsable de prever, garantizar, subsanar o modificar
cualquier situacion que merme, dificulte, impida o menoscabe el servicio prestado a los
usuarios de la actividad.

La empresa adjudicataria se reserva el derecho de anular cualquier actividad si la
demanda no cubriese el minimo de participantes estipulado para la misma. En caso de
suspension de cualquier actividad por este motivo, debera comunicarlo por escrito al
Servicio de Juventud con una antelacion de 5 dias naturales a la fecha de comienzo de la
actividad.

12.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Toda la documentacién, publicidad, imagen o materiales de todo tipo deberan utilizar un
lenguaje no sexista, evitar cualquier imagen discriminatoria y la utilizacion de estereotipos
sexistas fomentando una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,
diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

En cumplimiento de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de
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proteccién a la infancia y a la adolescencia todos los trabajadores que presten sus
servicios en los equipamientos objeto de este contrato, asi como posibles voluntarios,
deberan aportar certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales. Esta
certificacion debera ser aportada por todos aquellos profesionales que impartan
cualquiera de las actividades, cursos, talleres, etcétera, que se realicen dentro del
proyecto del contrato, siendo la entidad adjudicataria la que responda de que el personal
gue imparta estas actividades se encuentre en posesién de dicho certificado.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 118 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la entidad adjudicataria seguird, en la adquisicion y utilizacion de
suministros y materiales para las actividades, los criterios que le proporcione el Servicio
de Juventud para fomentar una politica de compras verdes basada en criterios de ahorro,
reciclaje, reutilizacion y sostenibilidad ambiental.

Confidencialidad y proteccién de datos de caracter personal

La empresa adjudicataria quedara obligada al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y en
especial a sus articulos 9, 10 y 12 y expresamente:

- Debera guardar la debida confidencialidad y secreto sobre los hechos, informaciones,
conocimientos, documentos y otros elementos a los que tenga acceso con motivo de la
prestacion del servicio, sin que pueda conservar copia o utilizarlos parar cualquier
finalidad, incurriendo en caso contrario en las responsabilidades previstas en la legislacién
vigente.

- Informara a sus empleados y empleadas de que solo pueden tratar la informacién del
Ayuntamiento para cumplir los servicios objeto de este contrato y también de la obligacién
de no hacer publicos, ceder o enajenar cuantos datos conozcan.

- Unicamente tratara los datos personales a los que tenga acceso para la prestacion del
contrato conforme al contenido de esta Memoria y a las instrucciones que el érgano de
contratacion le pueda especificar en concreto, en su caso.

- No aplicara o utilizara los datos personales indicados con fin distinto al previsto en el
contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas salvo
autorizacion expresa por parte del responsable del fichero en los términos previstos en el
articulo 21 de la Ley citada.

12.- FORMA DE PAGO

El pago se realizara el dltimo dia laborable de cada mes de actividad mediante
presentacién de factura electrénica que debera recoger en el objeto de la misma el
nombre del contrato y que serd conformada por la Unidad Técnica del Servicio de
Juventud.

En cada factura se desglosaran los importes relativos a personal, actividades y gestion.

Gastos de personal. Los gastos derivados de la contratacién del personal se justificaran
con la aportacion de la nomina mensual de cada trabajador/a y certificaciones de abonos
a la Seguridad Social.

Gastos de actividades. Con cargo al apartado de actividades se computaran los gastos
relativos a la

realizacion de las actividades, materiales, transporte, las contrataciones de personal,
como monitores y monitoras, para el desarrollo de las diferentes actividades. Estos gastos
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deberan justificarse acompafando a cada factura mensual los comprobantes del gasto
realizado hasta completar el total por el que se adjudica el contrato.

En el caso de actividades que originen ingresos por aportacion de los participantes, se
justificara la totalidad de los gastos realizados, pero se facturard la diferencia entre gastos
e ingresos.

Las aportaciones de los participantes en actividades deberan ingresarse en una cuenta
bancaria que la entidad habilite para tal fin y que se justificaran en el Ayuntamiento
mediante la presentacion de los correspondientes justificantes bancarios.

Los precios a abonar por las personas participantes en actividades se ajustaran a los
criterios marcados desde el Ayuntamiento.

Gastos de gestion. Se entienden como una contraprestacion econémica otorgada a la
entidad adjudicataria por la gestion del contrato. Al igual que el presupuesto de personal
se facturara descomponiendo la cuantia de la adjudicacibn en pagos mensuales, no
requiriéndose, por tratarse de una contraprestacion, justificacion de su destino. Con cargo
a esta cuantia la entidad podra hacer frente a los gastos derivados de la gestion de
personal y gastos de direccion, seguros de responsabilidad civil, gastos financieros, etc.

13. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
El presente contrato se justifica en orden a las siguientes variables:

» Carencia de medios humanos suficientes para abordar el desarrollo del proyecto de

actividades de ocio educativo en Parque Goya: El nimero de personas asignadas
al Servicio de Juventud del Ayuntamiento de Zaragoza ha decrecido de forma

significativa en los udltimos afios impidiendo asumir tareas adicionales (tales como
esta intervencion territorial) mas alla de las obligaciones habituales propias de cada
puesto de trabajo.

» Carencia de medios humanos adecuados para abordar el desarrollo del proyecto

de actividades de ocio educativo en Parque Goya: Este contrato, que prevé la
dinamizacion sociocultural y grupal del colectivo juvenil del barrio de Parque Goya,

requiere la cooperacion de empresa privada especializada, capaces de realizar una
actividad puntual que requiera una formacion técnica especifica de la que no
dispone el personal municipal. En este caso, se requerird emplear técnicas de
dinamizacion grupal especializadas, que es preciso desarrollen expertos y
profesionales con la formacién y experiencia adecuada para conseguir resultados
Optimos en el proceso.
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