BASES DE ADJUDICACION PARA LA CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO Y CONCURSO DE UNA EMPRESA CON CAMION-GRUA PARA CUBRIR LAS
NECESIDADES TECNICAS DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES ORGANIZADAS POR EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA A TRAVES DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL
ZARAGOZA CULTURAL S.A.

. ELEMENTOS DEL CONTRATO.
1.- LEGISLACION APLICABLE.

1.—- REGIMEN JURIDICO.

El presente contrato tiene caracter privado y se rige por lo dispuesto en las presentes Bases y en
las Instrucciones de Contrataciéon Internas aprobadas por el Consejo de Administracion de la
Sociedad Municipal Zaragoza Cultural S. A. el 15 de mayo de 2008 en desarrollo de lo dispuesto
en el articulo 175 de la Ley 30/2007 de 30 de Octubre de Contratos del Sector Publico ( LCSP ),
cuyas normas seran de aplicacién para la preparacion y adjudicacion de este contrato, cuyos
efectos y extincion se regiran por el derecho privado.

Los licitadores, con renuncia expresa al fuero que pudiera corresponderles, se someten
expresamente a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales Ordinarios de Zaragoza.

2.- OBJETO DEL CONTRATO.

Es objeto del presente contrato es la contratacion de una empresa que preste el servicio de
“Camién-Grua” para cubrir las necesidades técnicas de las actividades culturales organizadas por
el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza a través de la Sociedad Municipal Zaragoza Cultural S.A. y
co-producciones con empresas y promotores particulares, siempre y cuando las mismas no sean
ejecutadas por la Sociedad mediante recursos propios o municipales.

2.2.-Zaragoza Cultural se reserva la posibilidad de contratar con otras empresas del sector,
mediante el procedimiento administrativo oportuno, aquellos trabajos que por su especial nivel de
produccion o necesidad de equipos o personal especializado, no se encuentran recogidos en el
presente concurso.

3.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

3.1 El adjudicatario realizara los servicios solicitados en los lugares que los Técnicos de Zaragoza
Cultural S.A. le indiquen. En el supuesto que por alguna circunstancia no pudiese efectuarse el
servicio solicitado, se consultara a los Técnicos de Zaragoza Cultural S.A. antes de realizar accion
alguna.

3.2 El adjudicatario debera ajustarse en todo momento a las directrices requeridas en el presente
pliego, no pudiendo realizar modificacion alguna sin la autorizacion de los técnicos designados por
Zaragoza Cultural S.A.

3.3 El adjudicatario dispondra para los servicios requeridos, y a su costa, cuantos medios
materiales y humanos sean necesarios para el servicio solicitado. Igualmente sera de su
responsabilidad la seguridad de todos los materiales de su propiedad utilizados durante la
realizacion de los trabajos. Debiendo disponer de las medidas que sean necesarias para
salvaguardar el orden y la seguridad a la hora de la realizacion de los servicios solicitados.

3.4 El adjudicatario debera observar ademas de las preceptivas normas de seguridad generales y
en especial la de prevencion de riesgos laborales, debiendo entregar a los técnicos de Zaragoza
Cultural el plan de prevencion de riesgos general de la empresa en la presentacion de ofertas y en



especial para los montajes que por sus caracteristicas sea necesario, antes de la iniciacién del
montaje.

3.5 Zaragoza Cultural, S.A. a través de sus técnicos controlara en todo momento el desarrollo de
los trabajos; siendo obligacion del adjudicatario cumplir las indicaciones que éstos le pudieran
hacer; responsabilizandose el adjudicatario de los dafios ocasionados por su incumplimiento.

3.6 Si durante el desarrollo del servicio que se realice, el mismo tuviera que ser modificado, el
adjudicatario debera poner los medios materiales y humanos necesarios para realizar dicha
modificacién. Si por esta modificacion hubiera que ampliar o rectificar sensiblemente el equipo
solicitado, se ajustara un precio por dichos trabajos proporcional al precio total ofertado.

3.7La empresa adjudicataria debera proveer al personal para el desarrollo de la actividad requerida
de los EPIS apropiados y homologados segun la normativa en vigor de Prevenciéon de riesgos
laborales, siendo responsable esta del cumplimiento de dicha normativa y el control del personal en
la correcta disposicion de los equipos en el desarrollo de los trabajos encomendados

3.8.- El adjudicatario debera aportar el Plan de Prevencién de Riesgos Laborales de la empresa, y
la capacidad profesional de las personas responsables en el control y supervisiéon de los trabajos,

3.9.- La empresa adjudicataria debera de facilitar los teléfonos de sus oficinas, correo electrénico,
fax, etc, ademas de teléfonos moviles permanentes 24 horas para la localizacion del personal
responsable en caso de necesidad

3.10 la empresa adjudicataria correra con los gastos de transportes y manutencién de sus
trabajadores que para el desarrollo de la actividad hayan sido requeridos, quedando a criterio de
Zaragoza Cultural por motivos operativos y logisticos la manutencion del personal en los casos
que se determinen

3.11 La empresa adjudicataria debera de acreditar al menos 3 afios de experiencia en el desarrollo
de los trabajos objeto del presente concurso

3.12La empresa adjudicataria debera de disponer de una oficina establecida en Zaragoza en el
momento de la presentacion del presente pliego.

4. - RESPONSABILIDADES

4.1.- La empresa adjudicataria asumira la total responsabilidad por cuantos dafios, desperfectos o
deterioros sean causados en el desarrollo de los trabajos encomendados como consecuencia de
culpa o negligencia por parte del personal de su plantilla.

4.2.- Una vez cuantificados dichos dafos, y previo informe del Departamento de Produccién de la
Sociedad Municipal Zaragoza Cultural, S.A., se resarcira su importe.

4.3.- el adjudicatario sera responsable por los dafos que pudieran causarse a terceras personas y
en especial a los usuarios, como consecuencia de la negligencia o culpa de sus operarios en el
desarrollo de sus funciones.

4.4 .- El Adjudicatario debera tener suscrita en el momento de la presentacién de la oferta una
poéliza de responsabilidad civil y terceros minimo de doscientos mil euros.

4.5 El adjudicatario sera responsable de estar al corriente de altas en S. Social de sus
trabajadores, pudiendo los técnicos de Zaragoza Cultural solicitar en cualquier momento los TC2
del personal que desarrolle los trabajos puntualmente

4.6.-Zaragoza Cultural, no mantiene ni mantendra ningun tipo de relaciéon o vinculo laboral a los
efectos previstos en el Estatuto de los Trabajadores, y demas legislacion concordante, con los
trabajadores empleados por la empresa adjudicataria y que sean necesarios para la ejecucion del
presente pliego, dependiendo la relacion fiscal y laboral de los mismos directamente de la empresa
adjudicada, la cual se compromete en todo caso, a cumplir integramente la legislacion vigente que
resulte aplicable, especialmente en lo que se refiere al cumplimiento de la obligacion de estar al
corriente en las cotizaciones a la Seguridad Social, sin que quepa en consecuencia reclamacion



alguna, directa o subsidiaria, contra Zaragoza Cultural, S.A. que derive de las citadas relaciones
laborales y fiscales

4.7 Las infracciones cometidas por el adjudicatario, asi como su desobediencia a las instrucciones
y 6rdenes que le sean cursadas por los técnicos municipales facultara a la Sociedad Municipal
Zaragoza Cultural, S.A. para la imposicion de sanciones, previa instruccion del oportuno
expediente, en el que se dara audiencia al adjudicatario para que formule las alegaciones que
estime pertinentes en su defensa.

En caso de manifiesta reincidencia, o si la infraccién pusiera en peligro la buena prestacion del
servicio, la Sociedad Municipal Zaragoza Cultural, S.A., a través del Organo competente, podra
declarar la caducidad de la concesion, segun lo previsto en el reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales

5- OBLIGACIONES DE ZARAGOZA CULTURAL, S.A.

5.1 Zaragoza Cultural S.A. se encargara de facilitar los permisos y autorizaciones municipales
necesarias para la realizacién del objeto del concurso.

5.2 Zaragoza Cultural S.A. entregara al personal autorizado una acreditaciéon personal.

5.3 Zaragoza Cultural, S.A. designara a un técnico para las relaciones con el adjudicatario.

6.- PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS SERVICIOS:

El precio maximo de licitacion por hora y camién grua solicitado vendra marcado por las siguientes
necesidades técnicas minimas para cada opcion:

OPCION A)

Carga util: 9.000 Kg.

Caja de 6,10 x 2,50 m.

Superficie Carga: 15,25 m?

Volumen Carga: 39 m?

Grua tipo HIAB 400 o similar (con cabrestante)
Alcance horizontal: 21,40 m.

Altura gancho: 24 m.

Potencia autocarga: 7.000 Kg.

Precio maximo liticacién/hora: 84,00 €

OPCION B)

Carga util: 12.000 Kg.

Cajade 7 x 2,50 m.

Superficie Carga: 17,50 m?

Volumen Carga: 43,75 m®

Grua tipo EFFER 306 o similar

Alcance horizontal: 16,90 m.

Altura gancho: 19 m.

Potencia autocarga: 5.000 Kg.

Precio maximo liticacion/hora: 84,00 €

OPCION C)

Carga util: 9.000 Kg.
Caja de 6,10 x 2,50 m.



Superficie Carga: 15,25 m?

Volumen Carga: 39 m?

Grua tipo PALFINGER 105 o similar
Alcance horizontal: 9 m.

Altura gancho: 11 m.

Potencia autocarga: 2.300 Kg.

Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €

OPCION D)

Carga util: 6.000 Kg.

Caja de 4,80 x 2,50 m.

Superficie Carga: 12 m?

Volumen Carga: 32 m?

Grua tipo HIAB 092 o similar

Alcance horizontal: 8 m.

Altura gancho: 10 m.

Potencia autocarga: 2.260 Kg.

Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €

OPCION E)

Carga util: 8.000 Kg.

Caja de 6,30 x 2,50 m.

Superficie Carga: 15,75 m?

Volumen Carga: 39 m?

Grua tipo VALMAN 190 o similar
Alcance horizontal: 10 m.

Altura gancho: 12 m.

Potencia autocarga: 4.500 Kg.

Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €

OPCION F)
Camién Basculante deslizante con cabrestante (necesidades minimas)

Carga util: 5.000 Kg.

Caja de 5,80 x 2,38 m.

Superficie Carga: 13,80 m?

Volumen Carga: 37,27 m®

Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €

OPCION G)
Graa movil autopropulsada (necesidades minimas)

Potencia nominal: 40.000 Kg.

Alcance Hidraulico: 30 m.

Alcance con plumin: 38 m.

Precio maximo liticacién/hora: 87,00 €

OPCION H)
Grua movil autopropulsada (necesidades minimas)

Potencia nominal: 6.000 Kg.

Alcance Hidraulico: 12 m.

2,50 m. de altura maxima plegada.
Precio maximo liticacion/hora: 87,00 €



OPCION 1)
Remolque plataforma (necesidades minimas)

Carga util: 12.000 Kg.

Caja de 9,50 x 2,50 m.

Superficie Carga: 23,75 m?

Volumen Carga: 76 m?

Rampas para cargar elementos con ruedas

Precio maximo liticacion/hora: 65,00 € (conjunto formado por camién de arrastre junto a
remolque).

OPCION J)
Remolque plataforma (necesidades minimas)

Carga util: 2.500 Kg.

Caja de 6 x 2,50 m.

Superficie Carga: 15 m?

Volumen Carga: 30 m®

Vehiculo remolcado con camion carga util (varios)

Precio maximo liticacion/hora: 62,00 € (conjunto formado por camién de arrastre junto a
remolque).

OPCION K)
Vehiculo arrastre (necesidades minimas)

Grua de arrastre (con cabrestante)

Palas vehiculo suspendido: 1.200 Kg.
Enganche para remolcar

Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €.

OPCION L)
Vehiculo arrastre (necesidades minimas)

Grua de arrastre

Pluma fija: 1.600 Kg.

Enganche para remolcar

Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €.

OPCION M)
Vehiculo arrastre (necesidades minimas)

Remolcador: 16.000 Kg.

Equipado con pluma giratoria

Equipado con varios tipos de enganche
Precio maximo liticacion/hora: 59,00 €.

OPCION N)

Traslado Escenario.

Necesidades: Camion gria y plataforma, volumen 105 m® aprox.
Camion plataforma para carretilla.

Trabajos a realizar:

1.- Traslado de escenario de Avda. Catalufa (C/ Lécera) a lugar a determinar dentro
del termino municipal de Zaragoza. Traslado de carretilla elevadora desde la
empresa contratada a Avda. Catalufia (C/ Lécera).

2.- Traslado de carretilla elevadora desde Avda. Catalufia (C/ Lécera) a lugar a
determinar dentro del término municipal de Zaragoza.



3.- Recoger escenario en lugar a determinar dentro del término municipal de Zaragoza
y traslado a Avda. Catalufa (C/ Lécera) con camidn grua y plataforma.

4.- Recoger carretilla elevadora en lugar a determinar dentro del término municipal de
Zaragoza y traslado a Avda. Catalufia (C/ Lécera).

5.- Recoger carretilla elevadora en Avda. Catalufia (C/ Lécera) y traslado a empresa
contratada.

Precio maximo de licitacion:
1.- Entrega y recogida en jornada normal dia laborable: 850,00 €

2.- Entrega en dia laborable y horario normal y recogida en dia festivo o fuera de
horario normal o viceversa: 1.100,00 €

3.- Entrega y recogida en dia festivo o fuera de horario normal: 1.300,00 €

Todos los precios maximos de licitacion indicados anteriormente en cada una de las
opciones se entienden incluidos en los mismos el importe correspondiente del Impuesto
sobre el Valor Ahadido, de acuerdo con su normativa reguladora, o el impuesto que por la
realizacion de la actividad pudiera corresponder.

Se debera licitar por cada una de las opciones indicadas anteriormente, haciendo constar en
la oferta presentada la OPCION y el PRECIO MAXIMO DE LICITACION de cada una de ellas.

CONDICIONES PARA TODOS LOS SERVICIOS:

- El precio de hora de grua se entiende en cualquier horario y dia, incluyéndose en el mismo
cualquier tipo de plus de nocturnidad o festivo.

- El precio de licitacién incluira la disposicion del camion grua para la labor encomendada.
- Seincluye en el precio una espera de 2 hora tanto para la carga y descarga

- Los vehiculos deberan estar en perfectas condiciones de trabajo, asi como con las
inspecciones oficiales al dia (ITV).

- Disponibilidad: 24 horas.
- Se debera dar una respuesta de actuacién en un plazo maximo de 4 horas.
- La empresa adjudicataria debera aportar teléfonos de contacto permanentes.

- La empresa adjudicataria debera presentar un plan de prevencion de riesgos laborales en
vigor.

- Se tendra disponibilidad para transportes a Espafia y extranjero.

6.2 El precio maximo de licitacién sera el que viene marcado en la clausula 6 del Pliego de
prescripciones técnicas, no pudiendo superar, en ningun caso, la cantidad maxima anual de 40.000
€ (Cuarenta mil euros) incluido en el mismo el importe correspondiente del Impuesto sobre el Valor
Anadido, de acuerdo con su normativa reguladora, o el impuesto que por la realizacién de la
actividad pudiera corresponder.

6.3 Los licitadores podran formular ofertas econémicas mejorando el tipo establecido a la baja.

6.4 Los licitadores podran aportar mejoras al presente pliego que se evaluaran en la fase de
valoracion en el apartado correspondiente




7.- VALORACION DE OFERTAS

Para la determinacion de la oferta econdmicamente mas ventajosa se tendran en cuenta los
siguientes criterios de valoracion que, sobre 100 puntos, seran aplicados a las ofertas presentadas:

CONCEPTO PUNTUACION

Oferta Econdémica: la puntuacién de este apartado es de 70 puntos
maxima. Se aplicara un criterio de proporcionalidad respecto de la oferta | 70 puntos
mas reducida, a la que se atribuira la puntuacién maxima 70 puntos, | maximo

calculando la ponderacién de las demas con arreglo a la formula siguiente:
P =70 x Min / Of. 70 x Min.
Donde P es la puntuacién obtenida, Min. es el importe de la Oferta Minima | Oferta

y Of., la oferta correspondiente al licitador que se valora.

Mejoras incorporadas para el desarrollo de los trabajos en relacion con las

obligaciones solicitadas 15 puntos max.

Mejoras cualitativas presentadas, los mejores medios técnicos a utilizar,
cualificaciéon y experiencia del personal técnico, materiales homologados y | 15 puntos max.
seguridad técnica

8.-PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato de los servicios sea por dos afios, computado desde la
formalizacién del contrato, pudiéndose prorrogar anualmente por mutuo acuerdo de las partes, sin
que la duracion del mismo, incluidas las prérrogas, pueda exceder de 4 afos. El contrato se
entendera prorrogado anualmente de forma expresa siempre que no exista voluntad expresa de las
partes para su resolucion, puesta de manifiesto con 2 meses de antelacion a la finalizacién del
contrato.

9.- REVISION DE PRECIOS
9.1 En ningun caso el adjudicatario tendra derecho a solicitar la revision de precios del contrato.
9.2 Solo en caso de prorroga del contrato, los precios del servicio seran los resultantes de

aumentar al coste aprobado por el Organo de Contratacién para el periodo anual anterior, el indice
de Precios al Consumo correspondiente al citado periodo anual.



Il. FORMA DE ADJUDICACION.

7.- DOCUMENTACION EXIGIDA.

1.- Para participar en esta licitacion, el licitador deberd presentar la documentacion
exigida en el Departamento de Administracion de la Sociedad, ubicado en el domicilio
social sito en Zaragoza, calle Torrenueva 25, dentro del plazo establecido en el citado
anuncio. En el supuesto de que el dia de terminacién del plazo fuera sabado o festivo, se
entendera prorrogado hasta el siguiente habil.

2.- Se presentaran tres sobres cerrados (A, B y C) con la documentaciéon que se
especifica en esta cldusula, indicando en cada uno el nombre y apellidos de quien firme la
proposicion y el caracter con el que lo hace, es decir, si se efectia en nombre propio o en
representacion de ofra persona o entidad, todo ello de forma legible. Asimismo, se
especificara en los sobres el objeto del contrato.

En el interior de cada sobre se hara constar, en hoja independiente, su contenido,
ordenado numéricamente.

3.- Una vez presentada la citada documentacion, ésta no podra ser retirada o modificada
bajo ningun pretexto.

4.- Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion en el plazo sefialado en el
anuncio de licitacion, sin perjuicio de la aportacion de variantes cuando las admitan las
bases de adjudicacién. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en uniéon temporal
con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una union temporal. El
incumplimiento de estas limitaciones dara lugar a la no admisién de todas las
proposiciones por él suscritas

5.- Los empresarios no espanoles deberan presentar la documentacion exigida traducida
oficialmente al castellano.

6.- Los documentos que deberan contener los sobres a que se refiere esta clausula son
los siguientes:

SOBRE A.- PROPOSICION ECONOMICA: El licitador debera presentar una sola oferta
econdmica, segun el modelo que esté incorporado a las bases de adjudicacién , salvo que
en estas bases expresamente se admitan variantes en cuyo caso las ofertas econdmicas
seran unicas en relacion con cada una de las variantes ofertadas

SOBRE B.- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA: Este sobre contendra la siguiente
documentacién respecto a los requisitos que se indican:

1°.- Personalidad y capacidad del empresario.

1.- Empresarios esparioles.- Si la empresa fuera persona juridica presentara escritura de
constitucion, y de modificacion en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercantil,
cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea
aplicable. Si no lo fuera, la acreditacién de la capacidad se realizara mediante la escritura



o documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acta fundacional, inscritos en el
correspondiente registro oficial.

Para los empresarios individuales sera obligatoria la presentacion del D.N.l. o el
documento que lo sustituya legalmente.

2.- Empresarios no espanoles que sean nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea.- La capacidad de obrar de estos empresarios se acreditara por su inscripciéon en
el registro procedente de acuerdo con la legislacién del Estado donde estan establecidos,
o mediante la presentacién de una declaracién jurada o un certificado, en los términos que
se establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion (articulo 61.2 de la L.C.S.P.).

3.- Otras empresas extranjeras .- La capacidad de obrar de las restantes empresas
extranjeras no incluidas en el apartado 2 se acreditara mediante informe expedido por la
Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina
Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa, en la que se haga
constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el
trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

En estos supuestos, ademas, debera acompanarse informe de la Misién Diplomatica
Permanente espafiola, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a
su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la Administracién vy
con los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los enumerados
en el articulo 3 de la L.C.S.P., en forma sustancialmente analoga.

2°.- Representacion de los licitadores.

Cuando el licitador no actie en nombre propio, o se trate de sociedad o persona juridica,
habra de aportar documento fehaciente que acredite que el firmante de la proposicion
econdmica tiene poder bastante para comparecer ante la sociedad y contratar con ella en
nombre y representacion de la persona o entidad de que se trate. Este poder habra de
estar inscrito en el Registro Mercantil cuando proceda con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 94 del Reglamento regulador de este Registro.

En todo caso el documento de apoderamiento debera ser debidamente bastanteado por la
Secretaria General del Ayuntamiento de Zaragoza o Letrado adscrito a la misma.

3°.- Declaracion responsable de no estar incursos en prohibicion de contratar.

Los licitadores deberan presentar declaracion de este caracter, haciendo constar que no
se hallan comprendidos en ninguna de las circunstancias de incapacidad o de prohibicién
para contratar, que se establece en el articulo 49 y 130 c) de la L.C.S.P., con las
modificaciones posteriormente introducidas.

La Administraciéon contratante podra comprobar en cualquier momento, la veracidad y
exactitud de esta declaracion, estimandose su falsedad como causa de resolucion del
contrato.



Cuando se trate de Estados miembros de la UE o signatarios del acuerdo sobre el
espacio econdmico europeo, la justificacion de este requisito podra efectuarse conforme a
lo establecido en el apartado 2 del articulo 62 de la L.C.S.P.

La prueba de no estar incurso en estas prohibiciones se realizara por los medios
establecidos en el articulo 62.1 de la L.C.S.P.

4°.- Certificacion acreditativa de las obligaciones de Seguridad Social.

Las empresas licitadoras deberan aportar declaracion responsable de hallarse al corriente
en el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social, con respecto al personal laboral que
trabaje a su servicio, todo ello en los términos del articulo 49 d) y 130 c) de la L.C.S.P.

El empresario propuesto como adjudicatario, debera aportar salvo que ya lo hubiese
presentado en el sobre B de documentacion administrativa, en el plazo maximo de cinco
dias habiles las certificaciones que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, todo ello
de conformidad con lo establecido en el articulo 135.4 de la L.C.S.P.

5°.- Certificacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones tributarias.

Los licitadores deberan de aportar los documentos que acrediten estar dado de alta en la
fecha de licitacién, en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, de conformidad con lo
exigido en los articulos 49.d) de la L.C.S.P. , asi como el justificante de hallarse al
corriente en el cumplimiento de la obligaciones tributarias con la Administracion del
Estado y, en su caso, con la Diputacion Foral de régimen econémico especial y con el
Ayuntamiento de Zaragoza.

Los empresarios podran acreditar estas circunstancias mediante declaracion responsable,
no obstante el propuesto como adjudicatario debera presentar en el plazo maximo de
quince dias habiles las certificaciones que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento
de las citadas obligaciones de conformidad con lo sefialado en el articulo 130 c) y 135.4
de la L.C.S.P.

Asimismo debera adjuntarse declaracion de no estar la empresa sujeta a tributacion en
otra Administracién distinta a aquella o aquellas a la que se refiera la certificacion
aportada.

6°.- Resguardo acreditativo de la constituciéon de la garantia provisional.

1.- Resguardo acreditativo del depdsito en la Caja de la Sociedad de la garantia
provisional a favor de Sociedad Municipal Zaragoza Cultural S.A por un importe
equivalente al 3 por 100 del presupuesto de licitacion. (Ajustado a los Anexos Il, Il y IV
que se insertan en este pliego, en el que consta que el aval sera pagadero al primer
requerimiento de la Sociedad.



Todos los documentos en los que se constituya la garantia provisional deberan ser
conformados por el Servicio de Fiscalizacion Econdmica de la Intervencion General del
Ayuntamiento de Zaragoza, tras lo cual se uniran al expediente.

Dicha garantia podra ser constituida:
a) En efectivo

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de
desarrollo de la L.C.S.P., por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de
crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca
autorizados para operar en Espafa, que debera depositarse en los establecimientos
sefialados en la letra a) anterior.

¢) Mediante contrato de seguro de caucién, celebrado en la forma y condiciones
que las normas de desarrollo de la L.C.S.P. establezcan, con una entidad
aseguradora autorizada para operar en el ramo.

En el caso de uniones temporales de empresarios las garantias provisionales podran constituirse
por una o varias de las empresas participantes siempre que, en conjunto, se alcance la cuantia
requerida y garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

2.- Si la licitacién se efectua por lotes la cuantia de esta garantia sera proporcional al
importe del lote o lotes a los que se licite y el total del presupuesto de licitacion.

7°.- Justificacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica.

La solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional se acreditara por los medios
previstos en los articulos 64 y 67 de la L.C.S.P.

8°.- Uniones Temporales de Empresas.

Cuando dos o mas empresas o profesionales acudan a la licitacién constituyendo una
union temporal (U.T.E.), o compromiso formal de constituirla en caso de resultar
adjudicatarios de acuerdo con el art. 48 de la L.C.S.P., los documentos a aportar seran los
generales enumerados en los apartados precedentes respecto a cada una de las
empresas o profesionales que la constituyan.

Ademas, cada uno ellos debera acreditar su capacidad y solvencia, acumulandose a
efectos de la determinacion de la solvencia de la uniéon temporal las caracteristicas
acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la unién temporal frente a la
Sociedad sera necesario que los empresarios que deseen concurrir integrados en ella
indiquen los nombres y circunstancias de los que la constituyan, la participacion de cada
uno de ellos y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal,
caso de resultar adjudicatarios.



El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas o profesionales componentes de la Union.

En el caso de que en la U.T.E. participen o la constituyan empresas o profesionales
pertenecientes a Estados de la Union Europea 6 signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo se estara a lo dispuesto en los articulos 48.4y 55 de la L.C.S.P.

Cuando participen en la U.T.E. empresas o profesionales extranjeras no comprendidas en
el apartado anterior sera de aplicacion lo establecido en el articulo 48.4 de la L.C.S.P.

9°.- Declaracion expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo
empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a
un mismo grupo, en los términos establecidos en el articulo 42 del Codigo de Comercio.
En caso de no pertenecer a ningln grupo empresarial la declaracion se realizara en este
sentido.

10°.- Manifestacion por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en cuenta
las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condiciones de trabajo.

SOBRE C.- REQUISITOS TECNICOS: Se aportara Memoria Descriptiva de los trabajos a
realizar que incluira las condiciones generales previstas, asi como cualesquiera otras
mejoras posibles, indicando los medios técnicos y personales que vayan a utilizarse
en su desarrollo.

Il PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

1.- Apertura de proposiciones.- Constituida la Mesa de Contratacion en la forma
indicada en las Instrucciones Internas de Contratacién y con caracter previo a la apertura
de las proposiciones econdmicas, aquella procedera al examen y calificaciéon de la
documentacion contenida en el sobre B.

2.- Exclusion de la licitacion.- Si la Mesa observase defectos materiales en la
documentacién presentada podra conceder un plazo no superior a tres dias para que el
licitador subsane el error.

3.- Apertura y lectura de ofertas econémicas. La Mesa de Contratacién procedera en
acto interno a la apertura de los sobres correspondientes a las ofertas econémicas.

4.- Emision de informes.- Antes de que la Mesa formule propuesta de adjudicacion,
podra solicitar cuantos informes considere precisos con el fin de valorar los aspectos
economicos y técnicos objeto de negociacion recogidos en los pliegos de clausulas
administrativas particulares especificas.

5.- Propuesta de adjudicacion.- La Mesa, vistos los informes requeridos, formulara la
propuesta de adjudicacion al 6rgano de contratacion.

6.- Notificacion y adjudicacion definitiva La resoluciéon del 6rgano de contratacion, se
notificara al licitador propuesto para que en el plazo de cinco dias naturales justifique la
constitucion de la garantia definitiva por un importe del 5 por 100 del importe de la



adjudicacion en los mismos términos que los establecidos para la garantia provisional, asi
como para la presentacion de los documentos a los que se hace referencia el apartado 7 (
DOCUMENTACION EXIGIDA ) y que se ha cubierto la responsabilidad civil y dafios a
terceros.

7.- Adjudicacién definitiva.- Transcurrido dicho plazo, se procedera por el érgano de
contratacion a la adjudicacién definitiva, que se publicara en el perfil del contratante de la
Sociedad.

8.- Formalizacién.- En contrato se formalizara en los términos previstos en las
Instrucciones Internas de Contratacion.

IV. RELACIONES GENERALES ENTRE LA SOCIEDAD Y EL CONTRATISTA.

9.—- EJECUCION DEL CONTRATO.

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecion a estas bases y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diere al contratista la Sociedad, que habran de
formularse por escrito ¢ asi ratificarse cuando sean dadas de forma verbal.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de
las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan
para la Sociedad o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

10.— CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

1.- Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato formalizado podran ser objeto de
cesion a un tercero cuando asi lo autorice previamente, de forma expresa, el 6rgano de
contratacion, el contratista haya ejecutado al menos un 20% del precio del contrato, y el
cesionario tenga la capacidad exigida en los pliegos.

Autorizada la cesion debera formalizarse en escritura publica, quedando subrogado el
cesionario en los derechos y deberes del cedente.

2.- El adjudicatario del contrato, salvo que este disponga lo contrario o que por la
naturaleza y condiciones se deduzca que ha de ser ejecutado directamente por el
adjudicatario, podra subcontratar la ejecucion parcial del mismo, siempre que las
prestaciones parciales no superen en su conjunto el 60% del precio del contrato, salvo
que el pliego de clausulas administrativas particulares especificas permita un porcentaje
superior.

En todo caso, el adjudicatario debera comunicar anticipadamente y por escrito a la
sociedad la intencién de celebrar los subcontratos, sefalando la parte de la prestacion
que se pretende subcontratar, la identidad del subcontratista y la aptitud de éste para
ejecutarla.



11.— MODIFICACION DEL CONTRATO.

Una vez perfeccionado el contrato, el 6rgano de contratacion sélo podra introducir
modificaciones en el mismo por razones de interés publico y para atender a causas
imprevistas , justificandolo debidamente su necesidad.

12.- PAGO DEL PRECIO.

El contratista tiene derecho a la contraprestaciéon econdémica prevista en el contrato,
facturandose por los trabajos efectivamente prestados, conforme a lo dispuesto en las
bases.

La Sociedad tendra la obligacién de abonar el precio del contrato dentro de los sesenta
dias siguientes a la fecha de expedicion de los correspondientes documentos que
acrediten la realizacion total o parcial del contrato.

Se permite la realizacién de valoraciones parciales por trabajos efectuados antes de que
se produzca la entrega total de los mismos, previa solicitud del contratista y autorizacion
del érgano de contratacion.

13.- SANCIONES Y RESPONSABILIDADES

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la
realizacion del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucion
sucesiva.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora
respecto al cumplimiento del plazo total, la Sociedad podra optar indistintamente por la
resolucion del contrato o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcion de
0,50 por cada 1.000 € del precio del contrato.

El importe de las penalidades no excluyen la indemnizacién por dafios y perjuicios a que
pueda tener derecho la Sociedad originados por la demora del contratista.

El contratista sera responsable:
a).- De la prestacion manifiestamente defectuosa o irregular de los servicios.

b).- Indemnizar a terceros por los dafios y perjuicios que se le causen como
consecuencia de la ejecucion de los trabajos.

c).- El contratista respondera econémicamente de los dafios medioambientales que
puedan resultar exigibles de conformidad con lo que se establezca en las normas
aplicables.



V. EXTINCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO.

14.— RESOLUCION DEL CONTRATO.

Con caracter general seran n causas de resolucion del contrato las sefaladas en los
articulos 206 y 284 de la L.C.S.P.

La resolucion del contrato sera acordada por el érgano de contratacion, previa audiencia
al contratista .

15.— CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.- El érgano de contratacion determinara si los trabajos realizados por el contratista se
ajustan a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo,
en su caso, la realizacion de las prestaciones contratadas y la subsanacion de los
defectos observados con ocasion de su recepcién. Si los trabajos efectuados no se
adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables
al contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacion de pago o
teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del precio satisfecho

2.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando este haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la Sociedad., la totalidad de su
objeto.

16.— PLAZO DE GARANTIA.

El plazo de garantia sera de un afio.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los
trabajos efectuados, el 6rgano de contrataciéon tendra derecho a reclamar al contratista la
subsanacién de los mismos.

17— DEVOLUCION DE LA GARANTIA Y LIQUIDACION.

Aprobada la liquidacion del contrato, y si no resultaren responsabilidades que hayan de
ejercitarse sobre la garantia y transcurrido el plazo de la misma, en su caso, se dictara
acuerdo de devolucién de aquélla o de cancelacion del aval

18. -INCAUTACION DE LA GARANTIA.

La garantia definitiva respondera de los siguientes conceptos:
a).- De las penalidades impuestas al contratista
b).- De la correcta ejecucion de las prestaciones contempladas en el contrato, de
los gastos originados a la Sociedad por la demora del contratista en el
cumplimiento de sus obligaciones, y de los dafios y perjuicios ocasionados a la
misma con motivo de la ejecucion del contrato o por su incumplimiento, cuando no

proceda su resolucion.

¢).- De la incautacion que puede decretarse en los casos de resolucion del contrato.



ANEXOI

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA EN SERVICIO POR PROCEDIMIENTO

ABIERTO Y CONCURSO

D. vecino de con domicilio en

calle nam. ,

N.L.LF. nim. en nombre propio (o0 en representacion de

con domicilio social en ,

y C.I.LF. nim. ) manifiesta que, enterado del procedimiento

abierto y concurso convocado para la contratacién del SERVICIO DE UNA EMPRESA
CON CAMION GRUA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES TECNICAS NECESARIAS
PARA LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES CULTURALES ORGANIZADAS POR EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA A TRAVES DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL
ZARAGOZA CULTURAL, S.A.. y teniendo capacidad legal para ser contratista, se
compromete con sujecién a las Bases que conoce y acepta expresamente, a tomar a su
cargo dicho contrato por los conceptos y cantidades del precio (en numero y letra) todos
ellos (IVA Incluido) siguientes:

Opciodn A: Opcién B:
Opcioén C: Opcién D:
Opcioén E: Opcién F:
Opcioén G: Opcién H:
Opcidn | Opcidn J:
Opcidn K: Opcidn L:
Opcién M: Opcidn N:

(fecha y firma del proponente)
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