
SERVICIO DE CONTRATACiÓN 

Expediente: 0546227/16 

PLIEGO DE CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CELEBRACiÓN 
DEL "ACUERDO MARCO DE LOS SERVICIOS DE CONSERVACiÓN DEL VIARIO PÚBLICO 
MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE ZARAGOZA", POR PROCEDIMIENTO ABIERTO. 

1.- ELEMENTOS DEL CONTRATO. 

1.- LEGISLACiÓN APLICABLE. 

El presente acuerdo marco así como los contratos derivados de él se regirán por las cláusulas 
contenidas en este Pliego y para todo lo no previsto en él, por la normativa vigente en materia 
de contratación administrativa; así, fundamentalmente, por el Real Decreto Legislativo 3/2011, 
de 14 de noviembre, por el que se aprueba él texto refundido de la Ley de Contratos del Sector 
Público, (en lo sucesivo TRLCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se 
desarrolla parcialmente la L.C.S.P. y por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el 
que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones 
Públicas (en lo sucesivo R.G.C.A.P.), en todo lo que no se oponga al TRLCSP. 

En su caso serán de aplicación la legislación en materia de contratos administrativos de la 
Comunidad Autónoma de Aragón, Ley 3/2011, de 24 de febrero, de Medidas en materia de 
contratos del Sector Público de Aragón, modificada por la Ley 3/2012, de 8 de marzo, de 
Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Autónoma de Aragón, y la de la Unión 
Europea. 

En su defecto serán de aplicación las normas de derecho privado referidas a los contratos. 

2.- ENTIDAD CONTRATANTE. 

La entidad contratante es el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. 

3.- ÓRGANO DE CONTRATACiÓN. 

De acuerdo con lo dispuesto en la Disposición adicional segunda, apartado 3, del Real Decreto 
Legis.lativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de 
Contratos del Sector Público, y de lo establecido en el artículo 127.2 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el órgano de contratación es el Gobierno de 
Zaragoza. 

4.- PERFIL DEL CONTRATANTE. 

La forma de acceso público al perfil del contratante, donde figuran las informaciones relativas a 
la presente convocatoria y donde pueden obtenerse los pliegos, se realizará a través de la 
página web: www.zaragoza.es/contratos 

5.- OBJETO DEL ACUERDO MARCO. 

5.1.-Es objeto del presente acuerdo marco los servicios de "CONSERVACiÓN DEL VIARIO 
PÚBLICO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE ZARAGOZA", según Pliegos de Prescripciones 
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Técnicas que figuran en el expediente y cuyo conjunto de documentos integrantes tendrá 
carácter contractual. 

Se trata básicamente de trabajos de conservación, mantenimiento y reparación del viario 
público municipal, incluyendo fundamentalmente los pavimentos y la red de abastecimiento de 
agua de la ciudad de Zaragoza, que por su urgencia, extensión o tipología no puedan ser 
realizados por las Brigadas Municipales del Servicio de Conservación de Infraestructuras. 

5.2.-Son así mismo objeto de este Acuerdo Marco los trabajos de ejecución de nuevos carriles 
bici, ensanche 'de aceras, renovación de pequeños tramos de viarios, pequeñas operaciones 
asfalto, operaciones aceras o la renovación de tramos de la red de abastecimiento de agua. El 
presupuesto de actuación individual de estas actuaciones será inferior a 205.000 € (IVA 
exCluido). 

5.3.-Los trabajos objeto del presente Acuerdo se dividen en los siguientes lotes (también 
llamados zonas): 

LOTE 1 (MARGEN IZQUIERDA INCLUYENDO CASCO HISTÓRICO Y LA ALMaZARA): 

La zona 1 incluye los distritos de Casco Histórico, La Almozara, Actur - Rey Fernando, El 
Rabal y Santa Isabel, así como los barrios rurales de Juslibol, Alfocea, Monzalbarba, San 
Juan de Mozarrifar, San Gregorio, Peñaflor, Montañana y Movera. Esta zona incluye también 
todos los puentes sobre el río Ebro. ' 

LOTE 2 (MARGEN DERECHA ESTE EXCLUYENDO CASCO HISTÓRICO Y LA ALMaZARA): 

La zona 2 incluye ·Ios distritos de Centro, las Fuentes, San José y Torrero, así como los barrios 
rurales de La Cartuja Baja, Torrecilla de Valmadrid y Santa Fe. . 

LOTE 3 (MARGEN DERECHA OESTE EXCLUYENDO CASCO HISTÓRICO Y LA 
ALMaZARA): 

La zona 3 incluye los distritos de Delicias, Universidad, Oliver-Valdefierro, Casablanca y 

Miralbueno, así como los barrios rurales ,de Venta del Olivar, Garrapinillos, Casetas y 

Villarrapa. 


De acuerdo con la justificación que obra en el expediente, los licitadores no podrán presentar 

ofertas a más de dos lotes y cada uno de los lotes se adjudicará a un único licitador. 


A los efectos de la nomenclatura del Vocabulario Común de Contratos (CPV) de la Comisión 

Europea la codificación correspondiente es: 50230000-6 "Servicios de reparación, 

mantenimiento y servicios asociados relacionados con carreteras y otros equipos" 


6.- VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO. 


6.1.-EI valor estimado del presente acuerdo marco a los solos efectos de determinar el 

procedimiento de licitación y su publicidad es de 20.400.000,00 €, atendidos los cuatro años de 

duración. 

El citado importe tiene carácter orientativo y no vinculante. 


El valOr estimado de los trabajos previstos en la cláusula 5.1 es de 13.200.000,00 €., atendidos 

los cuatro años de duración del acuerdo marco. 

El valor estimado de los trabajos previstos en la cláusula 5.2 es dé 7.200.000,00 €.,atendidos 
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los cuatro años de duración del acuerdo marco. 


El valor estimado de los trabajos incluidos en el presente acuerdo marco para cada uno de los 

lotes en el que se incluyen los dos conceptos es el siguiente: 

Lote 1.- 6.800.000€ 

Lote 2.- 6.800.000€ 

Lote 3.- 6.800.000€ 


6.2.-EI presupuesto del primer contrato derivado, en el que se incluyen los trabajos a los que se 

hace referencia en la cláusula 5.1 de este pliego, y que se contrata conjuntamente con el 

acuerdo marco es de 13.200.000,00 € , al que se adicionará el 21 % de IVA. (2.772.000,00 €), 

lo que supone un total de 15.972.000,00 €, atendida la duración inicial del contrato de 4 años, 

distribuido en los siguientes lotes: 


Lote 1.- 4.400.000 € (IVA. excluido); 5.324.000 € (LV.A. incluido). 


Lote 2.- 4.400.000 € (IVA. excluido); 5.324.000 ~ (IVA. incluido). 

Lote 3.- 4.400.000 € (IVA. excluido); 5.324.000 € (IVA. incluido). 

El importe anual de cada uno de los lotes del primer contrato derivado es de 1.100.000,00 € 
(IVA excluido); 1.331.000,00 € (IVA incluido) 

Las obligaciones económicas del primer contrato derivado contrato, para el presente ejercicio 
de 2017, se aplicarán con cargo a la partida presupuestaria 17 INF 1532 61912 Obras 
Menores Vialidad, RC: 170192. La duración del contrato derivado par~ el resto de los 
ejercicios, quedará condicionada a la existencia de consignación presupuestaria adecuada y 
suficiente en cada ejercicio presupuestario. Al tratarse de una adjudicación con una baja lineal 
al cuadro de precios no se reducirá el importe previsto en la correspondiente partida 
presupuestária. 

6.3.- Los licitadores pOdrán modificar el presupuesto establecido, oferta'ndo una baja lineal al 
cuadro de precios. 

7.- DURACiÓN. 

7.1.-Duración del Acuerdo Marco . 
La duración del presente acuerdo marco es de cuatro años contados a partir del día siguiente a 
la firma del contrato. 

7.2.-Duración del primer contrato derivado 
La duración de este primer contrato marco es de cuatro años contados a partir del día sigl,liente 
a la firma del contrato. 

8.- REVISiÓN DE PRECIOS. 

Los precios unitarios adjudicados permanecerán vigentes durante toda la duración del acuerdo 
marco, no procediendo revisión de precios. 

9.- GARANTíA DEFINITIVA. 

El adjudicatario del acuerdo marco deberán constituir garantía definitiva por importe de 6.000 
€ por cada lote. 
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En cada ' contrato derivado del acuerdo marco que se realice se exigirá la constitución de una 
garantía definitiva por un importe equivalente · al 5% del importe de adjudicación de cada 
contrato. 

11. FORMA DE ADJUDICACiÓN. 

10.- MODALIDAD CONTRACTUAL. 

El procedimiento de adjudicación del presente acuerdo marco es el de procedimiento abierto, al 
que se refieren los artículos 138,157 Y 197 del TRLCSP, conforme a la justificación que obra en 
el expediente de contratación (artículo 10~A del TRLCSP). 

La Administración no podrá contratar verbalmente (artículo 28 del TRLCSP). 

11.- APTITUD Y CAPACIDAD. 

Están facultadas para contratar las personas naturales o jurídicas, españolas o extranjeras, que 
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar 
que señala el artículo 60 del TRLCSP y acrediten su solvencia económica, financiera y técnica, 
conforme a lo establecido en los artículos 74, 75 Y 77 de TRLCSP. 

Las personas jurídicas sólo podrán ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén 
comprendidas dentro de los fines, objeto o ámbito de actividad que, a tenor de sus propios 
estatutos b reglas fundacionales, les sean propios. 

Para las empresas no comunitarias, comunitarias y uniones de empresarios, se estará a lo 
dispuesto en los artículos 55,58 Y 59 del TRLCSP, respectivamente. 

12.- DOCUMENTACiÓN EXIGIDA. 

1.- Para participar en este procedimiento abierto, el licitador deberá presentar la documentación 
exigida en la Oficina administrativa indicada en el anuncio de licitación o por medio del Servicio 
de Correos, con los requisitos y justificación exigidos en el arto 80A del R.G.C.A.P., todo ello 
dentro del plazo establecido en el citado anuncio. En el supuesto de que el día de terminación 
del plazo fuera sábado o festivo, se entenderá prorrogado hasta el siguiente hábil. 

I 

2.- Se presentarán tres sobres cerrados (1, 2 Y 3) , con la documentación que se especifica 
en esta cláusula, ,indicando en cada uno el nombre y apellidos de quien firme la proposición y el 
carácter con el que lo hace -si se efect~a en nombre propio o en representación de otra 
persona o entidad- de forma legible, el CIF, el domicilio a efectos de notificaciones, teléfono, fax 
y e-mail. Asimismo, se especificará en los sobres el objeto del contrato y los lotes a los que se 
presenta. 

En el interior de cada sobre se hará constar, en hoja independiente, su contenido, ordenado 
numéricamente. 

3.- Una vez presentada la citada document.ación, ésta no podrá ser modificada bajo ningún 
pretexto. Asimismo tampoco podrá ser retirada durante el plazo de dos meses a contar desde la 
apertura de las proposiciones. Dicho plazo quedará ampliado en quince días hábiles cuando 
sea necesario seguir los trámites a que se refiere el arto 152 del T.R.L.C.S.P., relativo a las 
ofertas con valores anormales o desproporcionados. La retirada de una proposición será causa 
que impedirá al licitador contratar con las Administraciones Públicas de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 60.2 d) del TRLCSP. 
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4.- Cada licitador no podrá presentar máS de una proposición en ~I plazo señalado ' en el 
anuncio de licitación, Tampoco podrá suscribir ninguna propuesta en unión temporal con otros 
si lo ha hecho individualmente o figurar en más de una unión temporal. El incumplimiento de 
estas limitaciones dará lugar a la no admisión de todas las proposiciones por él suscritas 
(artículo 145.3 delT.R.L.C.S.P.). 

5.- El licitador deberá presentar la documentación requerida con los requisitos de fehaciencia 
exigidos en la normativa vigente, salvo la que tenga acreditada en el Registro de Acreditaciones 
Documentales de Contratistas del Ayuntamiento de Zaragoza. 

6.- Los empresarios no españoles deberán presentar la documentación exigida traducida 
oficialmente al castellano (art. 23 del R.G.C.A.P.). 

7.- La presentación de proposiciones supone por parte del empresario la aceptación 
incondicional de las cláusulas de este Pliego y la declaración responsable de que reúne todas y 
cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administración. 

8.- Los documentos que deberán contener los sobres a que se refiere esta cláusula son los 
siguientes: 

SOBRE 1.- DOCUMENTACiÓN ADMINISTRATIVA: Este sobre contendrá la siguiente 
documentación respecto a los requisitos que se indican seguidamente. Estos documentos 
podrán presentarse mediante fotocopias, salvo las declaraciones responsables que deberán ser 
originales. En este caso, el licitador se compromete a aportar los originales o copias 
compulsadas en el caso de ser propuesto como adjudicatario. 

La presentación del certificado de inscripción en el Registro de Licitadores del Ayuntamiento de 
Zaragoza, Registro de Licitadores de la Comunidad Autónoma de Aragón o Registro Oficial de 
Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, eximirá al licitador de la presentación de la 
documentación acreditada en dicho Registro, aportándose junto con el certificado de 
inscripción, declaración responsable de vigencia de los datos. 

1°._ Personalidad y capacidad del empresario.

1.- Empresarios españoles.- Si la empresa fuera persona jurídica presentará escritura de 
constitución, y de modificación en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercantil, 
cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislación mercantil que le sea aplicable. Si 
no lo fuera, la acreditación de la capacidad se realizará mediante la escritura o documento de 
constitución, de modificación, estatutos o acta fundacional, inscritos en el correspondiente 
registro oficial. 

Para ,los empresarios individuales será obligatoria la presentación del D.N.!. o el documento 
que lo sustituya legalmente. . 

2.- Empresarios no españoles que sean nacionales de Estados miembros de la Unión 
Europea.- La capacidad de obrar de estos empresarios se acreditará por su inscripción en el 
registro procedente de acuerdo con la legislación del Estado donde están establecidos, o 
mediante la presentación de una declaración jurada o un certificado, en los términos que se 
establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicación 
(artículo 72.2 del TRLCSP). 

3... Otras empresas extranjeras.- La capacidad de obrar de las restantes empresas 
extranjeras no incluidas en el apartado 2 se acreditará mediante informe expedido por la Misión 
Diplomática' Permanente de España en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en 
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cuyo ámbito territorial radique el domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa 
acreditación por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o 
análogo o, en su defecto, que actúan con habitualidad en el tráfico local en el ámbito de las 
actividades a las que se extiende el objeto del contrato. 

En estos supuestos, además, deberá acompañarse informe de la Misión Diplomática 
Permanente española indicativo de que el Estado de procedencia de la empresa extranjera 
admite a su vez la participación de empresas españolas en la contratación con la 
Administración y con los entes, organismos o entidades del sector público asimilables a los 
enumerados en el artículo 3 del TRLCSP. 

~.- Representación de los licitadores. 

Cuando el licitador no actúe en nombre propio o se trate de sociedad o persona jurídica, habrá 
de aportar documento fehaciente que acredite que el firmante de la proposición económica 
tiene poder bastante para comparecer ante la Corporación Municipal y contratar con ella en 
nombre y representación de la persona o entidad de que se trate. Este poder habrá de estar 
inscrito en el Registro Mercantil cuando proceda con arreglo a lo dispuesto en el artículo 94 del 
Reglamento regulador de este Registro. 

En todo caso el documento de apoderamiento deberá ser debidamente bastanteado por letrado 
de la Asesoría Jurídica del Ayuntamiento de Zaragoza. 

3°._ Dec(aración responsable de no estar incursos en prohibición de contratar. 

Los licitadores deberán presentar declaración de este carácter, haciendo constar que no se 
hallan comprendidos en ninguna de las circunstancias de incapacidad o de prohibición para 
contratar, que se establece en los artículos 60 y 146.1. e) del TRLCSP. 

La Administración contratante podrá comprobar, en cualquier momento, la veracidád y exactitud 
de esta declaración, estimándose su falsedad como causa de resolución del contrato. 

Cuando se trate de Estado miembros de la UE o signatarios del acuerdo sobre el espacio 
económico europeo, la justificación de este requisito podrá efectuarse conforme a lo 
establecido en el apartado 2 del artículo 73 del TRLCSP. 

La prueba de no estar incurso en estas prohibiciones se realizará por los medios establecidos 
en el artículo 73.1 del TRLCSP. 

4°._ Certificación acreditativa de las obligaciones de Seguridad Social. 

Las empresas licitadoras deberán aportar declaración responsable de hallarse al corriente en el 
pago de las cotizaciones a la Seguridad Social, con respecto al personal laboral que trabaje a 
su servicio, todo ello en los términos del artíc:ulo 60.1 d) Y 146.1 c) del TRLCSP y 14 del 
R.G.C.A.P. 

El empresario que haya presentado la oferta económicamente más ventajosa, deberá aportar, 
salvo que ya lo hubiese presentado en el sobre 1 de documentación administrativa, en el plazo 
máximo de diez días hábiles, a contar desde el siguiente a aquél en el que hubiera recibido el 
requerimiento, las certificaciones que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento de las 
obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, todo ellb de 
conformidad con lo establecido en el artículo 151.2 del TRLCSP y del artículo 15 del R.G.C.A. P. 

5°._ Certificación 'acreditativa de estar al corriente de las obligaciones tributarias. 
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Los licitadores deberán de aportar los documentos que acrediten estar dado de alta en la fecha 
de licitación, en el Impuesto sobre Actividades Económicas, de conformidad con lo exigido en 
los artículos 60.1.d) del TRLCSP y 13 del RG.C.AP., así como el justificante de hallarse al 
corriente en el cumplimiento de la obligaciones tributarias con la Administración del Estado y, en 
su caso, con la Diputación Foral de régimen económico especial y con el Ayuntamiento de 
Zaragoza. 

Los empresarios podrán acreditar estas circunstancias mediante declaración responsable, no 
obstante, el empresario que haya presentado la oferta económicamente más ventajosa, deberá 
aportar, salvo que ya lo hubiese presentado en el sobre 1 de documentación administrativa, en 
el plazo máximo de diez días hábiles, a contar del siguiente a aquél en el que hubiera recibido 
el requerimiento, las certificaciones que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento de las 
citadas obligaciones de conformidad con lo señalado en el artículo 146.1 c) y 151.2 del 
TRLCSP y artículo 15 del RG.C.AP. ' 

Asimismo deberá adjuntarse declaración de no estar la empresa sujeta a tributación en otra 
Administración distinta a aquella o aquellas a la que se refiera la certificaéión aportada. 

6°._ Justificación de la solvencia económica, financiera y técnica. 

La justificación de la solvencia económica, fim¡mciera y técnica se justificará por alguno de los 
medios previstos en los artículos 75 y 77 del TRLCSP, que se acreditará mediante la 
presentación de los siguientes documentos: 

Solvencia económica y financiera: 

Se presentará la cifra anual de negocios en el ámb,ito en que se refiere este contrato, es 
decir, en el sector de la construcción (excluyendo edificación) en los últimos tres años. 
Como mínimo la cifra anual de negocios de uno de los años del período de los últimos tres 
años será de 1.000.000 € IVA excluido. 

Solvencia técnica: 

• 	 Se presentará una relación de los principales servlclo.s de conservación, 
mantenimiento, reforma o renovación de pavimentos y tuberías de abastecimiento de 
agua, que incluya importe, fechas y el destinatario (público o privado), realizados en 
los últimos cinco años y avaladas por certificados de buena ejecución para las obras 
más importantes. El empresario deberá acreditar como ejecutado durante el año de 
mayor ejecución del período citado, un 'importe anual mínimo dé 770.000,00 € IVA 
excluido. 

• 	 Se presentará una descripción de las medidas empleadas por la empresa para 
garantizar la calidad del servicio prestado: 

o 	 Medidas de control de calidad en extensión de soleras de hormigón, con cinco 
items cómo mínimo. 

o 	 Medidas de control de calidad en embaldosado de pavimentos, con cinco 'items 
como mínimo. 

o 	 Medidas de control en excavación de zanjas para instalación de tuberías de 
abastecimiento, con cinco items como ·mínimo. 

o 	 Medidas de control de colocación de tuberías de fundición dúctil, con diez items 
como mínimo. 
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o 	 Medidas de control de relleno de zanjas para instalación de tuberías de 
abastecimiento, con cinco items como mínimo. 

o 	 Medidas de control en fresado y extendido y compactación de capas de mezclas 
bituminosas en caliente, con cinco items como mínimo. 

• 	 Se presentará copia de la titulación académica y profesional del personal responsable 
de la ejecución del contratos: 

o 	 Estará en posesión del título universitario de Ingeniero Técnico o Ingeniera 
Técnica de obras públicas (o titulación similar) 

o 	 Dispondrá de certificado de haber realizado un curso básico de prevención de 
riesgos laborales en construcción de al menos 60 horas de duración. 

• 	 Se presentará declaración sobre la plantilla media anual de la empresa durante los 
tres últimos años, a la que se adjuntará la documentación acreditativa pertinente. 

Se exige un mínimo de plantilla media anual de 15 trabajadores. 

El licitador podrá acreditar la solvencia indistintamente mediante la presentación de los 
requisitos mínimos de' solvencia técnica y económica indicados o mediante el documento 
que acredite estar clasificado como contratistas de servicios en los dos grupos' siguientes: 
• 	 Grupo O: 
• 	 Subgrupo 2: Conservación y mantenimiento de carreteras, pistas, autopistas, 

autovías y calzadas. 
• 	 Categoría 4: cuantía del contrato igualo superior a 600.000 € e inferior a 1.200.000 € 

• 	 Grupo O: 
• 	 Subgrupo 3: Conservación y mantenimiento de redes de agua y alcantarillado. 
• 	 Categoría 2: cuantía del contrato igualo superior a 150.000 € e inferior a 300.000 € 

Se presentará parte o partes del contrato que la empresa tiene el propósito de 
subcontratar con empresas de economía' social y su porcentaje respecto al presupuesto 
de adjudicación. Como mínimo dicho porcentaje será del 2%. 

Solvencia por medios externos: 

La acreditación de la solvencia mediante medios externos (art 63 T.R.L.C.S.P.), exigirá 
demostrar que para la ejecución del contrato dispone efectivamente de esos medios 
mediante la exhibición del correspondiente documento de compromiso de disposición, 

, debidamente formalizado, además de justificar su suficiencia por los medios establecidos 
anteriormente. 

En caso de resultar adjudicatario el licitador ejecutará el contrato con los mismos medios 
'que ha aportado para acreditar su solvencia'. Solo podrán ser sustituidos por causas 
imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia equivalente y con la 
correspondiente autorización de la Administración. 

Compromiso de adscripción de medios: 

• 	 Se presentará una declpración indicando la maquinaria, material y equipo técnico del 
que dispondrá para la ejecución de los trabajos, a la que se adjuntará la 
documentación acreditativa pertinente: 

o 	 Retroexcavadora propia del ámbito urbano (al menos una) 
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o 	 Camión pluma (al menos una) 
o 	 Compresores (al menos dos) 
o 	 Furgonetas (al menos dos) 
o 	 Compactador pequeño de rodillos (al menos uno) 
o 	 Compactador tipo pisón (al menos uno) 
o 	 Sierra de disco (al menos una) 
o 	 Vallado metálico de obra (al menos 100 m de valla de 1 m de altura y 50 m de 

valla de aproximadamente 2 m de altura) 
o 	 Pasarelas metálicas (al menos 10) 
o 	 New jersey de plástico (al menos 50 m) 
o 	 Tubos de fundición dúctil de Tubos de fundición dúctil de 0 100 mm (al menos 5 

ud) 
o 	 Tubos de fundición dúctil de 0 150 mm (al menos 5 ud) 
o 	 Tubos de fundición dúctil de 0 200 mm (al menos 5 ud) 
o 	 Tubos de fundición dúctil de 0 250 mm (al menos 3 ud) 
o 	 Tubos de fundición dúctil de 0 300 mm (al menos 3 ud) 
o 	 Unión multidiámetro cuya gama admita 0 100 mm (al menos 4 ud) 
o 	 Unión multidiámetro cuya gama admita 0 150 mm (al menos 4 ud) 
o 	 Unión multidiámetro cuya gama admita 0 200 mm (al menos 4 ud) 
o 	 Unión multidiámetro cuya gama admita 0 250 mm (al menos 2 ud) 
o 	 Unión multidiámetro cuya gama admita 0 300 mm (al menos 2 ud) 

7°._ Empresas con trabajadores discapacitados o en situación de exclusión social y 
entidades sin ánimo de lucro. 

Tendrán preferencia en la adjudicación de los contratos las Prop9slclones presentadas por 
aquellas empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla 
un número de trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento, siempre que dichas 
proposiciones igualen en sus términos a las más · ventajosas desde el punto de vista de los 
criterios que sirvan de base para la adjudica<;:ión, para ello deberán presentar la 
correspondiente documentación acreditativa. 

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la proposición más 
ventajosa acrediten tener relación laboral con personas con discapacidad en un porcentaje 
superior al 2 por 100, tendrá preferencia en la adjudicación del contrato el licitador que 
disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla. 

8°._ Uniones Temporales de Empresas. 

Cuando dos o más empresas o profesionales acudan a la licitación constituyendo una unión 
temporal (U.T.E.), o compromiso formal de constituirla en caso de resultar adjudicatarios de 
acuerdo con el art. 59 del TRLCSP, los documentos a aportar serán los generales enumerados 
en los apartados precedentes respecto a cada una de las empresas o profesionales que la 
constituyan. 

Además, cada uno ellos deberá acreditar su capacidad y solvencia conforme a los artículos 54, 
75 Y 77 del TRLCSP, acumulándose a efectos de la determinación de la solvencia de la unión 
temporal las características acreditadas para cada uno de los integrantes-de la misma. 

Para que en la fase previa a la adjudicación sea eficaz la unión temporal frente a la 
Administración será necesario que los empresarios que deseen concurrir integrados en ella 
indiquen los nombres y Gircunstancias de los que la constituyan, la participación de cada uno de 
ellos y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unión temporal, caso de 
resultar adjudicatarios (artículo 59 del TRLCSP). 
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El citado documento deberá estar firmado por los representantes de cada una de las empresas 
o profesionales componentes de la Unión. 

En el caso de que en la U.T.E. participen o la constituyan empresas o profesionales 
pertenecientes a Estados de la Unión Europea ó signatarios del Acuerdo sobre el Espacio 
Económico Europeo se estará a lo dispuesto en los artículos 59.4 y 66 del TRLCSP. 

Cuando participen en la U.T.E. empresas o profesionales extranjeros no comprendidos en el 
apartado anterior será de aplicaC?ión lo establecido en el artículo 59.4 del TRLCSP. 

9°._ Jurisdicción competente. 

Las empresas extranjeras deberán presentar declaración de sometimiento a la jurisdicción de 
los Juzgados y Tribunales españoles de cualquier orden, para todas las incidencias. . 

10°._ Declaración expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo 
empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un 
mismo grupo, en los términos establecidos en el artículo 42 del Código de Comercio. En caso 
de no pertenecer a ningún grupo empresarial la declaración se realizará en este sentido. 

11°._ Los licitadores deberán presentar declaración de compromiso de justificar que poseen 
póliza de seguros que cubra la responsabilidad civil y daños a terceros que deberán 
aportar en caso de resultar adjudicatarios. 

Correrán a cargo del Adjudicatario todos los daños producidos en el desarrollo de su actividad. 

El adjudicatario deberá tener suscrita la siguiente póliza: 
Un seguro de RESPONSABILIDAD CIVIL que garantice las résponsabilidades que se 
puedan derivar por daños y perjuicios que se causen tanto al Ayuntamiento de Zaragoza, 
como a terceros en general como consecuencia de la ejecución de los servicios . 

. / 
Dicha póliza deberá incluir las garantías siguientes: 

1. Responsabilidad Civil de Explotación. 
2. Responsabilidad Civil Patronal. 

Los límites de indemnización, deberán ser como mínimo los indicados a continuación: 
Precio de Licitación Límite de Indemnización 


Hasta 1.000.000 € 400.000 € 

Entre 1.000.000 € y 1.500.000 € 600.000 € 

Entre 1.500.000 y 3.000.000 € 900.000 € 

Entre 3.000.000 € y 6.000.000 € 1.200.000 € 

Más de 6.000.000 € 1.500.000 € 


(El sublímite por víctima en la R.C. Patronal no deberá ser inferior a 90.000 euros) 

Así mismo, el adjudicatario deberá justificar documentalmente antes del inicio de los servicios, 
ásí como cuando se requiera, la contratación de la póliza y el contenido de los seguros. Caso 
contrario, se considerará como incumplimiento contractual grave. . 

En todo caso, serán soportados por el adjudicatario los daños y perjuicios en la cuantía de la 
franquicia y en lo que se superen los límites que se establezcan en las pólizas de seguros, así 
como en los bienes y riesgos no cubiertos en las mismas. 

3. El Adjudicatario deberá mantener como mínimo las coberturas siguientes: 
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- Responsabilidad Civil de suscripción obligatoria para todos los vehículos que sean utilizados 
en la ejecución del servicio, y están sujetos a la Ley de Uso de Circulación de Vehículos de 
Motor. 

- Las empresas adjudicatarias y subcontratistas, deberán tener dadas de alta en la Seguridad 
Social a todas las personas que intervengan en los servicios así como cumplir con las 
exigencias de seguros de Vida y Accidentes que determinen los convenios sectoriales a los que 
pertenezcan. 

- Cualquier otro seguro que pueda serie exigido por la legislación vigente o Convenio Colectivo 
a lo largo del contrato. 

12°.- Manifestación por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las 
obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección de empleo, condiciones de 
trabajo y prevención de riesgos laborales y protección del medio ambiente. 

13°.- A los efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 140.1 del TRLCSP, los 
licitadores deberán indicar la información considerada confidencial en la oferta presentada 
siguiendo el modelo que aparece como anexo VII al presente Pliego. Esta circunstancia deberá 
ademas reflejarse claramente (sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma) en el propio

I . 

documento señalado como tal. Los documentos y datos presentados por las empresas 
licitadoras pueden ser considerados de carácter confidencial cuando su difusión a terceros 
pueda ser contraria a sus intereses comerciales legítimos, perjudicar la leal competencia entre 
las empresas del sector o bien estén comprendidas en las prohibiciones establecidas en la Ley 
de Protección de Datos de carácter persona/. De no aportarse esa declaración se considerará 
que ningún documento o dato posee tal carácter. 

14°.- Datos a efectos de notificaciones telemáticas: En el caso en que se prevea la 
posibilidad de realizar notificaciones telemáticas y el licitador consienta que se utilice dicho 
sistema de notificaciones telemáticas en el procedimiento de adjudicación y.ejecución de este 
contrato deberán rellenarse los datos correspondientes previstos en el anexo VI, de este pliego. 
Para ello, las personas que allí se identifiquen deberán contar con D.N./. electrónico o cualquier 
otro certificado electrónico equivalente admitido por el Ayuntamiento de Zaragoza. A estos 
efectos se podrá consultar la información disponible en la sede electrónica del Ayuntamiento de 
Zaragoza. En caso de no consentir la utilización de medios electrónicos a efectos de 
notificación deberá expresarse así en el citado Anexo. 

15°.- Para la presentación de la documentaCión administrativa el licitador podrá optar por 
presentar una declaración responsable conforme al formulario del Documento Europeo Único 
de Contratación o bien presentar la documentación que se indica en la cláusul~ 12.8 SOBRE 1 
del presente Pliego. 

El licitador solo deberá incluir en el sobre 1 la documentación correspondiente a la alternativa 
por la que haya optado. 

Si se opta por la declaración responsable se seguirá el formulario normalizado del Documento 
Europeo Único de Contratación (DEUC) establecido por el Reglamento (UE) nO 2016/7. La 
Junta Consultiva de Contratación Administrativa, mediante Resolución de 6 de abril de 2016, 
publicada en el BOE n° 85, de 8 de abril del 2016, establece unas orientaciones para el 
cumplimiento del formulario normalizado DEUC. (El Reglamento de ejecución 2016/7 se 
adjunta como Anexo VIII-al presente pliego). 

Podrán cumplimentar el DEUC en la siguiente página: https:/Iec.europa.eu/growth/tools
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databases/espd/filter?lang=es 

Entrando como Operador económico, en "Examinar" cargarán el archivo xml que se adjunta a 
este Pliego, publicado en el perfil de contratante y procederán a completar los datos que se les 
requiere, imprimir, firmar e incorporar el documento en el Sobre 1. 

Cuando concurra una unión temporal de empresas (UTE), todas ellas, deberán presentar el 
DEUC. Cuando una empresa recurra a la capacidad de otras entidades, se deberá adjuntar el 
DEUC de éstas, de forma separada y por cada una de las entidades de que se trate. 

En su caso, los empresarios que concurran en UTE, indicarán los nombres y circunstancias de 
los que la constituyan y la participación de cada uno, así como que asumen el compromiso de 
constituirse formalmente en UTE en caso de resultar adjudicatarios del contrato. 

SOBRE 2.- PROPUESTA SUJETA A EVALUACiÓN PREVIA POR CRITERIOS DE 
VALORACiÓN MEDIANTE JUICIO DE VALOR. 

Los licitadores deberán presentar ofertas específicas para cada uno de los lotes a los que 
desea presentarse. 

Las ofertas de cada lote deberán incluir la siguiente documentación técnica (oferta técnica) en 
la que se especifiquen los aspectos que se detallan a continuación: 

Al MEMORIA DESCRIPTIVA DE LA ORGANIZACiÓN DE LOS TRABAJOS. ESPECiFICA 
PARA CADA LOTE (máximo 80 hojas DIN A-4 impresas por una cara o 40 hojas impresas por 
ambas caras). No se le,erán ni se valorarán las páginas que excedan del número de hojas 
mencionado. 

La memoria describirá el modo en que el licitador va a organizar los medios disponibles. Cada 
licitador deberá presentar un programa en el que describa pormenorizadamente lo siguiente: 

• Procedimientos que se compromete a seguir para la realización de los trabajos, para cada 
uno de los grupos y específicamente para los trabajos indicados a continuación: 

• Conservación ordinaria mediante actuaciones concretas 
o Reparación de pavimento de acera deteriorado 
o Supresión de barreras urbanísticas en pasos de peatones 
o . Reparación de roturas de tuberías de abastecimiento de fibrocemento 
o Reparación de roturas de tuberías de abastecimiento de hormigón armado 

• ·Conservación ordir:laria mediante pequeñas reparaciones dispersas 
o Reparación puntual de baldosas desprendidas 

• Compromisos en cuanto a procedimientos constructivos que contribuyan a disminuir las 
afecciones y molestias a la ciudadan ía en general (conductores, residentes, comerciantes, etc.) 

• Particularidades propias del ámbito del lote. 

Bl ACREDITACiÓN DE ESTAR DADA DE ALTA EN EL REGISTRO DE EMPRESAS CON 
RIESGO DE AMIANTO l RERA) 

Los licitadores deberán presentar la acreditación de estar dados de alta en el registro de 
empresas con riesgo de amianto (RERA). No es obligatorio la posesión de esa acreditación 
pero si se dispone de ella se puntúa. 

Cl PROCEDIMIENTO QUE VA A SEGUIR PARA ACREDITAR LA COORDINACiÓN DE 

12 



tJ ?u!M~!goza 

ACTIVIDADES EMPRESARIALES (máximo 20 hojas DIN A-4 impresas por una cara o 10 hojas 
impresas por ambas caras) No se leerán ni se valorarán las páginas que excedan del número 
de hojas mencionado. 

Los licitadores deberán indicar el procedimiento que van a seguir para acreditar y gestionar la 
coordinación de actividades empresariales cuando en un tajo sea necesaria la presencia de 
trabajadores de otras empresas o por haber retomado una obra iniciada por las Brigadas 
municipales. 

D) COMPROMISOS EN CUANTO AL INFORME ANUAL DE TRABAJOS REALIZADOS 
ANUALMENTE (máximo 16 hojas DIN A-4 impresas por una cara o 8 hojas impresas por 
ambas caras) No se leerán ni se valorarán las páginas que excedan del número de hojas 
mencionado. ' 

Los licitadores deberán indicar y describir el modo en que complementarán el modelo de 
informe anual que se compromete a realizar anualmente de los trabajos realizados sin coste 
alguno para el Ayuntamiento de Zaragoza. Además, se admite la descripción de cualquier 
sistema de ,mejora de la información de trabajos ejecutado~. 

E) DOCUMENTO DE SELECCiÓN DE MEDIDAS DE CONCILIACiÓN de la vida personal, 
familiar y laboral, dirigidas a la plantilla adscrita a su ejecución, de acuerdo con el modelo de 
informe sobre las medidas que establecerá la empresa en materia de conciliación 
corresponsable, incluido en el Anexo X de este Pliego. 

Quedarán excluidos del procedimiento de licitación aquellos licitadores que presenten 
documentación en el sobre 2 de la que pueda deducirse. directa o indirectamente. 
aspectos a valorar en el sobre 3. 

SOBRE 3.· DOCUMENTOS A APORTAR SOBRE LOS CRITERIOS EVALUABLES 
MEDIANTE LA APLICACiÓN DE FÓRMULAS. 

Deberá incluirse en este sobre, oferta económica siguiendo el modelo que aparece como anexo 
I al presente pliego. 

13.· MESA DE CONTRATACiÓN. 

1.· Composición. 

Presidente: D. Miguel Ruiz León, Coordinador del Área de Economía y Cultura 

Vocales: 
• D. José Ignacio Notivoli Mur, Interventor General Municipal. 
• D. Carlos Navarro del Cacho, Letrado Consistorial que ejerce las funciones de Jefe de 
la Asesoría Jurídica Municipal. 
• Un Concejal de los Grupos políticos no integrados en el equipo de gobierno municipal 
que por turno corresponda. 
• Da Ana Budría Escudero, Jefe del Departamento de Contratación y Patrimonjo. 
• Da Azucena Ayala Andrés, Jefe del Servicio de Contratación. 

Secretarios: D. Carlos Sanjuán Casamayor, Jefe de la Unidad de Contratación y Da Lourdes 
Longas Lafuente, Jefe de la Unidad de Inventario y Patrimonio, indistintamente. 

En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal que impida la asistencia de los 
titulares, éstos serán sustituidos por: 
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El Presidente por Da Ana Budría Escudero,i Jefe del Departamento de Contratación y 
Patrimonio; El Jefe de la Asesoría Jurídica Municipal por Luis García-Mercadal y García 
Loygorri Letrado de la Asesoría Municipal o uno de los letrados de la Dirección de Servicios 
Jurídicos que en la actualidad son D. Eduardo Bermudo Fustero; Da María Josefa Aguado Orta; 
Da Maria Cruz Moreno Moreno y Da María Pilar Membiela García; El Interventor General por los 
siguientes funcionarios de la Intervención, D. Luis Zubero Imaz, Jefe del Departamento de la 
Intervención; Da María José Piñeiro Antón, Jefe del Servicio de Control y Fiscalización y Da Ana 
de la Hera Garbati, Adjunta al Jefe del Servicio de Control y Fiscalización; las funciones de 
Secretario se realizarán por D.aAzucena Ayala Andrés, Jefa del Servicio de Contratación. 

Todos los miembros de la Mesa de Contratación tendrán voz y voto, excepto el Secretario que 
actuará con voz pero sin voto. 

La Mesa podrá proponer a la Presidencia el nombramiento de cuantos asesores considere 
conveniente en razón de sus especiales conocimientos técnicos, que podrán asistir a sus 
reuniones, con voz y sin voto, en aquellos procedimientos de contratación en los que la 
complejidad de las valoraciones de las ofertas así lo aconseje, sin que tengan la consideración 
de miembros de la Mesa de Contratación, ni otra función que la de informar y asesorar de 
forma no vinculante. 

2.- Constitución.- Para la válida constitución de la Mesa de Contratación se requerirá la 
presencia del Presidente y Secretario, Interventor General y del Jefe de la Asesoría Jurídica 
Municipal o, en su caso, de quienes les sustituyan, yen todo caso la mitad, al menos, de sus 
miembros. 

3.- Adopción de Acuerdos.- Los acuerdos de la Mesa requenran mayoría simple de los 
asistentes. En caso de empate, se decidírá por voto de calidad del Presidente. 

De los acuerdos de la Mesa se levantará acta de la que dará fe el Secretario de la misma. 

4.- Normas de funcionamiento.- Salvo las especialidades contenidas en los apartados 
anteriores, la Mesa de Contratación del Ayuntamiento, dado su carácter de órgano colegiado; 
se regirá en su procedimiento, además de por la normativa especifica de contratación 
administrativa, por lo establecido en el Capítulo 11 del Título Preliminar de la Ley 40/2015, .de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

14." ACTUACIONES CORRESPONDIENTES A LA APERTURA DE LAS PROPOSICIONES 
POR PARTE DE LA MESA CONTRATACiÓN. 

1.- Apertura de proposiciones.- Constituida la Mesa en la forma prevista en la cláusula 
anterior, con carácter previo a la apertura de las proposiciones económicas, aquella procederá 
al examen y calificación de la documentación administrativa presentada por los licitadores en 
tiempo y forma en el sobre 1. 

2.- Exclusión de la licitación.- Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la 
documentación presentada lo comunicará a los interesados por fax o electrónicamente a través 
de los medios que los licitadores hayan indicado en su oferta, concediéndoles un plazo no 
superior a tres días para su subsanación o corrección. No serán subsanables los defectos que 
afecten a la documentación a incluir en el sobres n.o 2 y 3. Los restantes documentos del sobre 
1 que den lugar a subsanaciones tendrán que estar expedidos con fecha anterior a la apertura 
de proposiciones o bien referirse al requisito de que se trate con referencia a la misma fecha. 

De igual forma, la Mesa podrá recabar del empresario la presentación de la documentación 
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complementaria o aclaratoria de la ya aportada, concediendo un plazo de cinco días naturales 
para ello. 

3.- Apertura en a.cto público del sobre 2. En el lugar, el día y hora comunicado, la Mesa de 
Contratación procederá en acto público a la apertura de los sopres correspondientes a las 
propuestas sujetas a evaluación previa por criterios de valoración mediante juicio de valor e 
invitará a los licitadores que asistan al acto o a quien legalmente les represente, para que 
comprueben la no alteración de los sobres correspondientes a las "mismas. Con carácter previo 
se dará cuenta del resultado de la calificación de la documentación administrativa. 

Este acto finalizará con una invitación del Presidente a los licitadores asistentes o a quienes los 
representen, para que formulen las alegaciones que estimen oportunas acerca del desarrollo 
del acto de apertura. 

4.- Apertura y lectura del sobre 3. En el lugar, el día y hora comunicado, la Mesa de 
Contratación procederá en acto público a la apertura de los sobres correspondientes a los 
documentos sobre los criterios evaluables mediante la aplicación de fórmulas. 

Asimismo, y también con anterioridad a la apertura del sobre 3, la Presidencia de la Mesa 
invitará a los licitadores que asistan al acto o a quien legalmente le represente, para que 
comprueben la no alteración de los sobres y se dará cuenta del resultado de la ponderación 
asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor. 

Este acto finalizará con una invitación del Presidente a los licitadores asistentes o a quienes los 
representen, para que formulen las alegaciones que estimen oportunas acerca del desarrollo 
del acto de apertura. 

5.- Emisión de informes. Los técnicos municipales examinarán y calificarán, conforme a las 
prescripciones previstas en el pliego, las ofertas presentadas cuando la Mesa se lo 
encomiende. Una vez terminada su actuación presentarán un informe suficientemente 
razonado que permita, con su redacción y motivaciones fundamentar una propuesta de 
resolución. Antes de que la Mesa formule propuesta de adjudicación, podrá solicitar cuantos 
informes considere precisos a tal efecto. 

6.- La Mesa o el Órgano de contratación podrán solicitar al licitador aclaración sobre la oferta 
presentada o si hubiera de corregir manifiestos errores materiales en la redacción de la misma 
y siempre que se respete el principio de igualdad de trato sin que pueda, en ningún caso, 

. modificarse los términos de la oferta. De todo lo actuado deberá dejarse constancia documental 
en el expediente. 

7.- Quedarán excluidas y no serán objeto de valoración las ofertas que no cumplan con alguna 
prescripción técnica exigida o incumplan alguna clausula exigida en el presente Pliego. 

8.- Criterios de valoración.- Los criterios de valoración de las propuestas son los que se 
establecen en el presente Pliego yen el anuncio de licitación. 

9.- Valoración de las ofertas.- Para el ejercicio de sus funciones, la Mesa podrá solicitar 
cuantos informes técnicos considere precisos. Igualmente, podrá solicitar estos informes 
cuando considere necesario verificar que las ofertas cumplen con las especificaciones técnicas 
de los pliegos, de conformidad con lo previsto en el artículo 160.1 TRLCSP. Las propuestas que 
no cumplan las prescripciones técnicas exigidas no serán objeto de valoración. 

10.- Propuesta de adjudicación.- La Mesa, vistos los informes requeridos, formulará la 
propuesta de adjudicación al órgano de contratación. 
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En caso de igualdad entre dos o más licitadores, desde el punto de vista de los criterios 
objetivos que sirven de base para la adjudiCación, será de aplicación lo previsto en la cláusula 
12, punto 7° del sobre 1. 

Cuando por la aplicación de los criterios de adjudicación se produjera un empate en la 
puntuación entre dos o más licitadores y no se hayan previsto criterios de desempate, o cuandol 

previstos y aplicados el empate persistiera, este se dirimirá a favor de la empresa que tenga un 
mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, siempre que este no sea inferior al 2 %; 
en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor porcentaje de 
trabajadores temporales, siempre que este no sea superior al 10 %, y persistiendo empate, a 
favor de la empresa que acredite la realización de buenas prácticas en materia de igualdad de 
género, o, en última instancia, a través de un sorteo. 

A tal efecto, la Mesa de contratación o la unidad gestora del contrato requenran la 
documentación pertinente a las empresas afectadas, otorgándoles un plazo mínimo de cinco 
días naturales para su aportación. 

15.- PUBLICIDAD DEL RESULTADO DE LAS MESAS DE CONTRATACIÓN Y 
NOTIFICACiÓN A LOS LICITADORES AFECTADOS. 

El resultado de los actos de las Mesas de Contratación de calificación, admisión o exclusión de 
las ofertas se publicará en el perfil del contratante, que actuará como tablon de anuncios. Se 
excluirá aquella información que no sea susceptible de publicación de conformidad con la 
legislación vigente. Todo ello, sin perjuicio de la comunicación o notificación, según proceda, a 
los licitadores afectados. 

El acto de exclusión de un licitador podrá ser notificado a éste en el mismo acto público, si 
fuera posible por encontrarse algún representante de la empresa presente en dicho acto o, en 
su defecto, con arreglo a los restantes procedimientos establecidos en los artículos 40 y 
concordantes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimi~nto Administrativo Comun de' 
las Administraciones Públicas. En particular, podrá efectuarse electrónicamente a la dirección 
que los licitadores o candidatos hubiesen designado al presentar sus proposiciones. El plazo 
para considerar rechazada la notificación electrónica con los efectos previstos en el 43.2 de la 
Ley 39/2015, será de diez días naturales desde la puesta a disposición de la notificación sin 
que se acceda a su contenido. 

Dicho acto podrá ser recurrido potestativamente mediante el recurso especial del , arto 40 del 
T.R.L.C.S.P. y de la Ley 3/11, de 24 de febrero, de medidas en' materia de Contratos del Sector 
Público de Aragón, el cual deberá interponerse en el registro del órgano de contratación o en el 
del órgano competente para resolver (Tribunal Administrativo de Contratos Públicos de 
Aragón), en el plazo de quince días hábiles a computar desde el día siguiente a aquél en que 
se haya tenido conocimiento de la posible infracción o desde la recepción de la notificación si 
con anterioridad no se ha tenido conocimiento de la infracción, sin que tenga el mismo efectos 
suspensivos automáticos. 

La interposición del recurso especial deberá anunciarse previamente mediante escrito 
especificando el acto del procedimiento que vaya a ser objeto del mismo, presentado ante el 
órgano de contratación en el mismo plazo previsto para la interposición del recurso. 

Alternativamente, podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal 
Superior de Justicia de Aragón en el plazo de dos meses a computar desde el día siguiente al 
de su notificación. 
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16.- MODIFICACiÓN DE LA PERSONALIDAD JURíDICA DE LA EMPRESA LICITADORA. 

Si durante la tramitación del procedimiento y antes de la adjudicación se produce la extinción 
de la personalidad jurídica de la empresa licitadora por fusión, escisión o por la transmisión de 
su patrimonio empresarial, podrá suceder en su posición en el procedimiento la sociedad 
absorbente, la resultante de la fusión, la beneficiaria de la escisión o la adquirente del 
patrimonio, siempre que reúna las condiciones de capacidad y ausencia de prohibiciones de 
contratar y acredite la solvencia en las condiciones exigidas en el presente pliego para poder 
participar en el procedimiento de adjudicación. 

17.- VALORACiÓN DE LAS PROPOSICIONES. 

Para la determinación de la oferta económicamente más ventajosa se aplicará el siguiente 
baremo: 

1.- CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE LA APLICACiÓN DE FÓRMULAS: hasta un 
máximo de 70 puntos: 

• Se asignarán 70 puntos a la oferta más económica y a las ofertas restantes se les 
asignará la puntuación máxima obtenida mediante la siguiente fórmula: 

• PE = 70 x (Presupuesto de licitación - Oferta i) / (Presupuesto de licitación - Oferta 
más económica) 

Donde: 

JI! PE =Puntuación económica resultante de la oferta en estudio. 

JI! Oferta i =Presupuesto de la oferta en estudio (sin IVA) 

JI! Oferta más económica =Presupuesto de la oferta más económica (sin IVA) 

A los efectos de aplicación de esta fórmula, se tendrá en cuenta la cantidad que resulte 
de la aplicación dél descuento porcentual ofertado por cada licitador al valor estimado de 
cada uno de los lotes que es de 6.800.000 €. 

2.- CRITERIOS QUE DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR: hasta un máximo de 30 
puntos por lote. 

2.1.

• 	 Memoria descriptiva de la organización de los trabajos específica para cada lote 
(máximo 15 puntos): 

JI! 	 Procedimientos que se compromete a seguir para la realización de los trabajos 
de conservación ordinaria mediante actuaciones concretas en reparación de 
pavimento de acera deteriorado (máximo 2 puntos) 

JI! 	 Procedimientos que se compromete a seguir para la realización de los trabajos 
de conservación ordinaria mediante actuaciones concretas en supresión de 
barreras urbanísticas en pasos de peatones (máximo 2 puntos) 

JI! 	 Procedimientos que se compromete a seguir para la realización de los trabajos 
de conservación ordinaria mediante actuaciones concretas en reparación de 
roturas de tuberías de abastecimiento de fibrocemento (máximo 2 puntos) 

JI! 	 Procedimientos que se compromete a seguir para la realización de los trabajos 
de conservación ordinaria mediante actuaciones concretas en reparación de 
roturas de tuberías de abastecimiento de hormigón armado (máximo 2 puntos) 

JI! 	 Procedimientos que se compromete a seguir para la realización de los trabajos 
de conservación ordinaria mediante pequeñas reparaciones dispersas de 
baldosas desprendidas (máximo 2 puntos) 
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Compromisos en cuanto a procedimientos constructivos que contribuyan a 
disminuir las afecciones y molestias a la ciudadanía en general (conductores, 
residentes, comerciantes, etc.) (máximo 3 puntos) 
Particularidades propias del ámbito del lote (máximo 2 puntos) 

2.2.
• 	 Acreditación RERA (máximo 5,puntos): 


JI! Acreditación (5 puntos) 

JI! No acreditación (O puntos) 


2.3.
• Acreditación de coordinación de actividades empresariales (máximo 5 puntos) 

2.4.
• Informe anual de trabajos realizados (máximo 5 puntos). 

18.- PORCENTAJE PARA PRESUMIR LAS BAJAS COMO TEMERARIAS. 

Dado que el precio ofertado es uno de los criterios objetivos que han de servir de base para la 
adjudicación, se considerará, en principio, como desproporcionada o temeraria la baja de toda 
proposición cuyo porcentaje exceda en 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las 
ofertas presentadas. 

19.- GASTOS A ABONAR EN CASO DE RENUNCIA O DESISTIMIENTO. 

En caso de renuncia o ,desistimiento del presente acuerdo marco, se compensará a cada uno 
de los licitadores por los gastos en qua hubiese incurrido. No obstante, esta indemnización no 
superará en ningún caso el límite de 2.000,00 € en total, para todos los licitadores en su 
conjunto. 

20.'- INFORMACiÓN A LOS LICITADORES. 

Cuando sea preciso solicitar la información adicional o complementaria a que se refiere el 
artículo 158 del TRLCSP, la Administración contratante deberá facilitarla, al menos, seis días 
antes de la fecha límite fijada para la recepción de ofertas, siempre que dicha petición se 
presente con una antelación mínima de ocho dias respecto de aquella fecha. Dicha solicitud se 
efectuará al número de fax o dirección de correo electrónico previsto en el anuncio de licitación. 

21.- PLAZO MíNIMO DE GARANTíA. 

El plazo de garantía de cada trabajo será de dos años, desde el día de expedición de la 
certificación en que se incluya reflejado el concepto de "LIQUIDACIÓN" de dicho trabajo, por 
considerar que la expedición de la liquidación supone la recepción de la obra. Durante dicho 
tiempo la empresa adjudicataria será responsable de los defectos que puedan advertirse en los 
trabajos ejecutados. 

111. ADJUDICACiÓN 

22.- REQUISITOS PREVIOS A LA ADJUDICACiÓN. 
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1.- El órgano de contratación o la oficina administrativa autorizada requerirá al licitador que 
haya presentado la oferta económicamente más ventajosa para que, dentro del plazo de cinco 
días hábiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, 
presente la siguiente documentación justificativa: 

1) Justificante de la constitución de la garantía definitiva por un importe de 6.000 € por lote 
correspondiente al acuerdo marco y un importe equivalente al 5% del importe de adjudicación 
de cada lote correspondiente al primer contrato derivado que se licita conjuntamente con el 
Acuerdo Marco . La garantía se podrá constituir en la forma y efectos regulados en la cláusula 
23 de este pliego y los artículos 95 a 103 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector 
Público. 

2) Justificante del abono de las tasas por anuncios de licitación y adjudicación, en su caso. 

3) Acreditación de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social 
m~diante la aportación de certificados expedidos por la Tesorería General de la Seguridad 
Social, la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y la Consejería de Economía, 
Hacienda y Empleo del Gobierno de Aragón. Se exceptúan de esta obligación a aquellos 
licitadores que hubieran presentado las correspondientes certificaciones con la documentación 
administrativa y que conserven vigencia en la fecha de formalización del contrato. 

4) Se justificará también por el contratista que se ha cubierto la responsabilidad civil y daños a 
terceros. 

5) Documento por el que se designe a un representante de la empresa adjudicataria para las 
actuaciones tendentes a la adecuada ejecución del contrato. 

6) Si se hubieran aportado fotocopias en el sobre 1 de la documentación acreditativa del 
cumplimiento de los requisitos previos, se presentarán los originales o fotocopias compulsadas. 

7) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar o de la efectiva 
disposición de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o adscribir a la ejecución 
del contrato conforme al artículo 64.2 del TRLCSP que le reclame el órgano de contratación~ 

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo señalado el órgano de 
contratación procederá a recabar la misma documentación al licitador siguiente, por el orden 
en que hayan sido clasificadas las ofertas. Previamente o en el mismo acto, el órgano de 
contratación deberá declarar que entiende que el licitador que ha presentado la oferta 
económicamente más ventajosa, ha retirado su oferta y consecuentemente queda excluido del 
procedimiento de licitación. Dicho acto, que deberá ser motivado, se notificará al licitador. 

2.- En los supuestos en los que la propuesta de adjudicación recaiga sobre una unión de 
empresarios o sobre una agrupación de estos con el compromiso de constituir una sociedad, el 
plazo para presentar la documentación referida anteriormente además de la escritura de 
constitución pública de la unión temporal de empresas o sociedad y nombramiento de 
representante o apoderado con poder bastante será de veinte días hábiles. 

23.- GARANTíAS. 

1.- La constitución de la garantía definitiva requerirá resguardo acreditativo del depósito en la 
Caja del Ayuntamiento, a favor de éste, ajustado a los anexos 11, 111, IV, Y V que se insertan en 
este pliego, en el que consta que el aval será pagadero al primer requerimiento del Servicio de 
Tesorería de este Excmo. Ayuntamiento. 
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Todos los documentos en los que se constituya la garantía deberán ser conformados por la 
Intervención General, tras lo cual se unirán al expediente. 

Dicha garantía podrá ser constituida: 

a) En efectivo o en valores de Deuda· Pública, con sujeción, en cada caso, a las condiciones 
establecidas en las normas de desarrollo del TRLCSP. El efectivo y los certificados de 
inmovilización de los valores anotados se depositarán en la Tesorería Municipal, en la forma y 
con las condiciones que las normas de desarrollo del TRLCSP establezcan. 

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de desarrollo 
del TRLCSP, por alguno de los bancos, cajas dé ahorros, cooperativas de crédito, 
establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantía recíproca autorizados para 
operar en España, que deberá depositarse en la Tesorería Municipal. 

c) Mediante contrato de seguro de caución,celebrado en la forma y condiciones que las 
normas de desarrollo del TRLCSP establezcan, con una entidad aseguradora autorizada para 
operar en el ramo. El certificado del seguro deberá entregarse en la Tesorería Municipal. 

2.- En el caso de uniones temporales de empresarios las garantías podrán constituirse por una 
o varias de las empresas participantes siempre que, en conjunto, se alcance la cuantía 
requerida y garantice solidariamente a todos los integrantes de la unión témporal. 

24.- ADJUDICACiÓN. 

1.- El órgano de contratación adjudicará el acuerdo · marco, a una única empresa por lote, de 
conformidad con la propuesta de la Mesa. 

La adjudicación se acordará por el órgano de contratación, dentro de los cinco días hábiles 
siguientes a la recepción de la documentación que habrá presentado el licitador propuesto 
como adjudicatario como contestación al requerimiento que se le efectuará en aplicación del 
artículo 151.2 del TRLCSP. 

El acuerdo de adjudicación deberá motivarse, se notificará a los candidatos o licitadores y 
simultáneamente se publicará en el perfil de contratante del órgano de contratación. 

Cuando el órgano de contratación no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta 
formulada por la Mesa de contratación deberá motivar su decisión. 

2.- El plazo máximo para efectuar la adjudicación será de dos meses a contar desde la apertura 
de las proposiciones. 

De no dictarse el acuerdo de adjudicación dentro del plazo los licitadores tendrán derecho a 
retirar su proposición. 

3.- El órgano de contratación no podrá declarar desierta una licitación cuando exista alguna 
oferta o proposición que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego. 

La renuncia a la celebración del acuerdo marco o el desistimiento del procedimiento en los 
términos del artículo 155 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público solo 
podrán ' acordarse por el órgano de contratación antes de la adjudicación notificándolo a los 
licitadores e informando a la Comisión Europea cuando el contrato haya sido anunciado en el 
Diario Oficial de la Unión Europea. 
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4.- Contra la adjudicación; podrá interponerse en en vía administrativa recurso especial en 
materia de contratación a que se refiere el arto 40 del TRLCSP, el cual deberá interponerse en 
el registro del órgano de contratación o en el del órgano competente para resolver (Tribunal 
Administrativo de Contratos Públicos de Aragón); en el plazo de quince días hábiles a computar 
desde la remisión de la notificación. 

La interposición del recurso especial deberá anunciarse previamente mediante escrito 
especificando el acto del procedimiento que vaya a ser objeto del mismo, presentado ante el 
órgano de contratación en el mismo plazo previsto para la interposición del recurso. 

La interposición del recurso esp'ecial producirá la suspensión de la tramitación del expediente 
de contratación. 

Alternativamente, podrá interponerse r~curso contencioso-administrativo ante el Tribunal 
Superior de Justicia de Aragón en el plazo de dos meses' a \computar desde el día siguiente al 
de su notificación. 

5.- Las proposiciones presentadas, tanto las declaradas admitidas como las rechazadas sin 
abrir o las desestimadas una vez abiertas, serán archivadas en su expediente. Adjudicado el 
contrato, las proposiciones de los licitadores que no hayan resultado adjudicatarios quedarán a 
disposición de los interesados. 

25.- FORMALIZACiÓN DEL ACUERDO MARCO. 

1.- El acuerdo marco deberá formalizarse en documento administrativo que se ajuste con 
exactitud a las condiciones de la licitación, constituyendo dicho documento título suficiente para 
acceder a cualquier registro público. No obstante, el contratista podrá solicitar que el contrato 
se eleve a escritura pública, corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En ningún 
caso, se podrán incluir en el documento en que se formalice el contrato cláusulas que impliquen 
alteración de lbS términos de la adjudicación. 

2.- El acuerdo se perfecciona con su formalización y, en ningún caso, podrá iniciarse el contrato 
sin su previa formalización. 

3.- La formalización no podrá efectuarse antes de que transcurran quince días hábiles desde 
que se remita la notificación de la adjudicación a los licitadores y candidatos. 

El órgano de contratación requerirá al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no 
superior a cinco días a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el 
requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el párrafo anterior sin que se hubiera 
interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensión de la formalización del contrato. De igual 
forma procederá cuando el órgano competente para la resolución del recurso hubiera levantado 
la suspensión. 

26.- EFECTOS DE LA FALTA DE FORMALIZACiÓN DEL CONTRATO. 

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del 
plazo indicado, la Administración podrá acordar la ' incautación sobre la garantía definitiva del 
importe de la garantía provisional que, en su caso, hubiese exigido. 

Si las causas de la 'no formalización fueren imputables a la Administración, se indemnizará al 
contratista de los daños y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar. 

En estos supuestos I~ Administración adjudicará el contrato al siguiente licitador clasificado a 
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quien deberá requerirsele en los términos del artículo 151.2 del TRLCSP, sin que quepa 
declarar desierta la licitación siempre que exista una oferta o proposición que sea admisible de 
acuerdo con los criterios que figuran en los pliegos. 

IV. RÉGIMEN JURíDICO DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL ACUERDO MARCO. 

27.- PROCEDIMIENTO. 

1.- Solo podrán celebrarse contratos derivados de este acuerdo marco entre el Ayuntamiento y 
las empresas seleccionadas para cada lote y no se podrán introducir modificaciones 
sustanciales respecto de los términos establecidos en las prescripciones señaladas en el 
acuerdo marco. Estos contratos se adjudicaran conforme a lo previsto en el artículo 198 del 
TRLCSP. 

2.- El procedimiento que habrá de seguirse para la adjudicación de los contratos de servicios 
sujetos al acuerdo marco será el siguiente: 

Al tratarse de servicios cuyas características coinciden con las aprobadas en virtud de la 
adjudicación del acuerdo marco no será necesario recurrir a nueva licitación, limitándose el 
órgano de contratación a solicitar oferta al adjudicatario verificándose que está en consonancia 
con lo previsto en el acuerdo marco, procediéndose en ese momento, previos los informes 
legales preceptivos, a adoptar por el órgano de contratación acuerdo por el que se le adjudique 
el contrato concreto, con carácter previo, la empresa, deberá haber constituido garantía 
definitiva por un importe del 5% del precio del contrato. 

3.- Los contratos se formalizarán mediante el correspondiente contrato administrativo, sin que 
sea necesario observar el plazo de espera previsto en el artículo 156.3 del TRLCSP. 

28.- EJECUCiÓN DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL ACUERDO MARCO. 

,1.- Los trabajos se efectuarán con estricta sujeción a estos pliegos, así como a los pliegos de 
prescripciones técnicas, y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretación diere al 
contratista la Administración, que habrán de formularse por escrito o así ratificarse cuando sean 
dadas de forma verbal. 

La ejecución del contrato habrá de realizarse con la adscripción de medios personales o 
materiales comprometidos en su oferta pudiendo ser causa de resolución del contrato el 
incumplimiento de dicho compromiso o, en su caso, dar lugar a la imposición de penalidades. 

V.- RELACIONES GENERALES ENTRE LA ADMINISTRACiÓN Y EL CONTRATISTA. 

29.- SUPERVISiÓN I RESPONSABLE DEL CONTRATO. 

El responsable del contrato será el Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, Jefe de Servicio 
de Conservación de Infraestructuras. 


El Servicio de Conservación de Infraestructuras será el encargado de la dirección y supervisión 

del contrato. 


30.- CESiÓN DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACIÓN. 

1.- No se admite la cesión de los contratos derivados del acuerdo marco. 
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2.- El Adjudicatario podrá subcontratar con otras empresas la realización de trabajos que 
requieran unos medios muy específicos o complejos. El porcentaje máximo de subcontratación 
permitido para estos trabajos específicos respecto al presupuesto de adjudicación será del 
30%. 

En todo caso, el adjudicatario deberá comunicar anticipadamente y por escrito a la 
Administración la intención de celebrar los subcontratos, señalando la parte de la prestación 
que se pretende subcontratar, la identidad del subcontratista y justificando suficientemente su 
aptitud. 

3.- Obligación de subcontratación con entidades de economía social cuyo objeto sea la 
inserción de colectivos con vulnerabilidad social a través de programas de empleo. 
La empresa adjudicataria deberá subcontratar como mínimo el 2% del presupuesto de 
adjudicación de cada contrato para la .realización de tareas de construcción accesorias o 
complementarias, como por ejemplo limpieza de entornos de obra, reposición de baldosas, 
transporte de materiales, formación en prevención, etc. con entidades de economía social que 
se rijan por los principios orientadores establecidos en el arto 4 de la Ley 5/2011 de 29 de marzo 
de Economía Socia), siempre que su objeto social consista en desarrollo de actividades 
generadoras de empleo dirigidas a personas y colectivos en situación de vulnerabilidad social. 

4.-En todo caso será de aplicación lo dispuesto en los artículos 226,227 Y 228 del TRLC.S.P. 

31.- SUSPENSiÓN DEL ACUERDO MARCOI CONTRATOS 

1.- El Ayuntamiento podrá acordar la suspensión de la ejecución de los trabajos por razones de 
interés público, así como por la aplicación de lo dispuesto en el artículo 216 del TRLCSP. 

2.- Igualmente los adjudicatarios podrán suspender la vigencia del acuerdo marco por demora 
en el pago de los trabajos realizados en los casos establecidos en la Ley y con los efectos 
determinados en la misma. 

3.- En, los casos de suspensión, se levantará un acta en la que se consignarán las 
circunstancias que la han motivado y la situación de hecho derivada de la suspensión. 

32.~ MODIFICACiÓN DEL ACUERDO MARCOI CONTRATOS DERIVADOS 

1.- Una vez perfeccionado el contrato, el órgano de contratación sólo podrá introducir 
modificaciones en el mismo por razones de interés público, cuando se justifique 
suficientemente la concurrencia de alguno o varios de los supuestos tasados del apartado 1 del 
artículo 107 del TRLC.S.P., siempre que no se alteren las condiciones esenciales de la 
licitación y adjudicación. Sólo se podrán introducir las variaciones estrictamente indispensables 
para responder a la causa objetiva que la haga necesaria. 

A tal efecto, se entenderá que se alteran las condiciones esenciales de la licitación y 
adjudicación en los supuestos indicados en el apartado 3 del artículo 107 del TRLC.S.P. 

Estas modificaciones serán en todo caso obligatorias para el contratista y deberán ser 
acordadas por el órgano de contratación, previa tramitación del procedimiento previsto en los 
artículos 211 del TRLC.S.P. y 102 del RG.L.C.S.P. y formalizarse en documento 
administrativo con arreglo a lo señalado en el arto 156 del TRLC.S.P., previo reajuste de la 
garantía definitiva, en su caso. 

2.- El acuerdo del órgano de contratación de modificar el acuerdo marco se publicará, en todo 
caso, en el Boletín Oficial y perfil en que se publicó la adjudicación, figurando las 
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circunstancias que lo justifiquen, su alcance y el importe del mismo, con el fin de garantizar el 
uso adecuado de esta potestad. 

Igualmente, esta decisión se notificará a los licitadores que fueron admitidos, incluyendo, 
además, la información necesaria que permita al licitador interponer, en su caso, recurso 
suficientemente fundado contra la decisión de modificación de no ajustarse a los requerimientos 
legales. 

3.- No serán susceptibles de recurso especial en materia de contratación los actos de los 
órganos de contratación dictados en relación con las modificaciones contractuales no previstas 
en el pliego que, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 105 a 107 del texto refundido 
de la Ley de Contratos del Sector Público, sea preciso realizar una vez adjudicados los 
contratos tanto si se acuerdan como si no la resolución y la celebración de nueva licitación. 

33.- DERECHOS DEL CONTRATISTA. 

1.- El contratista tendrá entre otros, los siguientes derechos: 

a) Al abono de las certificaciones derivadas de los respectivos contratos en los plazos previstos 
en el artículo 216.4 del TRLCSP modificado por la Ley 11/2013, de 26 de julio, de medidas de 
apoyo al emprendedor y de estímulo del crecimiento y de la creación de empleo y en la 
disposición transitoria sexta del TRLCSP. 

b) Al abono de los intereses de demora en el pago de las facturas conformadas, en la forma 
prevista en el artículo 216.4 del TRLCSP modificado por la Ley 11/2013, de 26 de julio, de 
medidas de apoyo al emprendedor y de estímulo del crecimiento y de la creación de empleo. 

c) A suspender el cumplimiento del acuerdo marco por demora en el pago de las certificaciones 
conformadas derivadas de los respectivos contratos superior a cuatro meses. 

d) A suspender el cumplimiento de los contrato marco por demora en el pago de las 
certificaciones derivadas de los respectivos contratos superior a cuatro meses. 

e) A subcontratar parcialmente el servicio conforme se indica en la cláusula nO 30.3 de este 
pliego. . 

f) A la devolución de la garantía definitiva del acuerdo marco una vez finalizado el plazo de 
vencimiento del mismo. 

A la devolución de las garantías definitivas constituidas para cada contrato, una vez finalizados 
los trabajos, aprobada la liquidación del contrato y transcurrido el plazo de garantía sin·que 
resultasen responsabilidades que hubiesen de ejercitarse sobre la misma, previa instrucción del 
correspondiente expediente. 

g) A ejercitar el derecho a la resolución del acuerdo. marco y de los respectivos contratos 
cuando la demora en el pago sea superior a ocho meses, y al resarcimiento de los perjuicios 
originados por esta demora. 

h) A ejercitar el derecho a la resolución del acuerdo marco y de los respectivos contratos 
derivados del mismo por las causas recogidas en los artículos 223 y 308 del TRLCSP, con los 
efectos señalados en el arto 225 de la misma Ley. 

i) A percibir indemnizaciones por daños y perjuicios derivados de la resolución del acuerdo 
marco por incumplimiento de la Administración. 
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j).- Derecho a transmitir el derecho de cobro que tenga frente a la Administración. 

2.- Los abonos al contratista se efectuarán mediante transferencia bancaria a la entidad 
financiera que este señale. 

34.- OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA. 

1.- Obligaciones del contratista. 

El contratista estará obligado a: 

a) Ejecutar el acuerdo marco y los contratos derivados del mismo de conformidad con este 
pliego y con el de prescripciones técnicas. 

b) Aceptar las modificaciones del contrato que se acuerden de conformidad con lo establecido 
en el arto 219 y en el título V del Libro I del T.R.L.C.S.P. 

c) Cumplir el plazo establecido para la ejecución de los trabajos incluidos en cada contrato 
derivado. 

d) No efectuar trabajos no incluidos en el contrato sin conocimiento previo de haber sido 
aprobados por el órgano de contratación. 

e) Ejecutar el contrato a su "riesgo y ventura". 

f) A subcontratar como mínimo el 2% del presupuesto de adjudicación del presente contrato 
para la realización de tareas de construcción accesorias o complementarias, como por ejemplo 
limpieza de entornos de obra, reposición de baldosas, transporte de materiales, formación en 
prevención, etc. con entidades de economía social. 

g) Abonar los impuestos, derechos, tasas, compensaciones, precios públicos, y demás 
gravámenes y exacciones que resulten de aplicación, según las disposiciones vigentes, con 
ocasión o como consecuencia del contrato o de su ejecución. 

h) Abonar cualquier otro gasto que, para la ejecución del objeto del contrato, esté incluido en el 
pliego de prescripciones técnicas y el presente pliego. 

i) Cumplir las disposiciones vigentes en materia Fiscal, Laboral, de Seguridad Social, 
Prevención de Riesgos Laborales y de Seguridad y Salud, de integración social de personas 
con discapacidad y de protección del medio ambiente que se establezcan tanto en la norn:tativa 
sectorial como en los pliegos que rigen la presente contratación, pudiéndose estos extremos 
ser comprobados por la Administración en cualquier momento de la ejecución del contrato. 

j) Es obligación del contratista comunicar fehacientemente a la Administración cualquier cambio 
que afecte a su personalidad jurídica, suspendiéndose el cómputo de los plazos legalmente 
previsto para el abono de las facturas correspondientes hasta que se verifique el cumplimiento 
de las condiciones de la' subrogación. 

Si ha pudiese producirse la subrogación por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato 
las condiciones de solvencia necesarias, se resolverá el mismo, considerándose a todos los 
efectos como un supuesto de resolución por culpa del contratista. 

k) Comunicar, anticipadamente y por escrito a la Administración la intención de celebrar los 
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subcontratos en la forma indicada en la cláusula 30. 

1) El adjudicatario estará obligado a suministrar al Ayuntamiento, previo requerimiento, toda la 
información a que se hace referencia en el arto 9 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de 
Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón. 

m) Cualesquiera otras obligaciones que se deriven de los pliegos administrativos y técnicos que 
rigen el contrato y de la normativa de aplicación. 

2~- Infracciones y Penalidades: 

2.1.- Si el contratista adjudicatario no cumple con alguna de las condiciones señaladas en el 
presente contrato, el Ayuntamiento de Zaragoza podrá imponer las penalidades que se indican 
en este apartado. A efectos contractuales, se considerará falta penalizable toda acción U 
omisión del Contratista que suponga un quebranto de las exigencias del contrato. 

Las penalidades que se señalan son independientes de las que pudieran corresponder por 
responsabilidades en aplicación de la normativa o legalidad de aplicación. Así mismo, dichas 
penalidades se aplicarán sin perjuicio del costo adicional de todo tipo que puedan suponer en 
las obras este tipo de incidenciás, costo que será evaluado por la Supervisión Técnica Municipal 
y asumido por el Contratista. ' 

2.2.- De no respetarse la obligación de no minorar las condiciones de trabajo de los 
trabajadores prevista en la cláusula 37 del presente Pliego se impondrá una penalidad cuyo 
importe se calculará aplicando al presupuesto del contrato el porcentaje en que haya minorado 
el salario/hora convenio del trabajador adscrito al contrato cuya reducción se haya operado en 
mayor medida hasta el límite del 10%. De superar la reducción del salario/hora del convenio el 
10% del trabajador que e~perimente una mayor reducción, o en el caso de que el contratista no 
facilitara la información requerida para acreditar el cumplimiento de la obligación establecida en 
este apartado, se considerará incumplida una obligación esencial del contrato incurriendo el 
contratista en causa de resolución. 

El incumplimiento de la condición especial relativa a las cláusulas sociales de género prevista 
en la cláusula 38 del presente Pliego, será consider~do como infracci.ón grave, con sanción del 
5% del precio del contrato, pudiendo dar lugar en su caso a la resolución del contrato en caso 
de persistir en el incumplimiento. 

El incumplimiento de la obligación de subcontratación, prevista en la cláusula 30 del presente 
Pliego, será considerado como infracción grave, con sanción del 5% del precio del contrato, 
pudiendo dar lugar en su caso a la resolución del contrato en caso de persistir en el 
incumplimiento. 

2.3;- Las faltas que pudiera cometer el Contratista se clasificarán, según su trascendencia en 
leves, graves y muy graves, de acuerdo a los siguientes ériterios: 

Si el adjudicatario de cada una de las ' zonas no cumple con alguna de las condiciones 
señaladas en el presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y en el de Bases 
Técnicas, el Ayuntamiento de Zaragoza podrá imponer las penalizaciones que se indican a 
continuación. 

TIPOS DE FALTAS PENALlZABLES y CUANTíAS: 
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Faltas Leves.- Se considerarán faltas leves aquellas que, afectando desfavorablemente a la 

calidad de acabado del trabajo o a la prestación del servicio, no sean debidas a una actuación 
voluntaria, ó deficiencia en las inspecciones, ni lleven unido peligro a personas, animales o 
cosas, ni reduzcan la vida económica de los componentes de las instalaciones ni causen 
molestias a los usuarios de las vías, parques, etc. 

Faltas Graves.- Se estimarán así aquellas que'afecten desfavorablemente a la calidad de 
acabado del trabajo o a la prestación del servicio y sean consecuencia de una actuación 
consciente o de. una realización deficiente de las inspecciones; también aquellas que 
ocasionen molestias a los ususarios de las vías, parques, etc., o acorten la vida económica de 
los componentes de las instalaciones. 

Faltas Muy Graves.- Aquellas actuaciones voluntarias o por realización deficiente de las 
inspecciones o trabajos, que afecten al valor económico de las instalaciones o que puedan 
ocasionar peligro para las personas, animales o cosas. 

Se clasifican los diversos tipos de faltas a título orientativo sin que ello suponga que se 
relacionan todas las que puedan producirse en la prestación del servicio. Cualquier falta no 
incluida podrá cuantificarse con similitud o comparación con las que se exponen a 
continuación, También se fijan los importes a deducir por deficiencias no tipificadas en las 
penalizaciones. 

FALTAS LEVES: 

1. Personal que durante su jornada laboral no lleve el uniforme exigido, la ropa de alta 
visibilidad o que carezca de la identificación preceptiva fijada. Se aplicará una penalización de 
75 € por persona y día. 

2. Utilización de vehículos no autorizados o con pintura deficiente o sucio, excepto, en este 
último caso, durante periodo de lluvia, nieve, etc. Se aplicará una penalización de 75 € por 
vehículo y semana. 

3. Por no entregar los partes o documentación exigida. Se aplicará una penalización de 75 
€ por infracción y día de retraso, salvo casos de emergencia en que la penalización será 
mayor. 

4. Por retrasos considerados como leves en el cumplimiento de las órdenes del Servicio de 
Conservación de Infraestructuras. Se aplicará una penalización de 75 € por infracción y día. 

FALTAS GRAVES 

1. La reiteración o reincidencia en faltas leves de la misma naturaleza en un trimestre, 
siempre que se consideren dignas de una mayor consideración, aún en el caso de que no 
hubiese mediado penalización, y previo informe por escrito al Contratista. Se aplicará una 
penalización doble de las señaladas para los correspondientes casos de faltas leves. 

2. Por retrasos considerados importantes en el cumplimiento de las órdenes del Servicio 
de Conservación de Infraestructuras. Se aplicará una penalización de 150 € por infracción. 

3. Inexactitudes en los partes o documentación exigida. Se aplicará una sanción de 150 € 
por infracción. 

4. Efectuar los trabajos que exige la prestación del servicio de forma incorrecta o 
inadecuada. Se aplicará una sanción de 150 € por infracción. 

5. Personal en servicio sin contar con los medios de protección necesarios. $e aplicará 
una sanción de 150 € por infracción. 

6. No realizar correctamente o no mantener la señalización y balizamiento de los trabajos. 
Se aplicará una sanción de 150 € por infracción. 

7. El incumplimiento del horario del trabajo, aunque sea parcialmente. Se aplicará una 
penalización de 150 € por infracción y día. 

8. El abandono del servicio de disponibilidad tanto de día como de noche y la falta de 
respuesta a avisos urgentes, se sancionará con 150 € por infracción. 
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FALTAS MUY GRAVES 

1. La reiteración o reincidencia en un mismo trimestre en faltas importantes de la misma 
naturaleza, incluso en las originadas por reiteraciones en faltas leves, siempre que se 
consideren dignas de una mayor consideración aún en el caso de que no hubiesen mediado 
penalidades, y previa notificación por escrito al Contratista. Se aplicará una penalización doble 
de la señalada para los correspondientes casos de faltas importantes. 

2. Por retrasos considerados graves en el cumplimiento de las órdenes del Servicio de 
Conservación de Infraestructuras. Se aplicará una penalización de 200 € por infracción. 

3. Inexactitudes en los partes o documentación exigida, siempre que las mismas puedan 
afectar negativamente a la seguridad de personas, animales o cosas, a la vida económica de 
las instalaciones, a la continuidad en la prestación del servicio, o causár molestias inadmisibles 
a los usuarios de las vías, parques, etc. Se aplicará una penalización de 200 € por infracción. 

4. Señalización y balizamiento inadecuados que pudieran ser causa de accidente grave en 
los trabajos que exige el servicio. Se aplicará una penalización de 200 € por infracción. 

5. El no tener completa la plantilla o los medios ofertados. Se aplicará una penalización de 
200 € por semana, pudiéndose llegar a la rescisión del contrato si se considerase merecedor 
de tal penalización por la envergadura del incumplimiento. 

6. La sistemática mala ejecución de los trabajos, advertida por escrito en tres actuaciones 
diferentes. Se aplicará una penalización de 200 €. 

7. El no comenzar' los trabajos en la fecha señalada en el comunicado de los mismos. Se 
aplicará una penalización de 200 € por infracción. 

8. Paralización de un tajo, sJn autorización previa del Servicio de Conservación de 
Infraestructuras, durante una jornada en trabajos urgentes y dos jornadas en trabajos 
ordinarios. Se aplicará una penalización de 200 € por infracción. 

9. No disponer de Ingeniero Técnico de Obras Públicas asignado de un modo permanente 
a este contrato, localizable por teléfono móvil todos los días del año. Se aplicará una 
penalización de 1000 € por mes de infracción .. 

2.4.- Para la imposición de penalidades por las faltas graves y muy graves será precisa la 
audiencia previa de la Empresa adjudicataria y se impondrán o conformarán por parte del 
órgano municipal competente, que podrá delegar esta función en el Consejero de Urbanismo y 
Sostenibilidad, previo informe del Servicio de Conservación de Infraestructuras. El importe de 
las penalizaciones impuestas será deducido de la primera certificación que se expida, una vez 
que se disponga del acuerdo de imposición de la penalización. 

La acumulación del faltas graves y muy graves podrá ser motivo para que el Servicio de 
Conservación de Infraestructuras proponga a la Corporación Municipal la resolución del 
Contrato. 

Cuando se hagan efectivas sobre la garantía, el contratista vendrá obligado a completar la 
misma dentro de los 15 días hábiles siguientes a la notificación de la penalización. 

La pérdida de la garantía o los importes de las penalidades no excluyen la indemnización por 
daños y perjuicios a que pueda tener derecho la Administración originados por la demora del 
contratista. 

3.- Responsabilidades del contratista. 

El contratista será responsable: 
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a).- De los defectos de las obras ejecutadas hasta la finalización del plazo de garantía. 
b).- De los daños y perjuicios que por vicios ocultos puedan sufrir las obras en el plazo de 15 

años siguientes a la finalización del plazo de recepción. 
e).- Indemnizar a terceros por los daños y perjuicios que se le causen como consecuencia de la 

ejecución de las obras. 
d).- El contratista responderá económicamente de los daños medioambientales que puedan 

resultar exigibles de conformidad con lo que se establezca en las normas aplicables. 

35.- REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA 
CONTRATISTA. 
De conformidad con la Instrucción del Sr. Vicealcalde-Consejero del Área de Presidencia, 
Economía y Hacienda sobre buenas prácticas para la gestión de los contratos de servicios, de 
fecha 9 de octubre de 2012, que se adjunta como Anexo IX, se establecen las siguientes reglas 
especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista: 

1. 	 En relación con los trabajadores destinados a la ejecución de este contrato, la 
empresa contratista asume la obligación de ejercer de modo real, efectivo y continuo 
el poder de dirección inherente a todo empresario. En particular, asumirá la 
negociación y pago de los salarios, la concesión de permisos, licencias y vacaciones, 
las sustituciones, las obligaciones legales en materia de prevención de riesgos 
laborales, la imposición -cuando proceda- de sanciones disciplinarias, las 
obligaciones en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el 
pago de prestaciones, así como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la 
relación contractual entre empleado y empleador. 

2. 	 La empresa contratista deberá designar al menos un coordinador técnico o 
responsable, integrado integrado en su propia plantilla, que tendrá entre sus 
obligaciones las siguientes: 
a) Recibir y transmitir cualquier comunicación que el personal de la empresa 
contratista deba realizar a la Administración en relación con la ejecución del contrato 
se realizará a través del coordinador, técnico o interlocutor designado al efecto. 
b) Controlar el cumplimiento de las normas laborales de la empresa, en particular en 
materia de asistencia del personal al lugar de trabajo y disfrute de vacaciones, de 
manera que no se perturbe la prestación del servicio contratado. 
c) Informar a la Administración de los empleados del contratista que dejen de estar 
adscritos a la ejecución del contrato, en especial a los efectos de poder gestionar 
adecuadamente los medios de trabajo de que aquellos hubieran dispuesto. 

4. 	 El personal de la empresa contratista, en el caso de que excepcionalmente tuviese 
que prestar algunos de los servicios, objeto del contrato, en los centros de trabajo del 
Ayuntamiento o sus organismos públicos no podrá tener acceso a los siguientes 
servicios: 
a) Cursos de formación, salvo los obligatorios en materia de prevención de riesgos 

laborales. 

b) Uso del servicio médico, salvo en casos de urgencia debidamente justificados. 

c) Programas socio-culturales o prestaciones de acción social. 
d) Acceso al correo electrónico corporativo. En caso de que se les deba asignar una 
cuenta de corro electrónico, en la dirección de correo' deberá dejarse constancia de 
que se trata de personal externo. 
e) Tarjetas de control de acceso de empleados públicos, dotándoseles, en su caso, 

,de una autorización especial de entrada. 	En ningún supuesto el control de acceso a 
las instalaciones podrá suponer un control horario del personal de la empresa 
contratista. 
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36.- RÉGIMEN DE PAGOS. 

El contratista tiene derecho al abono de los trabajos realizados en la forma prevista en el 
artículo 15 de la memoria incluida en el Pliego de Bases. El abono se realizará mediante pagos 
de carácter mensual, de los trabajos que realmente se hayan ejecutado, con sujeción al 
contrato formalizado, con arreglo a los 'precios convenidos y conforme a las certificaciones que 
comprendan la obra ejecutada durante dicho periodo de tiempo. 

El importe de los trabajos ejecutados se acreditará mensualmente al cOntratista, por medio de 
certificaciones expedidas por el Director de la Obra en los quince días siguientes al mes al que 
correspondan. En el mismo plazo el contratista presentará su correspondiente factura. 

Dé conformidad con la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrónica y 
creación del registro contable de facturas en el Sector Público y según Decreto del Vicealcalde
_Consejero del Área de Presidencia, Economía y Hacienda sobre exclusión de la obligación de 
facturación electrónica prevista en el 'artículo 4 de dicha Ley, es obligatorio la facturación 
electrónica de todas aquellas facturas cuyo importe sea igual o superior a 5.000,00 € para 
todas aquellas entidades que se relacionan en el artículo 4 de la Ley, siendo potestativo en el 
resto de los casos, tanto en lo que se refiere a importe como a las personas físicas y demás 
entidades no incluidas en la relación. 

El envío de las facturas electrónicas por parte del adjudicatario al Servicio de Conservación de 
Infraestructuras se realizará a través de: 

- Sede electrónica muniCipal (www.zara~oza.es) 

- Punto General de Entrada, de Facturas Electrónicas de la Administración General del Estado 
(FACe) (Orden HAP/1074/2014, de 24 de junio). 

- Entidades prestadoras de servicios de facturación electrónica como CAlXA. 

Las facturas que se expidan a través de la Plataforma FACe se ajustarán a la codificación de 
los órganos administrativos establecidos en el directorio DIR3 de unidades administrativas 
comunes gestionado por la Secretaría del Estado de las Administraciones Públicas. 

Código ,del Ayuntamiento de Zaragoza (Órgano Gestor): L01502973 Ayuntamiento de 

Zaragoza. 

Código de la Oficina Contable: LA0003296 Servicio de Contabilidad. 

Código de la Unidad Tramitadora: LA0003697 Servicio Técnico de Infraestructuras. 


En la factura deberá constar la identificación de la empresa contratista (nombre o razón social, 
y D.N.L o N.LF.) a nombre del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, señalando el N.LF. del 
mismo (órgano de contratación), con identificación del Servicio ' o Dependencia del 
Ayuntamiento de Zaragoza para el que se han efectuado los trabajos, número y fecha de 
factura, descripción del servicio efectuado al que responde la factura, importe total de la 
factura, debiendo aparecer el 1.v.A. de forma diferenciada, base imponible, tipo de 1.v.A. 
aplicable e importe total más LV.A.. En el caso de que la Entidad o persona física que factura 
esté exenta del pago del LV.A. deberá expresamente hacer referencia en la factura a dicha 
exención, acompañando justificante de la exención emitido por la Agencia Estatal Tributaria. 

El órgano administrativo con competencias en materia de contabilidad pública el Servicio de 
Contabilidad, ubicado en la segunda planta del "Edificio Seminario". 

La Administración tendrá la obligación de abonar el precio del contrato dentro del plazo de 
treinta días contados desde el día siguiente a la fecha de aprobación de la certificación o 
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documento que acredite la conformidad de los servicios prestados con lo dispuesto en el 
contrato, todo ello de acuerdo con lo establecido en el artículo 216.4 del TRLCSP, modificado 
por el Real Decreto-Ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de 
estímulo del crecimiento y de la creación de empleo y la Ley 11/2013, de 26 de julio. 

En materia de intereses de demora será de aplicación elTRLCSP, en los términos previstos por 
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, modificada por el Real Decreto-Ley 4/2013, de 22 de 
febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estímulo del crecimiento y de la creación de 
empleo y la Ley 11/2013, de 26 de julio. 

37.- NO MINORACiÓN DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO DE LOS TRABAJADORES: 

De conformidad con el acuerdo del Gobierno de Zaragoza, de fecha 10 de octubre de 2014, la 
empresa adjudicataria vendrá obligada a no' minorar las condiciones de trabajo de los 
trabajadores en función del convenio colectivo que resulte de aplicación al presentarse la oferta, 
aunque el mismo pierda posteriormente su vigencia como consecuencia de la ultraactividad. 

38.- CLÁUSULAS SOCIALES DE GÉNERO 

1.- Toda la documentación, publicidad, imagen o materiales de todo tipo deberán utilizar un 
lenguaje no sexista, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos 
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, 
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género, 

2.- ,Las empresas con plantilla superior a 250 personas, deberán acreditar el diseño y 
aplicación efectiva del Plan para la Igualdad de mujeres y hombres previsto en la Ley 3/2007 
de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres. 

3.- En todo caso y siempre que sean necesarias nuevas contrataciones, sustituciones y/o se 
produzcan bajas, la empresa adjudicataria se compromete a contratar a mujeres y en función 
del número de contrataciones éstas se realizarán en un porcentaje superior, al menos en cinco 
puntos al porcentaje medio señalado en el último trimestre para el sector de actividad concreto 
por la encuesta de población activa deII.N.E. 

4.- La empresa adjudicataria garantizará la adopción de medidas para prevenir, controlar y 
erradicar el acoso sexual, por razón de sexO u orientación sexual. 

5.- En la elaboración de memorias e informes que la entidad licitadora deberá presentar con 
motivo de 'la ejecución del contrato, todos los datos estadísticos sobre las personas 
beneficiarias o usuarias y sobre el personal que ejecute el contrato, deberán estar 
desagregados por sexo y edades, estableciendo porcentajes, de forma que pueda conocerse la 
población sobre la que incide el contrato. 

6.- La empresa adjudicataria deberá realizar durante la ejecución del contrato como mínimo 
tres acciones nuevas en materia de conciliación de la vida personal, familiar y laboral dirigidas 
a la plantilla adscrita a su ejecución, que podrán pertenecer a uno o más de los bloques 
detallados en el apartado 3.5.1.f) de la Instrucción relativa la incorporación de cláusulas 
sociales de género en los contratos celebrados por el Ayuntamiento de Zaragoza, sus 
Organismos Autónomos y Entidades del Sector Público Empresarial, según modelo (Anexo X) 
que deberá incluirse en el Sobre nO 2. 

Antes de finalizar el contrato, la empresa adjudicataria deberá aportar al Responsable del 
contrato un informe detallado sobre todas las actuaciones realizadas; sin la presentación del 
mismo no se podrá dar por finalizado el contrato. Este informe se realizará según el Modelo 
incluido en el Anexo XI a este Pliego. 
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39.- BUENAS PRÁCTICAS EN MATERIA DE FISCALlDAD. 

De conformidad con lo acordado por el Gobierno de Zaragoza, en fecha 25 de julio de 2016: 

1.- Los licitadores, contratistas o subcontratistas o empresas filiales o empresas interpuestas 
que concurran a la licitación, no podrán realizar operaciones financieras en los llamados 
paraísos fiscales que sean consideradas delictivas, en los términos legalmente establecidos, 
como delitos de blanqueo de capitales, fraude fiscal o contra la Hacienda Pública, según la lista 
de países elaborada por las Instituciones Europeas o avaladas por éstas o, en su defecto, el 
Estado españolo fuera de ellos. 

2.- A los fines de acreditar la concurrencia de lo establecido en el punto anterior, los licitadores, 
contratistas o subcontratistas o empresas filiales o empresas interpuestas suscribirán una 
Declaración de Compromiso de Responsabilidad Social Corporativa que tendrá por objeto el 
compromiso de no realización de prácticas vinculadas al fraude y evasión fiscal. 

3.- En el supuesto de que, formalizado un contrato público mUnicipal, se verifique la falsedad de 
la declaración de la empresa contratista o subcontratista de no tener ninguna relación financiera 
o económica en un paraíso fiscal en relación con las actuaciones descritas en el apartado 
primero, se considerará falta grave con imposición de penalidades y/o en su caso, la resolución 
del contrato de acuerdo con la previsión del artículo 223. f) del Real decreto legislativo 3/2011, 
de 14 de noviembre, que aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público 
(LCSP) y se incoara expediente de prohibición de contratar según la previsión del artículo 
60.2.c) TRLCSP por incumplimiento de cláusulas esenciales del contrato. 

La D~claración de Compromiso de Responsabilidad Social Corporativa, a que se hace 
referencia en los apartados anteriores, deberá incluirse en el Sobre 1. 

V. EXTINCiÓN Y LIQUIDACiÓN DEL CONTRATO. 

40.- RESOLUCiÓN DEL ACUERDO MARCO Y DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL 
MISMO. 

1.- Serán causas de resolución las señaladas en los artículos 223 y 299 del TR.L.C.S.P. A los 
efectos del artículo 223, párrafo 'h), del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector 
Público, se considerara causa de resolución del contrato el incumplimiento de la obligación del 
contratista de guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo públicos o 
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento con 
ocasión del mismo. ' 

2.- Además los contratos marco podrán ser resueltos por" el órgano de contratación cuando se 
produzcan incumplimientos que impidan o dificulten la satisfacción de las ' necesidades a las 
que responda el objeto del contrato, siempre que el órgano de contratación no opte por la 
imposición de las penalidades señaladas en el artículo 212.6 del TR.L.C.S.P. 

3.- No obstante, cuando las penalidades por incumplimiento alcancen un múltiplo del 5 por 100 
del precio del contrato, el órgano de contratación podrá acordar la resolución del mismo, salvo 
que mantenga la ejecución del mismo con imposición de nuevas penalidades. 

4.- En el supuesto de Uniones Temporales de Empresas, cuando alguna de las integrantes se 
encuentre comprendida en el supuesto del arto 223 a) y b) del TR.L.C.S.P, la Administración 
estará facultada para exigir el cumplimiento de las obligaciones contractuales al resto de las 
empresas que constituyan la Unión Temporal o acordar su resolución. 
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5.- La resolución del contrato será acordada por el órgano de contratación, previa audiencia al 
contratista y, cuando se formule oposición por parte de éste, el Dictamen del Consejo 
Consultivo de Aragón. También será necesaria la emisión, con carácter previo, de los informes 
establecidos en el artículo 109 del R.G.C.A.P.. 

41.- EXTINCiÓN POR CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS MARCO. 

Los contratos marco se extinguirán de forma normal con la efectividad de los trabajos 
comprendidos en el servicio contratado, de acuerdo con los pliegos que hayan servido de base 
para su adjudicación. 

42.- DEVOLUCiÓN DE LA GARANTíA. 

Finalizado el acuerdo marco, se procederá a la devolución de la garantía definitiva del mismo y, 
por lo que respecta a los contratos derivados del acuerdo marco, se procederá a su devolución 
una vez vencidos los plazos de garantía siempre y cuando no resultasen responsabilidades que 
hubieren de ejercitarse sobre la misma, quedando el contratista exento de responsabilidades 
por razón de los bienes suministrados. 

43.- INCAUTACiÓN DE LA GARANTíA. 

1.- La garantía definitiva responderá de los siguientes conceptos (artículo 100 del T.R.L.C.S.P.): 

a).- De las penalidades impuestas al contratista conforme al artículo 212 del TRLCSP. 
b).- De la correcta ejecucion de las prestaciones contempladas en el contrato, de los gastos 
originados a la Administración por la demora del contratista en el cumplimiento de sus 
obligaciones, y de los daños y perjuicios ocasionados a la misma con motivo de la ejecución 
del contrato o por su incumplimiento, cuando no proceda su resolución. . 
c).- De la incautación que puede decretarse en los casos de resolu.ción del contrato, de 
acuerdo con lo que en él o en el TRLCSP esté establecido. 

2.- La incautación de la garantía procederá en los casos de resolución del contrato, de acuerdo 
con lo establecido en el mismo y, con carácter general, en el artículo 225.4 del' TRLCSP. 

VI. RÉGIMEN JURíDICO. 

44.- OTRAS NORMAS DE APLICACiÓN. 

Además de las disposiciones recogidas en la cláusula 1 de este pliego, el contratista deberá de 
observar lo dispuesto en cualquier otra disposición de carácter sectorial que pueda afectar a los 
trabajos objeto del contrato y a su ejecución. También deberá observar la normativa reguladora 
de las relaciones laborales y de seguridad e .higiene en el trabajo y la correspondiente a 
Prevención de Riesgos Laborales. 

A estos efecto's I,?s trabajadores de la empresa adjudicataria no adquirirán vínculo laboral con el 
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza y éste no asumirá responsabilidad alguna respecto de las 
obligaciones existentes entre el contratista y sus empleados, aun cuando las medidas que en 
su caso adopten sean consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, 
interpretación o resolución ·del contrato. 

45.- INTERPRETACiÓN DE LOS CONTRATOS. 

1.- Corresponderá al órgano de contratación la interpretación de los contratos que se 
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adjudiquen con la aplicación de este pliego de cláusulas administrativas particulares y del de 
prescripciones técnicas, y pondrán fin a la vía administrativa los acuerdos que al efecto se 
adopten, previa audiencia ¡al contratista e informe del Consejo Consultivo de Aragón si aquél 
formula oposición. Los acuerdos de adopte el órgano de contratación en el ejercicio de esta 
prerrogativa legal serán inmediatamente ejecutivos. 

2.- Por aplicación de lo dispuesto en el artículo 68.3 del R.G.C.A.P., los pliegos de 
prescripciones técnicas no contendrán cláusulas cuyo contenido corresponda a los pliegos de 
cláusulas administrativas. 

3.- Las dudas que puedan suscitarse en relación al cumplimiento del contrato o por 
contradicción o falta de correspondencia entre este pliegos de cláusulas administrativas 
particulares y el de prescripciones técnicas serán asimismo resueltas, previa audiencia al 
contratista, por el órgano oe contratación cuyos acuerdos pondrán fin a la vía administrativa. 

46.- JURISDICCiÓN Y RECURSOS. 

El presente pliego y el de prescripciones técnicas podrán ser recurridos pote$tativamente 
mediante el recurso especial del artículo 40 del T.R.L.C.S.P. El recurso deberá interponerse en 
el registro del órgano de contratación o en el del órgano competente para resolver (TACPA), en 
el plazo de quince días hábiles a computar desde el día siguiente a aquél en que los mismos 
hayan sido puestos a disposición de los licitadores, sin que tenga el mismo efectos suspensivos 
automáticos. 

La interposición del recurso especial, deberá anunciarse previamente mediante escrito 
especificando el acto del procedimiento que vaya a ser objeto del mismo, presentado ante el 
órgano de contratación en el mismo plazo previsto para la interposición del recurso. 

Alternativamente, podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal 
Superior de Justicia de Aragón en el plazo de dos meses a computar desde el día siguiente al 
de su notificación. 

1. C. de Zaragoza a 7 de marzo de 2017 

LA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE 
, CONTRATAC I Ó/ PATR I MONIO, 

~a Budría Es derc? 
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ANEXO 1 


MODELO DE PROPOSICIÓN ECONÓMICA EN PROCEDIMIENTO ABIERTO. 


D.. ....... ... .... ....... .. .... .... ..... ... .. ...... ........... .. ... ....... .. .. ....... .. ....... ............ .. ... ,vecino de .............. ... ..... .... .... ....., 
con domicilio en calle ............................ ..................... nO ..... ............ , NIF nO .... ..... .. .. ........ ..... .. .. .. .... ... en 
nombre propio (o en representación de ....................... ....... ........ .... .... ......... .. .. .. ............. ..................... ............, 
con domicilio social en ............................................ ............ y CIP nO ........................ ) manifiesta que, 
enterado del anuncio publicado en Boletín Oficial de Aragón nO ........... de fecha ........................ , referente 
al procedimiento abierto, tramitación urgente, convocado para la celebración del "ACUERDO MARCO 
DE LOS SERVICIOS DE CONSERVACIÓN DEL VIARIO EN LA CIUDAD DE ZARAGOZA" Y 
teniendo capacidad legal para ser contratista, se compromete con sujeción en un todo a los Pliegos que 
conoce y acepta expresamente, la celebración del mismo así como el primer contrato derivado de acuerdo 
con los siguientes porcentajes de baja al cuadro del precios del proyecto: 

Lote 1.- % de baja al cuadro de precios 
Lote 2.-% de baja al cuadro de precios 
Lote 3.-% de baja al cuadro de precios 

La baja ofertada en el Acuerdo Marco será de aplicación al Primer Contrato Derivado (Contrato Marco), 
que se licita conjuntamente. 

NOTA.-Los licitadores sólo pueden presentar oferta a 2 lotes 

(fecha y firma del proponente) 





ANEXO 11 

MODELO DE GARANTíA MEDIANTE VALORES ANOTADOS (con inscripción). 


D. (nombre y apellidos) .. .. .. ................................... .. ... ... .............................. ...... .. .... ........... . 

en representación de..... ............................................. ............................. , NIF. .. ............................. . 

con domicilio en ....... .. ........ ... ......... , en la calle/pza./avda ................... ..... ......... ............................ . 

código postaL........... .. .... . . 

PIGNORA 

a favor del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, o en su caso órgano administrativo, autónomo o 

ente público ....... ......... .... ............ .. ..... .......... .... . 


lós siguientes valores representados mediante anotaciones en cuenta, de los cuales es titular el 
pignorante y que se identifican como sigue: 

Número valores 
Emisión (entidad emisora, clase del valor y fecha emisión) 
Código valor 
Referencia del Registro 
Valor nominal unitario 
Valor de realización de los valores a fecha de inscripción 

En virtud de lo dispuesto, en caso de contratos celebrados con el Ayuntamiento, Organismos 
Autónomos o Sociedades dependientes del mismo, el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de 
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, 
para garantías provisionales arto 103 y para garantías definitivas arts. 95 y ss), para responder de 
las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligación asumida por el 

garantizado) 

.... .............................................................................. ......... contraídas por (el contratista o persona 

física o jurídica garantizada) ............ .... ............................... . 

.. ....... ............ .. .. .. .. .. .. .. .. ... .. .............. ..... ........... ..... ....... ... ...... ........... .... .. ....... . NIF ... ... ... .. ..... .. ... ...... . 

con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) 

en... .. ...... ... ....... ... .... ....... ................. ....... .. . calle/pza./avda.. ... ......... .... .... ... .... ...... ..... ........... .......... . 

por la cantidad de: (en letra) ............................... ..... ... ... ... ....................... .. ..... .... ............................ . 

..... .. ........ ..... .......... ............ . .... ...... ........... euros (en cifra ) .................................................... .. 

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujeción a lo dispuesto en el Real Decreto 

Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de 

Contratos del Sector Público, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja 

General de Depósitos. 

La Entidad Gestora del Fondo se compromete a mantener la prenda sobre las participaciones 




señaladas, no reembolsando, en ningún caso, al partícipe el valor de las participaciones mientras 

subsista la prenda, así como a proceder al reembolso de las participaciones a favor del Excmo. 

Ayuntamiento de Zaragoza al primer requerimiento de éste . 

........................ ... ..................... (nombre o razón social del pignorante) 

.................................................................................................. (firma/s) 

Con mi intervención, el Corredor de Comercio 

(firma) ............................................ . 

D ......................................................................................... . 

con DNI. ................... en representación de (entidad adherida 

encargada del Registro contable) ........................... certifica la 

inscripción de la prenda. 

(fecha) ......................... . 

(firma) .......................... . 




ANEXO 111 

MODELO DE GARANTíA MEDIANTE PIGNORACiÓN DE PARTICIPACIONES EN FONDOS DE 
INVERSiÓN 

D. (nombre y apellidos)... .... .............. ...................... en representación 

de .......................... .. ........ .... .. ....... ... ........... , NIF .............. ...... .... con domicilio en ........ ................. , en 

la calle/pza./avda .. ............................... .. ......... ....... ........ ...... código postaL ..... .. ..... ... ... . 


PIGNORA 

a favor de: (órgano administrativo, autónomo o ente público) .. ........................................... ...... ... . 


las siguientes participaciones, de las cuales es titular el pignorantes y que identifican como sigue: 


Número participo 

Identificación del fondo de inversión (nombre y número de registro administrativo de la CNMV) 

Entidad gestora 

Entidad depositaria 

Valor liquidativo a la fecha de inscripción 

Valor total 


En virtud de lo dispuesto por: (En virtud de lo dispuesto, en caso de contratos celebrados con el 

Ayuntamiento, Organismos Autónomos o Sociedades dependientes del mismo, el Real Decreto 

Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de 

Contratos del Sector Público, para garantías provisionales arto 103 Y para garantías definitivas 

arts. 95 y ss), para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u 

obligación asumida por el garantizado) 


para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligación asumida 

por el garantizado) ........ ... ... ........................... .... ... .. .... .. .. ...................................... ........... . 

contraídas por (contratista o persona física o jurídica garantizada) ............. ......... ......................... . 

..... .................................... ... ... ................... .... ............ ... ..... ...... .. NIF. ........... .................................. . 




con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en.................................................. . 

calle/pza.lavda................................................................................................. por la cantidad de: 

(en letra) ...................................................................................................................................... . 

euros (en cifra ) ..................................................... . 

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujeción a lo dispuesto en el Real Decreto 

Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de 

Contratos del Sector Público, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja 

General de Depósitos. 

La Entidad Géstora del Fondo se compromete a mantener la prenda sobre las participaciones 

señaladas, no reembolsando, en ningún caso, al partícipe el valor de las participaciones mientras 

subsista la prenda, así como a proceder al reembolso de las participaciones a favor del Excmo. 

Ayuntamiento de Zaragoza al primer requerimiento de éste . 

............................................ (nombre o razón social del pignorante) 

.......................................................................................... (firma/s) 

Con mi intervención, el Corredor de Comercio 

(firma) ......................................... . 

D ......................................................................................... . 

con DNI... ................. en representación de (entidad adherida 

encargada del Registro contable) ........................... certifica la 

inscripción de la prenda. 

(fecha) ......................... . 

(firma) .......................... . 




. ' 

ANEXO IV 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 

INTERVENCION GENERAL Sello de Fiscalización del documento 
Fecha y firma 

MODELO DE AVAL 

La entidad (razón social de la entidad de crédito o sociedad de garantía 

recíproca) ....................................................................................................... .. ......... ........ , N I F. ......... ................ c 

on domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en................. ............. .. 

... ..... ..... . en la calle/plaza/avenida .............................................................. .. ................................ 

C.P.................................. y en su nombre (nombre y apellido de los 

Apoderados) ................................................................................................................................ . 


con poderes suficientes para obligarle en este acto, que resultan 
de ... ....... ..... ....... ....... .... .............. ........... ................... ................................................. ...................... . 
AVALA 
a: (nombre y apellidos o razón social del avalado) ........................................................................ .. 
.................................................................................,NIF. ........................................ , en virtud de lo dispuesto 
en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de Contratos del Sector Público, garantías provisionales arto 103, garantras definitivas arts. 95 y ss) 

para responder de las obligaciones siguientes; (detallar el objeto del contrato u obligación asumida por el 

garantizado) .......................................................................................................... .. 


ante EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA por importe de (en 

letra) ........ ..... .. ......... ... .......... ... .. .. ................................................................. . 

.............................. .... .... ......... ...................................... ...euros (en cifra) ...... ............................... , 

en concepto de (garantía provisional o definitiva 1). 


La Entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el el 
artículo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. 

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de 

excusión y con compromiso de pago al primer requerimiento del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, con 

sujeción a los términos previstos en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público. 


El presente aval estará en vigor hasta que el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA autorice su 

cancelación, o devolución de acuerdo con lo establecido en la Legislación de Contratos del Sector Público . 

......... .................. ...... ........ (Iugar y fecha) 

............................. (razón social de la entidad) 

.............................. (firma de los Apoderados) 

(1) Consignar lo que proceda 
"'Este documento se presentará por triplicado 

(original y dos copias) 

D ................................................................................... en los términos y condiciones que establece el arto 95 
y ss. del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de Contratos del Sector Público y ante el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, abono en concepto de 
GARANTíA PROVISIONAL en metálico, la cantidad de (en número y letra) 

............. oo ............................. ...
euros, para la adjudicación 
de ............................................................................................................ . 

expediente nO.... .. ................. . 


Dicha garantra tendrá validez hasta que el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza proceda a su cancelación. 



En la I.C. de Zaragoza a de 20 

INTERVENCiÓN GENERAL 
FISCALIZADO Y CONFORME 
EL SERVICIO DE TESORERíA 
LA JEFE DEL SERVICIO, 

Fdo ..................................................... . 


Fdo ....................................................... . 


D ................................................................................... en los términos y condiciones que establece el arto 95 
y ss. del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de Contratos del Sector Público y ante el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, abono en concepto de 
GARANTIA DEFINITIVA, en metálico, la cantidad de (en número y letra) ............................................. . 
... ... ... ... ........................................ .................................................... euros, para la adjudicación de ............ .. 

expediente nO..... .. ............... .. 


Dicha garantía tendrá validez hasta que la Administración proceda a su cancelación. 

En la I.C. de Zaragoza a de 20 

INTERVENCiÓN GENERAL 
FISCALIZADO Y CONFORME 
EL SERVICIO DE TESORERIA 
LA JEFE DEL SERVICIO, 

Fdo ................................................. .... . 


Fdo ....................................................... . 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 

INTERVENCION GENERAL Sello de Fiscalización del documento 

Fecha y firma 




ANEXO V 

MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCiÓN. 


Certificado número ............................. . 

La Entidad (1) ......................................................................................................... (en adelante, 

asegurador) con domicilio en 

....................................... calle ...........................................................................y 

CIF ........................ debidamente representado por D. (2) ............................................................ .. 

con poderes suficientes para obligarle en este acto, según resulta de 

(3).................................................................................................................................................. . 
ASEGURA 
A D.lD8 (4) ............................................................................... NIF/CIF ............................ , en 
concepto de tomador del seguro, ante el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, en adelante 
asegurado, hasta el importe de euros (5) .......................................................................... . 
.................................................................... en los términos y condiciones establecidos en el 
arto 95 y ss. del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, normativa de desarrollo y 
pliego de cláusulas administrativas particulares por la que se rige el contrato 
(6) ............................................................................................................................................... .. 
.... .... en concepto de garantía (7) .............................. para responder de las obligaciones, 
penalidades y demás gastos que se puedan derivar conforme a las normas y demás 
condiciones administrativas precitadas frente al asegurado. 

El asegurado declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el 
artículo 57.1 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones 
Públicas. 
La falta de pago de la prima, sea única, primera o siguientes, no dará derecho al asegurador 
a resolver el contrato, ni éste quedará extinguido, ni la cobertura del asegurador 
suspendida, ni éste liberado de su obligación, caso de que el asegurador deba hacer 
efectiva la garantía. 

El asegurador no podrá oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle 
contra el tomador del seguro. 

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento 
del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, en los términos establecidos en el Real Decreto 
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
de Contratos del Sector Público y normas de desarrollo. 

El presente seguro de caución estará en vigor hasta que el Excmo. Ayuntamiento de 
Zaragoza autorice expresamente su cancelación o devolución, 

En .......................................... , a ............. de .......................................... de .......... .. 


Firma: 

El Asegurador 


INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLlMENTACIÓN DEL MODELO 

(1)Se expresará la razón social completa de la entidad aseguradora. 

(2)Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados. 

(2)lndicar bastanteo de poderes. 

(3)Nombre de la persona asegurada. 

(4)lmporte en letra y número por el que se constituye el seguro. 

(5)ldentificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en 




virtud del cual se presta la caución. 
(6)Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc. 



ANEXO VI 


NOTIFICACIONES ELECTRÓNICAS 


D .............. .. .................................................... .. ......... .......... con DNI nO... .. ... ... ... .. ....... ............. con 

domicilio en ..................... .. ......................................... en nombre de 1 .................. .. .... ......... con CIF 

n° .................... y con domicilio fiscal en .............. ............... .. ............................. enterado del 

anuncio publicado en el Boletín/Diario ................... .. ................................. del día ....... .................. y 

de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicación del " ............ " 


i NO CONSIENTE la utilización de medios electrónicos por parte de la Administración para la 
realización de las notificaciones administrativas en este procedimiento de contratación. 

i CONSIENTE la utilización de medios electrónicos por parte de la Administración para la 
realización de las notificaciones administrativas en este procedimiento de contratación. de acuerdo 
con los datos que se indican a continuación: 

PERSONAS AUTORIZADAS A RECIBIR LAS NOTIFICACIONES (máximo dos)2: 
Nombre y apellidos 
NIF 
Correo electrónico donde recibir los avisos de las notificaciones telemáticas 

Zaragoza, a .............. de ............ de ................ . 


Fdo.: ........................ . 


1, Indicar si la oferta se realiza en nombre propio o de la empresa que representa. 
2. Estas personas pOdrán ser sustituidas en cualquier momento remitiendo una comunicación 

suscrita por el licitador en este sentido al órgano de contratación. cumplimentando al efecto los 

nuevos datos. 

3. PROTECCiÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAl: En cumplimiento del artículo 5 de la 

Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos se le informa que sus datos serán incorporados a 

un fichero cuyo responsable es el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. 

La finalidad de este fichero es la gestión y tramitación de su solicitud. 




\ 

El Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza tratará sus datos con las medidas de seguridad adecuadas 
y no los comunicará a terceros fuera de los casos necesarios para gestionar esta solicitud y 
previstos en la normativa vigente. 
Usted podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición sobre sus 
datos dirigiéndose, en la forma legalmente prevista, a: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza 
(Dirección General de Ciencia y Tecnología). Edificio Seminario: Vía Hispanidad, nO 20, 50.071 
Zaragoza. 
Mediante la cumplimentación de este formulario, usted se declarará informad@ de los términos 
contenidos en el mismo y consiente que sus datos personales sean tratados por el Excmo. 
Ayuntamiento de Zaragoza para las finalidades indicadas. 
4. La opción de comunicarse por uno u otros medios no vincula a los licitadores, que podrán, en 
cualquier momento del procedimiento , optar por un medio distinto del inicialmente elegido, 
mediante una nueva presentación del presenté Anexo. 



ANEXO VII 


MODELO DE DESIGNACiÓN COMO CONFIDENCIAL DE INFORMACIONES FACILITADAS 

POR LA EMPRESA 


(Presentación opcional) 


D ......................................................................................... con DNI nO................................... , con 

domicilio en ................................................................ en nombre propio (o en representación 

de ........................................................................................................... ,con CIF nO .................... y 

con domicilio social en ....................................... . 


DECLARO: 

Que en relación con la documentación aportada en el sobre ..... del expediente de 
c9ntratación número ............. , " ......................................... ", se consideran confidenciales las 
siguientes informaciones y aspectos de la oferta por razón de su vinculación a secretos 
técnicos o comerciales: 

Que dicho carácter confidencial se justifica en las siguientes razones: 

(fecha y firma del proponente) 



I • 
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REGLAMENTO DE EJECUCIÓN (UE) 2016/7 DE LA COMISIÓN 

de 5 de enero de 2016 

por el que se establece el formulario normallzado del documento europeo único de contratación 

(Texto pertineDte a efectos del EEE) 

LA COMISIÓN EUROPEA. 

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea. 

Vista la Directiva 20 14f24fUE del Parl:lmcnto Europeo y del Consejo. de 26 de febrero de 2014, sobre contratación 
pública y por In que se deroga la DlrectiVl1 2004/18(CE ('). y. en particular:, su articulo 59. apartado 2. y la Directiva 
2014{2S/UE del Parlamento Europeo y del Consejo. de 26 de febrero de 2014. rclaúva a la conlratación por entidades 
que operan en los sectores del aguo, la.energía, los transportes y 10$ servicios postales y por la que se deroga la Directiva 
2004/17/CE (~. y, en panicular. su artrculo 80. apartado 3. 

Considerando lo siguiente: 

(1) 	 Uno de los principales obJetivos de las Directivas 20 14/24(UE y 20 14/25(UE es reducir las catgas adminLslratiVl1s 
de 10$ poderes y entidades adjudicadores y de los operadores económicos. en particular las pequeñas y medianas 
empresas. Un elemento clave de este esfuerzo es el documento europ'eo únic:o de contratación (en lo sucesivo .eI 
DEUC-). Iil formularlo normalizado del OEUC debe elaboraJlle, por tanto, de manera que no sea necesario 
presentar un número stiSiancial de certificados u orros document~ relacionados con los criterios de ex.clusión y 
de selección. De cara a este mismo objetivo, dicho formulario también debe ofrecer la información pertinente 
sobre las entidades de cuya capacidad depende el operador econ6mico. de modo que la verificación de esa 
[nformaclón pueda Uevarse a cabo simultáneamente a la verlfkadón relativa al principal operador económico] 
en las mismas condiciones. 

(2) 	 El OEUC también debe estar a d15pos{ción de las entidades adjudicadoras que están sujetas a la Directiva 
20J4¡25/UE y que. al ' aplicar los criterios de ex.clusión y de seJecdón prevLstos en la Dlrecliva 2014¡24/UE. 
deben hacerlo de la misma forma y en las mismas condiciones que los poderes adjudicadores. 

(3) 	 A fin de evitar cargas admlnislTlltivas a los poderes y entidades adjudicado.res. así como posibles indicaciones 
conrradíctorias en los diferentes pUegos de la conlnlfación. resulta oportuno que dichos poderes y emidadcs' 
adjudicadores.llldiquen claramente de antemano la información que los operadores económicos deben facUltar <ln 
el DEUC, ya sea en la convocatoria de licitación o medJnnte remisi6n en eUa a Olras partes de los pliegos de la 
contratación, que los operadores económicos deben en cualquier caso estudiar cuidadosamente con vistas a su 
participación y la posible presentación de ofertas. 

(4) 	 El Deuc debe también contribuir 3 una mayor simplificación. en beneficio tanto de los operadores económicos 
como de los poderes y I.as ent.idades adjudiudores. mediante lo sustitución de diversas y divergentes declaraciones 
nacionales de los int(,'Tesados por un fonnulario normalizado establecido a nl,vel europeo. Esto, a su vez, se 
considcl'3 que reducir.í los problemas relacionados con la precisión de la redacción de las declaradones formales 
y las declaraciones de consentimiento, así como los problemas lingüísticos, ya que el formulario normalizado 
estará disponible en las lengua~ oficiales. De este modo, el DEUC f¿vorecerá un aumento de la participación 
transfrontcriza en los procedimientos de contratación pública. 

(5) 	 Todo tratamiento e Inrercambio de datos que deba tener lugar en relación con el DI!UC debe efectuarse de 
cOnformidad con las disposiciones nacionales de transposición de la Directiva 95/46/CE del Par/amento Europeo 
y del Consejo (~ . y. en particular. con las disposiciones nacionales aplicables al tratamiento de los datos relativos 
a inrracciones. condenas penaJe.!! o mcdid3s de seguridad. de acuerdo con el artículo 8, apart3do 5, de dicha 
DJrectiva. 

(6) 	 Conviene ten.er presente que la Comisión deberá examinar la aplicación práctica del DEUC teniendo en cuenta la 
evolución técnica de las bases de datos de los Estados miembros y presentar un Informe al respecto al Parlamento 
Europeo y al Consejo a más tardar el 18 de abril de 2017. Con tal motivo. la Comisión también puede considerar 
posibles sugerencias para mejorar la funcionalidad de dicho documento, a 6n de incrementar las poslbUidades 

(') 	 DO 1. 94 de 28.3.2014. p. 65. 
(') 	 DO L 94 de 28.3.2014. p. 243. 
(') 	 Olrecllva 9S/4ó¡CE del Parlamentó Europeo y del Consejo. de 2'~ de octubre de 199;. relativa a la prolección de In.. personas físicas en lo 

que tespeda ni rr:uamlcnlo de dalospc:qonales y a la libre circulación deesros dR[O~ (DO L281 de 23.11.1995. p. 31). . 
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de participación transfronteriza en la contratación pÜblica. especialmente para las pymes, o posibles simpll.flca
ciones en el marco t:8r.ablecido por la Directiva 20 14f241UE: asimismo, puede examinar los posibles problemas 
derivados de práCticas consistentes en solicitar sis emátlcamente certificados y otros tipos de pruebas 
document>tles a todos los participantes en un procedimiento de contratación dado. o de prácticas consistentes en 
determinar de forma discrimin.atoria a los operadores económicos a los que se exigirá esa documentación. 

(7) 	 Las medidas previstas en el presente Reglamento se ajustan al dictamen del Comité Consultivo para los Contratos 
Públicos. 

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO: 

Artículo 1 

A partir del momento en que entren en vigor las disposiciones nacionales de apUcación de la Directiva 2014/24fUE y, a 
más taroar. a partir del 18 de -abril de 2016, se utilizará para los flnes de la elaboración del documento europeo único 
de contratación a que se reBere el articulo 59 de la Directiva 2014{Z4/UE el formulario nonnaJizado que figura en el 
anexo 2 del presente Reglamento. Las instrucciones paro la udlización del mismo se establecen en el anexo 1 del 
presente Rew.amento. 

Artículo 2 

El presente Rew.amento entrará en vigor a los veinte días de su pubUcadón en el Diario Oficial de la Unión Europea. 

El presente Reglamento será obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en 
cada Estado miembro. 

Hecho en Bruselas, el 5 de enero de 2016. 

Por la Comisión 

El Presidente 
fean-Claude ¡uNCKER 

I 
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ANEXO 1 

Instrucciones 

El documento europeo único de contratación (DEUC) consiste en una declaración de los operadores economlcos 
interesados que sirve de prueba preliminar, en sustitución de los certificados expedidos por las autoridades públicas o 
por tcrceros. De conformidad con el articulo 59 de In Directiva 20 14/24/UE. constituye una declaración formal por la 
que el operador económico certifica que no se encuentra en 31guna de las situaciones en las que deba o pueda ser 
exch.üdo; que cumple los criterios de selección pertinentes, así COOlO, cuando proceda, las normas y los criterios 
objetivos que se bayan cstllblecido con el Rn de Iimimr el número de candidatos cuallficados a los que se Invite a 
participar. Su objerivo es reducir las cargas administrativas que conlleva la obligación de presentar un número sustancial 
de certificados u otros documentos relacionados con los criterios de exclusión y de selección. 

A fin de rucUitar la. labor de los operadores económicos al cumplimentar el DEUC, los E..~t11do$ mi.emhros podrán 
pubUcar orientaciones sobre la utilización de dicho documento, por ejemplo, para explicar qué disposiciones del 
Derecho nacional son pertinentes en relación con la parte fII. sección A (1), precisar que en un Estado mIembro dado 
podrlan no confeccionarse Iis~as oflci,a~es de operadores eco.nómicolI a utorlzad~)~ o expedlrse certificados ~qulvalenr7s. ~ 
especificar qué referenclas e IOfonnsClón debemn proporcionarse paTa permitir a los poderes o las enlidades ad,Udj
cadores obtener un derenninado certificado por vea electrónica. 

Cuando preparen los pliegos de un dererminado procedlmlenro de contratación. los poderes y las entidades adjudi
cadores deberán indicar en la convocmolÍa de Iicitl1ción. en los pliegos a los que dicha convocatoria haga referencia o en 
la Invitación a confirmar el interés qué infonnación exigi,rán a los operadores económicos, sei\aJ.ando asimismo 
exp~-amentesi deberá o no facilitarse la información prevista en las partes U y In (1) en relación con los subconlraristas 
a cuya capacidad el opemdor económico no precise recurrir (? T.1mbién pueden facilitar la larea de los operadores 
económicos ofreciendo directameme esta Información en una versión electrónica del DEUC, por ejemplo. utilizando el 
servicio DEUC (https:llwebgare.acceptance.ec.europa.eu/growth/I,ools-dacabases/ece[cis2/resourccs/cspd/lndeK.hrmJ (')) 
que los servicios de la Comisión pondrán. de fonna gratuita, a disposición de los poderes adjudicadores. las entidades 
adjudlcadoras, los operadores económicos, los proveedores de servicios electrónicos y demás partes interesadas. 

las licitaciones de procedimiento abierto y las solicitudes de participación en procedimientos restringidos, procedi
mientos de lIc1taci6n con negociación, diá logos competitivos o asociaciones para la innovación deben ir acompañadas 
del DEUC. que los operodores económicos habrán cumplimentado al objeto de facilitar In Infonnación requerida (1). 
Elccepto en el caso de determinados contratos basados en acuerdos marco, el licitador a quien se vaya a adjudlcar el 
contrato deberá presentar certificados actualizados y documentos justificativos. 

Los Estados miembros podrán determinar por vía reglamentaria, o dejar que los poderes y las entidades adjudicadores 
decldan. si el DllUC debe también utilizarse en el marco de procedimientos de contratación que no estén sujetos o solo 
est~n sujetos parcialmente a las normas procedlmcnraJes de las Directivas 2014/24¡UE o 2014/25/UE, por ejemplo. para 
los controtos que se sitúen por debajo de los umbrales pertinentes o oquellos que eslén sujelos a las normlls particulares 
áplicablcs ¡¡ los servicios sociales y otros $eriicios especfficos ~réglmen ~lmplifkado.) ('J. Del mismo modo, los Estados 
miembros podrán derermllUlr por vía reglamentaria, o dejar que los poderes y las emldndes adjudicadores dC(idan, si el 
DEUC debe utilizarse también en relación con la adjudicación de conlrat05 de concesión, independientemente de que 
estén sujetos o no a las disposiciones de la Directiva 2014/23/UE ('). 

(1) 	 Por ejemplo. sc"alando que 1011 operadores econ6micos que hayan sido condcmndo$ en virtud de los artlculos lC. yYz del código penal 
nadonal deberán Indicarlo al (umpUmenlar el apac{;\do relativo a las condenas por participaCión en una organización delictiva o por 
blanqueo de capilales, ele. 

(~ Información rel:uIY3 a los mOlivos de exc!lIslólL 
(') VéllSe el artículo n. apartado 5. párrafo terccro. de la Directiva 2014/24/UE y el artículo 88, apartado 5, párrafo tercero, de la Directiva 

2014/25/Ue.
(') Estc enlace pean!te ;ccedf!r;¡ la vcrttión preliminar en fase de desarrollo. Cuando esté disponible, se insertará u ofrecerá de otro modo el 

enlneell.la vctIJlón que se enc.uentre plcnamentccn producci6n. 
(1) 	 1.:& .'lÍlUilción es más compLejA en lo .que respccro a los procedimientos negociados sin. pubUcadón previa, previstos en el 


arc{culo 32 de la Dlf«tlva 2014f24/UE y el artículo SO do la Directiva 2014/25/IJE, ya que estas disposiciones se aplican a 

realidades muy diferentes. ' 

Solicitar un DEUC constituiría una carga administrativ-,¡ innecesaria 1) serla, en cualquier caso, inadecuado; t) cuando hay un solo 

participante posible predeterminado (artrculo 32, apartJdo 2, I.elra b), aparlado 3, letrllS b) y d), y apartado 5. de la Dln:ctiva 

2014/24/UE y artículo 50. lelru e). el. Qe Qde fa Directiva 21l14/25/UE); y 2) por la urgencia del caso (artículo 32, apartado 2, 

lelra el. de la ·Directlv3 2014J24/UE y artIculo 50, letru d) y hl. de la Dirt.><:tiva 2014/25¡Ufi) o en ra~ón de las c;¡¡racleÑricas 

particulares de la opcC"dcl6n cunndo $e trale de suministros cotizados y comprados eo una bolsa de n:mt~rias primas (articulo n, 

apamdo 3, letra e). de la DI.rectivQ 20 14/24/UE Yartículo 50, letra g), de la Directiva 2014/25/UE). 

Por otra parle. el DEUC desempeñaría plenamente su papel rdeberla exigirse en Jos demás casos, que se cat3.cterlzan por la posible 

pUllcipa.clón de varios Uclr~dorcs y IR ausencia de IIrg~ncfn o caractelÍ.Ytlcas espcdales relacionadas con la operación; este orla el caso en 

las alrculISllInd;u contempladas en el artIculo n. ap3mdo 2,Ietra a). aparulI.lo ).Ictra al. Yapartado 4, de la Directiva 20 14/24/Ue yen 

el artIculo 50, Icrr,¡s al, bl yJ), de la DlrcctJva 20 14¡2S{UE. 


(') Artfculos 7,4 ~ 77 de la DI~liVll 20 14/24/UE Y~rtícu os 91 a 94dela Directiva 2014/2S/UE.
(') Directiva 2014/2.3!UE dell'arla01cnto Europeo y del Con.ejo. de 26 de (~brcro de 2614, r:elariva a la ¡djudicaclón de contratos de 

concesiÓn (DO 1. 94 de 28.3.2014, p. 1). 

http:aparulI.lo
http:enlneell.la
https:llwebgare.acceptance.ec.europa.eu/growth/I,ools-dacabases/ece[cis2/resourccs/cspd/lndeK.hrmJ
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El poder adjudicador o la entidad adJudlcndora podrán pedir a los IIcltad.ores que presenten la totalidad o una parte de 
los certificados y los documentos justifionivos requeridos en cualquier momento del procedimientO, cuando resulte 
necesario para garantizar el buen desarrollo del mismo. 

Los operadores económicos pueden ser exclUIdos del procedimiento de contratación. o ser objeto de enjuiciamiento (ion 
a.rreglo a la legíslaclón nacional. en caso de que incurran en declaraciones falsas de carácter grave al cumplimentar el 
DIWC o, en general. al rnclUrnl' la información c:dgldll para veriAc;¡r que no existen motivos de exclusión o que se 
cumplen los criterios de selección, o en éasO de que oculten tal información o no puedan presentar los dOCumentos 
justificativos. 

Los operadores económicos pueden volver á utilizar la información facilitada en un DEUC que hayan empleado en un 
procedimiento de contratación anterior siempre que la información sea correcta y siga siendo pertinente. Para eUo lo 
más fácil es insertar la información en el nuevo DEUC haclendo uso de las funciones apropiadas que Induye a tal efecto 
el servicio DEUC electrónico antes mencionado. Por supuestO, también será posible reutilizar información a través de 
otras modalidades p~ra copiar y pegar datos, por ejemplo los datos almacenados en el equipo Infonnálico del operador 
económico (ordenadores personales, tabletas. servidores, etc.). 

Con arreglo al artlculo 59, apartado 2, párrafo segundo, de In OirL'Ctlva 2014f24fUE. el OEUC se presemará exclusi
vamente en foonato elect.r6nico. lo cual puede. sin embargo. aplazarse hasta el L8 de abril de 2018 a más rordar (l). 
Esto signIfica que. hasta el 18 de abril de 2018 a más tardar, podrán coexistir las versiones tota/meDle electrónicas y las 
versiones en papel del DEUC. El mencionado servicio DEUC permitirá a los operadores económicos cumplimentar el 
documento por vía electrónica en rodos los casos y aprovechar allr plenamente las ventajas del servicio ofrecido (en 
particular. la de reutillzar la infonnación). Con vistas a los procedimienlos de contralnc.!ón en los que el uso de medios 
de comunicación electrónicos se haya aplazado, el servido DEUC pennité a los operadores económicos imprimir el 
documento cumplimentado electrónicamente para disponer de un documento en papel que puede 3.cguidamente 
transmitirse a los poderes o entidades adjudicadores por mecUos de comunicación distintos de los electrónicos (esto será 
posible también hasta el 18 de abril de 2018 a más tardar) ('J. 

Tal como se ha señalado anterionnente. el DEUC consiste en una declaración fonnal del operador económico. que 
indica que no son de aplicación los motivos de exclusión pertinentes. que se ct,U1lplen los criterios de selección 
pertInentes y que facilitará la infonnación pertinente exigida por él poder adjudicador o I.a entidad adjudicadora. 

Cuando los contratos estén divididos en lotes y los criterios de selección vanen de un lote a otro ('O). el DEUC deberá 
cumplimentarse para cada lote (o grupo de lotes al que se apliquen los mismos criterios de selección). 

El DEUC indica además la aUloridad pública o el tercero encargado de expedir los documentos justificativos (11) e incluye 
una declaración fonnal en el sentido de que el operador económico podrá. previa petición y sin demora, facilitar dichos 
documentos justificativos. 

Los poderes y entida4es adjudicadores podrán, por voluntad propia o por exigencIa (1'1) de los Estados mIembros. lImitar 
la infoonación requerida sobre los criterios de selección a una sola pregunta. a saber, si los operadores económicos 
cumplen o no todos los criterios de selección necesarios. Aunque posterionnente podrá solic/ta~e Información o 
documentación adicional, habrá que procurar no imponer cargas admln!stradvas excesivas a los operadores económicos 
solicitando sistemáticamente certificados u otros tipos de pruebas documentales a todos los partIcipantes en un procedi
miento de contratación dado, o evitar las prácticas consistentes en determinar de fonna discriminatoria a los operadores 
económicos a lo que se exigirá tal documentación. 

l.a obligación de los poderes y las entidades adJudlcadore.~ de obtener la correspondiente documentación dJT\!ctamente. a 
través de uno base de datos nacional de cualquier Esrado miembro que pueda consultarse de furnIa graluita. tambi.én se 
aplica cuando la información obre los criterios de sc.lección solicitada en un principio se ha Ilmitado a -sí. o ' no-. Si se 
solicita esa documentación electrónica, los operadores económicos proporcionarán, pues, al poder adjudicador o la 
entidad adjudicadora la infonnación necesaria para obtener la documentación en el momento de comprobación de los 
criterios de selección. en vez de hacerlo directamente en el DEUC. 

(') Véase elartfculo 90. apBrlado 3.de la Directiva 2014f24fUE. 
(') 	 Asimismo. podrán gener¡r su OliUC como Acbero PDF y enviarlo electrónlcnmene~ adjuntándolo como anexo. I'lIra poder reutlliUlr 


poseer/ormente la información. conviene que los operadores cconó.mkos salven el DEUCcumpflmenrado en un formato clcclTÓnico 

adccuado (porejcmplo..JUllI).


('") I'uct!e ser el Caso, por ejemplo. del volumen de negocios mínimu exigido. que, en esos casos. debe detenninarse en función del valor 
máximo eStimado de los lotes individuales. 

(") Salvo que 10$ poderes o entidades adJudlcadores hayan Indicado que, de entrada. bastará con información gencral (.sr./-noo) sobre el 
cumplimlcnrode los requisilos. !isla opciónse oxpllca ~un mayor dctallemás adcl~ntc. 

(IZ) Esto..! cxigcllci3S pueden ser gemlmles o limitarse cxcluslvamenle:1 cierllls situaciones. por ejemplo. solo en lo~ procedimIentos abierto~ 
o. en el caso de procedimientos en dos fases, $010 cuando se Invite a participar a todos los candidatos que cumplan Jos requisItos 
mínimos. 

I 

http:tambi.�n
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Si el poder adjudicador, o la entidad adjudicad.ora pueden acceder por vía electrónica a un extracto del pertinente 
registro. por ejemplo, de antccedcmcs penales, el operador econ6mico podrá Indicar dónde se baila esa Infonnación 
(estO es, el nombre del registl1J, la dirección de in temer, la ¡denriucación del archivo o documento, ete.), de modo que el 
poder adjudicador o lo entidad adjudicadora puedan obtenerla. Al facilitar esos datos, el operador conviene en que 
el poder adjwlicador o la entidad adjudicadora podrán obtener la documentación pertinente. con sujeci6n a las 
disposIciones nacionales de tran.~po -ición de 111 Directiva 95/46/CE (11) • relativa a la protección de las ~onas 
fislcas en lo que respecto al tratamiento de dala personales. y. en particular. de categorías especiales de datos. 
como los relativos a jnfracciones. condenllS penale o medidas de seguridad.. 

De acuerdo con el artículo 64 de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, los operadores 
económicos que estén inscritOs en listas oficiales de operadores económicos autorizados o posean el pertinente 
certilkado expedido por organlsDlos de Derecho público o privado. podrán. en lo referente a, la Información exigida en 
las parles ur a V. presentar al poder adjudicador o la entidad ndJudic;¡dora el certificado de Inscripci6n expedido por la 
autoridad competente o el certUlcado expedido por el organismo de cerUficacl6n competente. 

Un opcrndor económico que participe por su cuenta y que no recurra a la capacidad de otras entidades para cumplir 
los crirerios de selección deberá cumplimentar un solo DEUC. 

Un operador económico que participe por su cuenta pero recurra a la. capacidad de una o varias otras entidades deberá 
garantizar que el poder adjudicador o la entidad adjudicadora reciban su propio DEUC junto con otro DEUC separado. 
en el que figure la Información pertiqente ('.), por cada una de las entidades de que se trate. 

Por úlrlmo. cuando grupos de operndores económicos. Incluidas asociaciones temporales, participen conjuntamenre en 
el proc.edimiento de contratación, deberá prcscnlllrSe un DEUC separado. en e! que figure la Información requerida en 
las partes n a Y. por cada operador económico participante. 

En todoo los casoS en que más de una penona sea miembro del órgano d.e adminJstración, de dIrección o de supervisión 
de un operador económico o tenga poderes de representación. decisión o control en él, cada una de ellas podrá tener 
que ~rmar el mismo DEUC, dependIendo de las normas nacionales. incluidas aquellas que regulen la protección de 
datos. 

En relación con la flrma o firmas de! DEUC. cabe destacar que puede ser innecesario estampar una finna en dicho 
documento si este forma parte de un conjunto de documentos transmitidos cuya autenticidad e integridad están 
garantizadas a través de la firma o finnas preceptivas del medio de transmisión ("). 

El DEUC consta de las siguientes partes y secciones: 

- Parte l. lnfonnaci6n sobre el procedim.iento de contratación y el poder adjudicador o la entidad 
adjudicadora 

-	 Parte 11. Infonnación sobre el operador económico 

(") 	Directiva 95/46/CE dell'3r1amento I!uropeoydel Consejo. de 24 de oclUbre de 1995. relativa a la protecci6n de las personas lisicas en lo 
que I"CIipecrn al Il1lrnmiclltode dalos personales y J /a Ubre dreulaci6n de eSlosdatos (DO L281 ele 23.11.199$, p_ 31). 

(") Véase la parto If. scc:ción C. 
(") 	Por ejemplo: si la oferta. y c.I correspondiente DEU en un proccdimlenro abierto se envían a'través de un mensaje de correo electrónico 

pruvllllo de,una nrma electrónica de/llpo requerido. 111 Arma o flrmus adiciona/es en el propio DEUC podrian noser necesarios. La firma 
electrón/a del DmJC podri3 también $cr Innecesaria si el documento se Inlégra en una plOIOfom13 de conlratación electrónica y se e:dge 
la aUlenticaclón eleclróllica para uliliz;ar dicha p/alllforma. 
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-	 Parte IIL Criterios de exclusión: 

- A: Motivos referidos a coRdenas pc:na1es. Su aplicación es obligatoria en virtud del art.ículo 57, apanado 1, de 
la Directiva 20 I 4/24/UE. Su aplicac¡ión es también obligatOria para l o~ poderes adjudicadores en virtud del 
articulo 80. apartado t. párrafo segundo. de la Directiva 2014/25JUE. en tanro que I.as entldndcs adjudicadoras 
distinras de los poderes adjúdicadores pueden oprar por aplicar estOS criterios de exdus.ión. 

- B: Motivos referidos al p..go de impuestos o de cotizaciones a la seguridad social. Su aplicación es 
obligaroria en virtud del artículo 57. apartado 2, de In Directiva 2014/24/UE en caso de resolución firme y 
vinculante. En las mismas condiciones, $U aplicación es también obligatoria para Io.~ poderes adjudicadores en 
virtud del artrculo 80. apanado L, párrafo segundo. de la Dh'eCtlva 2014/25/UE. en [anto que las entidades 
adjudicadoras distintas de los poderes adjudicadores pueden oprar por aplicar estos crltcrlos de exclusión. 
Conviene tener ell cuenta que la legislación nacional de algunos Estados miembros puede hacer que la e.~clusión 
sea obligatoria incluso en el caso de que la resoludon no sea firme y vinculante. 

- c: Motivos referidos a la insolvencia, los conflictos de intereses o la falta profesional (véase el 
articulo ';7. apartado 4. de la Directiva 2014f24fUE). En estos supuestos los operadores econ6micos pueden 
ser excluidos; los Estados miembros pueden oblig3.r a los poderes adjudicadores a aplicar estos morlvos de 
exclusi¡ín. Dc conformidad con el articulo 80. apartado 1. de la D. ¡realva 2014/2S/r:JE. lodas las entidades adjudi
cadoras, sean o no poderes adjudicadores, pueden optar por aplicllr estOS motivos de ex.c!uslón o esrar obligadas 
a hacerlo por imposición de su Estado miembro. 

- D: Otros motivos de exclusión que pueden estar previstos en la legislación nacional del Estado miembro 
del poder adjudicador o de la entidad adjudic;adora 

-	 Parte IV. Criterios de selección (' O): 

-	 ft Indicación global relativa a todos los criterios de selección 

-	 A; Idoneidad 

-	 B: Solvencia económica y financiera 

-	 C: Capacidad técnica y profesional 

-	 D: Sistemas de aseguramiento de la calidad Y normas de gestión medioambiental ('1 (lO) 

-	 Parte V. Reducción del número de candida~ cualificados (") 

-	 Parte VI. Declaraciones finales 

(lO) 	 De conConnldad con el articulo 80. apartado 2. de la DirectiY:1 2014{25/VE, las eOlldlldes adjudicadoras. sean o no poderes adjudi
cadores. pueden oplor por aplicarlos criterios de selección pn:vL!tos en el artículo S8 de la DlrectiYll 2014{24fUE (parte IV,$Cccloncs A, 
8y(.'). . 

(") 	Aunque la Directiva 2014/2'j/UE no prevé expresamente que las c.nlldadcs adJu,dlCtldoras utilicen el DEUC respe~to de 10$ requl$itos 
ligados a los sistemas de asegul1lmiento de la clIllda.d y las norma.s de gestión mcdioambienfll.l (parte IV. sección O). debe permilirse que 
lo hagan por razones prnct!cas, dado que los articulas 62 y 81 de las Oirect!v;!,S 20 14/24/UE y 20 14/2S/UE, respecl¡Y:1mcnrc. son 
básIcamente ¡dénlicos. 

(11) 	 De conformidad con el artículo 77. apartado 2, y el artfculo 78, ap rtado l. de 111 Directiva 20H/25/UE. las enlldadcs adjudicadoras 
deben seleccionar a los participantes basándos~ en normas y criterios objeUvos. Tal como se ha fndi~'3do anteriormente. estos criterios 
pueden en algunos =0$ $Cr los pn.ovbtos en hl Directiva 20 14/24/UE o implicnr disposiciones básicamente idéOlICllS (véa.o;c la nota a pie 
d.: págIna 16). No obstante. las normas ycriterios objetivos flImblén pueden $cr C$pecffiCO$ de una determinada entidad 4djudicadol'll o 
de un procedimiento de ~ntr.ltllcI6n concreto. Ahora bien. un formulario 110mloJizado no pUédc abaMr estos casos. 

(") Aunque la DlrecriY:1 20 14/25{UE no prevé expfC$llmume que las entidades alljucJlcador.1$ utilicen el DEUC respeclO de la reducción del 
número de candIdatos cuaUIkados (parte V), debe pennil'il'Sc que lo hugan por razones pnlctiCllS. d'ldo que tnnto el nículo 65 de la 
Directiva 2014/24/UE como el artículo 78. apartado 2. de la Directiva 2014/25/UI!. exigen que loda tLoUucclón de ese cIpo se lleve 3 cabo 
con arreglo:l criterios o normas objetivo:¡ y no discriminatorios. 
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ANEXO 2 


FORMULARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEO ÚNICO DE CONTRATAOÓN (DEUC) 


Parte 1: Información sobre el procedimiento de contratación y el poder adjudicador o la entidad adjudicadora 

INFORMACION SOME EL PRoceOIMIENTO DE CONTMTACIOH 

1MntI.a ..1contra.nt. <'1 "-pu.... 

Nombre: ( I 

¿De qUli contntaclón •• lr8ÚI? ....puu.. 

TlhIIo o brev. ~pct¿n d. l. conntJlcl6n ("): [ l 

NIlmelo d. iWWlncla del .....nte M1gMdo por el pocMr 
dJudl*or o .. enIIded IdJudlcMonI (el! au _o) 1'): 

[ I 

(') lJ!e 1O!fIriaool4e 121 Comlllllol poI'dtAn gralutllll1ell\4! eJ .teMClo oeuc ~., "~~n de loe ~i!ldJ~ _ enIlda1* Mljüdlcl!ldo-. 
loe \IPIfIIWIW _6InICCI. laI ~_ .. ..,-.,lclOll elldron~ y _ '*'. 1"..... 

(') En __ di I0Il podIfa 1Id1~ biln un anuncfo de WorrMel6n " ..... ~ como medo" co_!ori. di kitadón. bIIn un a ..ncIo ... ~. 
En 111 -. de ...........,MI*-: un .nundo ,.t6cI1oo 1IId1..-. qu. • ulfüoe como Ndlo di _o.torie de IIcIIcIlln. un _nclo • 
c~ o un .,..,do.....,.1I ~ "'un ........ dlt.I..mCl(k!n. 

~ en iI ~ l. punto /. t, daI 8fJuncla pMltIeIIfe. En .- ~~on """1"', __ india' laI 
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Parte U: Información sobre el operador económico 

A: INI'~MACIÓN 8oe~E EL OPERADOR EcofilÓMICO 

w.ntttlactón ~. 

NIIInM: [ I 

N~ de IVA. en MI ceeo: r I 
Si no .. dfllpo.. o. ~ núrTwo de IVA. Indlq_. 111 tU CIIICI. ( I 
euendo M exl,.. GIro número de Identtflcacjóll nac:jonll. 

OIteooIón poetaI: [.......... .. ·.· .. . 1 


,""NOn' o ....n... c:on.cto ("): ¡ .................. ! 

r..-no: [..................1 

CCll'NOeI~: [........·,........1 
CINooi6n _,1M! (dlr.c:c:i6n de .. "",1". ftb) (MIU (1_): (.................., 

Intarm.clón ..,.,.. R_pue•• 

¿!... op_dar _n6mlccllln. mlcfoempN". u,.. !*Iuell. o un. (] 81 ti 1'111 
media,. emprw. (1')7 

Ú...__.. e_o de conCrlItadán r_rv"-, ("): el op....dar []81 [J 1'111 
WClllC1rNco ¿_ ~ biliar protIGldo es u......... l<ICIiII (') o ,.,.,. 
que" conneo ...._ut. e" , IINrcoo. ~ • _pIeo 
pr",ido7 
.. la 1WIpUHlI_ • .-1NItIw, 


¿~ .... c:orretpOndI.... parc:tnllíeo. nMi.r.. 
 [...-........._.. ) 

chc1Ipecbdo$ (1 deftyorecldo.-? 


En _ n~• ..-HIqU- I q.,. c:ágorfl o Cll..,rf.. 
 1.................. ) 
pertenec:en to.tr_jed_ dl_~OI o o."'vorecid<l. el. que.._e.. 
En .. c.a. ¿f9¡,. el openldor _onómfeo lnIo:rIIo In u". lI1t1 
~c;M1 de ope~ora. tcOflÓmlcal aUloriudc. o IMna un certll!cacto 
equlv.lente (par ~o. en . 1 mateo ele un sIsI8ITII ..aonel de 
(pr.)cf~n)" 

[]81 [1 No[J N<lpr_de 

En CUO llIrmatlvo: 

Sirv_ r.ep......... r.etlnt.. Pl'llllunt...... ..c:cl6n, • 
la ..cc16n • '1, cuando proadil. .Ia ..cI6n c: d. la ...__• 
pe", c"""'......., c ....~ la pert. V, y, .n c....quier 
_. cump"-" y 1Im. ...... VI. 

e) IndIquen.... nOfl'lbre de le lIst8 ., c:>er1llcedo ., el ntlmero de 
Il1tcftpd6n o cerWceclón pertinente: 

1) (......] 

b) SI el ~ da '"sc~l6n 1) ,. cer1l!cación ~n 
dleponljl.. «1 fOfTllido elecCrónlco.•Irve.elndlev. 

ti) (dlre«tón efe le P'gioll wob. IIItorided u olglnlsmo 
oxp4dldor. reftlrenclll tucta d. l. documentlcl6n): 

{.....·.... ·......II··..........····..·Jt· ........·.._·....][.· ..·· ....·· ........ J 


(') ~'-II ,..,..U~ ~d.CCfW;IO 1.I"._como _~. 
(') w.e 11 Reoonwnd.c.ón <le, ComiIiC!n de Gde mlr)'O de 200:Uobll! le daIInlcidn dllllIIIGIOI!mPI'KIII. peq~ y t1IIdIIrI. l!fnIII8M$ (1:)0 L 124 de 

10.5 2000. Po 3I!J. &bI1l* lllOIIci!ll ~lllOn nnll ....1cloI. 

'Ik~: eft1p1111 que ~ cen ~ ... lQ ...pI""", Ycuyo IdulT'llln dio l'tIIgOCioI nUII o '-lince 1otII_' no ...... 211t11o!-. 

laHl 

!'WI1*'t ...- eII1PIIM que cI*!Ia con __ f •• ...,e.dIe y cuyo voIurN/1 dio rIIgOCioI enue! o ~ I11III1 enUII 110 ___ .. 

1e.,.,..... 

....... ......-_1 4111 no .. ni .... II'1II:'."'- ni una ,*,11II1II .....- que ouer1III oon __ de 211 ~_ ~
Y CUVO 
... ....,... .... na ......... 'D "'"*- EU" o CII)'O ........... IntlllllIO ~ .. Q m"'" ~? ...... lit IlllUro::Io di OIInIIIIo. punID 111. t~ 

u &*Cr~~~~~~~~~~~~~~kQ.~~om~___________________ 

http:Reoonwnd.c.�n


6.1.2016L 3/24 Diario Oficial de la Unión Europea 

.. ,.,.,.ncj_ 11ft 1el lndlqu_ , .. que .. ~I" .. l.-rfpcl6tl el [ ......• ... 1 

CI celtlfll:8d6n ~, en .... _ ...~n ObIenIde en .. 

liltl oIIciIl C'''l: 


d) ~ce la illCIlpcI6n o cenlllc8cllln lodoe 101 crillfloe da 
 d) [ ) 91 [ I No 
__1611 .,d1l1do17 

En_O~NO: 

Ifrv_ oon,'gnar......, .. 1nf_l6n quI ,.,Ie.., la 
PlrIe IV, _Ion. A. B, e o 0, MlÚn pr-'a. 

úNlCAItIIeNTe ou.,do MIlo..,.. eI.,1JIIO{o (MI1J"."", o 
to. p/le§Gs" le oonfN~: 

a) Po_ .. .,...l'IIIor IICQII(ImIco p..........r IM'I celtllleMo IOGn 
 e) [1 sr [1 No 

nllpacto 1I pqa da 1 ..~onea I la HlUr**! .~ Y 

kM impueItoa o facilitar infa~n qua permita .. poder 

adjUldlcMDf o ltIlIIIIdIId adluclcalora olDne,io dl~. 

a travM d. una beaI da dato. " __1... ~u_ E.... 

mJembro cr- pueda -......1I181üm...1 


SIra documant.lll6n [)Iftl,*" ... dllponJlIM en rorrn.o (dll'IeCIdn de la p6Qlna \WD, Mll<llldad ~ orgll'lllmo upecldor, 
~nlCo,11_IncIcar. ,.,..ndII _da da la cIoc:u,,*,,-*n): 


( ................ 1( .................. ( .................. 11 ........·........·] 


¿Ea partlcfpancfo ., aperador ..:onómlco en al procodlmlento ( ) SI [ ] No 
da ~n junto C«I Q()'01 (1\)1 

.) IlICIlqu_" fIft:(jin del OI**for _6mlog _11'0 del a): ( ...... .. ... ....... ] 
grupo (IMPO/Wabt. P~. raspo...... da CGrI'IIIIIIdoa 
...,.:11Ico.. *.): 

b) IdInIif!q_ a ro. ct.míl ~dor.. _n6mil:ol qua b): ( ........ ......... . ) 

perticll*l en .. procedlmlanto de ~6n 


~a: 


e) En .. _o, nam," delllrupo PIftI....: e): ( ... .. ..... ... ..... J 


En 11.1 c.a, Indlcadón dellot. o rot. re8fIIC10 • loe cwI_ .. [ ) 
OIIIl'IIIor ac:an6m1co __ pr.NIItlr una dirta: 

B: INFORMACIÓN SOBRE LOS REPRESENTANTES DEL OPER~ ECOtIótIIlCO 

En $U ,*0. Indfqwn. el nomIn Y ,. tIIrrIcc;dn de ,. ,.,.aon. o fMIiBOlIM h~.d«; ~ ,.",...., 11 ~dor lColJ6mico 11 
... del ~~nW«rtod.~n, 

Nombra 'IlpaIIIdw; ( ..................]; 
junto con la r.c.. 'I1ua-r d. nlClrnienlo, 111 proc.da: (· .. ........·......1 

(.. ........ .... ....J 

OW-:i6n~..: 1..................) 

[ , .................) 
1..................] 

En CIlIO n--no, fIIcIIIt_ información dthU .. IOb,. .. 1·..·...... ........1 
r.p~n (.us 'onn ••, *anca, .MId.....). 

(It) l.oM R!ftfolndIM Y11 e~ on IU c.o.. ng.-. en .. <*tlllcaclcln 
(") EnI!lltlqUW 1!l .. "!I!~I~~I.JIII~:IiL_________________ 
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c: INFORMACION SOBRE EL RECURSO A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES 

"-curso .....-... 
¿s. bII.... Dperldor económico .n .. .:.peclded cM GIn.entkMd_,... ~r 1M etIIMo. di Mlcddn eon~ 
111 ,. ptllte 1\1 Yloa c:riWIoa V 110_ (In su QlM) ooram"," 
111 l. pen. V, ","..,1 

() SI() No 

D: INFORMACIOH RELATI\IA A L06 SUICONTRAnSTAS EN CUYA CAPACIM.O NO SE BASA EL OPeAADOR ECONÓMICO 

SI.Ibconfrat.clón ~.. 
Ln .... el a,.redDr eeonómicllla intwK:IcIn doI .~ntar 
IlguIYl !*te del c;antnIIQ • t_1 

rJ8I[JNo 
En _ IlIrI'nMlvo 'i In" ......en.,. H C_•• 
..." _m6ren•• ioa ,uk~ pr....o.; 

[.. .) 

......._............
""""''--_.~--------



L 3/26 	 Diario Oficial de la Unión Europea 6.1.201 6 

Parte III: Motivos de exclusión 

A: MOTIVOS R!f'ERIOO8 A CONOENAa PENALES 

MatIv_ ......Id_ I candlnll........ con Irrwglo. I ... 
~~c:lon. _ 1OtIe6t. .......oión ..... mattv_ 
tfI..,CI~" eI.tIcuIo ST. Ip.n.:to 1, de la Dffec1tvII 

"-pue." 

¿Ha Iido. propjO .-.:I _nómlc:o. o ou• ..,.., ,.,..". [J81(] No 
que _ milmllro ele !MI 6tgIno di 8IImW¡lIInQc!n. di dllWlCÍÓfl o 

de .upeMllón o qua 19n8I podar.. da laPf9MntIIció/l. dacWón 
o -*01 .. ti. 0li6<<0. por _no .'011 "'*'- l~redoI 
mM 1Ilri•• di UM ____ el' ......cle ti,..". que .. tw,. 
dlctldQ, corno mbimo, 1/1 1011 Qlnco I~ 1IIt.no- o In .. qul 

SI 11 ~ pelllnente" ~bIe en fotlNlD 
ellctl'Óflico, ... ~ ÍIICiQIr: (dlre0:d6n 4,11 P'GiRll-b. 
Il.torilMd U orglnismo expedidor...'_lA~ de la 
doc:umonc:.cl6n): 

se ha~ "'b6eádo dtr.c:tIIIMI1I1 "" 1IIf1.. de ~lIIIón que I· .... ·..········K ...... ·.. ·..·....·I·.... ·....·..·.... I (11) 

._do'-"'e? 

In c:.o -'lnNUvo, Indfqu_ (:"1): 

1) F.". di r. <:o'"Mnl, tapldllC8fldo di ~I de 101 plinto. 1• e le \nitI y'" __ di 1, m.a: 
al F.clw: (1. puntD(I): r1, ruin o ruan_: ( 1 

b) Idlrdlcld6n di .. ,.,.nI concIINdIt o: b) I 1 

e) I n IIIIMdIda., q... l ........NI ~ 1ft 111---...: e) I)jrllClón d"l*fodo di exclutlón [ ................. ] y pwUOII cll 
qll... INt. (j; 

84 11 doc:UmlftOdón peltlMIIII .. dllgenl.... In fOllNla 
Mctf6nico, -"-1ndIc:Ir. (dncddn di" ~IM _b. 
• utoridld u organi&mo ",pedidor...r~ exacta de 111 
documllnlad6n): 

1........·...... ·g ......·..·.... ··.. I· .... ·.... ·..·...·JM 

en .-- di CGIIdINl. ¿he "!*do " ojllfldor ~iI)o 
medid. 1*11 demoerrar tu credlblldlld peee 1 la .xlSlencia de 
un ma1liia pIIIInent....duaHin (caulocorr.:dóM)? 

IJSlfI No 

en a.o IftnTllltfVO, de8CrlbInM l. lNdid .. ldoptIIdes (2'): 1·...·....·......1 

('') 	 TI! como .. de/IN 1IIIIIfllcula 2 de iI ~ nwt:D 2QOII/80411JAI del CaNIjo, dII 24 dII octlAn de 2008. 1'tIIItI'oI•• LI lIJeN oal'llrll le dIIII~ 
~ (00 L300 <la 11,1 1,2C08. 11. <1)

(") 	 T., oamo ...... ., ti I1IeU1D 3 del ~IO IlillIIto a le u::he toma IDa _ di conupctdn 111 IDa cp.II .... klnj)llladoa l'In:lcnIt1oI de .. 
ColNJ~ euro_ o di 101 E.c.doe m~ .. W Unión eu~ (00 e I~~_~l~ 1ge7, P 1) Y ti! ti .tlc~ 2, lIIIfrlIdo l . di la o.o..I6n 
_ 2C03/!!Ie8I./AI dIII CoIlMfO, de 22 de ¡\J1Io do '2003. "1M! a la U::h4 conI!e ~ mi el wctGr ~ (00 L IIn .. 31,7 2003. p. ~" &te 
motfo,o di 0lcUIón ___ ~ la <:oI'nIpoIOn lal-"O _ áIInII ti! IIG-...clón _ 1 dIII C)OCW ~ ¡,raIId adlUdl__1o del ~ 
conómlCCl

t') En .1IfII1da del wtk:vIo 1 ... CM_lo NIIIIMl a 11 ~ dII ~_~ ~..nt_ de 1M Coml.llldMll E~ (DO e 31fl dII 2111.199:5. 
p.48). 

('') 	 Tal ocmo .. 1Wiw1 en 11 ~ l11IrCO del c:or.e¡c, d1113 dII junio d. 2002. tGIl", la Joona con!rlltllMYOfIImo (DO L 164 .. 22.6.2002, P 3), EMe 
motMI de eiá.lelOn .,glá _bien 11 iIGIociOO o 00II11***1 ~~f~ .nto o le tM'áltt.. dII~. lal OOITJO _ oo_*.rI ellII1lcWo 4 
.. LI ciMda OIOeIocln _ . 

(", Tal oomo le dellr!en en al artICUlO 1de 111 OIrllCli'ltl 2ln\IIJJICE dej PaltlmenIU e~ ydel Contejo, dt 28 do cx:IUb!a de 2005. relMMI a la ~ 
.. la utlllmdOn del o'\w1áIrO ~ ti i*nquIodl 0IIiIIIIlM V" lIrw!dIdcIn deltll1'Olltnlo (OOL:Jj)Q ..a 11.:/OO!i p. tI!) 

('~ r .. cano .. doItNn., .. aotbllo 2 de iI Otl'tlcU.. 10111381UE dIII ~fT*l1D~ YMI CóMIjo . .. 5 de bril d1120I1 . ....~. ~ 7 
luaI\e contnI 11 1.... de _ hu".,oe y • le pj'OIecciOft do 1ft vlc:tln_ V ptlr 11 q\MI .. t\IIIItuye LI o.c.k!n _ 2ClO'2II'2SlIJAI doI Ox-.o (00 L lO I 
.. 15.4.2011, P 1)('') __ como __R~~ 

(;") 	~ laiIIee _OQIIIO _-n
(n, ~~_como_~ 

('') De ClMlbmIded oon ... dlep___...... de IIJIIc8eIOn ... articulo 57, 5p8"dO 6, dlllI DlI'KIMI 2014/24/LE. 

¡'~ !.JI ~Ión ........_ le ido............. ~ tllWerdD 111 cu.nIa • '*** dII h dIIIb 00INtIdaa (punt,.~ ___, 
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B: MOTIVOS REFERIDOS AL PAGO DE IMPUESTOS O DE COTlZAClotIES A LA SEGURIDAD SOCIAL 

Pligo de Irnpuelll_ o" 1:0*-=1__ I la MgUriUd _la! ~la 

¿HI cymplído 11 ~rMof ICOnÓmioo toa. 1... o__i_
"II.U"...I P-.o di ImpuMtol o. cOllzeclon.... 
~ __1.....0'" el..,... eI~. .... _"dilo 
_ In 11 EaWdo miM1bro del podw MlJ~.cb' o I1 e'*dld 
Idjudk:"'. 11 no c:oIncldl con MI ••• lItalllecmllnto1 

[]SI(JNo 

En _o Mglltlvo, Indiqu ... : 

e) "" 1 0 EII_ mltmbro di que .. lMe 

b) I"A c;uéMo ~nIte el ~rte en cOO5t1ón? 

e) LOe quol __ ' quedIIdo ...bI.cldo _ 

illl:umpIrnentQ1 

1) A tN1l6. d. un. ,..01ud6n ~....tIve o juclclel: 

- ¿es ID rlllOklclón filme y IIInculllnto? 

- Indlqu_ 111 ,..,. do lo condol\ll o ~. 

- In _ do condono, y • ....,. que ......bIIw:. 
cIi,.omenlo ." ..... d..-.cí6n .. perrCldo de 0KduMn. 

2) Per __ 1'MdIoa. Espocllq_. 

d) ¿HI c:umPilo el .radar ~ÍQO _ oCIigecionn 
mechnte PIlIlo o ICllIIdo 'linculMte con viGa 11 pego de 
Iofo IfIIIIIIIIlI" • l ... cadz.a- 1 I1 seauridlld socllll que 
MI...,., in4¡idae, en tu _, 1.. fn1ef_ 11_.._ o 

'" muills Impupas1 

~toa Cotimcl_e _!ale. 

.) 1···",,··,.······ 1 

b) [ ..........·...... 1 

c1) 11 SI 11 Ho 

- [ISI[I No 

- [..·..........·..·1 

- [ ................. ) 

c2) 1.. ......·· ...... ·1 

d) [) 5111 No 

En CoIIO ~"O. 
Mf*:lftquese: 

[· ..... 1 

., 1.. ·.. ·· .. ·........] 

b) [..................1 

(1) IISlC( Ho 

- 1] Slll No 

- [ ..................1 

- r.......... ........( 

c2) (..................1 

d) I]SlI)No 

En CMO aiIInIIatvo. 
~_: 

[ ...... 1 

SI la doc:ullWltalOn perIlrtent. '*'l1li .. jIIgO de I~ o 
di ~~.oc:IIIw .... dilpclnilll. ,n IarrNto "cCrónIco, 
,INI" Indicor: 

(dlrecQ6n .. la "NI-*', lutGricMd u CII1I l nilmo I~, 
,.,...ncia UKá • la doc~n); (3.) 

(··..... .. ·.· .... 1..·.... ··.. .. ·..··1 ............ ...... 1 

e: MOT1IJ06 ReFeRIDOS A LA IHSOL.VeNCIA. L05 CONFLICTOS DE INTERESes o LA FA!.TA PROFESIOffAL (2') 

Inlorm.eión rWIItiv. 1 todll poi'" ¡MolllW1Cil , QOnflh:to . 
~.. o la • .,.,0,..10lIl1 

RespuMt. 

"'n MI INI .... ., ...,..... ¿he Incumplido 11 ol**r 
econ6m1co IUI oblig8c:lonu .,. loa ,mili.. d. I1 r.gIeIed6n"Dr", .oc:iII'I IMdlo.mbillllal (1')1 

[] SI[) No 

En CoIIO drnwtIvo, ¿.he ldoptllClo el ~rMof OC:OIlómfco 
mecidas para demoslJlr su credlMlldlld pese • la ~ de 
_moho .1IC~1I6n (caláOCCllfWClCI6n»)? 

[]SI[]No 

Silo ha hlc:ho, deac;ribMslln medld_ Mlopgd18: 

e..................J 

n 	RepIt_I8nIll_ oomo _ ~ 
, It) 	 ve.. .. 81IIculo 57. t¡IIIr1Ido 4. cit. onca.. :l()'4I2~ 
(.~ 	 rll 001I'I) • conIlII'ftp/lfl • ~ lit • p--. 00I1!11IIIción .., l. IIgIeIKiOO ~. en .. artullCKl ¡IaIIWWlte o "-~ lit 111 <lOI1InII1ICiOn a .. 1I 

W!Icu!g 18 



" 
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¿Se oncuentl'1l .. ap~ -=onómIc:o ., ..une do 1_ 
"MM 11.-100.., 

e) EnquWn 

b) 8OIMIIdo a un FIh>C_lmiIN1to do Inl olwnc1a Q 11q\.J1d.cIÓfl 

el H. c-.e.l'Ido un convenio con au. ec~~ 

el) En ~uf.r *-16n ,,.1/l1li I'1IIIIIIlInte de un 
proc;ed!mMnto de 111 mlemll net~alllZlI lIi¡¡ente In la, 
dllpo8lQonel leg.... y regtlment.rf.. 1lIICIo1IIII.. 

e) Su.1IdIYoe elián liando l~i"'l'1Idoe por un liqlJldedor o 
por un Irfbun. , . 

1) Su. IdIv*d.. Impl'1l.-i.... hIn 1JdC) lY.pon¡;fldl • 

.... cao ..... lIWtivo: 

- EspecHlqlJeee: 

- Inclíquen.. IOI madVCIII par ... al'" el opIfldar R. no 
oblaante, cap41Z di .¡.anr el conInIto. ,..renda en cuenta 
laa dlepotjc1OMI ~ medida, nldon8l.. apllcéle. en la 
,.,..... e la cClnII1\I8C1cln de l. c;tivld. d ., tal.. 
c11CVf11tanci.. (211)1 

- (.. ,.... ""........ ] 
- [. .................. ] 

Sj 111 dOQl~~ peltiMnlo .. dltpGníblo en ro~ 
1Ioc:Irónir;0, sllVllM inclcar. 

(dÍl'1lcdón de ,. p6gina weD, lutorIdld U IIIQMIIImO upedldor, 
r.rene. a!CIen de 1, documMI!&16n): 

[ ..·............ ](·..........·...... 1..,,,......·,, .... ] 

¿Se he a.cIarMO al opel*lor aecnolrnk:o culpable ele un. ,.... 
ptofuioMllor_ ta,1 

1] eH] No 

[ " ................) 
En cao allrmatlvo, ¿ha adoptado" o¡Ml1ldor ecanón*:o 
medidas lutocon.cton..'l' 

[] SI [) No 

SI lo ha hectlo, descrlbanse lIS medidas 3doptMll!Is: 

( .................., 
¿Ha 0....,1*10 el opel1ldor ec:on6m1co lI:u.,dC)e con GirOI 
operadoras económicos dostinlldos , r.lsaar la óClmpllancll!l? 

nSID No 

5n _o ~IVO, ..pectllqU8ll". [ ..........._ ... 1 

En ceso aflrmattvo. ¿IHI MIopllldo él open1ldor 4ICanómlco 
rNlflcMl autoconctol"M'l' 

[] SI[] No 

Si lo ha ..eno, dllCTlt.w. ,.. medidlI. 1dopIlId..: 

[ ..................] 

¿TIen... oper8dor ec:on6m1ca conactrniento d.llgún conflicto ( ] SI [ I No 
• ~__ debida e su pwtlclpeclón en al procedimiento de 
conlnlllCl6n? 

En cao 8flnMtfvo...pectllquesa: I ... ........ ...! 

¿He __«MIo el OJIII'1Idor ~6mico o Ilgun. Impr... ( 1SI (1 ~ 
,.lCloiNd. CCM! ~ el pad., IdJudIc8d« o l. entidad IIdJudlcldor. 
o h. In.......ido di otra II'III'MII'e ... l. pre,.,lClÓn del 
~deconlrl!lt~ión? 

En ...0 IftrrnItfvo, ..pecllfque.e: [ ................. 1 

(JI) 	 v-. la ~ r.:iOfllllI, ellII1un¡;io peI1ilJ8l1ta o 1000 pjieg.. da I~ oonIJatllDón 
¡-'") 	 No ~ nec~o I'II<*ar esIII irtblTllCión 91 la _luSlón de loe ~ aamamlooe en UI1Q d$ loe tupu8IIDI oonlemi*dae en Isa letrs al a " "
~~ .;, iMtIJd de 11 I-a/_I.:lón neclonlllpll_. ti" nln..nl .~ poIIbIo aun ., ti OIM) .. que ti opMIda' KOronloO .... ., 

oondIc:ionII"~"'~. 
e"') Eo ou c.o, ........... dellnk:ionw en la ~1eIIción _iorwl, eI.nunáo (lIIrtlnenle ~ lo. ~ da 11 ~íCn. 
LJ......>MJ!IlI..L'oI.•~~JII.!ag!-rm ~l'<~lKlO.ll<!1in~ )oull"'!lIJlr}L¡(QnI!llilClOJL_____ . ___.. _....... _ ._________ 
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¿H. '.petf...rado .. ~r Deon6m1co le ~ 
.m~. de ... oontnIo PIlbllco ,nI,lIor, ~ oontr.to IrQrlar 
con un" entidN ....do,. o ~ cOftlnllo _ conc.l6n _elfor 
o la m"...cien d, _"'- 't peIjuIdo. u .....Ml_. 
~., r.... con _ col'llnlfo ....nor7 

En _o Iftnnlltlvo, .PDeIflq_: 

118111 No 

1 ..............·· 1 

En cao .tImwIlvo, Lhl "'NO .. operwder _"moa 
1NIIIId...~act_? 

[1 SI [) Ho 

SI lo hI hedlo. cietertb.".. ,•• medid.. .topIlIdes: 

( ................. ) 
¿~ 11 opefNIIC' .con4mico eaflfirmer q..: 

·1 no .. Iido dedil,., l;1li"," _ ..~ gr.". .. 
propordon. le InfarrMCl6n ~ piI" yqlllcar , • 
...~. d, ",aflvOl cM 'wcllM6n o .. cum~o de loa 
att.ta. d. MiIod6n. 

b) no .. ocuIllldo gf flIfonnecI6n. 

e) he poci., ~ Iin rMmofll loe 1tOcUment.. j\llll1Ica1/llo. 
ui.,a~ pClF el poder ~dludkNor Q l••ntided -tju~• ., 

111 no ,. interádo infMr indICídlment. In 11 ",_0 4e h¡1N
de ___., poder ldIIucIc.tor o ,. InlidN 
1dl~0fII. -",r inrom.Mft conflcllncilOl quo puodt 
CIOI1Ñri" *1",~., ., ~miInIo *' 
~t.iÓl'l. o ...~orcionlr poi' nellliancÍII irloonllci6n 
onQIIIloM que plllllfl 1_~ ¡nIkI.,ca impCNtante ., .. 
'-OMI fIIllII/v_ 1" IXICIuIf6n. ~ Q HJudlc.:i6n? 

liS/jI He> 

o; OTROS MOTIVOS DE exCLUS~ QUE PUEDEN ESTAR PREVISTOS EN LA LEGlSLACION NACIOtlAL DEL ESTACO MlEMSRO 
DEL PODER ADJUDICADO" O DE LA ENTIDAD ADJUDICADORA 

lIIIoftIIoe d. ,xcluel6" P~ nec .......... ~ta 

t.Son Iplicalll". to. maCIllO' ... _c/u_n ptII'IIrMII"_'01'1'" que .. ~., ti Inuncio ~....,. Q loepIegoe"" o~n? 
81 la docurnenllll:l6ft .xtglde ......unaIo pilfttnento o les 
........... conllWlci6n .. diIpon4!fe en fOlmllo eleclf6l1ico. 
IIrv_ IndlGllr: 

IJSI[)No 

(dlreccl6" ~. le ~M 'lié. • U1~ u .,'ge.......UI .~.
""',nciI _1ICtI di ,. dac--.cí6n): 

1..... ........... 1 ....... ..:.. ..... . ..................1("') 

En" e.o de ~••N IpllC8We cUlllqul..... la. ftWttwo.... 
..al./Ón pulWllMt. ~. ¿ha ldoptodo ti opar.tor 
econ6m1co modId. IIAocarr.ctOtM? 

IW lo hit hIdIo, d~"_1M 1Ndida, ~••: 

(J SI [1 No 

(..................1 

~l~~~ ____________________________________________________________ 
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Parte IV: Criterios de selección 

En reIM:IOn con loe crrt.nos do ~n (1cc:16n a o _cion.. A • O d. l. pr...nto peno}, el opoerlldor ~Ico dee/.lnI que: 

A: INCICACION GLOBAL ~EI.ATlI(A A TOCOS LOS CRITEfltloe DE SEléCCION 

Cumplim~D d. ladoa loe c:r"-r_ de ..I&ción 

Cumpll loe criterioe Ife MNcei6n reqljenaos: "SI[J No 

A: IDONEIDAD 

~i.d ~puHt. 


1) '1111""1 1n.al1to .n un r.glwo profe.lonet o n.'~" In 
 [ .... " .......·". 1 

IU e.t.da milmllro de I~ .,to (lZ): 

SI .. doc:ullMláclón pertlnent. 1116 dllporMbl. In fanYllllo (CIIrIccI6n di" p6gln.~, .~orlftd u o!Qll1i1mo expedidor, 
electrónico, .&v.o indar: ""r.nc~ 'Kacll d, l. doc:u~*ión): 

[················1..···········.. ···•··········..·....·) 
2) 	 C..ndQ .. tr8te • ConII"lt_ ... ..,-vIcio.: 

[) SI (J No¿E. pr-.c:jIo dllpoNf ... u,. .u&oftzM14n _pea'" o 
.ltIr 1IIl1I.,0 • lMlII "ermndli org.ntmclón p.r. poder En 0110 "rTNIlvo, .~lfIqu_ q'" lIIIIIa~ o afIIedcln • 
pr.tar .. lIIrIric:lo d. que .. Ir• ., el pi. de indk¡~ li el oper-.dCf lconómico c:un..- ... requililo:
est*Ilectmlento del ope,-.dar _nómico? [,,,][1 Si[) NG 

Si .. dOl;Um,ntICI6n pel1ln.... ~ eli'po"'l, .n formato (dlroc:Qón d, .. p6Qin. WIb, .~orlftd u o~r.mo _pedidor, 
tltár6nico, ,Irva.. indiclu: r.renei••XllcII di I1 doc:u~_ión): 

[.··· .... ·.······Il········,,·····.··.··················) 

B: SOLVENCIA ECONÓMICA V FINANCIERA 

".relaa: [...... } wlUmen d. n..,..: [...... II...111'1Dn1d1 
mlmero d. ejerclcl.. Dlgldo., " , "unclo """nentl o ICM 

1. ) Su vol_ de ""OCI"Mual (<<IIIntr11I.) ctul"llml ,1 
",relaa: [..• ".J voIurM" d.~: [...... )[... ]...."... 

pI.1 ele r. contnUción .. el sigui.nt.: ".relao: [......) volumen el. n~: 1......][...Jrnc".. 

VIo 

lb) Su vollMW'l de n-g0Cl1a. anu.1 medio d...nIIII 1I número (númalo ele eJercklos, volumen de negoelos media): 

••jlrclcloe ••Igldo en el enuncio 1*11",* o 1.. 
 l.··· .. ), [....·.][...Imon«i. 
pll...,. de le oontr.-16n •• el .Igu..... ~: 


SI " dOQlmem.clOn pettiII....... dl,ponIJI, .n furmllo 
 (dl~i6n d, le JIi1Ilne ~. l~oridId u OIgII.w.mo 1Iq)Id1dor, 
",arónico. slrva.. Indar: r./Ofende I"tete ele !ti .umtlUdón): 

[... ,.............JI, ..................)[...................) 

<"1 	 r.. oomo • --'pII., .1 .,.,., XI de le O'IICI,'" 201 ~~I\JE; Ia& ~ _nómlcoA .. diII.lTIIinedot ~.. ",.......,. pueden ~ QUe 
1NIII¡:iIr ocroa requllllae ~ tri <b)fIO " 0110 

~~~.~M~.~ 	 ~~~~_____________________________________ 

http:OIgII.w.mo
http:sigui.nt
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28) Su volurMnde negocl.. MUaJ ( • ...-:Iflea») dlnlÚ • 
nCItMro ~ eJen:k;/Qt .Mtc¡jdo .n ., 6mbHo de .ctfvIcMd 
cubl..to por .. contnto y ~e ....~ en ••nundo 
ponM.... o 1.. pleg.. M ,. co..rtDcI6n .. el -.lgulent.: 

Vio 

2b) Su vol_ de negocIo. InoW medio <NI el ámbito '1 
dlnnt... rtúrn_o delfM'claloa ulgld.. en el .nundo 
....1__ o ¡q pi...,. do la co".uclón _ el 

"II'l'-tte¡s<): 

91 ,. docu,,*,*1ón poltlMl1Ce ... d/Iponlble en (o)fI'rlllQ 

~. , ,,-incIQef: 

ti.relejo: ["....) va*l_n _ MgGI;IOa; [ ...... ](" .)nQMde 

tierclclo: [ ...... 1vok¡..,.,..  negGCloe: [...... J(...;n0Mdil 
tierclclg; [ ...... 1va*llTlN1_ negGCl- [" .... II.. ·inOMdII 

(nllm«o da .jM:Ic:ias. v,*-,- MI nogoc:ios media): 

[ ..... . 1.[......X... tnoI1etlll 

(dlrecCl6n do la ~gi.. wé. lIbIfdH u oraonilrno ,,,,*/dor.,...,.ncia lDCtIi .. le dac:umeraci6n); 

( .. "....,.."".1" .... """"..... "".....·.... ".. ) 
3) SI "" .. _ano do la InfonftIcMn 10'" .. vaun., MI 

negocí.. ¡¡¡"r. g ...,.,1fIco) en reIoId6n con todu 01 
portodo canalderado. indlqlM. la fecha de crMCi6n de 111 
entpr_ o d. inicio do 1.. -=tMi8dee dej operadO( 
ocan6mlco: 

( ................. J 

4) En ,.,~ con le.....08 "nene.... (W) c,J." ~ndic8c:Ie" do !ti "'0 ~ride -MIo enIr. JI e y <->-'1 dol 
~In MI 01 Inunclo poftIMnIe a 1 .. pIOgoIIde la wIor): 
00I'IIrWtK1ón. el ...,.dOl' _ómlco dllel.... .,. el 'MIor 
..... de 11(.) ~o(l) requerido(.) .. 01 .¡g....,I.: 

l· .. ...1. [...... )(") 

Si le docu~6n ponlllento ... *POn11lM "" Folmlio (dw.cl6n d. ,. ~gino wé. autaridod u ora'MlnO e~. 
aIoc:tr6nico, ./mse 1n<Acar. l1IfoftlnQa 0lI1ICÚI .,. " dac:~n): 

( ..·..·· .... ·....1"···".." ,,,.... . .................. ) 
5) El i\1pofte INgUrado en el -.gwo de ~nluclón por 

....... pro'-ion.'" dej operwdor occmómlco .. 01 
e/gu."e: 

Si .... Intorm0ci6n _ dIIpotII,. en formato .tectnInico. 
• ,."... Indar: 

En ro*i6n con ro. ..... ,..,...01 

[... ...f. .. tnoI1.... 

(dlteccl6n d. l. PII.na \VeD. autClfldad u organlln'lo e~dIdof• 
,.....ndo ~ _111 doelMMlád6n): 

[, ..·..,.. .. ..·..1·............··..·• ·· ..·....·..·..··· ) 

S) ___o. o 

1iI.............. en .... GaSO... oopeciII~n en 01 InUncío 
~8Ite o loe pIegoe de la co.-rll8d6n. 01 .1'IId0f' 
OCClllÓftlIc!l .1.,. que: 

Si la cormpondlent. cfocwnenttIc:i6n que. '" IU c.a. se 
lOpOCIfIque en .. IlIUnclo plltMe". o loe piegoe de la 
COIIhted6n ._ llllponlble MI taftnIIo ......ónlco. 11_ 
n.tc:.: 

( . ..OH .......... . ) 

(dw.cI6n de la pjgin. v.W. autonded u organilmo expedidor. 
"'erando oxaeta .,. 111 doc:unwnblClón): 

[ ........ ........ 1·..·..·...·..· ....... ·· .. ..·· ....·..·) 

c; CAPACIOAD TtCHICA y P~OFES'ONAL 

C4ipecJl~ ~CII Y pro,..ian" 

Únament. cwndo M_. de cantr..... p{¡bUc_ d. 

,,"pu..t. 

1.) 
otw..:
Ou,.,. el pelfodo de NÑrWICIII , el opoRdor ocon61ÑQO h. 
..-utMo... IIgUIont.. otw_ ..~ ..pealllcado: 

91 ,. d~rnenIlIcI6n pertlMl1CI r*lw .111 ejocuc/6n '1 
oondull6n ..ti.... do , .. allree .,. impaMntoa ... 
dIIPonIbII en rorm.to oIocIrónico. sirva .. IndIc8r: 

Número de .,... (OIte p.-fodo .. oepec:IIIcl 1ft .1 .,unclo 
peniMnCo o 'M pliegM dilo ~iOn): 

(....·.... ·..·.... 1 
Obra,: [ ...... ) 

(dlracQ6n di l. ~lIln. we. lutoridad u o..-no .xpocIdo~. 
rll'orencie ....d:II ÓII iII doaumenc.ci6n): 

[...........·.... 11 .. ·..·............ ( , ..·.. ··.......... / 
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lb) 	 Únle_lIte ClJlllldo ' 1 trttliM contraea. públlcaa d, Nu.n.o 1M '~CI ("ell*l10d0 .. M¡MCltaI In ti _ncío 
poMUn."tl o loe jIII<Igo. de .. c:onllWao:iOn): 


CuI1lIÚ ti ¡.rfodc 1M rwfwwI* ('-). ti .rKor 


• ....,letru. o conCm.. ~illlco.'" l.-vlcloe: 
[ .................. ) 


económico ha r..Uzado le. slguienC... princlpolle. 

eMeon delllpo ..peelnc.do o prut.do loa algulene .. 
1o.tcripdón ~" I~~II~" I	 Iprlne'" "rWc:'- ., tipo I .-=IIICldo! Al ..be,., le 
1.... Indl""".. lo, import... la fec:tItoa y lo. de.unltllltol. 

__ Q prtwdaa('O): 


2) 	 Pu.de rlC\lrllf .. .,.,1_1 -..nIoo o ICl I Dr~ [... .... ........... 1 

ti!;nicoa (,,1) tlguientoll • ...,ec:I8lmenCa lo. ",,¡¡anuble. 

d" control de la calidad: 


En &l4:aSO de los contrates pllNcoa de aem••1 operedcr [.......... ........ 1 

aconómlca pod'* recolñ' .. personel ~o 1) 1011 

alVl__ *nic:ol 1I.n..... pIInI tj«ut.11 I)bre: 


3) 	 Emp. 1_ tíguienta. ln . t.I.cl_ Díc:nicu y medid.. [..................1 

p.n lII'_tlur .. CIIIIdad 'J lispone de 106 slgulent.s 

......... _Ido ,lnv_lgIIIol6n: 


4) 	 Padrj aplleu 101 si ....... ellt'rMl da ¡ l nl6n de !. 
 [................ .. 1 

aMen, cM ....mIIIl_., 't Mg~_o duma Il ljecucMn 

d"llCIlltrlto: 


1) 	 c...,. ro. productOI o liMa... que 11 vqeJ1 • 
•....,,.tnr ,--. ~ 0, UOIplIonelfnRntt• ." , 1 

eMlO _ ¡wodudo l o .,.... qua .... nec.arlol 

p.n un !In p.tlc....: 

¿A&rtol1zatlli ti openldor económico que te verlllquen (4Z) al []SI[)No 

~ad • producct6n o 111 oep.aldM II6cmlce y, en 

111 e_. rOl ......... de eMudiD ,lnw~6n de que 

dilpCH1e, ..1oomo 1 .. ""'1. de control. 'a oalidad 

queilpicanll? 


11) 	 ~ a contlnued6n " indlc:8n potI..n , .._I.I,-t•• 

títulos d . ..tu.a. '1 prorwl_lu: 


e) 	 .. PfCllliO prowedor ele .,.1_ o contrltill. 'l/o . ) (......1 

(dlpenchndo de J05 r""i.ol "Jl d08 In ...nuncio 

pertinente o 106 pIegos de JI COIntnltllcJón) 


b) 	 8i.I pe!'lClnel cIIw::tIvo: b) (... ...) 
(.. .. ...._........)
1) 	 El opInIdor .:0116"*0 pod,. ~Ik;.r lea liGullntw. 

madidal .. gMtl6n ""'",bt.ntal . , I¡Cut. el 

conu.to: 


S) 	 La p ....t... medie anual" Clfenu:for con6mic:o '111 Afio, pj.nC1Il1 madll .n~l: 


nllmefo di dildvo. dUflll" loe Crea üturno. lila. I\Ieron 
 (...... ), [" .... )
los S9Aléntes: r. .. ..1.(" .. ..1 

(" .."J.[. ",,) 

AIIo. OOl1IIro ~a dI~IfO': 


[.".,,1, r.....) 
(. " ..1,(,,··.. ) 
(...... l. [" .... 1 

1) 	 El apandor económico dllPOndnll de .. maqul"..'I, .. [ .................. ) 

..... , 't ., equipo t*:nlco 1118--. P11111 lje&:ucl r .. 

contrato: 


10) 	 E' opefador .:on6miI:o tiMa __ualm~l. e' pr0p6ailo [.................. ) 

cM aubcontl'lCar (013) la siguiente p.rte (e. decIr, 

por'*"lje) del conlrlto: 


(") lot podoreI.JIodIoíJdo(.. padr;in • ...,r lila .-IlOl Y1 ..... 1tr~,. qU."IIIe de "* de J,.. IIIaI. 
r") En aII88 pataMI deben __ todo, ~ ~tII\IlIfIoa y .. 111114 deIIe incluir loe cIenIee ..110 p~ como prl-.dOl de los A~~roII o iOII 

.....a. .. <!la .. trile. 
("¡ CUIIndo _ 1_ .. ~I McrOco u organiamollknicol qU4 no "'n inllllrado» dirNlll1lr11e In le ..,,~ ..1..-:lar ~ pero .. cuv
~1Id .. billa lile....__ indica .. le parte U. seccI<In C. dIóInIIn CIm1ptJm.-_ fUmUlll10l oeue tepIID:Ia. 

1") ,......wacIOn .... ~ pot ti podar ..dador o. 111 .. ncmblll. cuando .. _110 ItItora. par 1M! ~ oIIdaI compánta di! ~rl en .1 
_1IItll ell3b1ec:loo ci ~delll.ln*lietrol a de ~ 

1'') l~ tri <lUIfIta qu. . • <ti ~ 1IOOn6miCo .. dIoldldo IUbconlrlller un. ~ ... OIInll1llo '1 cUllll1l con 111 ~daI.~ .... 1.... 
.__~..........."....,iWJJJIOl!IlIIlI~ !.QIII.IJL .,.4f11lII. 
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11) Cuando .. tnIItI d. ~~ 111 _~.: 

El opendor acon6mlco fKMbri 1.. _tras. ~.Ion" 
o l\lCo~fI.. r.quenál d. loe JI'O(Iuatoe q.,. • 1MbIn 
lumlnillrar..... necMld~ ,. , djuntllr certlllalllOI de 
.Lbnticldld. 

CUMldo pt'OCeCI•• el ape..tor _n6mioo dcl_ MI'*"" 
q.,. fId'*'l loe c.r1Ma1do1 de lut. ntlddld ntqUerfao.. 

Si la docurMfll&jdn pertlnem . ..... _ponlllM '" foImIto 
okl<:~nlco, ,11'VMe IncIcaf: 

12) C¡¡l nde .. 1,... di oonllPlltDe pIJbRcol 111 _,"'-... 

¿fllleda el .....r econd.-a lIf_nIIIr IDI opoIIllrIOI 
Clltlfk:adal apeclldoI por 1nIdut0l o . ervlc;lo. ofldll_ 
8"'*aadM del c:oná'olcte C411idIId. de competencia_odcII. q.,. .crd", l. confIIrmIciId dllDl pfOduct.. 
~._,t. cMallId. MlChnte ,...,c:te• • 1_ 
~"a_ o nonnea 116cnIca, OonfDmlI e lo p.....-o 
I n el MllnCla pe~'" o ro. pIIegcM d. I1 COI'IInIIIIc:iI1 

SI .. ,..pue" .. ""..."., 11_ apllclr~, q~ I 
Indlclr qu6 otrw /YIIdIQI d. pnMN PI*Iln .,.,... 

Sir. docu"*"-lón plltilWl1te .... dllponJlIM In fernwlD 
.-:tr6n,"-.I~ Indlcer: 

[JSI[I~ 

[ISl[l~ 

(dlrecci6n d. l. pigil1ll we. lutoridId u O/IIlnilmO IxpedIdor. _ 

r<!farena. exacta" 111 docurnef'ád6n): 


[...............·1 .... ..···..·..·..·1 ....·.. ·......·... ) 


[1 SI liNo 

[ ...-..............j 


(dflw:.cidn de 111 pqlne wab• • uIIIfIdMI u O/IIlnllmo ,Jq)eCftdOf. 
r".IIra. ..... di 111 ctoca....adcln): 

[· .. ·... .. ··....·1 ..·..·.... ...... ··1 ........ ·......... ) 


D: SISTEMAS DE ASEGURAMIENTO DE LA CAUCAD y NORIMS DE GESTIOH MEDIOAMBIENTAL 

..*"-di .....,1II1l..0 de .. call4M Y..r_. "'"PtMoIt8 

~Ión medloambllnUl 


¿Podr' el opellldM econ6mIcD p!WMftIar aMttIa.do. el(pedkjoI () SllI No 

por 0/111"""01 Incilplndllnt_ ~ ICr"", qYIt cu,..e 11. 

~. de _egurlmilnto de l. cal~ r.queridlS, en 

pertlcullf en ~ert. de ICC4ItIbUIdad PI" personM CarI 


clecllPlddlllt? 


Sil. "..,Llnt8 e. n..-Iva, ,lrIMe explcar por ~, y [ ...... _·........ 1(................. ) 

~Hlcllr di ... atrOl "*/01 cM pNIOe 1Gb" .....~ d. 

_guremiwlto d. le 0IIdId .. ~a. 


SI 11 doe\llTWit.:46n pertlnente .... dllpantllM '" l'orrMIo (dlrlCCi6n di t. P'1I1n1 wab, autarldld u orgenilmo e~l*Idor. 
ellclr6nlc:o••I~ ¡"*<Ir: r.r-a. uoa,*, del. dec:umented6n): 

[·.............. ·11· .... ... ·......·.. 1..·.... ......·.... ) 


¿PodrIi 111 .rmor econ6mioo presentar clltiflcedo. IIltpecidos IJSI [) No 
por org,n-Ol IndlpendlentN que ICrecltln ~ .rc. IDI 
1IIt«nu o nonMa .. geltl6n IMdlolrnblenLt' r.q1Mrida.? 

[ ................ )[ ................. 1 
di qu6 OIIrOl rnmiOl de pNlbllObr, 101 ,1,--. o 1lO1'InII' de 
...Ión medla.mbilnt.l .. dIIpone. 

Si 111 docu",.,.l6n pertlnent..... dllponlllM In ""~O 

8j 11 fllPueetl .. nI~h,a. Ilrv_ ..piar por q~ y .pecillclor 

(cfirlCdón di la "'lIlna wab, aulorldlCl u organllmo ••peddor. 
elldrónic:o, .rrval I,..r. r.twwnc:te . u,*, de la dec:ument.d6n): 

[ ... .... .... _.... 1[ .•-... -_ .. :..-.... 1· .. _....·.. ·· .... 1 
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Parte V: Reducción del número de candidatos cualificados 

R.duccl6n dII nú_ 

Cumpla lQa QÍl8fioe o no~ ollj«~ ~ no díllCrimiNtono. ~a 
M .p¡c..,," p.a linilllr .. nlM'nero de c:andidato. de la ~i«O 
llW1en: 

En ...upu"'o da que .. ~,.., cMruM c.etIIIc8dGa u _ .. 
tipos de pru.bu documenlaJ... !ndlqu8M en r.-ci6n ocm cM. 
uno cM "os si .. ,..rwdor econ6mIco dl-.!_ cM lo. 
docLllMlllo. __oe. 

SI algunos da aatos C8ItIIIc8dGe lA «ro- lIpoa ~ PfUIlb8$ 
docwn..... -"n <JIpanllMs en form-to eledró~ ~4), 
.~ Indar ~ cM cadII uno de .H_: 

Raspu_ta 

[....! 


iI SI [1 No ('1') 


(dI~ da la pligtn. waD, IUtorid..:l lA OIlJllllÍllmo expadldor. 
,..,.,encIII_<ú da la doc\l~n); 

(......][.•.... 1(...... ] ("') 

Parte VI: Declaraciones finales 

EIAos MJ8jo Itm~.,&) dfIcIsnI(nJ kH'rrMIment. que 111 /nfOtmeCIdn comuntc.dll Itn las parMs 11- V liS tlXlJe3 y wraz y /la $ido ftIcIlIIadIJ 
0011 pItJIJo conocimiento de ffi OOI1S11f:u.ncItS de una fII/$. ~a. CN'IctItr j1'i1\Ie. 

EII/os 1Jb8fO ftmante(sJ áeclara(n} fbmIaImente que podrd(n} aporla¡ los I)I1rt1/bdoS Y otros tipos de pruebas cIoculfHMta/es conIvmp(ixIos 
s/n tardanza, cuando se /e(s} SOlICIten, stIIvo en caso de que: 

s} 	 sI poder adjucJlo9dor D lB entidad ~ fetJg9n 18 posltJilldad de fJbfflnBr /os documentD8 Jus(fffc«lvas de que se trata 
dfrecl8men/e, accediendo 8 una bit. de datos n8C/OmJJ de cufllquier Estado miembro que pueda consul8rse de forme pulta ~), o 

b) 	 a ptIfft" del 18 de DCtulH8 de 2018 e IMS f8rdar (~, el pod8r adjutlluador o la lttIIfdBd adjudlcsdrxa ya poSfMII los docurrrsntos 81/ 

cuesIfón. 

ElIIos abajo /frmlllffrf{s) fonnafmlHlte consiente(n} fNI que [indTquese .1 poder lII1/utI/c1KkJl o la tJnf(dad adjutliClldora lUIQUn ffgIn en la 
paIte 1, S6CC1dn Al t6J!(¡IJ acceso a tos documentos justinCErtfvos de la ~ que se ha f8c1J/tado en (Ind/que(n)se la 
paIteIs6CCidnlpunto(s) pettinente(s)1 del presente Oocuml1fliO Europeo Único de CMtratación, a erectos r/e [incllquesa el procedimiento ele 
contrataciÓn: (descripciÓn bntve, ,.,rel1tncia de publlclia6n IIn el 0Iatf0 Otfcial de la Unidn EuropfHJ, nQmelO de referencia)), 

Fecha, lugar y, cuando se exijll(n) o 9611(n) necesarfa(s), filTTla(s): [ .................... [ 


(") 	 111!1(qu... <*r¡,..menc. • qu6 elemerrto ~ "'"11(& la r8lpUMla. 
(") Repl_ tan_ ~"'*' C(lmn "'. "..,~ 
(..) RepllfCe lanI88 _ cama .... ~o. 
(") SI.m".... y ClJMdn .1 oporedor oooll6m,,,,, haY" ,*,11_ ... ,nt<llm"'¡~n n..,_I. (dWcddn de lo ¡»Qlttlt .,.~. IIIJ/Otfdld u OI99f1Í'mo .'P«/kIOr. 
,,~ nllClo do l. ~fICi6n) """ ".mtIt1t al ptXIer ~dlc.tJOI' o lo enl/ded .-I)udfc.o.", h«:erlo Si ru..... preciso. dfJbtIrI ot"'llAIM 81 Opmf1JflD 
"""..!1IJm;M!to paro ~"d&r s dicha /la... de detos. 

(", nd(.ndo.~~!I!.~~~~~l .. ~jl!!l!cui<l5_9~~,~.~V.t!..cf.o~~i8,O~2!1)~ ___ . ______ _ 
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ANEXO 
~.:-- . . 

'.@STR CI =O;; L ~'O-:;OE";-V CEALCALDE-CONSEJE'({Q DEL ÁREA 'oe 
PRESIDENGIA, ÉCONOMfA y HACrENDA saaRE BUENAS PAACTtCAS PARA 

LÁ GESTiÓN DE LÁs CONTRATACIONES DE SERVicIOS. 

• • lo' • • • •• • • 

Tras la refomia laboral de 2006; Q.ue introd~lo 'cambios en los aftfculqs 42 y 43 dé~ Real 
Decreto l(iJglslafivo 1f199S,'de 24 de mi:uzo. por el que se aprueba el Texto Refu'n~ido del Estatuto 
ce 10'S Trabajador'és, la Abo-gacfa,-eerreT-B1 d~1 E-sfado p~bllcó su CI~ci1lar .lapon¡lI2I2007. en la que 

. éstablecfa pautas a seguif a la hora de la cele~ración de contratós ,administrativos tie s(iJMcfos, 
tanto e.n la f~se previa a lá aajudfcaclón, comp Qur¡¡u1te su: ejécuciónj a, fin, de evItar qué la 
JUnsdiéplón.sQciaT p.ueda decl<;lrar situacioi'leq de cesión Ilegal .de fÍ"?lbajadores en la Adinlnistra~i6n 

.. 	 ! ' Púbtlca, derivadas d~ dichos confra~os administrativos. ' 

'. Po'r su pafte, el Trlb4h~r de Cuentas elevó a las Cprtes Génerales u~á ~pción sobre la 
. rieb~siClad dé eV¡~r-los · r/~sgos.de 'q~e Ips trabajadores de las empr:es~s qe ~er'vlcios conp-atEiMas 
. por la/ ,Adtnil=1f~tfac!~f1J por las: condiciones ~n _que se p'esártolla la .actividadr cO!'!trátadá, se 
CdnVI!?rtan ,en personal .Iae'oral de la AdministraciQn confratánte en virtud de s.entenclas jUdiGialeS, 
que mot.ivó la ' aprobación Qe la Résolupión de 27 dé octubre de.. ~01o (BOE: de 18 da etrero Qt3 
2011'), por· la .Cómlsión Mixta de las Cortes Generales 'jJara I<;IS rel~cj0t'\es con el r~buríal ce, 
Guet,lta~. , ., 

' 
¡ ., .. 

En dicha ' Resolucióh se: ' insta a las Administraciones· Públicas a insthJme'lÍta'r ,los 
mecanismos r,¡s''Ws,á1ióª p'arél atajar. aquellas prácticas que 'h!=ln venidp-ilévándbse a paflq':dú al'jte 
los ,úlbino~ a~ó~ ~IJ las contréltaci0!les da servf~ós, poi' cu~flto la d!39laraclón dé la césión 'Iegál, 
que ofr~a~ ~! trab~jador ,~l .a~techo a" ~dqu¡rj( la condición dé fijo eh 'la emprésa_c~.déflre 'o 

· ce~i~na1{f3',. da IIdg'Sr•. en caso d~ .decantar~é por lá cesionaria. ~M .ésté cª so una A mirlistra,eión 
, 'Eublfea; a' a~quirlr la cont:i(clón de personallabqrallndefinldo no:fljp: 
. ' '. ' ' , . ' . ~. , . ' 

Ésta "circtif1$nciá s~, opon'e sfe . manara' notorl~ a lo esfábi.~cido en ,nUestra Constitución. ' 
'c:jue ptevé én ~.u a'rtfculó·1qa.2, que el acceso' a la. fUl1ción 'p'ú~lioa dabé. hacerse cpñfdr'Ile á IQs 
, prfnclpfQs ~e 19Uardad. mérito. y c~paGldad. a través de pro.cedlrñlel1tos, tal y como·rec~~e,. la ley
112'901. de~ 12 de abrl,l; er:! ·su artTcl:I./o 55, que gar~ntlden. ~dertlás de esos principios, la ' publicidad 
y la 1ranspáfenclá. asf eomo la Irnpá'\"clalldad y p(ofesjona"~ad de Ids Qrganos.cfe selfJcpJón: .. .. - . 	 . 

·t Átri~ito d, aplicacfon >
'1 .' ,., .. . . . 	 -:/ 

• , ' 	 ... : . ,. I . " o. _...., -

lli pr:~ente· lhstruccfón. ylos cri.tedos. que éh ella se cohtt~nen. serán. ·de apficaciórl en ér. 
. Ayuñtamietl!o. de Zaragó~ asr colllo en 'sus 'orgánfsmos aut6n'Omos. . . ' 

;;. ,,' ' 1.. 

'-, 

" ... 2~, PrIncipios de aCtuá~ón . . 

. ' , SigUlend~ '.Ias ~rq~ú~sta;' del: ír:ibuhal de Cu~nfas s9bre ',a matetía, asumidas. 'pQr 'fas ' " . 
.. 	 Gorte~ '<;3Einerales en 'sJj ResoJu'cíólJ de 27 de octubre de 201P. aprQD~da:p'or la Comisión 'Mixta 

para)as RelEicl6nes con ,~I Tri~unal de C'u~ntas y 'pu,blicada en el BOE-eI1~ de'enero dé 2011/. 
se. atel'l~~rá a 19$ slguje,~tes pri!,!cipios P8 actú~cj6m .' -

" 

, ~1\ .. S~ , ~~¡t~)"á, t~[ito pqr jo~ ~rga)'bS 'g~st~;e~ -d~ . p.e.~onal ·C~fnP ~.or: lo~.'responS'1ible~ ~e' la 
. . g,astióh da los servlelos, ~I recurso a. la oontratacl6n de servicios exfemós para ~upllr la. 

, ' . ..,: ..,,,.;: .._. :..:.... "....;:carencra" ....cfs.:.medlos-.persoriale~ ..~E:Uémdo - se .. trate....de"::hácer· ~,fre'llte.·..a..·necesldades ...::: ...../ , 
". p~rman~ntes de' per~()nal. relacIonadas con 'el eJercicio! de ri:lS competencias qt.fe.tenga . 

. . 'atri!?uipas l~ entidad . u ~ó!~ano de q~e se trate.: . . 
' . 

.
." 

.. 
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2. 	 En 105 pliegos de prescripciones técnicas, asr como en los de cláusulas administrativas 
particulares, de los contratos de servicios y de' los que se cel~bren en su caso, con 
empresas de trabajo temporal, se determinarán con pracisión las prestaciones a 
realizar, no deben tener carácter difuso o ser activipades meramente accesorias 
difícilmente diferenciables de las actividade ordil1p.rias·de la administracl6n y no deben 
concei:>ir'se CQmo contrataciones destinadas a integrar personal en los equipos de 

, 	 trabajo de personal propio; de lTIanerá que se evite el. riesgo de que se consoÍide como 
personar del organismo contratante!' el procedente de las citadas empresas; Con la. 
misma'finalldad,. deberá cuidarse también que su ejecución no se ,desvre de lo pactado, 
así' C9mo e/ cumplimiento .de su plazo de duración y de .Ias prórr9gas. " 

. 	 . 
3. 	 Los responsable,s de la gestión de los servicios para cuya ejecución se rec\..lrte a ·,a 

I contratación exterr)a se abstendrán de realizar, duralitá la ejecuotóri de, los contratos, 
acto alguno que, conforine a la Interpretación que viene realizándose en sede judicial, 
pueda conducir al reconh clmiento de una situación de 'cesión ilegal, cOn las 
cóiísecuencias que se anudan a este reconoCimiento. En especial, deberán respetar, 
durante dIcha eJecución, el poder de dirección que corresponde al ' empres'ari.o, 
absteniéndose de asumir funciones directiv.as, señaladamente mediante la iri1partición 
direct~ ,de órdenes e instrucciones, sobre ~I personal de la empresa concert.ada, sir; 
perjuicio de las facultades que ia leglslacipn de contratos del sector p:Liblico reConocé al 
órgano de contratación ,en orden a la eje,cuclón de lo~ contratos. ' . . 
N1erh~sj tanto ~n la fasé previa a la adjudicaqi6n del contrato como dur.a·nte la 
ejec~ción del tnrsmo; se '.seguirán las pautas ql:le se ~stablecen en la CircÍJlar LabO'ral 
2/2007. de la Abogacía General del Estado, sobre cesión ilegal d,e trabajadores tras ' la , 
reforma laborol de 2006,. para évlfar que· se pueaa dt;lclarar tal cesión, y sé Vigilará 
espec¡alm.~nt~ que,· eh un a'náU~is de indlclQs esenciale~ y ac.cidentales. no concurra 
ninguno de aquéllos d~ los qué se pueda presumir que existe cesión ilegal. y que se 
recogen deta/Jadan'lente en la mencionada Circular: . ' ' 

• I 
I ... 

3. Buenas prácticas en Ja fase dé formalizac,fón dé los contratos 

1. 	 La contratación de servicios externos ha de circunscribirse exclusivamente. a los 
, , supuestos' en que se encuEmtre debidamente justificada. no puqiendo ' ser ,objeto de 

éstos contratos aqueflos servicio's que impliquen el ejercicio de la autoridad inherente a 
ros poderes púbUcos. ' ' 

:2. 	 1;:1 objeto del contrato deberá ser Ja prestación integral de un servicio, incluyendo la 
aportación: de funCiones de 9rganiiaci6n e iniciativa p~fa garantizar el cumplimiento' del 
m~mo. " 	 , ' .. , 

3. 	 Los p{iégos de pres.ciipciones técnicas y las pliegos de cláusulas . administrativas'
particulan~s cJeberáh deterlll,inat can preoisión las prestaciones a realizar. , , 

. En ellos, deb,erá corisign~r:se l~ obligación por parte d~' la empresa ~djudlcataria de 
de¡:¡ignar al menos un coordinador 'técnico :0 rés¡::ionsable. p~rt~necrerite > a la plantilla 

, del contratista, que sea el encargado de 'ia direcci6n d131 proyecto, asr como efe impartir 
directamente las órdanes 'e instrúcclones de trabajo al resto de trabajadores de la 
empresa adjudicataria. " - " 

... ~; . . .... ! ...........- ., ' 0 ., " 
 el • • , 
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Asimismo, los pliegos deberán hacer constar el , compromiso de la empresa eontratista 
para éjercer de modo real; efeét/vo y periódloo el poder de dirección inherente a todo 
e/Tlpresario en relaclQn éOIl sus trabajadores, asumiendo la negociación y pago de los 
salarlos, la concesión de permisos, licencias y vacaciones, sustituciones, obllgacio·nes 
legales en materia de prevención de riesgos laborales, Imposición -cuando proceda- de 
sanciones disciplinarias, y cuantos efectos de Seguridad : Saciar se deriven, .en 
particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, y cuantos otros derecho$ 
y obligaciones se deriven de la relación contractual entré empleaQo y empleador. 

4~, Con carácter, general, la prestación de los servicios derivados de Jn contrato 
administrativo se prestarán en dependencias o instalaciones propias del empresario y 

contratista, y sólo con carácter excepcional podrán 'prestarse dichos servicios en 
alg,unos de los centros dependientes del Ayuntamiento o sus organismos autónomos, 
haciendo constar las razones que motiver; este extremo en los pliegos der contrato. 

5. 	 En el caso de la ·contratación de servicios que se pres~en de. manera continuada en los 
c~ntrqs - de trabajo,. con' caráct!3r previb al inicio de la prestación contratada, el 
responsable de la Administración deberá cdmprobar la afiliación y alta en la Segurl9ad 
Social de los trabajadores que el empres~~rio cbn~atista ocupen en los mismos.1 

.' 	 . 

/ 
Asr mismo, habrá de ([atarse a·est~ personal de espacios de trabajO diferenciados de 
aquellos que ocupa el persooal funcionario y laboral dependiente del Ministerio o de 
sus 'organismos autónor:nos . . 

. . \ ' 

:~~ 	 Estas premisas s,erán de aplicación también para el personal de aquellas entidade,s 
que,· en virtud de ·una encomienda de gestión, realicen act.ividades de catácter material, 
técnico o de serviplos, de' í3cuerdo con lo establecido en el artfculo 4.1.n). y 24.6 del 
Real Decreto Legislativp 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba elTexto 
Refundido -de Ic:i Ley de Contratos del Sector Público: 

~. Buenas práct,icas en la fase de ejecución 

1. 	 ~os responsables de la Admil)istración deberán ajustarse eR todo momelJto a Jo 
establecido en el contrato, ve/¡mdo po~que la ejecución del mismo no se des'vfe de lo 
pactado, asf como por el cumplimiento de su plazo de duración ' y" en su, caso, de las 
prórrogas.' . 	 . 

Igualmente, dichos responsables se abstendrán de 'asumlr funciones diréctivas, dictar 
órdenés o impartir instrucciones concretas y' directas s.obre el personal de la empresa, ' 
haciéndolo en todo caso a través de la persqlla que sea desIgnada como coordinador 

, ~écn¡co, conforme a ./0 ~stáblecido en lo~ pliegos del contrato. 
~ 	 ! 

Cualquier comunicac!ón que el persont:ll de fas empresas. contratist-as o que, en ,vfrtu.d 
de una encómjend~ de ges.tión haya de prestar sus· servicios en alguno de los centrós 
de trabajo pertenecientes al Ayuntamiento o a sus organismos autónomos', deba 
mantenér con los responsables, de la Administración habrá de hacerse en todo caso 'a 
tr{ivés ·del coordinador técnIco o interlocutor designado al'efecto"que será tambIén el 
responsable de controlar la asistencIa del person·al al lugar de trabajo, del cumplimiento 
• U ' o , 	 ••~. . °0 - " .......... .. . •• ..... 1· , - ....... . : • ••• ,,:~~ J ... " ...... . ........!:"'•. _, . " .,_, ., .) ••. " •... ;: _' : " _ • _; .0 ';;: . . ., ';~ ~ • • ' . , ". • , .,. ': . : 


, e .• .. ' . ",;el c .~e. :.. ::~ , ',> T ':: ". . , _ . 

1 Ds confonnidad con el ~~al Decreto-ley 5/.20.11. de 29 de abril, de médldas para Ta regulari~at:i6n y control del; empleo 
s'Ulilergido'y fomento de la rehabilitación de vivIendas (BOE del 6 de mayo de 2011). 
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de las normas laborales de su empresa, y de la distribución de las vacaciones de 
manera que el serViclo a prestar no se vea afectado. 

Todo 'ello, sin perjuicio de las facultades ql,le la legislación de contratos del sector 

público reconoce al órgano de contratación en orden a la ejecución de los contratos, o 

la necesaria coordinación de la prestación integral del servicio pues, como propietario 


· del centro o lugar de tra/?ajo, ~esponsable de lo que en él suceda a efectos de 

prevención de 'riesgos laborales, o encargado de-fijaf tos horarios de apertura y cierre 

de las instalaciones, habrá de asumir ciartas responsabilidades que cQnsecuentemente 

afectarán también a las contratas~ . . 

.-
2. El coordinador técnico o Interlocutor será también eJ ' encargado de lnforrri,ar al 

responsable de la Administración de aquellas personas a slf cargo que dejen de prestar 
servlGlos, con el fin de proceder a la baja de aquellos medios materjal~s de los ql,l8 se 
les hubiera dotado para el correcto, desempefto de fostra,bajos encomendados, asr 
como el resto de medidas que correspondan. , 

l 
, ' 

3. 	 El personal de lí'ls emp'resas contratistas, o el qu~ en, virtlid de uña enco'mienda de 
gestión ' preste ~l!s servlciós en los Cenfro~ de trabajo del Ayontamié'ntp o 'sus 
otgah,ismos públicos i1o-po~rá tener acceso a los siguiente$ ssi'Vicios: 

'. . Cursos de formación, salvo los obligatorios en materi~ ' de prevenci~n de ~íesgos 
laborales 

, 	 , 
• 	 Usó del servi9io médico, salvo ~n casos de urgencia dE;!bidáinente justIficados 

• 	 Programas sói::/o.,.culturales o prestaciones de a.cdón soéial 
. . 	 I ' 

• 	. Acceso al corTeQ electró'nico corporativQ. En caso d,e que se les deba asignar una 
cuenta de corro .electrónico, en la dirección de cor.[eo d~~erá deiarse constancia de 
'que se trata de:pérsónal externo. 

• 	 Tarjetas de control de acceso de empleados públicos, dotá,ndoseles, en su caso, dé 
una autorización especial de, entrada. En ningún supuesto el córitrol de aC:Cés_o a 
las _, instalaciiones podrá suponer un control horario del personal de .la ~rhpresa 
contratista. . 

4. 	 En ningún caso los trabajadores de 'las el'l1.presas contratistas, ni aquellos que presten 
servicios en vIrtud de uria encomienda de gestión, podrán percibir hidemnlzaciones por 
razón de servicio. 

5. Modelo de cláusula a'lncluir fJri los piiegos 
. / ~ 	 ..... .. . ' 


, Para cumplir' esta Instrucción en cuanto EII nuevo conteríid.o qué debe figurar en /95 pliegos 
de c_láu,su"as -administrativas particularés, los órganos de contrataoión qeberán aflaqir en é"o~, 
salvo excepcionés justificadas, la cláusula r.ecogiCla é¡' ~eIAne~o a'está' lnstrucción (o, con las 
-adaptaclb:nes necesarias; podráafil3dirse una cláusula equivalente en los acuerdos de 
enC(jmienda'd,~ gestI6n), ' . ..'.. 

Deberá quedar constancia en la documentación contractual que ,la presente instrucción 
servirá cama documento interpretativo en caso de confl-¡cto._ 

0	 , ....... ,.. ' 

• 0 . "_ ' 
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I ' 
6. Responsabilidad 

La lr.:ro~;s~tvem~¡~ ,~~l~$ pi.rja,fla~ ~rá~f¡cas i'étfo.gla~$ en esta Instrucción podrá dar lugar, si 
hublét~ _~~~~s para ellel:s lb ~xlg!an~'a. qg: la~ 9P,QrWri:~r~ r.~sponsabilidades disciplinarias de 
los ~!,np{é;;Jd~'pqbl(~s iRrraeto:(a~ de aQuer.do'ppn 19.Qíswuesto en el Titulo Vil de la Ley 7/2007. 
de 1~de:áQt'd, p~·~q' t¡,ue· se a'@r:~.e~i::H~f :~tf.l'tut~·¡tláslco del Empleado Público.. , ' 

LC. Zarago~a, 9 de octubre de 2012. 

EL VICEALCALDE y CONSEJERO DEL ÁREA DE 
PRESIDENCIA, ECONOMrA y HACIENDA 

,. 


, . 

".. . " . ',"~ ' " 
~•• o •• '" . .. .; ....... ..~ . 

~ : ... . : " ..... 
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ANEXO 


MODELO DE CLAUSULA A INCLUIR EN LOS PLIEGOS 


, Cláusula xx: Reglas especiales respecto del personal laboral de la,empresa 'contratista: 

1. 	 En rela'ción Con " os trabajadores destinados a la ejecución de este contrato, la ,empresa 
contratista asumé la obligación. de ejercer de modo real, efe:ctivo y continuo el poder de 
dIrección inherente a todo, e,mpresariQ.'Eq p~r4Q,ul~r.~ ~~~n'*á:~la nl~go,cl~cí6rn .., P~1i1 {'f~ ~QS 
salarioS, la ' ,cóncesión d~' permisos, l.icer,rqlª~ Y: WtQ@p'ottés, )~~. svs,H,t/.!.ICfartes. las 
GbligacJones legales en materia de p~v~.ryFIÓfl d~.rtaag~, I~,íi!j~Je~, , :!a iir!)i~M!él\ cua~qo ' 
proceda- de ~an~lones disciplinaria~( 1as: (!)~fjgav~rte$ en lJIat#Na '$ S.~f]tJrjd~til S<?d~al. 
incluido el abon'o de cotiz~ciones y ~r,~~$].9. Q~' p~s 'aC'I~l1as~, ~~r ~f,?~o. trUarttos,dtar.eeho&,y 
obligaciones se c;lerlven de l?i relación cortfl!acfda~ entre. éY;tlPf,~a~~Y:éltip(~QQr:. 

, 
,
' , 

2. la empre'sa contratista .~stará obligada a ejecutar el contrato en' sus propias dependencias' 
o instalaciónes salvo que; excepCionalmente, sea autorlzadr:1 a prestar sus, servicios en las 
dependencias administrativas. En este caso, el personal de la empresa contratisj a ocupará 
espap/es de trabajo diferenciados del que ocupan' los empleados públicos. Corresponde, 

'tamblen a la empres'a contratista velar por el cumplimiento oe esta obligación. En el cuadro 
,de caracterfsticas del pliego deberá hácerse constar motilJadamente l!l necesidad de qt:le, ' 
para la , ejeCución d~1 contrato, los servicios se presten en las dependencias 
administrativas. ' . ' 

..; \ 

, 3. 	 La, empresa contratista d~berá designar al menos , unroordinador técnico ,0 (!~sponsable. 
Integrado en su propia plantilla, que tendrá E¡'ntre-s~s ()bligaciónes las siguientes,: 

a) 	 Recibir 'y transmitir cúalqui~'r comunibaclón que el person'a! de la empresa contrátista 
deba realizar a la Administración en reladón con la ejecución del contrato se realizara á 
través del coordinador, técnico °fnterlocutor'design~do ~1I efectQ. ' ' 

, b} 	 Controlar el cumplimiento de las , normas, laborales de la empresa, en parjjpular en 
materia de asistencia del personal al lugar de trabajo y disfrute de vacaciones. de 
manera que no se perturbe la prestación del servicio,contratado. ,

- ' ,' 

C) , Informar a la Administración de los, empleados del' contratista qUé dejen' de '~star' 
adscritos 'á la ejecución del contrato, en especial a los efecto~. de poder gestionar 
adecuadéln1entelos medios de trabajo de que aquellos hubieran dispuesto. ' .\ .' 	 , 

4. 	 El personal de ias empresas contratistas, o el que 'en virtud,de uña encomienda de g'estlóri 

prest~ sus servidos en los centros de. trabajO del Ayuntémiento o sus organIsmos púl;lllcos 

no podrá tener acceso a los siguientes servicios: 


a) 	 Ctlrsos de formación; salvo los obligatorios en materia de pr,evenclón de ' riés'go$' 
laborales " . ' ' 

b) Uso del servido médico, salvo' en caS'QEi de urgencia debidamente justificados 
e) Programas socio-culturales o prestaclones 'de acción socral, ' 
d) Acceso al correo electrónico corporativo. En ' caso de que se les, deba asignar, una 

cuenta de corro 'electrón!co, en la direcció.n da·correo d~b~rá dejarse constancia·,de 
' . ::: ..qua,se..trata d~. p.~r§Q.IJ.~1. ~Xt~rn,Q~"" .. ." , . , "".. " 
e) Tarjetas de control deaecaso de' emplea(1os:'pQblrcós', ' 'dofáfid¡jjsélé:á;'' e-n : ''S\.n~rlSa;' ~de: : ' 

una autorizacIón especIal de entrada: En 'ningún supuesto el control de acc~so a las 
i'nsta/aciones podrá suponer un cOl'lt(ol horario d~l personal de la empresa contratista. 



ANEXO X 

CONCILIACiÓN CORRESPONSABLE 

MODELO DE INFORME SOBRE LAS MEDIDAS QUE ESTABLECERÁ LA EMPRESA 
EN MATERIA DE CONCILIACiÓN CORRESPONSABLE. 

Tal como se indica en el apartado 3.5.1- f de la Instrucción relativa a la incorporación de 
cláusulas sociales de género en los contratos celebrados por el Ayuntamiento de 
Zaragoza, sus Organismos autónomos y Entidades del sector público municipal, la 
empresa licitadora presentará, como mínimo un informe que incluya tres acciones nuevas 
en materia de conciliación durante la ejecución del contrato. A través de este informe 
deberá acreditar la planificación de dichas acciones de forma detallada. 

Las medidas podrán pertenecer a uno o más de los siguientes bloques: 

1. Mejora o ampliación de los permisos establecidos por la normativa legal vigente. 
2. Flexibilización y/o adecuación de la jornada de trabajo. 
3. Flexibilización y/o adecuación del horario de trabajo. 
4. Servicios de apoyo a la conciliación. 
5. Otro tipo de medidas. 


El informe deberá recoger los siguientes aspectos por cada una de las medidas que se 

comprometa a realizar a lo largo de la contratación: 

MEDIDA NÚMERO: _____ 

1. DEFINICiÓN DE LA MEDIDA: A quién va dirigida 

2. PLANIFICACiÓN DURANTE LA EJECUCiÓN DEL CONTRATO: Fecha de inicio y 
vigencia de la medida. 

3. OBJETIVOS A CONSEGUIR. 

4. MOTIVOS POR LOS QUE SE ELIGE DICHA MEDIDA: Detallar el proceso que se ha 
establecido para su elección. 

5. MECANISMOS DE COMUNICACiÓN: Indicar cómo y cuándo se va a comunicar la 
implantación de dicha medida a las personas que puedan acogerse a la misma. 

6. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO DE LA MEDIDA: Indicar los mecanismos o 
herramientas que se van a utilizar para realizar un seguimiento cuantitativo y cualitativo 
de la medida implantada con datos desagregados por sexos y porcentajes. 

7. PREVISiÓN DEL NÚMERO DE PERSONAS, TRABAJADORAS Y/O USUARIAS, 
QUE PODRÁN ACOGERSE A LA MISMA. 





ANEXO Xl 

INFORME FINAL CONCILIACiÓN CORRESPONSABLE. 

INFORME FINAL SOBRE LAS MEDIDAS ESTABLECIDAD POR LA EMPRESA EN MATERIA DE CONCILIACiÓN DURANTE 

LA EJECUCiÓN DEL CONTRATO. 

(Se deberá presentar como justificación final del contrato). 

ENUMERAR LAS MEDIDAS QUE SE HAN LLEVADO A CABO DURANTE LA EJECUCiÓN DEL CONTRATO. 

INDICAR EL BLOQUE AL QUE SE REFIEREN LAS MEDIDAS ADOPTADAS Y EL NÚMERO DE MEDIDAS ESTABLECIDAS POR BLOQUE 


1. Mejora o ampliación de los permisos establecidos por la normativa legal vigente. 


2.- Flexibilización y/o adecuación de la jornada de trabajo. 


3.- Flexibilización y/o adecuación del horario de trabajo. 


4. Servicios de apoyo a la conciliación. 


5. Otro tipo de medidas. 


o 
o 

o 

o 

o 



DATOS CUANTITATIVOS GLOBALES DEL CONJUNTO DE MEDIDAS EN MATERIA DE CONCILIACiÓN. 

PERSONAS DESTINATARIAS (aportar datos desagregados por sexo de las personas beneficiarias de las medidas). 

Personas destinatarias Mujeres Hombres 

Plantilla de la empresa adjudicataria 

Beneficiarias del contrato 

Total 

Porcentajes 

GRUPOS DE POBLACiÓN A LOS QUE AFECTAN EL CONJUNTO DE MEDIDAS 

Infancia Juventud Personas adultas Personas mayores Toda la población 
(O-15 años) (16-30 años) (31-65 años) (más de 65 años) 

Niñas Niños Chicas Chicos Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres 

-, 

.. . 



VALORACiÓN DE LA EFICACIA DE LAS ACCIONES: Describir los logros con~eguidos en materia de conciliación corresponsable. 

PROPUESTA DE MEJORAS: Sugerencias de cambios que favorezcan la conciliación corresponsable en su empresa o entidad y en la 
prestación del servicio objeto del contrato. 



------------------------------------

INCIDENCIAS A LO LARGO DE LA CONTRATACiÓN 

Fecha: 

Responsable de la empresa 
Nombre y apellidos 

Firma: 

.J 


