
       

 
 

  
 

 
  

 
 

 
 

  
 

 
 

 
   

  
 

 
 

 
   

 
 

 
 

 
 

 
 

          
                   

     

 

ANEXO III.A). SEGUIMIENTO MENSUAL DEL PERSONAL
�

Empresa 
adjudicataria/ 
Subcontratista Nº 

trabajador 
es 

Nombre 
y 

apellidos 

DNI – 
N.I.E. 

Nº Afiliación 
Seguridad 

Social 

(1) 
Mantenimiento 

empleo 

(2) 
Creación 
de nuevo 
empleo 

Hombre 
o mujer 

Modalidad de 
contrato 
(código) 

Periodo de 
vigencia del 

contrato 
Nº total 
de días 

contrata 
dos 

Horas 
trabajadas 

mes 

Días 
trabajados 

mes 

(3) 
Nº total de 
jornadas 
(cómputo 

8h/día) 

Fecha 
alta 

ctato. 

Fecha 
baja 
ctato. Nombre/ 

Razón 
social 

DNI -
CIF 

Desde Hasta 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
... 
.... 
... 

TOTALES 

Don/Doña ...................................…..............……………………….……..…......…...., DNI ..………………..……..……. en relación con las obras de 
“........................................... ........................................………........... ” declaro que la relación de trabajadores y datos aquí reflejados son ciertos y exactos y están 
documentados. Asimismo, manifiesto que respecto de los trabajadores aludidos se han cumplido todas las obligaciones legalmente dispuestas. 

Fdo. 

(1)	� Indicar propio (integrado en la empresa) o subcontratado 
(2)	� Indicar si es de nueva contratación (desempleado de larga duración o desempleado) y se cumplimentarán los demás apartados: si es hombre o mujer, la modalidad del contrato, el periodo de vigencia del contrato,el 

número total de días contratados, horas y días trabajados y fechas alta y baja contato. 
(3)	� Indicar el número total de jornadas dedicado por entero a la obra conforme al cómputo de 8 horas por día. 


