Zaragoza

AYUNTAMIENTO

SERVICIO DE CONTRATACION
Unidad de Contratacion
Expte. n®° 1211816/15

ACTA DE PROCEDIMIENTO ABIERTO

En Zaragoza siendo las 9:20 horas del dia 20 de diciembre de 2016, se retinen
en el aula 1, sita en la primera planta del Edificio Seminario: Via Hispanidad; 20,
D. Miguel Ruiz Leén, Coordinador General del Area de Economia y Cultura, como
Presidente de la Mesa; no asiste ningun representante del grupo municipal del
Partido Popular; D. Luis Garcia-Mercadal y Garcia-Loygorri, en sustitucion del
Titular de la Asesoria Juridica Municipal; D® Ana de la Hera Garbati, en
sustitucion del Interventor General; D? Ana Budria  Escudero, Jefa del
Departamento de Contratacion y Patrimonio y D? Azucena Ayala Andrés, Jefa del
Servicio de Contratacion, como vocales; y D. Carlos Sanjuan Casamayor, Jefe de
la Unidad de Contratacion, como Secretario de la Mesa, con objeto de constituir
la MESA DE CONTRATACION para dar cuenta del informe técnico de valoracion
del sobre 2 y a la apertura de las ofertas econdmicas presentadas por los
licitadores para la contratacion de la gestion del servicio de GESTION Y
ANIMACION DEL PROYECTO DE INTEGRACION DE ESPACIOS ESCOLARES
(P.LE.E.) EN COLEGIOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DESDE EL
MOMENTO DE LA ADJUDICACION HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2017,
mediante procedimiento abierto.

En primer lugar se da cuenta, en acto publico, con asistencia de un representante
de las plica 1, 2, 3, 4 y 5, del informe de valoracion del sobre 2 emitido por el
Servicio de Juventud, con el siguiente resultado:

Plica 2.- PROMOTORA Plica 3.- SERVISAR Plica 4.- ARQUISOCIAL Plica 5.- ASOCIACION
DE INICIATIVAS DE  [SERVICIOS SOCIALESSL ULTURAL Y
DESARROLLO Y SL EPORTIVA OCEANO
EDUCACION SOCIAL TLANTICO
PRIDES S. COOP.)
PUNTUACION 4 40,50 21,50 25,70
SOBRE 2
LOTE 1
- Actividades: 3 puntos | Actividades: 3,5 L Actividades: 1,5 - Actividades: 2 puntos
- Actividades entorno: 2 puntos puntos - Actividades entorno: 1
- Metodologia: 2,5 - Actividades entorno: 2 | Actividades entorno: | Metodologia: 2,5
- Organizacion interna: | Metodologia: 2 D5 - Organizacion interna:
3 - Organizacion interna: | Metodologia: 2 1,2
+ Coordinacion entorno: R,5 - Organizacion interna: | Coordinacién entorno:
1  Coordinacion entorno: (I D
- Evaluacién: 3 1 - Coordinacién entorno: | Evaluacién: 3
L Adecuacion objetivos: | Evaluacién: 3 0,5 - Adecuacion objetivos:
R - Adecuacion objetivos: | Evaluacién: 1,5 1,5
+ Innovacion: 2 P - Adecuacioén objetivos: } Innovacion: 1
+ Fundamentacion y + Innovacion: 2 1,5 - Fundamentacion y
bbjetivos: 9,5 - Fundamentacion y - Innovacién: 0 pbjetivos: 5,5
L Capacidad pbjetivos: 8 - Fundamentacion y - Capacidad
brganizativa: 5 L Capacidad pbjetivos: 3 prganizativa: 4
- Mejoras: 8 prganizativa: 6 - Capacidad + Mejoras: 4
- Mejoras: 8,5 prganizativa: 4
- Mejoras: 6
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lica 1.- ASOCIACION Plica 3.- SERVISAR Plica 4.- ARQUISOCIAL Plica 5.- ASOCIACION
SERVICIOS SOCIALESSL ULTURALY
ADARA 5L . EPORTIVA OCEANO
TLANTICO
PUNTUACION 28,25 40,50 21,50 25,20
SOBRE 2

LOTE 2

- Actividades: 4 puntos
L Actividades entorno:
1,5

- Metodologia: 2,5

- Organizacién interna:
(

0,75
- Evaluacion: 1,5

- Coordinacion entorno:

- Adecuacion objetivos:

- Actividades: 3,5
buntos

- Actividades entorno: 2
- Metodologia: 2

- Organizacion interna:
.5

L Coordinacién entorno:
1
- Evaluacion: 3

- Adecuacion objetivos:

I Actividades: 1,5
puntos

Actividades entorno:
0.5

- Metodologia: 2

- Organizacién interna:
1
t Coordinacion entorno:
D,5

- Evaluacion: 1,5

L Actividades: 2 puntos
- Actividades entorno: 1
+ Metodologia: 2,5

L Organizacion interna;
1,2

- Coordinacion entorno:
D
- Evaluacion: 3

- Adecuacion objetivos:
1,5

2 R - Adecuacion objetivos: | Innovacioén: 1
- Innovacion: 1 I Innovacién: 2 1,5 + Fundamentacién y .
- Fundamentacion y - Fundamentacién y t Innovacién: 0 pbjetivos: 5
bbjetivos: 10 bbjetivos: 8 + Fundamentacién y  Capacidad
- Capacidad - Capacidad bbjetivos: 3 brganizativa: 4
prganizativa; 4 brganizativa: 6 L Capacidad L Mejoras: 4
- Mejoras: 0 - Mejoras: 8,5 prganizativa: 4

b Mejoras: 6

Se comunica a los licitadores asistentes a la Mesa de Contratacion que pueden
consultar el informe de valoracién técnica en el Servicio de Contratacion.

A continuacién se procede, en acto publico, con asistencia de representantes de
las plicas 1, 2, 3, 4 y 5, a la apertura de los sobres 3 presentados por los
licitadores admitidos, con el siguiente resultado:

Plica 1.- ASOCIACION ADARA. (LOTE 2):

- Lote 2: importe anual: 98.687,82 Euros

Plica 2.- PROMOTORA DE INICIATIVAS DE DESARROLLO Y EDUCACION

SOCIAL (PRIDES S. COOP.).-(LOTE 1)

- Lote 1: importe anual: 92.000,00 € (I.V.A. excluido); 101.200,00 € (.V.A.

incluido)

Plica 3.- SERVISAR SERVICIOS SOCIALES SL.- (LOTES 1Y 2)

- Lote 1. importe anual: 98.589,13 € (I.V.A. excluido); 108.448,04 € (I.V.A.

incluido)

- Lote 2: importe anual: 98.589,13 € (1.V.A. excluido); 108.448,04 € (I.V.A.

incluido)

Plica 4.- ARQUISOCIAL SL(LOTES 1Y 2)
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- Lote 1: importe anual: 92.000 € (I.V.A. excluido); 101.200 € (I.V.A. incluido)
- Lote 2: importe anual: 93.800 € (I.V.A. excluido); 103.180 € (I.V.A. incluido)
Plica 5.- ASOCIACION CULTURAL Y DEPORTIVA OCEANO ATLANTICO
(LOTES 1Y 2)

- Lote 1: importe anual: 96.000 (exento de I.V.A))

- Lote 2; importe anual: 97.000 (exento de |.V.A)

La Mesa de Contratacién acuerda remitir el expediente al Servicio de Juventud
para que informe sobre las ofertas presentadas, y aplique las férmulas previstas
en la clausula p) del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares Especificas,
comprobando si alguna de las ofertas se encuentra incursa en baja anormal o
desproporcionada.

En el caso de que no hubiera bajas desproporcionadas, debera calcular la
puntuacién global formada por la suma del resultado que se obtenga por la
aplicacion de las formulas previstas en los pliegos para los criterios cuantificables
de forma objetiva (sobre 3) y del obtenido en la valoracion del sobre 2. El citado
informe debera contener la informacién necesaria que permita a los licitadores
conocer las razones por las que se haya rechazado su candidatura asi como las
caracteristicas y ventajas de la proposicién del adjudicatario determinantes de
que haya sido seleccionada la oferta de este, con preferencia a las que hayan
presentado los distintos licitadores cuyas ofertas hayan sido admitidas, todo ello
de conformidad con lo previsto en el art. 151.4 del TRLCSP.

Siendol las 9:35 horas del dia de la fecha, se da por terminada la reunién de la
que se extiende la presente ACTA, que firman conmigo, el Secretario -
CERTIFICO

EL PRESIDENTE

LA JEFA DEL DEPARTAMENTO




