Zaragoza

Céted ra AYUNTAMIENTO

AARAAAR

';51' Cementerio de Torrero
_'_._'_ «También Somos Ciudad»

1542 Universidad Zaragoza

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y EL
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA PARA LA CREACION DE LA «CATEDRA CEMENTERIO DE
TORRERO, “TAMBIEN SOMOS CIUDAD”, DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

En Zaragoza, a 27 de octubre de 2021
REUNIDOS:

De una parte, D. Victor Serrano Entio, Consejero del Area de Urbanismo y Equipamientos
del Ayuntamiento de Zaragoza, en virtud del Decreto de Alcaldia de 25 de junio de 2019.
Se encuentra facultado para este acto de conformidad con el Decreto de delegacion de
competencias de la Alcaldia de fecha 19 de enero de 2009, en relacién con el Decreto de
Alcaldia de 25 de junio de 2019.

De otra, D* Gloria Cuenca Bescos, Vicerrectora de Transferencia e Innovacion
Tecnolégica de la Universidad de Zaragoza (Resolucion Rectoral de 18 de enero de
2021; BOA n.° 12, de 20 de enero), quien actia en nombre y representacion de la misma
en virtud de delegacion conferida por Resolucion Rectoral de 21 de enero de 2021 (BOA
n° 20, de 1 de febrero) con domicilio social en C/ Pedro Cerbuna, 12 — 50009 Zaragoza.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actlan y se reconocen reciprocamente la capacidad legal
suficiente y necesaria para suscribir el presente convenio y a tal efecto.

EXPONEN

Primero. El Ayuntamiento de Zaragoza y la Universidad de Zaragoza tienen una larga
trayectoria comun, que se ha visto notablemente incrementada en los Ultimos afios. El 23
de febrero de 2015 ambas instituciones firmaron un convenio marco, que puede
desarrollarse mediante convenios especificos, tanto de forma bilateral, como a través de

&/)Olas diversas entidades de las que ambas instituciones forman parte.

Segundo. La Universidad de Zaragoza es una entidad de Derecho Publico al servicio de
la sociedad que tiene, entre otras, las funciones de creacion, mantenimiento y critica del
saber mediante las actividades docentes e investigadora en la ciencia, la cultura, la
técnica y las artes, asi como la transmisién de conocimientos, formacion y preparacion
necesarios en el nivel superior de la educacién. Para el cumplimiento de sus fines,
desarrolla actividades de investigacion, desarrollo cientifico y tecnolégico ademas de
proyeccion social y cultural, estando interesada en colaborar con los sectores socio
econdmicos para asegurar cada uno de estos objetivos o fines. Por ello, es voluntad y
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compromiso de la Universidad de Zaragoza atender cuantos requerimientos de
colaboracién tengan como finalidad contribuir 2 mejorar el nivel de competitividad de los
sectores productivos y el desarrollo social y cultural, como medio de incrementar el
bienestar y desarrollo de los ciudadanos a quienes sirve.

Tercero. El 11 de febrero de 2009 se aprobd por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza el Reglamento para la creacién y funcionamiento de las
catedras institucionales y de empresa de la Universidad de Zaragoza.

Cuarto. Por su parte, el Area de Urbanismo y Equipamientos del Ayuntamiento de
Zaragoza tiene, entre otras, las competencias en materia de cementerios, que atribuye el
art. 42.2 j) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administraciéon Local de Aragén, y quiere
impulsar cuantas actuaciones sean precisas para fomentar y difundir y conservar el
patrimonio histérico y la cultura funeraria, y ejecutar cuantas actividades sean precisas
para que el Cementerio sea un lugar de encuentro y recuerdo para la ciudadania.

Quinto. En el Capitulo IV de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico regula con caracter general la institucion de los convenios a suscribir entre

;§ las personas y/o entidades relacionadas en el articulo 47, y en su punto 1 se establece

g que, “son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las

Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun”. En su punto 2 relaciona los diferentes tipos de ellos
interesando a los efectos que ahora interesa los reconocidos en el apartado a) “Convenios
interadministrativos firmados entre dos 0 mas Administraciones Publicas, o bien entre dos
0 mas organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes de
distintas Administraciones publicas, y que podran incluir la utilizacion de medios, servicios
y recursos de otra Administracion Publica, organismo publico o entidad de derecho
publico vinculado o dependiente, para el ejercicio de competencias propias o delegadas.”

CQC)LOS articulos siguientes regulan y desarrollan los requisitos de validez y eficacia,

contenido, tramites preceptivos para su suscripcion y efectos, extincion y efectos de la
resolucion.

Por todo ello, las partes firmantes han decidido suscribir el presente convenio que se
regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Es objeto del presente convenio instrumentar la colaboracion entre el Servicio
de Informacion y Atencion al Ciudadano del Area de Urbanismo y Equipamientos, y la
Universidad de Zaragoza para la creacion de la «Catedra Cementerio de Torrero. “
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Tambien Somos Ciudad”», que contribuya a la generacién de conocimiento en las areas
de interés para la Catedra.

Eﬁ}}b

Segunda. La Catedra nace con los siguientes objetivos:

1.- Desarrollar la cooperacion entre la Universidad de Zaragoza y el Area de
Urbanismo y Equipamientos, Servicio de Informacion y Atencion al Ciudadano,
realizando trabajos que proporcionen una visién diferente, basicamente a nivel
conceptual del Cementerio de Torrero de Zaragoza, para atender y entender; cuidar y
dar a conocer la cultura funeraria y la diversidad de su patrimonio; favoreciendo la
implantacién de técnicas y tecnologias para su recuperacién, asi como promover la
difusion de todos los aspectos de interés comun.

2.- Realizar trabajos y estudios de investigacion avanzada sobre el Cementerio de
Torrero que permita la adecuada integracidén y actuacion del mundo académico y, en
su caso, empresarial y que tenga como finalidad la recuperacién del patrimonio
histérico y funerario del Cementerio de Torrero, asi como su divulgacién; vinculado, en
todo caso, a la organizacion y forma de prestacion, eficacia, eficiencia y satisfaccién
del servicio de cementerio.

3.- Generar sistemas de intervencion activos de reciprocidad en la demanda y solucion
de iniciativas y/o necesidades que puedan surgir a lo largo de la vigencia del convenio.

4.- Aprovechar la prestacion del servicio municipal de cementerio de la ciudad de
Zaragoza como campo y escenario de aprendizaje e investigacion de los alumnos de la
Universidad.

Tercera.- Con caracter genérico, meramente enunciativo y no exhaustivo, la
colaboracién se centrara en el desarrollo de las actividades conjuntas siguientes:

—Apoyar e incentivar proyectos de investigacion en diferentes lineas tematicas del
ambito de actuacion de la Catedra.

— Realizar visitas a las instalaciones del Cementerio de todas aquellas personas y
entidades interesadas.

- —Promover, disefiar y organizar actividades de comunicacién y formativas:
&) conferencias, seminarios, cursos, etc.

— Actividades de difusion a nivel nacional e internacional de interés para ambas
instituciones.

— Realizacion de actividades de [+D+|

— Edicidén de obras de interés cultural o artistico e inercambio de publicaciones entre
ambas instituciones.

—Incrementar la participacién de técnicos del Ayuntamiento en la Universidad, para
compartir experiencias adquiridas.

— Organizacion de actividades culturales y de difusion cultural, cientifica, social o
humanistica.
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— Contratacioén de personal en formacion (al amparo del Real Decreto 1493/2011, de
24 de octubre de 2011, BOE num. 259, de 27 de octubre), si fuese necesario.

— Cualquier otra actividad de interés para ambas partes que se acuerde en la
Comisiéon Mixta de Seguimiento.

Cuarta. Para el desarrollo de las actividades a que se hace mencion en el presente
documento, El Ayuntamiento de Zaragoza aportara a la Universidad de Zaragoza, en
concepto de colaboracién en los gastos que se deriven del cumplimiento de los objetivos
de la Catedra la cantidad maxima de 20.000,00 euros por cada afo de duracion del
Convenio, incluida las prérrogas.

La aportacién correspondiente al presente ejercicio se efectuara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 50466 2021 CEM 1641 21201 “Recuperacion nichos y sepulturas, alquiler
magquinaria, Mto. Y otros servicios de.” O aquella que figure especificamente aprobada en
el presupuesto municipal de cada ejercicio.

El pago de la aportacién econémica municipal se efectuara de la siguiente forma:

El 50% (10.000 euros), antes del 31 de diciembre de cada ejercicio, y previa presentaciéon

de factura que se tramitara ante la Intervencién Municipal, a la que se acompafiara una
Memoria de las actividades realizadas por la Catedra en el tiempo de funcionamiento y
aprobada en reunién de Comisién Mixta.

El 50% restante (10.000 euros), en la finalizaciéon del convenio , previa presentacion de
factura, que se tramitara ante la Intervencién General Municipal, acompafiada de la
Memoria de actividades realizadas por la Catedra, a la que acompariara una propuesta de
actividades para el proximo ejercicio, aprobada por la Comisién Mixta.

Quinta. Se constituird una Comisiéon Mixta de Seguimiento del convenio integrada por tres
representantes de cada una de las partes. Los representantes de la Universidad de
Zaragoza seran nombrados por el Rector y los representantes del Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza seran nombrados por el Consejero de Urbanismo y Equipamientos. Dicha
comision se constituira en el plazo de quince dias, contados a partir de la fecha de firma
del presente convenio y, en su primera reunion, elegira a la persona que la presida, asi
como a la persona encargada de levantar acta de sus reuniones.

Se reunira, al menos, dos veces al afio, pudiendo realizar otras reuniones a iniciativa de
su Presidente o a solicitud de la mitad mas uno de sus miembros. Podra hacerlo por
medios telematicos

Sexta. Seran funciones de la Comision Mixta de Seguimiento:

a) Proponer al Rector de la Universidad de Zaragoza el nombramiento o destitucién
del Director o Directora de la Catedra.

b) Informar al Rector y al Ayuntamiento del programa anual de actividades con su
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correspondiente presupuesto.

c) Supervisar la ejecucion del programa anual de actividades.

d) Aprobar al final de cada ejercicio la memoria anual de actividades de la Catedra y

dar traslado de la misma al Rector y al Ayuntamiento de Zaragoza

e) Proponer la aprobacion de los posibles convenios de colaboracidon con otras

entidades, que favorezcan la consecucién de sus objetivos estratégicos.

f) Resolver las posibles controversias respecto a la interpretacion, modificacion,

resolucion y efectos del convenio por el que se crea la Catedra.

Séptima. La Universidad de Zaragoza, a propuesta de la Comision Mixta de Seguimiento,
nombrara un Director o Directora responsable de la Catedra para el cumplimiento de los
objetivos de este Convenio, que ejercera su cargo por periodos anuales renovables, en
tanto se acuerde la renovacién del convenio, hasta el limite maximo que fije la Comision

Mixta.
=5 Este realizara con la colaboracion del técnico designado por el Ayuntamiento, los planes
J de generacidn y aplicacion de recursos, que deberan ser aprobados por la Comision Mixta
A cada afio, y desarrollara todas aquellas funciones que le sean encomendadas poresta.

dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Zaragoza y a la normativa propia de la

\é Octava. Si hubiera que proceder a la contratacién de personal, habra que estar a lo
Comunidad Auténoma, tanto en cuanto a la tipologia del personal, como a los procesos

de seleccién y nombramiento.

Novena. Si en el marco de la Catedra se llevan a cabo encargos concretos al personal de
la Universidad de Zaragoza, que supongan intercambio y contraprestacién de bienes y

ngmdoa se aplicara la normativa fiscal que corresponda. Dichos encargos deberan ser

en el acta de la Comision. Deberan ser comunicados al Director o Directora de la Catedra
y aprobados por el Vicerrector o Vicerrectora competente en materia de transferencia. La
retribucién de los encargos que supongan intercambio y contraprestacién de bienes y
servicios se realizara de conformidad a las normas y procedimientos de la OTRI en la

robados por la Comisién Mixta, a propuesta del Ayuntamiento de Zaragoza, figurando

gestion de trabajos del articulo 83 de la Ley Organica de Universidades.

Décima. De acuerdo a los preceptos de la Ordenanza Municipal sobre Transparencia y
Libre Acceso a la Informacion, la Universidad de Zaragoza hara constar la colaboracién
del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza en todas las actividades que lleve a cabo la
Catedra. Asimismo, el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza podra poner de manifiesto en la
forma que crea mas conveniente su colaboracién con la Universidad de Zaragoza,
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pudiendo hacer uso publicitario del convenio asi como de los proyectos desarrollados a su
amparo.

Decimoprimera. La gestion econémica de la Catedra se efectuara a través de la Unidad
de Gestién Econdmica de Catedras de la OTRI de la Universidad de Zaragoza.

Decimosegunda. Las partes podran modificar el presente convenio de mutuo acuerdo en
cualquier momento. Tal modificacién debera realizarse por escrito y recogida en anexo al
presente convenio.

Decimotercera El presente convenio entrara en vigor el dia de la fecha de la firma y su
vigencia se extenderda, durante el plazo de un afio desde su firma, pudiendo prorrogarse
de forma expresa por acuerdo de las partes, antes de la finalizacién de su vigencia, si
existe consignacién economica presupuestaria correspondiente.

Decimocuarta. Este Convenio se regira por las clausulas contenidas en él y para todo lo
no previsto, por la Ley 7/85 Reguladora de Bases de Régimen Local, el RDL 781/1986 de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local; el RDL 2/2004 de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; la Ley
7/1999 de 9 de abril, de Administraciéon Local de Aragén, el Decreto 347/2002 de 19 de
noviembre; la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; por el Reglamento para la creacién y funcionamiento de
catedras institucionales y de empresa de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de febrero de 2009 (BOUZ de 19 de enero), y
modificado por acuerdos de 27 de junio de 2012 (BOUZ de 2 de julio) y de 26 de octubre
del 2015 (BOUZ de 29 de octubre) del Consejo de Gobierno y por la normativa vigente en
la Universidad de Zaragoza, especialmente en materia académica, economica y de
personal, asi como por la normativa de proteccion de datos de caracter personal, y por las
restantes normas de derecho administrativo que sean de aplicacion.

Decimoquinta: Las partes podran modificar el presente convenio de mutuo acuerdo en
cualquier momento. Tal modificacién debera realizarse por escrito y recogida en anexo al
presente convenio. Asimismo, este convenio podra resolverse en los siguientes casos:

a) Por mutuo acuerdo, que debera constar por acuerdo suscrito por las partes
firmantes.

b) Por denuncia de una de las partes, realizada por escrito y con una antelaciéon
minima de tres meses.

c) Por las causas establecidas en la normativa vigente.

En cualquier caso, se garantizara la correcta finalizacion de las actividades o programas
que estén desarrollandose al amparo de este convenio y que hayan sido aprobados por la
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Comisién Mixta de Seguimiento de la Catedra.

Decimosexta. Este convenio tiene caracter administrativo y no contractual. En caso de
divergencias que no hayan podido resolverse de manera amistosa en el seno de la
Comisién Mixta de Seguimiento, las partes se someteran a la jurisdiccion contencioso-
administrativa de la ciudad de Zaragoza.

Decimoseptima Todas las actividades previstas en este convenio se realizaran
ajustandose al Reglamento para la creacion y funcionamiento de las catedras
institucionales y de empresa de la Universidad de Zaragoza, aprobado por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 11 de febrero de 2009 (BOUZ de 19 de febrero), y modificado
por acuerdos de 27 de junio de 2012 (BOUZ de 2 de julio), de 26 de octubre de 2015
(BOUZ de 29 de octubre), de 16 de enero de 2017 (BOUZ de 23 de enero) y de 15 de
mayo de 2017 (BOUZ de 23 de mayo) del Consejo de Gobierno; y por la normativa
vigente en la Universidad de Zaragoza, especialmente en materia académica econdémica y
de personal, asi como de proteccion de datos de caracter personal.

Y para que conste, y en prueba de conformidad con todo lo anterior, ambas partes firman
por duplicado ejemplar el presente convenio, en lugar y fecha expresados en el
encabezamiento.

LA VICERRECTORA DE TRANSFERENCIA E EL CONSEJERO DE URBANISMO Y
INNOVACION TECNOLOGICA DE LA EQUIPAMIENTOS,
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA,

g gl

Fdo.: Gloria Cuenca Bescos Fdo.: Victor Manuel Serrano Entio
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CATEDRA CEMENTERIO DE TORRERO «TAMBIEN SOMOS CIUDAD»
Anexo Plan de Trabajo
1. Restauracion y conservacion.
-Estudio previo y restauracién de las capillas, panteones y otros elementos
funerarios localizados en el entorno de la Capilla de D. Ramén Sainz de Varanda.

2. Actualizacion de la Ruta de Personas llustres.

-Se revisara la ruta de Personas llustres realizada por Carlos Forcadell en 2013
con la incorporacion de las que sean necesarias.

Tareas: seleccion, investigacion histdrica y elaboracion de textos. Posibles
incorporaciones:

- Alcaldes: Ramoén Sainz de Varanda, Miguel Alejos Burriel, Luis Franco y
Lépez, José Aznarez Navarro, Manuel Pérez-Lizano y Pérez, etc.

- Arquitectos municipales y escultores: Miguel Angel Navarro Pérez, Marcelo
Carque, Francisco Rallo, etc.

- Personajes del mundo de la cultura: Miguel Labordeta, Pepe Carrol, Santiago
Lagunas, etc.

- Angel Sanz Briz, Blas de Fournas, Garcia Arista, familia de Ramén y Cajal...

- Pantedn de llustres del Ayuntamiento de Zaragoza.

- Ofras personas ilustres que se consideren oportunas.
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3. Investigacion, estudio y divulgacion de la cultura y el patrimonio funerario.

Se realizara una investigacion y estudio sobre la cultura funeraria en la ciudad de
Zaragoza. Existen diversos estudios sobre espacios de enterramiento, algunos
recogidos en el libro Las necrépolis de Zaragoza y que seria interesante continuar.
Se abordara la investigacion de los lugares de enterramiento de personajes
ilustres en la Historia de Zaragoza, antes de la construccion del Cementerio de
Torrero. Por citar algunos ejemplos: Jeronimo Zurita y Jerénimo Blancas en Santa
Engracia, Jeronimo Zaporta en su capilla de los Arcangeles en La Seo, el
arzobispo Hernando de Aragén en la capilla de San Bernardo en La Seo, Juan de
Lanuza en Santa Isabel..., y otros desaparecidos o de los que queda un lugar de
memoria, como es el caso de Sas, Boggiero y Warsage en el puente de Piedra.
También puede ser interesante estudiar las exequias (por ejemplo al Conde de
Aranda, a los monarcas, a personajes ilustres...) realizadas en la ciudad a través
de los tiempos.

Se organizara un ciclo corto de conferencias relacionadas con la Cultura funeraria
para presentar el proyecto de investigacion y estudio y, finalmente, su publicacion.
En la primera de las conferencias donde se presente el proyecto (en el supuesto
que sea posible), participara Juan Luis Arsuaga Ferreras (Doctor en Ciencias
Biologicas, catedratico de Paleontologia en la Facultad de Ciencias Geoldgicas en
la Universidad Complutense de Madrid y Director cientifico del Museo de la
Evolucion Humana de Burgos).

4. Proyecto de Centro de Interpretacion de la Cultura Funeraria.

-Elaboracién del proyecto museistico del futuro Centro de Interpretacion de la
Cultura Funeraria.

-Restauracion de los moldes de las esculturas “La Humanidad” y “La partida” de
José Bueno (cesion del Museo Reina Sofia).

-Restauracion de los moldes de los sarcofagos de Santa Engracia y realizacion de
un molde de una estela funeraria romana (elementos cedidos por el Museo de
Zaragoza).
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-Realizacién de inventario y restauracion de libros, documentos, etc. (A concretar
con el Archivo Municipal).

5.- Otras actuaciones:

- Colaboracion de profesores de la Universidad como miembros de los jurados de
los Concursos que se organizan desde el Cementerio (Relatos “Angel Sanz Briz”’,
Epitafios y Fotografias).

-Colaboracion de estudiantes de los Grados de Turismo, Historia, Historia del arte,
.. en la realizacion de visitas guiadas al Cementerio.

-Taller de anatomia para escolares. Retomar la colaboracion ya iniciada con la
Facultad de Medicina.

-Realizacién en 3D de elementos funerarios desaparecidos (bustos de Camédn
Aznar y de Florentino Ballester «Ballesteros», etc.)

-Traduccién de textos: inglés y frances.
-Realizacién de practicas de estudiantes de distintos Grados, asi como de TFG y

TFM.

LA VICERRECTORA DE TRANSFERENCIA E EL CONSEJERO DE URBANISMO Y
INNOVACION TECNOLOGICA DE LA EQUIPAMIENTOS,

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA,
//wu/L (A

Fdo.: Gloria Cuenca Bescos Fdo.: Victor Manuel Serrano Entio




