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1. PRESENTACION

El Consejo de Infancia y Adolescencia, en adelante (CIAZ) se constituyd el 20
de noviembre de 2021. Su renovacion es anual. Oficialmente lo forman 34
miembros: 17 ninos y ninas y 17 adolescentes (en adelante NNA)
representando a los diferentes distritos urbanos y rurales de la ciudad de

Zaragoza.

El CIAZ estd abierto a la participacion de NNA de Zaragoza, aquellos/as NNA
que quieran pertenecer al mismo pueden solicitar informacion y formar parte si
cumplen estos requisitos: tener una edad comprendida entre los 6 y los 17 anos
(hasta 21 si se tiene algun tipo de discapacidad intelectual) decidir participar
de forma voluntaria y entregar a la Secretaria Técnica del CIAZ la autorizacion
de la familia (padre, madre y/o tutor/a legal) que permite formar parte del
proceso. Son los Recursos municipales de ocio y tiempo libre, principalmente,
quienes han sido los primeros en sumarse a este proceso y plantearles a los/las

chicos y chicas su participacion en el CIAZ.

Ademas del Organo del Consejo en si, existen dos Cdmaras: la Cédmara de
Infancia y la Cdmara de Adolescencia, que se celebran en el mes de
noviembre y a las que se llega a través de las Asambleas de Distrito que se

celebran previamente en el mes de octubre.

El proceso CIAZ iniciado en 2021 se sistematizd a través de distintos informes, y
esta es la primera memoria que recoge, en un mismo documento, las
actividades realizadas por el CIAZ a lo largo de 2022, incluyendo las acciones
realizadas de manera directa con NNA (apartado 2), aquellas acciones
realizadas con/por los Recursos (apartado 3) cuyo objetivo es conseguir la
participacidon de NNA en el 6rgano estable que es el Consejo; y las
actuaciones llevadas a cabo con las Juntas (apartado 4). Ademdas, se incluye el
apartado de actividades para la renovacion del CIAZ (apartado 5) que es la
parte que estructura el proceso. Al finalizar el ano, quienes han participado
tienen oportunidad de hacer valoracion (apartado 6) tanto de su participacion
como de las actividades realizadas, y conocer situaciéon de los manifiestos
enfregados al Ayuntamiento por parte del Consejo (apartado 7). Todo esto se
incluye en un cronograma (apartado 8) que muestra la calendarizacion de las

actividades de manera secuencial a lo largo de 2022.
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2. ACTIVIDADES CON EL CONSEJO

En este apartado se describen las actividades que a lo largo del ano han
realizado NNA representantes del Consejo (34 miembros). Se presenta, en
primer lugar, un cronograma de las mismas y a continuacion su desarrollo.

ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO FECHA
2022
2.1. Reunion con el alcalde Enfrega de manifiesto CIAZ 2021 24Ene.
2.2. Taller virtual CIAZ Eleccion del tema para manifiesto CIAZ 3 May.
2.3. Colaboracion para UNICEF |Grabacion video para UNICEF May.
2.4. Visita al barrio de La o .
. Intfercambio vivencia enfre adolescentes SJun.
Cartuja
2.5. Taller CIAZ ldeacién video CIAZ 16Jun.
2.6. Sesion video (1) ldeacién y toma de imdgenes para video 29Jun.
2.7. Sesion video (2) Ideacién y toma de imdgenes para video 6Sept.
Presentar video, eleccién lema 20N,
2.8. Taller CIAZ preparacién V Encuentro, eleccién 10ct.
asistentes, e informacién a familias.
2.9. V Encuentro de CLIAS Participacion V Encuentro celebrado en
2 22-230ct.
Aragon Jaca
2.10. Acto Estrategia Joven Invitacion al acto de presentacion 10Nov.
2030
A continuacidn, se describe y detalla cada actividad:
2.1. Reunion con el alcalde
Fecha: 24 de enero de 2022
Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza Casa Consistorial.
Duracion: 1h.
Objetivo/s: Conversar y entregar manifiesto CIAZ 2021 al alcalde vy

representantes politic@s, por parte de Consejeras/os representantes del CIAZ.
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Participantes:
e Consejo: 7(5 chicasy 2 chicos).
e Secretaria Técnicay Técnic@s Municipales
e Alcalde y representantes poltic@s

Desarrollo: Reunidos en el Ayuntamiento
de Zaragoza, Consejer@s representantes
comparten con el alcalde y
representantes politic@s las reflexiones vy
propuestas sobre medioambiente y !
cambio climdtico recogidas en el 4

manifiesto CIAZ 2021, resultado de todo el
trabajo realizado NNA con los Recursos de
tiempo libre participantes (Cjs, Piees, Educ. Calle y CTLs...)

2.2. Taller virtual CIAZ

Fecha: 3 de mayo de 2022

Lugar: Virtual — Plataforma zoom.

Duracion: 2 horas.

Objetivo/s: Conocerse grupalmente y elegir tema para aportar al manifiesto
CIAZ 2022.

Participantes:
e Consejo: 12 (8 chicas y 4 chicos): / 5 adolescencia.
e Secretaria Técnica: Chus Valtuena.
e Facilitacion: 2 Técnicas - La Bezindalla.

Desarrollo: Previo a este faller, a través de un cuestionario online enviado a
todo el Consejo, se obtiene un sondeo sobre qué temas les gustaria llevar su
opinidn y propuestas al Ayto. Se reciben 34 respuestas, destacan los temas:
diversidad (23,5%), ocio infantil y adolescente (17,6%), cultura de paz (17,6%) y
bienestar y salud (17,6%).

Durante el taller las Consejeras y Consejeros reflexiona, deliberan y votan qué
tema eligen trabajar. Sale elegido el tema DIVERSIDAD para trabajar a lo largo
del ano y aportar al manifiesto, que se le entregard al alcalde y representantes
politicos en noviembre.

CIAZ
i EL Ayuntamienty de Zaragozg o Preguntaa lgs ch
> COnStjerosy consgjergs, ¢QUE TEM4 05 GUS?";RI’:M

LLEvs N
NOW?:BEST?E ANO AL AYUNTAMIENTO ENEL MES pE
. RE? Responde antes del 30 de i (GRACIAS!
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2.3. Colaboracion para UNICEF

Fecha: mayo de 2022
Objetivo/s: Colaborar a peticién de UNICEF con un video minuto.

Participantes:
e Consejo: 1Consejero (chico), adolescencia.

Desarrollo: En respuesta a la propuesta que

UNICEF hace al CIAZ, se lleva a cabo una OO _—
s . . unicet¢®

accién colaborativa donde un Consejero, “ .

] ¢Qué significa ser Consejero/a
representante del CIAZ, explica en un breve de Infencia y Adolescencie?
video entorno a la pregunta planteada:

“;Qué significa ser Consejera/o de Infancia y
Adolescencia?”.

Video colaborativo para UNICEF - Mayo 2022

2.4. Visita al barrio de La Cartuja

Fecha: 5 de junio de 2022

Lugar: La Cartuja.

Objetivo/s: Intercambiar experiencia sobre el Consejo, enfre grupo de
adolescentes representantes del CIAZ y jovenes interesados en recibir la
informacién de Casa de Juventud La Cartuja.

Participantes:
e Consejo: 3 (2 chicasy 1 chico):adolescencia
e ClJ La Cartuja: 3 adolescentes (2 chicas y 1 chico)
e Secretaria Técnica: Chus Valtuena.

Desarrollo: La propuesta nace del alcalde del barrio de La Cartuja con interés
por motivar a las chicas y chicos del barrio para que participen en el proceso
CIAZ. Se prepara con Casa de Juventud una reunidn-encuentro. Durante la
sesion se redlizaron dindmicas de conocimiento, representantes del CIAZ
contaron su experiencia en el Consejo con video del proceso CIAZ, Un
encuenfro muy agradable que acabd con una visita al barrio y una merienda
conjunta.
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2.5. Taller CIAZ

Fecha: 16 de junio de 2022

Lugar: Casa Morlanes
Duracién: 2,5h.
Objetivo/s: Conocimiento grupal, recoger propuestas grabacion video

Participantes:

e Consejo:15 (? chicasy 6 chicos): 8 infancia/ 7 adolescencia.
Secretaria Técnica: Chus Valtuefa.

e El Patio de Las Pinzas: productora encargada de la realizacion del
video.

e Facilitacién: 2 Técnicas - LaBezindalla.

Desarrollo: Redalizaciéon de dindmicas que fomentan el conocimiento grupal,
actividad pldstica, con plastiina, donde se plasman diferentes escenarios en
relacion al Consejo; informacion y calendarizacion de los diferentes momentos
y actividades del Consejo en los proximos meses, con apoyo visual. El grupo
acoge con entusiasmo la propuesta de grabar un video para dar a conocer el
Consejo. Se frabaja por Cdmaras diferenciadas para dar ideas sobre
mensajes, escenas, frases para el video. La productora toma imdgenes
durante el taller y recoge propuestas para trasladar al guidn de grabacion.
Para finalizar el taller, cada grupo teatraliza una escenay a modo de lema
una frase.

. - ER
NINE 7 e
CAMBIA NE

nm‘mrs ARAGAX

2.6. Sesion video (partel)

Fecha: 29 de junio de 2022

Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza y exteriores plaza del Pilar, orillas del Ebro.
Duracion: 3 horas.

Objetivo/s: Ensayar y comenzar a grabar video para dar a conocer el CIAZ.

Participantes:
e Consejo:8 (7 chicasy 1 chico): 4 infancia/ 4 adolescencia.
e Secretaria Técnica: Chus Valtuena.
e El Patio de Las Pinzas: Maria de Rada y técnico de cdmara y sonido
e Facilitacion: 2 Técnicas - LaBezindalla.
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Desarrollo: Con el guidnde grabacién, resultante de todas las aportaciones
hechas en el anterior taller, comienza el reparto y ensayo de frases y escenas.
Seguidamente se realizan distintas tandas de grabaciéon con las chicas y chicos
del Consejo protagonistas del video. Mientras a unas personas les toca grabar
el resto del grupo realiza actividades y dindmicas de reflexion sobre la
diversidad (tema de trabagjo para recoger propuestas y opiniones para el
manifiesto del CIAZ 2022). En mitad de la sesion, [@sConsejer@s comparten un
tiempo de merienda y conversacion entre ell@s. El taller finaliza con la
grabacion de una escena grupal, con vistas al puente de piedra.

2.7. Sesion video (parte 2)

Fecha: 6 de septiembre de 2022

Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza y exteriores.

Duracion: 3 horas.

Objetivo/s: Ensayar y terminar de grabar escenas para realizacién de video

Participantes:

e Consejo:11 (? chicasy 2 chicos): 5 infancia/ é adolescencia.
Secretaria Técnica: Chus Valtuena.

e El Patio de Las Pinzas: productora encargada de la realizacion del
video.

e Facilitacién: 2 Técnicas - LaBezindalla.

Desarrollo: Se crean diferentes dindmicas y actividades donde el grupo puede
entrenar sus habilidades escénicas. El equipo del Patio de Las Pinzas organiza
diferentes parejas o trios, en funcion de la escena, con quiénes va grabando
en el interior del Ayuntamiento y en exteriores. El taller finaliza con la grabacién
del grupo en el Salén de Plenos, en un ambiente muy agradable y comodo
para ell@s. Han manifestado tener nervios grabando, pasar demasiado calor
en exteriores. Pese a todo, comentan que les ha gustado mucho poder
grabar el video y se han divertido.

ey
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2.8 Taller CIAZ

Fecha: 1 de octubre de 2022
Lugar: Casa Morlanes.
Duracion: 3 horaos.

Objetivo/s: Presentar video CIAZ, elegir lema celebracién para el dia de los
Derechos de la Infancia (20N) y preparar V Encuentro Consejos de Aragdn y
elegir asistentes al evento.

Participantes:

Consejo: 10(% chicasy 1 chico):5 infancia/ 5 adolescencia.
Familias de Consejer@s: 20’ al inicio de la sesion.

Secretaria Técnica: Chus Valtuefa.

Facilitacion: 2 Técnicas - LaBezindalla.

Desarrollo: La sesidon consta de 4 partes:

- 1° informacién a familias sobre el Consejo y calendarizacién, ademdads
de la invitacidén a representantes del CIAZ para ir al V Encuentro de
CLIAS de todo Aragdn. Seguidamente, en primicia tiene lugar el
“estreno” del video de presentacion del CIAZ a la Ciudad.

2° Preparacion de la participaciéon en el V Encuentro; a fravés de
diferentes actividades que todos los Consejos (CLIA) participantes en el
Encuentro van a trabagjar (autorretratos diversos, reflexiones sobre
diversidad y ocio inclusivo, elaboracion de una manga de viento...)

3° Votacién de lema ganador del concurso de lemas abierto por el
Ayuntamiento para la celebraciéon de los Derechos de la Infancia
(20N), en el que participaron 465 NNA, de diferentes recursos. Lema mas
votado: “Diversidad en Zaragoza, porque quien respeta goza”.

4° Para finalizar, respetando los criterios establecidos, se asignan las 4
plazas (ofertadas) para ir al V Encuentro de CLIAS de Aragon.

DIVERSIDAL )

4
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2.9. V Encuentro de CLIAS Aragén

Fecha: 22 y 23 de octubre de 2022
Lugar: Jaca.
Objetivo/s: Participar en representacion del CIAZ en el V Encuentro.

Participantes:

e Consejo: 4 Consejer@s(3 chicasy 1 chico): / 2 adolescencia.
e Secretaria Técnica: Chus Valtuena.

Desarrollo: 4 Consejer@s representantes del CIAZ, asisten y participan en el V
Encuentro Aragonés de Consejos de Infancia y Adolescencia, celebrado el fin
de semana del 22 y 23 de octubre en Jaca, donde se dieron cita mds de 100
chicas y chicos representantes de 22 CLIA de todo Aragdn. Durante el
Encuentro trabajaron en grupo con otros NNA de diferentes Consejos
pudiendo reflexionar de forma creativa y elaborar propuestas sobre diversidad,
ocio e inclusion, patinaron sobre hielo, hicieron un pasacalles por la ciudad,
jugaron, tuvieron velada nocturna...

Fue una experiencia valoradamuy positivamente, tanto por los/las cuatro
representantes del CIAZ, como por la técnica.Les sirvid para compartir espacio
y conocer a otras Consejeros/as de otras localidades, sentirse acompanadas
en la labor que tan conscientemente desarrollan en el CIAZ en su ciudad.

2.10. Acto Estrategia Joven 2030

Fecha: 10 de noviembre de 2022

Lugar: Foro Romano

Objetivo/s: Representar al CIAZ, en el acto de presentacion de la estrategia
joven 2030, del Ayuntamiento de Zaragoza

Participantes:
e Consejo: 4 (3 chicasy 1 chico): adolescencia.

Desarrollo: Se invita a que 4 representantes de la
Cdmara de Adolescencia, al acto de
presentacion de la Estrategia Joven 2030 del Ayto.
de Zaragoza. L@sConsejer@s asistentes comentan [ B
que ha sido un acto que les ha encantado vy se lo

10
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han pasado bien junto con muchos chicos y chicas de su edad.

3. ACTIVIDADES CON RECURSOS

Se recoge en este apartado el frabajo propuesto desde la Secretaria Técnica
a los Recursos que han motivado a NNA en su participaciéon en el CIAZ.

ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO Fgg;le
. . Devoluciéon de valoraciones CIAZ 2021 y lineas
3.1. Reuniones por distrito estratégicas de futuro 2022, 3-30 Mar.
3.2. Encuentros de recursos y 3 sesiones de reflexion sobre diversidad, tema 3]] Gv\oy.
personal técnico municipal elegido para aportar a manifiesto CIAZ 2022 Y 'Y
3.3. Asesoria técnica Situar, asesorar, conocer realidades y De9 E’JULT
persondlizada momentos de los recursos... sobre el proceso a gost.
3.4. Concurso de lemas 20N  Creacion y aportacion de frases 9-25 Sept.
3.5. Sesion informativa - -
Resolucion de dudas y proximos pasos 28Sept.

3.6. Trabajo y aportaciones al Trabajo y reflexion sobre diversidad con los Hasta
manifiesto CIAZ 2022 grupos para aportar a manifiesto 250ct.

A continuacion, se describe y detalla cada actividad:

3.1. Reuniones por distrito

del 3 al 30 de marzo de 2022
Virtuales — Plataforma zoom.
1 hora aprox. cada sesion.

Devolver por parte de la Secretaria Técnica a los recursos, de los
distintos distritos, los resultados de las valoraciones al proceso CIAZ 2021; pensar
de forma conjunta las lineas estratégicas a seguir en el futuro; y recoger
aportaciones de los recursos para impulsar la Participacion Infantil.

e Recursos: 69 personas, en representacion de 67 recursos/entidades:
/44 de adolescencia.
e Personal Técnico Municipal: 7 técnicos/as de infancia.
Secretaria Técnica: Chus Valtuefa y Luis Vidal.
Soporte y apoyo técnico: 2 Técnicas de La Bezindalla (1 por sesion)

11
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Desarrollo: Se convocan 17 reuniones': 1 por distrito, respondiendo a los
objetivos de crear un espacio devolucion del de valoracion del CIAZ durante
el afo 2021; definir de forma conjunta las lineas estratégicas de continvidad
del proceso en el ano 2022; y recoger las aportaciones/propuestas de los
recursos para impulsar las Participacion Infantil en sus barrios y distritos.

Algunas reflexiones, de forma reiterada que se recogen son: la situacion
pandémica ha aofectado al funcionamiento del proceso ya que las
necesidades y la participacion en sus centros ha variado; en muchos
barrios/distritos  existen dindmicas de participacion y relacion  entre
proyectos/recursos, y que a l@schic@s les cuesta salir del barrio a hacer
actividades /y a las familias acompanarles. Se valora positivamente: el
potencial del desarrollo CIAZ y hay interés de implicarse y participar; el
protagonismo y participacién de personas con diversidad en el proceso y Los
recursos municipales puestos a disposicidn, también medioambientales vy
apoyo técnico de La Bezindalla.

3.2. Encuentros de recursos y personal técnico

Fecha: 31 de mayo y 2 de junio de 2022.
Lugar: Centro de Historias (2 sesiones) y Centro Civico Delicias (1 sesion).
Duracion: 2,5 horas cada sesion.

Objetivo/s: Extraer conjuntamente ideas y reflexiones de trabajo del tema
DIVERSIDAD para que los equipos puedan trabajar con los grupos de chicos/as
posteriormente.

Participantes:

e Recursos: 44 personas, en representacion de 33 recursos/entidades:
/17 de adolescencia/3 infancia y adolescencia.

e Personal Técnico Municipal: 10 técnicos/as de infancia.

e Secretaria Técnica: Chus Valtuena.

e Facilitacién: 2 Técnicas - LaBezindalla.

'Informe completo - CIAZ Reuniones distrito marzo 2022- a disposicion de la Secretaria
Técnica.

12
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Desarrollo: Celebraciéon de tres sesiones 2de contenido andlogo, con el
objetivo de distribuir el nUmero de asistentes en tres tandas, y la bUsqueda de
dar diferentes opciones de horario, fecha y espacio para ampliar la posibilidad
de eleccidon y que los equipos educativos y personal técnico pudieran escoger
una de las tres sesiones a las que acudir: 31/05 horario de manana o tarde
ambas tuvieron lugar en Centro de Historias; sesion: 2/06 horario de manana,
en Centro Civico Delicias.

Durante las sesiones se comparte con los grupos informaciones clave y
calendarizacion del proceso y se enmarca momento actual y motivo de la
celebracion del Encuentro. Respondiendo al objetivo de generar un espacio
de reflexion y compartir entre los diferentes equipos educativos y personal
técnico asistente, se piensa en cémo abordar el tema DIVERSIDAD, todo ello a
través de dindmicas de trabajo grupal con metodologia participativa y con el
apoyo de una herramienta visual “El océano de la diversidad”, una metdfora
para facilitar la incorporacién de las reflexiones y propuestas al dossier de
trabajo con materiales, fichas, referencics...para la reflexién y trabajo del
MIsmMoO COoN SUS grupos.

Las tres sesiones presenciales, suponen un momento importante en el proceso,
ya que es la primera vez que se celebra un Encuentro presencial de estas
caracteristicas, tras la pandemia sufrida por la COVID19. En lineas generales la
respuesta y acogida de los distintos grupos es buena y lo valoran
positivamente.

3.3. Asesoria técnica personalizada

Fecha:13 de julio al 9 de agosto de 2022.
Lugar: Via telefénica e emaiil.

Duracion: 10'-25' cada contacto (aproximadamente).

Objetivo/s: Redlizar seguimiento proceso CIAZ y asesoria técnica, de manera
personalizada, a los recursos.

Participantes:

?Informe completo - CIAZ Encuentro educador@s y técnic@s 31 mayo y 2 junio - a disposicion
de la Secretaria Técnica.

13
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e Recursos: 48 recursos contactados: /18 de adolescencia.
e Asesoria: 2 Técnicas - LaBezindalla.

Aunqgue la comunicacién, tanto con la Secretaria como el equipo
de apoyo técnico, son canales abiertos y a disposicion de los recursos durante
todo el proceso para solicitar asesoria, resolucién de dudas, aclaracién de
momentos del CIAZ, etc.; se contacta entre los meses de julio y agosto, de
forma personalizada a través del teléfono y mail a equipos educativos de
recursos participantes en el proceso CIAZ, con los objetivos de:

= Revisary actualizar datos que se tienen en directorio del recurso.

= Informar sobre si algin/a Consejero/a del centro ha estado
participando en las actividades programas con el Consejo

=  Enmarcar momento actual del proceso.

= Conocer si ha llegado el material de trabajo sobre diversidad?, enviado
en junio-julio, conocer si les esta sirviendo, y cémo lo estdn trabajando o
de qué forma planifican hacerlo.

= Animar a participar en concurso de lemas 20N con sus grupos, cuando
se abra participacion en septiembre.

= Explicacién funcién y utilidad de drive compartido con recursos.

= Andlizar situacién relacionan en el barrio y distrito: sCon qué otros
recursos de infancia/adolescencia del distrito tienen relacione; zTenéis
relacion con vuestra junta de distrito2 sHay algo que estéis frabajando
de barrio, alguna demanda..?¢; etc.

= En caso de los recursos, que se incorporan este ano al proceso, hacer
una labor mas exhaustiva de explicacion del proceso.

= Se recuerda la necesidad de inscribirse a directorios para recibir
informacioén y participar en el proceso.

Durante este periodo, se intenta localizar y establecer contacto con los 61
recursos que se fienen en directorio (sin contar PIEEs, IES y CEIPs, ya que con
éstos al ser fechas de vacaciones escolares, no se encuentran activos). De
estos intentos, finalmente se consiguemantener conversaciones teleféonicas de
entre 10’-25’ (como media) y via mail con un total de 48 recursos, suponiendo
un 77% de la muestra, quedando recogido el trabajo en una plantilla excell.

La acogida de los contactos telefénicos e informacion recibida por parte de
los recursos, mayoritariomente es positiva. Y las respuestas que se repiten de
forma mds generalizada son que si han recibido el dossier de trabajo sobre
diversidad, pero todavia no lo han trabajado y esperan poder hacerlo en
septiembre; y que en periodo vacacional de verano hay muchos cambios de
equipo y los grupos de chicas y chicos que participan en los centros no son
estables.

3 Dossier de trabajo enviado a recursos para trabajar diversidad y aportar al manifiesto, a
disposicion de la Secretaria Técnica.
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3.4. Concurso lemas 20N

Fecha: del 9 al 25 de septiembre de 2022.
Lugar: Virtual (portal web Ayuntamiento de Zaragoza)

Objetivo/s: Abrir la participacion, a través de un concurso para que las chicas
y chicos de los recursos puedan idear y enviar sus propuestas de frases para la
eleccion del lema para la celebracién de los Derechos de la Infancia (20 de
noviembre) de 2022.

Participantes:
e Recursos: 22 recursos, los cuales participan con 465 NNA.

Desarrollo: El 9 de septiembre se abre el plazo y portal de participaciéon en
web municipal del Ayuntamiento de Zaragoza, con el objetivo de que los
recursos, habiéndolo trabajado con sus grupos puedan enviar propuestas de
lema para la celebracion de los Derechos de la Infancia (20N) de 2022.

Una vez anunciado en la web municipal y abierto a la participacion de la
ciudadania infantil y adolescente, desde la Secretaria técnica del Consejo de
Infancia y Adolescencia de Zaragoza (CIAZ) se invita a los recursos/centros
municipales de ocio y tiempo libre, asi como a los inscritos hasta la fecha en el
proceso de acompanamiento al CIAZ a participar creando y enviando lemas
sobre diversidad. Se les envia indicaciones y condiciones para participar, asi
como una ficha con sugerencias para dinamizar actividad grupal de creacion
y eleccidén colectiva de frases.

Se cierra el plazo el 25 de septiembre, el equipo técnico del CIAZ valora y
selecciona frases que cumplan condiciones de participacion. Posteriormente,
representantes del Consejo eligen entre las aportaciones seleccionadas cudl
serd el lema para difundir en la campana de este ano 2022 para celebrar el
20N. *Lo eligieron en el taller con el CIAZ del 1 de octubre.

Se recibieron 38 lemas, 4 individuales, de cuatro personas diferentes y 34
grupales de 22 recursos; éstos Ultimos participan enviando 2 lemas por recurso,
previomente frabajando el tema diversidad de manera grupal, participando
un total de 465 Ninos, Ninas y Adolescentes (NNA). De los cuales:

- Lemas que no cumplen los requisitos, y por tanto descartados: 11

- Lemas aceptados: 27

- Lemas que obtienen votos técnicos:12

- Lemas que pasan a votacion del Consejo: 12
Resultado ser elegida por |@s Consejer@s, durante el Taller CIAZ, celebrado el
1 de octubre (2.8), la frase: “DIVERSIDAD EN ZARAGOZA, QUIEN RESPETA GOZA”
enviada por la Casa de Juventud Oliver - El TUnel, como lema de la campana
para celebrar el Dia de los Derechos de la Infancia (20 de noviembre).

Aportaron lemas
465 ninas, ninos y
adolescentes de:

2 Proyectos de Ed. de Calle
9 Centros de Tiempo Libre
3 Casas de Juventud

1PIEE

1 Colegio

1 Ludoteca

4 individuales
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3.5. Sesion informativa

Fecha: 28 de septiembre de 2022.
Lugar: Formato virtual — plataforma zoom.
Duracion: 1,15 horas (parte general) y 45’ (especifica rurales) cada sesion.

Objetivo/s: Informar y situar préximos pasos del proceso CIAZ: resolucién dudas,
convocatorias a asambleas, pasos para que las chicas y chicos participen en
Cdmaras de Infancia y Adolescencia, ... (PARTE 1); y planificar y organizar la
realizacion de asambleas en barrios rurales, de forma conjunta y adaptada a
sus realidades y necesidades (PARTE 2).

Participantes:

e Recursos: 49 personas, de 44 recursos/entidades: /27 de
adolescencia.

e Personal Técnico Municipal: 7 técnicos/as de infancia.
Secretaria Técnica: Chus Valtuena y Luis Vidal.

e Soporte y apoyo técnico: 2 Técnicas - LaBezindalla.

Desarrollo: Durante la primera parte de la sesidon, general para todos los
recursos y técnic@s, los temas tratados son:

 objetivo CIAZ

J resumen de actividad del Consejo

J presentacion del calendario septiembre-diciembre

J presentaciéon video CIAZ

J actualizacion informacion sobre el concurso de lemas para 20N: nUmero
de lemas recibidos y datos de participacion;

J fechas asambleas distrito

' Indicaciones Drive compartido

J autorizaciones entrega, plazos...

J aportaciones al manifiesto

 Cdmaras Infancia y Adolescencia y Renovacion Consejo .

La segunda parte de la sesion, dirigida a los recursos de barrios rurales se
destina a: organizar y planificar formas de hacer las asambleas, abordando
las diferentes necesidades y realidades de sus barrios y distritos rurales.

FECHAS DESTACADAS CONSEJO DE
INFANCIA Y ADAOZL)ESCENC.A
LA, “oann scumsos

HASTA /APORTACIONES PARA
25 SEPT. LEMA DIVERSIDAD

SESION OLINE INFORMATIVA DEL
PROCESO C.1AZ PARA RECURSOS
28 SEPT. A GLGIR 0-2 & 17-1 HORAS.

27 o s
ocT. v
-—

HASTA  APORTACIONES AL MANIFIESTO CIAZ 2022 Y /..~
28 OCT. ENTREGA DE AUTORIACIONES DE CONSEJER®S

INFANCIA (C12)
0 @5 - @30 HORAS.

CAMARA ADOLESCENCIA (C.AZ)
10 NOV. O 7 - 930 HoaAs
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3.6. Trabajo y aportaciones al manifiesto CIAZ 2022

Fecha: hasta 25 de octubre de 2022.
Lugar: Trabajo en los centros, aportaciones formato virtual (a fravés de
cuestionario online).

Objetivo/s: Trabajar y reflexionar sobre diversidad con los grupos para aportar
al manifiesto CIAZ 2022.

Participantes:

e Recursos: 13 recursos aportan al manifiesto: 7 CTLs, 2 CJ, 2 Alcaldias-Juntas
vecinales, y 2 proyectos de Educacion de Calle. Fruto del t° y reflexidon en sus
grupos con 286 NNA (112 chicasy 174 chicos).

Desarrollo: De cara a aportar al manifiesto sobre DIVERSIDAD, los recursos
desarrollan en sus centros diferentes actividades y acciones de reflexion y
accién donde recogen las opiniones y propuestas de las chicas y chicos y
envian los resultados, que se incorporan al manifiesto. Para acompanar estas
actividades, se les facilita: Dossier de trabajo: con indicaciones, material para
generar reflexion, dindmicas de sugerencia etc. (enviado a principios de
verano); y formulario online con preguntas clave para trasladar las respuestas
de las chic@s de sus centros y que éstas puedan ser aportadas al manifiesto:
reflexiones, opiniones y propuestas de mejora para hacer de la ciudad de
Zaragoza un lugar mas diverso e inclusivo. (julio-octubre) 25 de octubre.

Mvuestra de algunas actividades realizadas en los centros, que comparten en
el drive compartido entre todos los recursos:

.
ALGUNOS EJEMPLOS DEL TRAPAJO HECHO EN LOS CENTROS: COMIDAS DEL HUMDO MURALES POR LA DIVERSIDAD HARLANDO.

S

CHADOLD\AX

ﬂ

MO0 SR DVBSIOAD UNA MIRADA A LA DIVERSIDAD
DEL GRUPO

™ | L 'a l‘l\“

lA DM!SIDAD

Hﬁt

(CASCO MISTERICO - CASA DE JUVENTUD

Respondiendo a las preguntas con las Aportan al manifiesto 13 recursos,
resultado del trabajo y reflexion con 286 NNA (112 chicas y 174 chicos) de sus
respectivos centros. Estas aportaciones se reflejan en el manifiesto CIAZ 2022
(junfo con las aportaciones que se readlizardn en las Camaras de Infancia y
Adolescencia).
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4. ACTUACIONES CON JUNTAS MUNICIPALES Y
VECINALES

Las Normas de funcionamiento del Consejo Sectorial de Infancia vy
Adolescencia de Zaragoza senala que el CIAZ se enmarca en el Reglamento
municipal de Organos Territoriales y de Participacion Ciudadana, BOPZ n° 288
de 17 diciembre de 2005, donde se establece en su art. 97 que el Consejo de
Infancia y Adolescencia, como érgano de participacion ciudadana abordard
los asuntos relativos a la situacidén de ninos, ninas y adolescentes de nuestra
ciudad. Como dérgano de participacién ciudadana tiene como finalidad la
informacién y participacién de los ninos/as y adolescentes en la vida
municipal, incidiendo en las decisiones municipales. El espiritu de la norma es
que la participacion de la infancia y adolescencia tengan especial relevancia
en el funcionamiento municipal tomando parte en las decisiones municipales,
siendo deseable que en ocasiones el Ayuntamiento pudiera asignar la
capacidad de decidir sobre cuestiones concretas, en colaboracion con los
oérganos municipales competentes.

El Articulo 20 de las Normas de funcionamiento del CIAZ senala regula la
celebracion de las Asambleas o foros de participacion por distrito en los
siguientes términos:

o Cada distrito o Barrio rural tendrd autonomia para elegir quien acudird a la
Cdmara de Infancia y a la Camara de Adolescencia, entre los ninos, ninas
y adolescentes interesados/as, pudiéndose celebrar Asambleas abiertas a
la participacion o crear Foros de Infancia y Foros de Adolescencia
estables.

o Las Juntas Municipales y Vecinales convocardn las Asambleas y/o Foros de
Infancia y Adolescencia que les sean propuestas por la Secretaria Técnica
del Consejo de Infancia y Adolescencia y remitirdn a la misma los listados
de Consejeros/as y suplentes elegidos en su dmbito territorial.

o Las Juntas Municipales y Vecinales y los Centros Civicos, como
equipamientos municipales para la participacion ciudadana, pondrdn sus
instalaciones y recursos a disposicion de las estructuras de participacion de
Infancia y Adolescencia.

ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO F';ggA
4.1. Participacién en Informar proceso CIAZ en sesiones plenarias ~ Marz. @
sesiones plenarias Juntas y proponer designar personas de referencia sept.
Mpals. y Vecinales de las Juntas.
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A continuacién, se describe y detalla cada actividad:

4.1. Participacion en sesiones plenarias

Fecha: marzo a septiembre de 2022.
Lugar: Presenciales (Juntas Municipales y Vecinales)

Objetivo/s: Participar en sesiones plenarias de las distintas Juntas Municipales y
Vecinales para informar de asuntos relacionados con el CIAZ y proponer a las
mismas la designacion de personas de referencia con funciones de enlace
entre el CIAZ y las Juntas para lograr una coordinacién operativa.

Participantes:
e Juntas Municipales y Vecinales: 16

e Secretaria Técnica: Chus Valtuena vy Luis Vidal.

Desarrollo: Para asegurar los adecuados flujos de informacién y coordinaciéon
enfre las Juntas Municipales y Vecinales y el Consejo de Infancia vy
Adolescencia, desde la Secretaria Técnica en colaboracién con la Oficina
Técnica de Participacién, Transparencia y Gobierno Abierto se mantiene
abierta una linea de informacion-comunicacion mediante correo electréonico y
se participa en sesiones plenarias de las mismas para informar de asuntos
relacionados con el CIAZ. En el ano 2022 se participd en 16 Plenos de Juntas
Municipales y Vecinales:

JM Universidad (24 marzo)

JV La Cartuja (30 marzo)

JM Torrero (5 aboril)

JM Delicias (5 aboril)

JM Almozara (6 abril)

JM Oliver- Valdefierrro (7 aboril)
JM Centro (9 abril)

JM El Rabal (26 abril)

JM San José (26 abril)

JM Casablanca (18 abril)

JM Casco Histérico (3 mayo)
JM Sur (5 mayo)

JV Juslibol (12 mayo)

JM Miralbueno (27 junio)

JM Actur (21 septiembre)

JM Santa Isabel (22septiembre)

La relacion formal de la Secretaria Técnica del Consejo de
Infancia y Adolescencia con las Juntas Municipales y ’\
Vecinales se establece a fravés de las Presidencias de las
mismas y las Alcaldias de Barrios Rurales. Para la
coordinacion operatfiva se propuso a las Junfas la
designacion de personas de referencia con funciones de |
enlace entre el CIAZ y las Juntas Municipales y Vecinales. N

El nUmero de personas de referencia designadas por las
Juntas para la coordinacion con el CIAZ asciende a 17
(mayoritariamente vocales de las propias Juntas). En las
Juntas que no han designado Interlocutor la
comunicacion se canaliza a fravés del personal
administrativo de la Junta.
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5. ACTIVIDADES PARA RENOVACION CIAZ

Son los actos mas oficiales que vienen definidos y se rigen por el Reglamento
CIAZ, asi mismo son estructura para el CIAZ como uno de los modelos
municipales de participacion infantil y adolescente del Ayuntamiento de
Zaragoza.

. FECHA
ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO 2022
5.1. Asambleas Por distrito e infancia y/o adolescencia 17-280ct.
Conocimiento de Consejer@s de Infancia,
, . frabajo sobre el tema anual que presenta
5.2. Camara de Infancia en manifiesto y eleccion de 17 10Nov.
representantes y suplentes
Conocimiento de Consejer@s de
o . _ |Adolescencia, trabajo sobre el fema
5.3. Camara de Adolescencia SISl EUE ErESETE & fTeTTEs o 11Nov.
elecciéon de 17 representantes y suplentes
5.4. Renovacion CIAZ Renovacion del Consejo, nombramiento 19Nov.

de los/as 34 consejeros/as

A continuacion, se detalla y define cada una de las actividades:

5.1. Asambleas

Fecha: 17 al 28 de octubre de 2022.
Lugar: Presencial (Centros Civicos, Juntas de Distrito.,...)
Duracién: 1 hora.

Objetivo/s: Dar a conocer el Consejo de Infancia y Adolescencia, motivar y
conocer a chicas y chicos que quieran presentarse a participar en el Consejo
y recoger autorizaciones.

Participantes:

e Recursos: 75 educadores/as y/o familiares, en representacion de 52
recursos (19 CTLs, 11 PIEEs, 8 CJ, 2 Proyectos de Educacién de Calle y 12
Colegios, asociaciones, enfidades...)

e NNA: 239: de , 59 de Adolescencia.

e Personal Técnico Municipal: 13 personal técnico municipal de
infanciaSecretaria Técnica: Chus Valtuena y Luis Vidal.

e Facilitacion: 2 Técnicas - LaBezindalla.

Desarrollo: Del 17 al 28 de octubre se convocan 40 asambleas?en los diferentes
distritos de la ciudad, distinguiendo a los recursos de infancia y adolescencia
de cada uno de ellos; tienen lugar en Centros Civicos, Juntas de Distritod en los
propios recursos. Las Asambleas urbanas han sido dinamizadas por La

“ Informe completo - CIAZ Oct. a Nov. 2022- a disposicion de la Secretaria Técnica.
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Bezindallay las rurales lo han sido por: 5 por los propios animadores/as de
Casas de Juventud y 5 por la Secretaria Técnica. Durante las asambleas la
informacién proporcionada:
e Presentacion del video representantes CIAZ
e ;QuéeselCIAZy quiéneslo forman?
e Proyeccion video proceso CIAZ sept.-nov. 2021.
e Muestra visual de las actividades readlizadas por |[@sConsejer@s
representantes durante el ano.
e Explicacién funcionamiento CIAZ
e Derecho ala participacion: derechos y deberes como Consejer@.
e Recogida de autorizaciones para presentarse a ser Consejer@.
A fecha 28 de octubre, se reciben132 autorizaciones:
° . En representacién de:11 distrititos (10 urbanos y 1 rural oeste),
20 recursos (14 CMTL, 2 CEIP, 2 ED. CALLE, 2 ENT) y 1 particular.
e 48 de ADOLESCENCIA. En representacion de12 distritos (10 urbanos y 2 rurales:
oeste y norte), 18 recursos (7 PIEE, 5 CJ, 3 CEIP, TCMTL, 1 ENTIDAD, 1 AMPA) y 2

i 2 H mﬁw "

ASAMBLEAS EN LOS
DISTRITOS/BARRIOS

7 17 - 28 DE OCTURRE DE 2022

Acudieron:
239 nmas. ninos y adalescentcs
(
75 Educador@s Famharcs

) ) =Sl = 3 ;
_ L S i'd 2 = ¥ -
= el b .
13 Técnic@s de infancia = -
£n representacion de: S ~ : s : .
> 52 recursos:Crls Pies. Cs. entidades, Colegios. Al R
;
2 L TGy {heste 28 do octubre de 2022) e et

»132 ch.cas y chncos S dhndesy

5.2. Camara de Infancia

Fecha: 10 de noviembre de 2022.
Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza — Salén de Recepciones.
Duracion: 2 horas.

Objetivo/s: Celebrar Cmara de Infancia.

Participantes:

e Consejo: Consejeras/os de (29 chicas y 12 chicos); en
representacion de 11 distritos, 18 recursos y 1 a titulo particular.
Representantes politic@s
Personal Técnico Municipal
Secretaria Técnica
Facilitacion: 4 Técnicas - LaBezindalla.

Desarrollo:
- Dindmicas de conocimiento entre ninas y ninos.
- Presentacion trabajo realizado durante el ano.
- Presentacion del video del Consejo.
- Comunicaciéon del lema seleccionado para la celebracion del 20N.
- Trabagjo grupal del tema que se presenta en manifiesto: DIVERSIDAD.
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Elecciéon 17 representantes (y suplentes) de la Cdmara de Infancia.
Conversacién con representantes politic@s.
Entrega de diplomas.

5.3. Camara de Adolescencia

Fecha: 11 de noviembre de 2022.
Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza — Salén de Recepciones.
Duracién: 2 horas.

Objetivo/s: Celebrar Cdmara de Adolescencia.

Participantes:

Consejo: 32 Consejeros/as de Adolescencia (19 chicas y 13 chicos); en
representacioén de 11 distritos, 15 recursos y 2 a titulo particular.
Representantes politic@s

Personal Técnico Municipal

Secretaria Técnica

Facilitacion: 4 Técnicas - LaBezindallo.

Desarrollo:

Dindmicas de conocimiento entre chicas y chicos adolescentes.
Presentacion trabajo realizado durante el ano.

Presentacion del video del Consejo.

Comunicacioén del lema seleccionado para la celebracion del 20N.
Trabajo grupal del tema que se presenta en manifiesto: DIVERSIDAD.
Conversacion con representantes politic@s.

Eleccion 17 representantes (y suplentes) de la Cadmara de
Adolescencia.
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5.4. Renovacion CIAZ

Fecha: 19 de noviembre de 2022.
Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza - Salén de recepciones.
Duracion: 2 horas (1h ensayo, 1h acto)

Objetivo/s: Celebraracto de renovacion del CIAZ 2022-2023, y entrega de
manifiesto CIAZ 2022 a alcalde y representantes politic@s.

Participantes:

Consejo:33 Consejer@s(20 chicasy 13 chicos):17 Infancia/16 Adolescencia.
Alcalde de Zaragoza y representantes politic@s
Secretaria Técnica
Invitaciones especiales: UNICEF (Presidente y representantes), Alcaldesa
Infantil y representantes del Consejo de la Juventud.
e Personal Técnico Municipal
Familia y acompanantes a Consejer@s
e Facilitacion: 4 Técnicas - La Bezindalla.

Desarrollo: Previomente al acto, |@sConsejer@s ensayan y preparan los
diferentes momentos de intervencién del acto, a través de dindmicas vy
actividades.

Durante el acto el orden del dia y temas tratados son:

1. Bienvenida e infroduccién al acto.

2. Contestacién del Alcalde al Manifiesto del CIAZ 2021 sobre cambio
climdtico.

3. Exposicion y presentacion del trabagjo realizado por chicos y chicas
sobre el tema de este ano: Diversidad

4. Lectura del Manifiesto 2022 por parte de los chicos y chicas del CIAZ.

5. Nombramiento de los/as consejeros y consejeras de este ano y foto
final.

6. Clausura del acto.
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6. VALORACION CIAZ 2022

Con el objetivo de conocer la opinibn de consejeros, consejeras, recursos
municipales y personal técnico municipal sobre las acciones del proceso CIAZ
de 2022, se crearon tres formularios de valoracion® vigentes en el periodo del 2
al 18 de diciembre de 2022. Las personas inscritas en los directorios CIAZ, fueron
invitadas a completar el formulario correspondiente a su categoria.

ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO FECHA

6.1. Valoracion proceso: . . . . .
Cuestionario online evaluacion - Consejo

Consejer@s

6.2. Valoracion proceso: . . . . .
P Cuestionario online evaluacion - Recursos 2-18 Dic.

Recursos

6.3. Valoracién proceso: Cuestionario online evaluacién - Personal

Personal Técnico Municipal Técnico Municipal

A continuacion, se detalla y define cada una de las actividades:
6.1. Valoracion proceso CIAZ 2022: Consejer@s

Fecha: del 2 al 18 de diciembre de 2022.
Lugar: Virtual (a fravés de cuestionario online).

Objetivo/s: Recoger opinion y valoracion de Consejeras y Consejeros sobre
proceso CIAZ 2022.

Participantes:
e Consejo: responden 35 Consejer@s (71,4% chicas y 28,6% chicos)

Desarrollo: Formulario de valoracion dirigido a chicas y chicos que han
formado parte del proceso como Consejeras/o. Se
recoge opinidn a través de 23 preguntas, en relacion a
los diferentes momentos del proceso: experiencia,
motivacion, propuestas de mejora, etc.

" Valoracign del Conge), d 7
En relacion a sus respuestas, algunas de las gmym(cmz/m i

conclusiones que se extraen son: . iy
e Valoran muy positivamente el tema de e s Skt
DIVERSIDAD y a la gran mayoria les gustaria seguir e onsee
trabajondo en él. A la hora de proponer otros = s ol AN
temas de trabajo nombran temas muy diferentes " Santesias destomé szl

de gran calado para la ciudad. " te Gl oo descde cas, ide ancentro o porcing «

Plazo pa
Para contestar hasta el domingo 18 de diciembre 2
re 2022,

e La mayoria de consejeros/as expresan un alto
grado de satisfaccion en aquello en lo que han
participado. Tiene mucho que ver con sentirse escuchados/as, bien

5 Informe valoracion CIAZ 2022 a disposicion de Secretaria Técnica.
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acogidos/as y saber de qué va eso de “participar” en ofro espacio
diferente a su entorno.

¢ Manifiestan su interés por participar mds frecuentemente y demandan que
la informacion llegue a mdas NNA ) no solo los grandes eventos que
conocen del CIAZ

e Lo que mds les gusta y motiva es poderse reunir con NNA de otras zonas de
la ciudad y compartir ideas. Tienen claro que necesitan mds tiempo para
compartir.

6.2. Valoracion proceso CIAZ 2022: Recursos

Fecha: del 2 al 18 de diciembre de 2022.
Lugar: Virtual (a fravés de cuestionario online).

Objetivo/s: Recoger opinién y valoracién de equipos educativos de los
recursos participantes sobre proceso CIAZ 2022.
Participantes:

e Recursos:responden 22 recursos.

Desarrollo: Formulario de valoracion dirigido a
equipos educativos de recursos que han
formado parte del proceso.

Valoraciz, de/ Consejo e pe
h

Zm—a?aza (CIAZ/ - 208 7/::;52"“ Vﬂda/es‘cenu'a de

Se recoge opinidon a fraves de 17 preguntas, en '%}‘e;fﬁa;;;;f_egm;na;,r;j: 0CIAL o e,
relacion a los diferentes momentos del proceso: _ o oo Bk
plazos, apoyo técnico recibido, percepcion de Wm
experiencia de chicas y chicos, propuestas de ity

ue se ha parr,
Y Propuest. Articipado y aqyc

meJOrO , e.I.C . 1320 hasta o) domingo 18 de diciembyre,

Cuestiona, -
Si has trabajado o e;,uspo

En relacion a sus respuestas, algunas de las conclusiones que se extraen son:

e La comunicacién, la claridad de la informacién recibida, los plazos, los
materiales aportados y el drive compartido se valoran de manera
bastante positiva por mds de un 80% de los recursos que han respondido al
formulario.

e Lo menos satisfactorio son los plazos, por falta de fiempo para trabajar con
las ninas, ninos y adolescentes, el tema de diversidad de septiembre a
octubre (lemas, aportaciones al manifiesto...).

e El Encuentro celebrado sobre el tema Diversidad se valora como Util o muy
util, en un alto porcentaje.

e Se solicita mayor refroalimentacion de las cosas que hace el CIAZ y que
sean tenidas en cuenta sus propuestas.
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6.3. Valoracion proceso CIAZ 2022: Personal Técnico Municipal

Fecha: del 2 al 18 de diciembre de 2022.
Lugar: Virtual (a fravés de cuestionario online).

Objetivo/s: Recoger opinidn y valoracion del personal Técnico Municipal sobre
el proceso CIAZ 2022.

Participantes:

e Personal Técnico Municipal: responden 3
técnicas.

Desarrollo: Formulario de valoracion dirigido a
Personal Técnico Municipal. Se recoge opinidén a PPS———e— :
través de 13 preguntas, en relacidn a los diferentes Zrien LIAZ) sosypgm Y Alenci
momentos del proceso: plazos, apoyo técnico
recibido, percepcidon de experiencia de chicas vy ' . oy
chicos, propuestas de mejora, etc. R s

95t Cusstionar,

B

Debido a la escasez de participacion del personal
técnico municipal no se pueden extraer conclusiones  ©
comunes.

e Destacar que las 3 coinciden en cuanto a plazo suficiente para frabajar el
tema de diversidad y recoger autorizaciones por parte de los Recursos que
coordinan, asi como que la atenciéon prestada por la Secretaria Técnica
ha sido buena.

e Respecto alo que ilusiona a los NNA la participacion en el proceso CIAZ,
sobre todo de Cdmaras y Pleno del Consejo, hay una mirada muy positiva,
como también la hay en cuanto a la implicacion de los Recursos, que ellas
coordinan, en el proceso CIALZ.

e Lo mds importante que se valora para los chicos y chicas es la
Participacion en si misma y el CIAZ como proceso educativo, educar en
democracia.

26



Memoria de actividad CIAZ 2022

7. PROPUESTAS REALIZADAS AL AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento ha hecho al CIAZ cada ano, una “encomienda’” de trabagjo.
La de 2021 sobre “el Cambio Climdtico” y en 2022, elegido el tema por NNA,
“la Diversidad”. Ambas se han plasmado, después de procesos de trabajo en
los Recursos y en las Cdmaras de Infancia y Adolescencia, en sendos
manifiestos que han sido entregados al Ayuntamiento, para que tanto el
alcalde, como las dreas municipales, competentes en la materia, sean
conocedoras y valoren qué propuestas, hechas por la infancia y adolescencia
zaragozana se pueden llevar a cabo. Es obligacién municipal contestar a las
propuestas presentadas dando respuesta y explicaciones sobre qué se ha
hecho o qué se va a hacer sobre lo propuesto.

ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO Fiﬁ;’*
7.1. Respuesta a Manifiesto  Alcalde comparte respuestas al manifiesto 19 Nov.
CIAZ 2021: Cambio 2021 durante acto de renovacion CIAZ 2022
Climdtico.

7.2. Propuestas Manifiesto Consejer@s leen y entregan el manifiesto 19 Nov.
CIAZ 2022: Diversidad 2022 a alcalde y representantes politic@s

durante acto de renovacion CIAZ 2022

A continuacion, se detallan ambas acciones:

7.1. Respuesta a manifiesto CIAZ 2021: Cambio Climatico

Fecha: 19 de noviembre de 2022.
Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza — Salén de recepciones.

Objetivo/s: Recibir respuesta oficial por parte del Alcalde y representantes
politic@s al manifiesto del CIAZ (2021) con reflexiones, propuestas vy
compromisos sobre el Cambio Climdatico.

Desarrollo: En 2021, el manifiesto traté sobre cambio climdtico y el lema
elegido fue ‘El Planeta grita, sle escuchamos?’: N° de propuestas totales: 29;
Areas implicadas: 6 (Urbanismo y Equipamientos; Accién Social y Familio;
Economia, Innovaciéon y Empleo; Infraestructuras, Vivienda y Medio Ambiente,
Area de Participacion y Relaciones con los Ciudadanos; y Area de Servicios
PUblicos, Movilidad y Bomberos).

Para frabajar en los barrios el tema del “El cambio Climdatico” (propuesto por
UNICEF para la celebracion del 20N), la Agencia de Medioambiente vy
Sostenibilidad del Ayuntamiento de Zaragoza puso a disposicion de los
recursos participantes en este proceso, materiales para trabajar en los barrios
el tema de "El cambio climdtico", propuesto por Unicef para la celebracion el
20N (Dia Internacional de los Derechos de la Infancia). Las cifras de
participaciéon y actividades realizadas: 700 NNA (370 chicas, 330 chicos) se
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impilicaron en el trabajo de los barrios sobre cambio climdtico, a través de 75
recursos de infancia y adolescencia.

Las reflexiones, propuestas y compromisos recogidas en el manifiesto CIAZ 2021
se recogen a través de:

e Fichas de trabajo compartidas por 28 proyectos ( y 11 de
adolescencia), resultado del trabajo realizado con sus grupos.

e Aportaciones del frabajo grupal de 80 Consejer@s realizado durante la
celebracion de las Cdmaras de Infancia y Adolescencia (9 y 11 nov
2021).

El dia 20 de noviembre de 2021, 34 Consejer@s representantes presentaron e
hicieron lectura en el Ayuntamiento del manifiesto CIAZ 2021; y el 24 de enero,
se reunieron con el alcalde para compartirlo y entregarloé

Las 6 dreas implicadas dieron respuestas @ v o e @
las propuestas del Manifiesto 2021 a través e ol '
del documento ‘El _Ayuntamiento de
Zaragoza responde al Manifiesto del
Consejo _de Infancia y Adolescencia
CIAZ 2021’ gue presentd el alcalde en la
sesion del 19 de noviembre de 20227.

€] Zaragoza

7.2. Propuestas manifiesto CIAZ 2022: Diversidad

Fecha: 19 de noviembre de 2022.
Lugar: Ayuntamiento de Zaragoza — Saldn de recepciones.

Objetivo/s: Leer y entregar a Alcalde y representantes politic@s manifiesto del
CIAZ (2022) con reflexiones y propuestas de mejora sobre el Diversidad.

Desarrollo: En 2022, el manifiesto aborda la diversidad y el
lema era 'Diversidad en ZaraGoza, guien respeta Goza'.

En el manifiesto se plasman las reflexiones y propuestas para
lograr que Zaragoza sea mds diversa e inclusiva, de: P i gl

e 13 recursos que respondieron a formulario online fi%g o -
habilitado (desde julio hasta 25 octubre). Siendo éste Sf”j‘v ) /<
fruto del frabagjo realizado con 286 ninas, ninos y ¥ @f"?
adolescentes en sus respectivos centros y grupos.

e Aportaciones realizadas por las 73 Consejeras vy RESPUESTAS 508,

ON LAs Cmcf DIVERSIDA

Consejeros participantes en la Cdmara de Infancia - @8

y Cdmara de Adolescencia, a través de dindmicas g TA CONTESTAR s yeg =
. DO EL TEM4 p

de trabajo grupal. s cASY ceos BN

RORECURSO GRyp

¢ Apartado 2.1. Reunidn con el alcalde.
7 Apartado 5.4. Acto de renovacion CIAZ 2022 (19nov).
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FECHA 2022 ACTIVIDAD/ACCION CONTENIDO/DEFINICION DIRIGIDA A: N2 PARTICIPANTES
24 Ene. 2.1. Reunién con el alcalde Entrega de manifiesto CIAZ 2021 Consejo 7 Consejer@s
330 Marz 3.1. Reuniones por distito Devoluciéon de valoraciones CIAZ 2021 vy lineas Recurs,os . o7 Recyrsos
. -1 P estratégicas a futuro 2022. Personal Técnico 7 Técnic@s
Marzsept 4.1. Participacion en sesiones Informar proceso CIAZ en sesiones plenarias y Juntas Mpals. y 16 Juntas
[P plenarias Juntas Mpals. y Vecinales [propuesta de personas de referencia de las Juntas. Vecinales
3 May. 2.2. Taller virtual CIAZ Eleccién del tema para manifiesto CIAZ 2022 Consejo 12 Consejer@s
May. 2.3. Colaboraciéon para UNICEF Grabacién video para UNICEF Consejo 1 Consejero
5 Jun. 2.4. Visita al barrio de La Cartuja Intercambio vivencia entfre adolescentes Consejo 3 Consejer@s
o May. B [EEIENIIE EE MEETEEs 3 sesiones de reflexion sobre diversidad Recurs’os i > Recgrsos
1 Jun. personal técnico Personal Tecnico 10 Tecnic@s
16Jun. 2.5. Taller CIAZ Ideacién video CIAZ Consejo 15 Consejer@s
29Jun. 2.6. Sesion video (1) Ideaciéon y toma de imdgenes para video Consejo 8 Consejer@s
De 13Jul. G Az . Situar, asesorar, conocer realidades y momentos de
3.3. Asesoria técnica personalizada Recursos 48 Recursos
a 9 Agost. los recursos... sobre el proceso
6 Sept. 2.7. Sesion video (2) ldeaciéon y toma de imdgenes para video Consejo 11 Consejer@s
22 Recursos
9-25 Sept. 3.4. Concurso de lemas 20N Creacién y aportaciéon de frases Recursos 465 NNA
. " 44 Recursos
28 Sept. 3.5. Sesion informativa Resolucién de dudas y proximos pasos Recursos 7 i@

Personal Técnico
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Presentar video, eleccion lema 20N, preparar V

010ct. 2.8. Taller CIAZ Encuentro e informacion a familias. Consejo 10 Consejer@s
Recurs,os . 52 R,ecgrsos
17-28 Oct.  |5.1. Asambleas Convocadas por distrito e infancia o adolescencia Personﬁ:‘lkacnlco ]3223(:,5‘,'\?/6\@5
22-23 Oct.  |2.9. V Encuentro de CLIAS Aragén |Participaciéon V Encuentro celebrado en Jaca Consejo 4 Consejer@s
10 Nov. 2.10. Acto Estrategia Joven 2030 |Invitacion al acto de presentacion Consejo 4 Consejer@s
asta 25 Oct. B ebeley sparacionesal bk efelonseve eidad 01 U0t | gecursos | 236 NNA.
10 Nov. 5.2. Camara de Infancia Celebracién de acto. Consejo 41 Consejer@s
11 Nov. 5.3. Camara de Adolescencia Celebracién de acto. Consejo 32 Consejer@s
19 Nov. 5.4. Renovacion CIAZ Celebracién de acto. Consejo 33 Consejer@s
7.1. Respuesta a Manifiesto CIAZ Alcalde comparte respuestas al manifiesto 2021
19 Nov. 2021: Cambio Climatico. durante acto de renovacion CIAZ 2022 . )
19 Nov. 7.2. Propuestas Manifiesto CIAZ Consejer@s entregan mor)i’ﬁes’ro 2022 a Ayto. ) )
2022: Diversidad durante acto de renovacion CIAZ 2022
2-18 Dic. é;.n;/:jlec;gscién proceso: Cuestionario online evaluacién - Consejer@s Consejo 35 Consejer@s
2-18 Dic. 6.2. Valoracion proceso: Recursos |Cuestionario online evaluaciéon - Recursos Recursos 22 Recursos
.18 Dic. 6.3. Valoracion proceso: Personal |Cuestionario online evaluacion — Personal Técnico Personal Técnico 3 Téenicas

Técnico Municipal

Municipal
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