ACTA DE LA SESION ORDINARIA QUE LA M. I. COMISIQN DE CULTURA, EDUCACION Y TURISMO DEL
PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA CELEBRO EL DIA 17 DE JUNIO DE 2025

ASISTENTES:

GRUPO MUNICIPAL PP
D2 Sara Fernandez Escuer  (Presidenta)

GRUPO MUNICIPAL PSOE
D? Eva Cerdan Diago
D. Guillermo Ortiz Ortiz

GRUPO MUNICIPAL VOX
D. Julio José Calvo Iglesias

GRUPO MUNICIPAL ZEC
D? Elena Tomas Bona

fin de tratar el siguiente,

En el Salén del Pleno del Ayuntamiento de
Zaragoza, siendo las nueve horas y siete minutos
del dia diecisiete de junio de dos mil veinticinco, se
reune la M. I. Comisidon de Cultura, Educacion y
Turismo del Pleno del Ayuntamiento de Zaragoza,
con la asistencia de las personas al margen
resefiadas.

Asisten, asimismo, D* Teresa lbarz Aguelo,
Coordinadora General del Area de Cultura,
Educacién y Turismo, D. Luis Zubero Imaz, por la
Intervencion General, y D* Astrid Garcia Graells,
Jefe de la Oficina Técnico-Juridica de Asistencia al
Pleno y sus Comisiones, que acttia como Secretaria
de la Comision, asistida por la administrativa de la
Oficina Técnico Juridica de Asistencia al Pleno y
sus Comisiones, D* M® Reyes Calvo Arruga, con el

ORDEN DEL DIA

APROBACION ACTA ANTERIOR (1 asunto a tratar)

1. Aprobacidn, si procede, del acta de la sesion celebrada el 20 de mayo de 2025

Se aprueba por unanimidad.
(Abandona la sala el Sr. Ortiz Ortiz)

DAR_CUENTA DE DECRETOS Y RESOLUCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

UNIPERSONALES (45 asuntos a tratar)

SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE ALCALDIA Y DE SU EQUIPO DE GOBIERNO (11 ASUNTOS A

TRATAR)

Comparecencias (1 asuntos a tratar)

47. [ZEC] ¢Podria la consejera dar explicaciones sobre la sentencia que condena al
Ayuntamiento de Zaragoza por no actuar a tiempo en un caso de conflictividad laboral dentro de su

area? [Cod. 12.313].

(Sale el Sr. Ortiz Ortiz)
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Sra. Presidenta: Sefiora Tomas.

Sra. Tomas Bona: Muchas gracias. Bueno, sefiora Fernandez, me imagino que esta acostumbrada.
Ha hablado de esto en dos comisiones anteriores en la anterior Corporacion, de este tema, donde desde el
PSOE y también desde Zaragoza en Comun, también desde Podemos, le pidieron explicaciones sobre esta
situacion que estaban sufriendo las trabajadoras de Cultura en el Ayuntamiento de Zaragoza. Y bueno,
estamos aqui para hablar de negligencias y de un fracaso institucional que ha tenido consecuencias
devastadoras para unas trabajadoras del Servicio Administrativo de Cultura y Turismo.

Un fracaso que, finalmente, ha sido condenado por la justicia y que revela una cadena de inaccion, de
incompetencia y de desprecio hacia la salud y la dignidad de las personas. Tenemos acceso a las tres
primeras sentencias: la Ultima sentencia, que se dictd el 3 de junio de este mes, es un auto de incompetencia
que dicté el juzgado. La trabajadora recurrié al Superior y, en la resolucién del recurso, obligaba al juzgado a
celebrar el juicio y nombraba las tres sentencias anteriores que ya habia, que iban en el mismo sentido, y
que, finalmente, el Ayuntamiento va a tener que pagar 25.000 euros a cada una de las personas que sufrieron
este acoso laboral, lo que supone 100.000 euros al Ayuntamiento de Zaragoza.

El Ayuntamiento conocia el caso de acoso laboral desde septiembre del 2021, cuando las trabajadoras
denunciaron comportamientos autoritarios, humillaciones y un clima laboral téxico generado por la jefa de
unidad. Los informes del Servicio de Prevencion fueron ignorados y ya en noviembre de 2021 se exigio un
cambio de puesto para la responsable y en marzo de 2022 se calificd la situacion de insostenible y, mientras
tanto, no se estaba haciendo absolutamente nada. No se actud, se optd por poner parches, como fue un
traslado fisico indtil, mientras las trabajadoras sufrian ansiedad, insomnio, bajas médicas reconocidas como
accidentes laborales.

) Y yo me pregunto donde estaba usted, sefiora Consejera, y donde estaba la Coordinadora General del

Area mientras esto ocurria. Intentaron justificar diciendo que hicieron todo lo posible y que no se podia hacer
mas, que los procedimientos lo impedian, pero, como dicen las sentencias, estan mintiendo: La Ley 20/2021
permite cesar interinidades tras tres afios. La funcionaria en cuestion llevaba mas tiempo trabajando. Hubo 19
nombramientos de interinos en plazas similares entre 2021 y 2023. Habia alternativas, pero no hubo voluntad.
El pacto de personal funcionario permite traslados por salud sin consentimiento del afectado y tampoco se
uso. Por lo tanto, estamos hablando de que hay responsabilidades politicas, negligencia y una falta de
liderazgo.

Y no es solo un fallo administrativo, sino también un fracaso politico. Consejera y coordinadora,
ustedes tenian los informes, las advertencias y hasta un expediente disciplinario y decidieron delegar en
Relaciones Laborales mientras las trabajadoras se hundian. Sefiora Consejera y sefiora Coordinadora, a mi
me parece que esto no es un error. Esto es un patron de desprecio hacia el personal, de omision deliberada y
de incumplimiento de la ley. Las sentencias judiciales los han pillado con las manos en la masa y dicen
claramente lo que les estuvieron diciendo aqui los partidos durante esa Corporacion, lo que les estuvieron
diciendo aqui los compafieros de la anterior Corporacion de que ustedes no estaban haciendo suficiente por
sus trabajadoras.

Y es muy curioso, porque aqui, cada vez que hablamos de gestion, hablamos de gestion politica. Aqui
no nos metemos con los trabajadores, con los funcionarios, con los técnicos y con las técnicas del
Ayuntamiento. Sabemos que ustedes son los maximos responsables, ustedes, cuando gobiernan, y otro
partido, cuando gobierna. Los maximos responsables siempre son los politicos, que son quienes se apoyan
en los técnicos y en las funcionarias de este Ayuntamiento para hacer su trabajo. Por lo tanto, ustedes son las
maximas responsables de esto que sucedid durante esos afios.

Y me parece curioso que se les llene la boca cada vez que intentamos hacer una critica y nos dicen
que estamos atacando a los funcionarios y funcionarias del Ayuntamiento, una cosa que, por cierto, creo que
solamente lo escucho en esta Comision, en las demas comisiones no lo he escuchado en ninguna, ni a las
consejeras ni los concejales, decir que estamos atacando a los técnicos y técnicas del Ayuntamiento. Pero
resulta que quienes no hacen nada por los trabajadores y las trabajadoras de este Ayuntamiento son ustedes.
Quienes no hicieron nada por sus trabajadoras fueron ustedes, y asi lo dicen las sentencias. Asi que yo creo
que ustedes por lo menos deberian dar explicaciones y pedir perdon.

Sra. Presidenta: Dice usted que decidimos delegar en Relaciones Laborales. Esto no funciona asi.
Hay un decreto de estructura, como en todas las corporaciones. El decreto de estructura deja claro quién
tiene qué competencias Yy, en este caso, las competencias relacionadas con el personal y con esta sentencia
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de la que usted nos habla son claramente del Area de Participacién Ciudadana y Régimen Interior. Las
competencias no son nuestras, no es que nosotros hayamos delegado en otros y no queramos asumir, las
competencias son de la Oficina de Recursos Humanos, del Servicio de Relaciones Laborales y el Servicio de
Prevencion y Salud. Servicios que, en un momento dado, a nosotros, obviamente, nos requieren y nos
trasladan la informacion y nosotros, desde el Area de Cultura, tanto la Coordinadora como la entonces
Directora General de Cultura que habia entonces, en la pasada Corporacion, no solamente no se cruzan de
brazos, no solamente no dejan de ejercer lo que sus competencias requieren, sino que, obviamente, se
interesan por el tema, adoptaron las medidas oportunas y, por supuesto, hay numerosos escritos, correos
electronicos, llamadas telefonicas.

En el expediente, ademas, se recoge como, por parte de quien es competente, se lo vuelvo a repetir, la
Oficina de Recursos Humanos, el Servicio de Relaciones Laborales y el Servicio de Prevencion y Salud, en
un informe recogen que, por parte de nuestra Area, del Area de Cultura, se han adoptado las medidas
pertinentes. Por tanto, en el Area de Cultura, las medidas que se tenian que tomar se adoptaron. Y el resto yo
le ruego que lo pregunte en el area correspondiente, que es la de Participacion Ciudadana y Régimen Interior.

Y como estamos hablando de un tema muy delicado y estamos hablandolo en una Comisién que
luego, como saben ustedes, se va a colgar en YouTube, ante esta comparecencia preguntamos al Delegado
de Proteccion de Datos sobre esta respuesta. Y les voy a leer lo que nos han comentado: "De conformidad
con el reglamento de la Unién Europea 2016/679, RGPD", en fin, la Ley Organica 3/2018 de proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales, "la revelacion de informacion que permita, directa o
indirectamente, la identificacion de personas fisicas constituye un tratamiento de datos personales. Segun la
Guia sobre Proteccion de Datos y Relaciones Laborales de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
2023, el tratamiento de datos personales en el contexto de investigaciones por acoso laboral requiere
especial cautela debido a su potencial naturaleza como datos de categoria especial en virtud del articulo 9 del
Reglamento General de Proteccion de Datos". En el articulo 9.1 se establece una prohibicion general del
tratamiento de datos de categoria especial, salvo que concurra alguna de las circunstancias de excepcion
enumeradas en el articulo 9.2. El delegado de proteccion de datos dice que ninguna de las excepciones que
estan previstas en el articulo 9.2 de ese reglamento o en el articulo 10 de la ley que he citado anteriormente
parecen resultar aplicables sin una valoracion rigurosa. En particular, no puede entenderse que exista un
consentimiento explicito por parte de los trabajadores afectados ni que concurran razones de interés publico
esencial suficientemente fundadas ni que sea necesario para el cumplimiento de obligaciones legales o el
gjercicio de derechos en el ambito del derecho laboral que impliquen la difusion publica de los datos. La
difusién de informacion sobre una situacion de acoso laboral entre compafieros, como es el caso que se llevd
en este caso, pero de acoso laboral, que se recabd con la finalidad de investigar los hechos y adoptar las
medidas correctoras oportunas, asi como para la defensa en los procesos judiciales correspondientes, no
puede extenderse sin mas a una finalidad de transparencia o control politico. Por tanto, la conflictividad de
una sesion en la que se discuten cuestiones vinculadas a una situacion de acoso laboral, como la que
ustedes traen, implica una exposicion publica innecesaria de los datos que puede ser evitada sin
comprometer el derecho a la informacion de los cargos electos.

Por tanto, el delegado de proteccion de datos aconseja no acudir a un formato publico como es este y
si a responder preguntas por escrito, solicitud de informes o sesiones a puertas cerradas, en este caso, como
digo, en el Area de Participacion Ciudadana y Régimen Interior. Por tanto, con la recomendacion del
Delegado de Proteccion de Datos, es a lo que les conmino. Gracias. Sefiora Tomas.

Sra. Tomas Bona: A parte de echar balones fuera, ha venido usted a leerme una declaracion, a
decirme que esto no puede ser, que no podemos hablar de esto en una Comision publica, que no quieren
ustedes que se hable claramente de un trabajo que ustedes hicieron mal. Ustedes quieren taparlo, y yo
entiendo que lo quieran tapar, pero mire, yo esas sentencias las he encontrado en la pagina web y me las he
descargado de una pagina web. Las tres primeras sentencias me las he descargado de una pagina web. Por
lo tanto, a mi, que vengan a decirme que no puedo hablar de este tema cuando las sentencias te las puedes
descargar de una pagina web, serd que la proteccion de datos se ha asegurado desde esa pagina web. Y se
ha asegurado porque en esas sentencias esta asegurada la proteccion de datos. Por lo tanto, yo tengo todo el
derecho del mundo a venir a esta Comision a pedirles a ustedes explicaciones sobre lo que no hicieron para
proteger a esas trabajadoras. Y, como les digo, esas sentencias estan en una pagina web. Por lo tanto, yo me
las puedo descargar, las puedo leer y creo que no he dicho absolutamente ninguin nombre aqui. Supongo que
ustedes sabran quiénes son. Yo no, yo no las conozco. Yo me he leido las sentencias, pero yo no las

Sesion ordinaria de 17 de junio de 2025 314 Comisidn de Cultura, Educacion y Turismo



conozco. Asi que, para mi, de verdad, es complicado decir los nombres, porque ni siquiera las conozco. Y
esta informacion la he sacado de una pagina web, que me imagino que ustedes también habran sacado la
informacion de ahi y habran visto las sentencias.

Y en esas sentencias lo que dice el Tribunal Superior de Justicia de Aragon es que establece
conclusiones claras sobre la responsabilidad del Area de Cultura, 0 sea que todo lo que usted me esta
diciendo de que no, que esto era una cosa de personal, que esto no es de aqui, pues en esas sentencias dice
eso. En la primera de ellas habla sobre la naturaleza y el origen del conflicto: usted, sefiora Fernandez, en las
dos anteriores comisiones de la Corporacion anterior donde se hablo de este tema, afirmd que el conflicto era
entre trabajadoras y que el Servicio de Prevencion y Salud Laboral habia dicho claramente que no tenia base
organizativa e insistié en que no era una cuestion politica, que eran problemas entre trabajadores de la Casa.
Sin embargo, la sentencia ha dicho que los hechos probados confirman que el conflicto fue generado
fundamentalmente por el estilo de mando, actitudes y comportamiento inadecuado de la jefa de unidad. Las
sentencias ratifican que esto dio lugar a conflictos interpersonales y un deterioro general del clima laboral.
Asimismo, confirman que las trabajadoras se sintieron cuestionadas y tratadas de manera despectiva y poco
respetuosa y que la situacion era insostenible y habia terminado por ocasionar dafios a algunas de las
trabajadoras.

Sobre las medidas adoptadas a la efectividad, usted dijo, sefiora Consejera, en una de las comisiones
que se habian adoptado todas las medidas y que Prevencion y Salud y Recursos Humanos reconocia que
Cultura habia hecho y adoptado exactamente todas las medidas que se podian haber hecho. Menciond usted
la reubicacion fisica que se habia hecho de la jefa de unidad en el despacho del Museo Pablo Gargallo y la
encomienda de tareas conforme a su categoria profesional y el nivel de materias de competencia y demas. Y
concluyd usted en esa Comision diciendo que ya no hay nada mas en su mano para poder hacer. Sin
embargo, la sentencia lo que dice es que desestima la efectividad de estas medidas, sefialando que el
incumplimiento atribuido al Ayuntamiento de Zaragoza consiste en no haber procedido a la separacion fisica y
funcional de las trabajadoras con la persona que les ocasionaba estos dafios al resto del personal, que
integraba el Servicio de Cultura y Turismo.

A pesar de las medidas, la situacion se mantuvo hasta el final, hasta diciembre de 2023, lo que significa
que transcurrieron dos afios de esta situacion que atentaba contra la salud laboral y personal del servicio.
Inspeccion de Trabajo también corrobord que hasta el dia 10 de diciembre de 2023 no se produjo la efectiva
separacion de las trabajadoras con la responsable causante del conflicto laboral existente, manteniéndose en
consecuencia la situacion perjudicial de la salud para esas trabajadoras.

Sobre la responsabilidad del Area de Cultura frente al Area de Recursos Humanos, usted recalco en
multiples ocasiones que esto era del Area de Personal o Relaciones Laborales, lo mismo que me acaba de
decir ahora, y que nosotros no teniamos nada que hacer a este respecto. Sin embargo, las conclusiones de
estas sentencias dicen que el tribunal afirmd su competencia plena, la suya, para conocer los litigios sobre
prevencion de riesgos laborales, incluso cuando afectan al personal funcionario del Ayuntamiento, y que no es
solamente una cuestion de Recursos Humanos, sino que es una cuestion directa del Area de Cultura y le
atribuye la responsabilidad a la administracion mas cercana en ese caso.

En resumen, las sentencias respaldan de forma contundente las preocupaciones, las alegaciones tanto
que hacian las trabajadoras en su momento como los Grupos que presentaron aqui esas preguntas, esas
comparecencias y a las que ustedes respondieron una y otra vez que habian hecho todo lo posible y que ya
no se podia hacer mas. Y, sin embargo, estas sentencias lo que estan diciendo es que si que podian haber
hecho mas, que no hicieron suficiente, que no cuidaron a sus trabajadoras y que lo que no se puede hacer es
echar balones fuera y ahora decir que es que no podemos hablar de este tema porque es que estamos
perjudicando el tema de la proteccion de datos.

Yo creo, sinceramente, sefiora Fernandez que deberia tener la categoria de decir: "Nos equivocamos,
deberiamos haber protegido mas a las trabajadoras. No volvera a ocurrir".

Sra. Presidenta: Sefior Calvo.
Sr. Calvo Iglesias: Me falta informacion, asi que no voy a intervenir. Gracias.
Sra. Presidenta: Sefiora Cerdan.

Sra. Cerdan Diago: Buenos dias a todos. Pues, viendo las sentencias, realmente, sefiora Fernandez,
mire, no sé qué es lo que me preocupa mMas, si que su departamento haya tardado dos afios en resolver un
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conflicto que afectaba a todos los trabajadores de un area a su cargo o que el jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de este Ayuntamiento contestara, como refleja la sentencia, que, estando pendiente de resolucion
el expediente disciplinario, no se estimaba conveniente en ese momento el cambio de puesto de la
trabajadora. Como se esta pendiente de que se resuelva un expediente disciplinario, ¢para qué vamos a
tomar medidas de forma inmediata que amortigiien, podemos decirlo, el calvario que estas trabajadoras
estaban sufriendo?

Y es que cuando te lees las sentencias, como bien ha dicho mi compafiera, la sefiora Tomas, no dejan
nada ni a la imaginacion ni a la duda. Porque las trabajadoras indican claramente que la demandada
presentaba un comportamiento autoritario, con cambios de humor que causaban perturbacion en el estado de
animo del resto del personal, que conducia con exceso su autoridad, conductas desconsideradas,
amonestaciones continuas, atentados contra la dignidad de las trabajadoras, etc. Y esto no es algo baladi. Y
esta situacion la han sufrido las trabajadoras durante dos afios y les ha provocado estados de nerviosismo,
ansiedad, insomnio, blogueo mental y un sentimiento de impotencia ante la situacion de desproteccion de
este Ayuntamiento, que para mi, personalmente, esto es lo que mas me afecta, que este Ayuntamiento al que
pertenezco haya hecho sentir a sus trabajadoras, que es lo mejor que tiene, que no se les protege ante unos
superiores que abusan de eso, de su superioridad en el cargo.

Porque toda la plantilla administrativa del Servicio de Cultura y Turismo remitié escrito a Recursos
Humanos expresando su impotencia y su desamparo ante la terrible situacion que estamos viviendo. Y esto lo
dicen las trabajadoras, pero es que también lo dice el Servicio de Prevencion y Salud de este Ayuntamiento,
que indica que el haber dilatado esta situacion en el tiempo habria terminado por ocasionar dafios en la salud
de algunas trabajadoras que incluso habian requerido situaciones de incapacidad temporal y habian
necesitado tratamiento y control por su médico.

Todo esto por no darle una rapida solucion al tema del acoso laboral. Todo esto, sefiora Fernandez, ya
sé que no es de gusto, pero ha pasado siendo usted responsable y se ha tardado dos afios en dar una
solucién al problema que tenia en esta plantilla y que estaba llevando a sus trabajadoras a coger bajas
laborales por no poner los medios suficientes para evitar que esto se dilatara en el tiempo.

Si el Ayuntamiento de la cuarta ciudad de Espafia ha recibido diversas condenas por estas situaciones,
porque no se ha sabido poner fin a esto, de verdad que este Ayuntamiento tiene un problema, ya no
solamente en su Area, sino en la propia de Recursos Humanos, que no atendid a las peticiones de los
trabajadores. Y esperemos de verdad que tras estas sentencias, tres, camino de ser cuatro, tomen las
medidas necesarias para que esta desagradable situacion no vuelva a repetirse y no nos volvamos a tener
que encontrar estas nuevas sentencias que, a dia de hoy, en el afio 2025, ya no se deberian producir, y
menos en un organismo publico como es este Ayuntamiento. Muchas gracias.

Sra. Presidenta: No voy a entrar a contestar lo que no debo, porque, aunque no se mencionen
nombres y apellidos, vuelvo a recordar que el Delegado de Protecciéon de Datos nos dice que la simple
referencia a areas, puestos o circunstancias especificas puede facilitar la identificacion indirecta de las
personas implicadas, especialmente en entornos de trabajo de dimensiones reducidas y, por tanto, tal y como
establece la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, se considerara que existe tratamiento de datos
personales si, a partir de la informacion difundida, puede determinarse razonablemente la identidad del
afectado por medio de datos adicionales o disposicion del entorno o del publico general. Por tanto, me voy a
atener a lo que nos dice el Delegado de Proteccion de Datos.

Les reitero que este expediente es competencia de Participacion Ciudadana y Régimen Interior, que
tienen ahi los expedientes, que tienen derecho, por supuesto, faltaria mas, a consultarlos y a hacer preguntas
y a llevar a cabo un seguimiento de la tarea del equipo de Gobierno que no sea publico, como lo es una
Comision. Por tanto, les insto a que alli lo vean.

Por parte de mi equipo, lo vuelvo a decir, esta la Coordinadora, que lo era entonces también, la
Directora General, que era entonces de Cultura. En los expedientes constan los escritos, las solicitudes que
nosotros hicimos a Régimen Interior y que, por lo que fuera, los compafieros decidieron que tenian que actuar
de otra forma. Insisto, no es nuestra competencia. Nosotros asumimos la parte que nos compete y los
comparieros de la Oficina de Recursos Humanos del Servicio de Relaciones Laborales y de Prevencion y
Salud asi lo reconocen por escrito en un informe. Por tanto, cada uno tiene sus competencias. Nosotros
cumplimos con la parte que nos corresponde y les insto a que pregunten en el area correspondiente. Gracias.
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Interpelaciones (1 asunto a tratar)

48. [ZEC] Para que la Consejera aclare la actual situacion del proyecto del Kiosko de las letras
[Cod. 12.314].

Sra. Presidenta: Si. Sefiora Tomas.

Sra. Tomas Bona: Si. Bueno, pues una pena que no pueda estar la sefiora Espinosa, sobre todo
también por la cuestion por la que no esta.

A ver, lo que nos hemos encontrado es que este proyecto bibliotecario que ustedes recuperaron me
parece muy bien. Yo creo que es muy importante. Sobre todo, soy una persona que me gustan mucho los
libros, asi que todo lo que tenga que ver con proyectos bibliotecarios y libros me parece estupendo y
maravilloso y, en un parque, divino. Pero lo que iba a ser un proyecto bibliotecario, un punto de lectura
publico, se ha transformado en una cafeteria con patrocinadores privados donde las bibliotecas municipales
parecen meras invitadas a un escenario ocupado por empresas, como puede ser El Corte Inglés, editoriales
privadas y franquicias educativas. Y es en eso en lo que han convertido ustedes un servicio publico.

Y me pregunto donde quedd aquel proyecto original de poner en valor la lectura publica, quién ha
decidido que un espacio municipal gestionado con dinero publico a través del Patronato de Educacion y
Biblioteca se convierta en un escaparate para intereses privados. Es que, de verdad, ustedes son incapaces
de tener un proyecto en el que no tengan que poner marcas. Son incapaces ustedes de tener un proyecto en
el que la marca sea del Ayuntamiento de Zaragoza y no tengan que entrar marcas y empresas para hacer
publicidad. Realmente, yo creo que la publicidad importante para el quiosco de las letras en el que estaba
apoyado por Educacion y Bibliotecas de este Ayuntamiento, creo que era lo mas importante.

Para mi, a mi entender, esto es una privatizacion encubierta de un bien comun, un espacio que deberia
ser gestionado con transparencia y para servicio a la ciudadania y que ahora depende de patrocinadores
cuyo objetivo no es fomentar el acceso libre a la cultura, sino vender sus productos y su marca.

Mientras tanto, ¢qué es lo que esta pasando con las bibliotecas de Zaragoza?, ¢qué pasa con sus
trabajadores y trabajadoras que, a dia de hoy, hacen posible que cualquier persona, sin importar su condicion
economica, pueda acceder a libros, a talleres y a actividades culturales sin que nadie tenga un interés
comercial?. Y la verdad es que, no sé, a ustedes no les debe de gustar esto mucho, pero a mi me parece una
de las cosas mas interesantes que se hace desde las instituciones publicas, el hecho de dar acceso a todas
las personas a la cultura de una manera gratuita.

Las bibliotecas publicas son un pilar de la democracia cultural, espacios donde no hay que comprar
nada para entrar y espacios de saber donde no hace falta gastarse dinero, simplemente lo que te sirve es
para educarte y para culturizarte. Pero el Kiosco de las Letras parece que ustedes han decidido que tome otro
camino y que se tengan otros intereses y no entendemos por qué no se ha dado prioridad a las bibliotecas
municipales para hacer la programacion y para gestionar este quiosco.

Queremos saber también con qué dinero publico se ha financiado este proyecto, quién toma las
decisiones sobre su programacion, por qué se permite que un espacio municipal se convierta en un
escaparate de patrocinadores. Ya le he dicho que no estamos en contra y me parece muy buena idea, me
parecid maravilloso que ustedes reabrieran el quiosco de las letras en el parque Grande, creo que fue una
muy buena idea. Pero, desde luego, lo que no me parece de recibo es que el Kiosco de las Letras ahora
parezca mas bien un centro comercial, tengamos ahi que si Kids&Us, que no sé quién, El Corte Inglés, lo
otro... de verdad, funcionaba muy bien, funcionaba muy bien como el quiosco de las letras patrocinado por el
Ayuntamiento de Zaragoza, para mayor gloria del Patronato de Educacion y Bibliotecas. Ademas, ¢por qué
deciden ustedes que tengan que entrar comerciantes y negocios como El Corte Inglés a un espacio tan
interesante como era el Kiosco de las Letras?

Sra. Presidenta: Le respondo en nombre de mi compariera, la sefiora Espinosa. A partir del mes de
mayo de 2022, efectivamente, el Patronato Municipal de Educacion y Bibliotecas, con este equipo de
Gobierno del Partido Popular, recupero el Kiosco de las Letras tras mas de 15 afios cerrado. Oiga, nosotros
llegamos en el 2019. Ustedes gobernaron cuatro afios y no hicieron nada con el Kiosco de las Letras, 0 sea
que tuvieron su oportunidad de poner en marcha su modelo, pero decidieron seguir dejandolo cerrado. No es
nuestro caso. Se inicid en mayo de 2022 y, desde entonces, el Kiosco de las Letras es una zona de lectura y
de actividades al aire libre que ha crecido y que sigue creciendo, adaptandose a las necesidades nuevas. Yo
tengo edad para haber leido en el anterior Kiosco de las Letras cuando era pequefia. Las circunstancias han
cambiado y, obviamente, ahora se requieren unas actividades y se tiene acceso a unas actividades que en la
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época no se tenia. Es verdad que hay un proyecto de café, de hosteleria, que complementa las actividades,
que, ademas, es muy demandado, 0 sea que es lo que no sé si le parece mal, pero toda la programacion se
sigue haciendo, gestionando y dirigiendo desde el Patronato de Educacion y Bibliotecas, como no podia ser
de otra forma.

Si, creemos en la colaboracion publico-privada. Apostamos por ella. Yo sé que a usted todo lo que
suene a privado le parece fatal, pero mire, no. Bueno, no le parecia fatal cuando gobernaba Zaragoza en
Comun y le daban a dedo dinero a sus compafieros privados, a sus asociaciones privadas y a sus empresas,
que también las tenian, de la izquierda. Pero si, creemos en la colaboracion publico-privada y por eso en el
afio 2024, el afio pasado, unas 5.000 personas pasaron por el Kiosco de las Letras durante esa temporada,
porque hubo mas de 60 actividades programadas. Y asi seguiremos funcionando, porque no nos importa
colaborar con otros para seguir sumando.

Usted habla del &mbito cultural de El Corte Inglés, que no sé por qué le tiene tanta mania, pero también
el Instituto Francés de Zaragoza, Aeditar, el Gremio de Editores de Aragdn, con los que también se colabora
con Noches de Poemia. Ahora, muy recientemente, la Asociacion de Librerias de Zaragoza o la Comision
Permanente de la Feria del Libro de Zaragoza, porque, como sabe, el quiosco de las letras es el escenario de
muchas de las actividades durante la Feria del Libro.

Oiga, a usted le parece mal que colaboremos con libreros, a usted le parece mal que colaboremos con
editores, le parece mal que colaboremos con escritores, porque son privados y son malisimos. Pues mire,
para nosotros el sector del libro y de la lectura es un gran aliado. Vamos a seguir trabajando con ellos. No sé
por qué algunos de los que pertenecen a ese sector no le gustan. Lo digo por lo que dice en todo momento
del &mbito cultural de EI Corte Inglés. Debe de ser que los libros para usted son mejores segun donde se
vendan, en unas librerias o en otras, por lo visto. Pero resulta que pertenecen todos a COPELI, resulta que
pertenecen todos a la Comision Permanente del Libro en Zaragoza en la que participamos y participa el
Patronato de Educacion y Bibliotecas.

Estamos encantados con la aceptacion que esta teniendo. Hace 15 dias, que fue cuando termind,
estuve en una nueva edicion de la Biblioteca Humana, que, si no han estado algunos de ustedes, les invito a
que participen, porque es maravilloso conocer de primera mano la realidad de muchas personas, de esta
sociedad que es completamente diferente muchas veces a lo que vivimos en nuestro entorno. Y seguimos
colaborando con muchas mas entidades para hacer estas actividades. Estan teniendo muy buena respuesta
del publico.

Y ya, para terminar, miren, les aconsejo este sabado ONG LaB, el primer encuentro de ONG LaB, en el
que cinco organizaciones sociales de Zaragoza van a compartir su trayectoria, retos e ideas transformadoras,
un laboratorio de ideas abierto a otros. Este domingo la presentacion de Un ser espacial, que es un libro de la
periodista Nerea Resa, que es una historia que aborda temas como la discapacidad intelectual severa y la
vida cotidiana de una familia que vive con ella. El fin de semana siguiente, el sabado 28 tenemos el Trivial
Literario. EI domingo 29, Jurado In Motion. Y el sabado 5 de julio empezamos con las sesiones de cine de
verano, porque también hay otras disciplinas artisticas mas alla de la literaria que se complementan y, como
digo, tienen muy buena acogida.

Vamos a seguir apostando por la colaboracion publico-privada, porque creo que una de las
responsabilidades y de las competencias que tiene el Ayuntamiento como institucion es fomentar, realmente,
que el resto de tejido social, cultural en este caso, artistico, y, si, empresarial también, sigan creciendo y sigan
fomentando, en este caso, por ejemplo, lo que es la lectura y la literatura. Sefiora Tomas.

Sra. Tomas Bona: Bueno, pues ya estamos otra vez aqui con lo de la colaboracién publico-privada. Ya
saben, no lo voy a dejar de pensar, que la colaboracién publico-privada para mi es pasar dinero publico
directamente a las entidades privadas. Y eso es lo que significa la colaboracion publico-privada. Y,
obviamente, yo no estoy de acuerdo. Yo defiendo siempre lo publico y, desde luego, no voy a defender el
hecho de que haya un traspaso de dinero publico para entidades privadas. Yo creo que ustedes tenian un
formato de éxito.

Ya le he reconocido al principio que me alegro de que ustedes, en el 2022, recuperasen este proyecto.
Hombre, Zaragoza en Comun hicimos otros proyectos. No hicimos este, hicimos otros. Hicimos proyectos
como, por ejemplo, libros de lectura facil para las bibliotecas, proyectos de lectura que se iban moviendo por
los diferentes barrios de Zaragoza. Se hicieron también muchos proyectos de lectura.

Pero a mi lo que me da mucha pena es pensar que ustedes tengan que meter la mano privada en
absolutamente todo lo que se hace en esta ciudad. Porque, obviamente, para mi, el traspaso de dinero
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publico a entidades privadas me parece que es un error, sobre todo cuando estamos hablando de un proyecto
de éxito y por el que ustedes, y siendo que tienen ustedes trabajadores y trabajadoras que sabrian hacer
perfectamente la programacion. No estoy hablando de no colaborar con las bibliotecas de esta ciudad, o sea,
con las librerias de esta ciudad, me parece muy bien colaborar con las librerias de esta ciudad, pero colaborar
con Ibercaja, colaborar con El Corte Inglés, de verdad, no lo necesitan. No necesitan esa colaboracion.
Nuestras librerias si. Hace poco se cerr¢ una de las librerias miticas de Zaragoza. Nuestras librerias si que
necesitan esa colaboracion probablemente y ese apoyo, pero yo creo que hay otras entidades que tienen
ganancias que no necesitan esa colaboracion.

Y yo creo que tengo todo el derecho del mundo a venir aqui y a decir por qué han decidido ustedes
cambiar este modelo, que era un modelo de éxito, y por qué han decidido que tengan que aparecer en el
quiosco de las letras los logos de 45 marcas diferentes, que hace que le quiten una esencia muy importante
de la preocupacion que tiene este Ayuntamiento por animar tanto a los adultos como a los jévenes y a los mas
pequefios a la lectura.

Sra. Presidenta: Por supuesto que usted tiene derecho, faltaria mas, sefiora Tomas, pero es que esta
claro que ahi tenemos nuestras grandes diferencias, en que resulta que nosotros organizamos actividades
desde el Patronato de Educacion y Bibliotecas y no somos sectarios. Cuando tenemos un convenio 0 un
acuerdo con COPELI, entran todas las librerias, incluso las de izquierdas, que no tenemos ningun problema,
que no tenemos ningun problema, entran todas. Pero ustedes dicen: "No, mire, la libreria de El Corte Inglés",
por lo visto, que es la que veo que le causa mas problema, no. Pues mire, Copeli es Copeli. Cuando se
colabora con ellos, se colabora con todos. Y no somos sectarios. No les decimos: "No, pero con esto de tus
S0CIOs No", que eso es o que hacen ustedes.

Y mire, yo cuando deja caer lo del traspaso de dinero publico a entidades privadas, mire, no sé como
quiere dejar caer que estamos haciendo una gestion en el Kiosco de las Letras poco menos que ilegal. No es
asi, ni muchisimo menos. Pero como dice lo del traspaso de dinero como si nosotros llegadramos y le
diéramos dinero.

Mire, eso es lo que esta sacando la UCO, ¢sabe?. Lo que esta sacando la UCO del Partido Socialista.
Nosotros, desde luego, en el Kiosco de las Letras y en el resto, faltaria mas, de la gestion que hacemos no
vamos traspasando dinero publico a entidades privadas. ¢Sabe lo que era traspasar dinero publico a
entidades privadas?, lo que hizo Zaragoza en Comun cuando gobernd aqui y le dio a dedo a una asociacion
privada, casualmente creada por el Alcalde entonces, Santisteve, y por una de sus consejeras en la etapa
anterior. Crearon una asociacién privada y llegan y le dan el Luis Bufiuel. Asi, toma, las llaves. Al dia
siguiente, por cierto, cambiaron la cerradura para que no pudiera entrar nadie del Ayuntamiento. ESo es
traspasar dinero publico a entidades privadas. Traspasar dinero publico a entidades privadas es, durante la
camparfia electoral, firmar un convenio con un colectivo para entregarle la Harinera, durante la campafia
electoral, cuando no habia plenos, cuando no habia comisiones. Eso es lo que hacia Zaragoza en Comun,
dar a entidades privadas, si, privadas, de sus amigos, algunas que habian creado ellos mismos antes de ser
concejales, darles impunemente las llaves de equipamientos municipales cuyos suministros pagamos todos,
cuyo mantenimiento pagamos entre todos, sin mediar nada, nada de por medio. ESo es traspasar dinero
publico a entidades privadas y eso es lo que hizo Zaragoza en Comun cuando gobernaba.

Preguntas de respuesta oral (8 asuntos a tratar)

49. [VOX] ¢Tiene prevista el Area de Cultura alguna otra conmemoracién significativa para lo
que resta de legislatura? ¢Qué coste ha tenido la celebracion de la gala conmemorativa del trigésimo
aniversario del Auditorio?

Sra. Presidenta: Si. Sefior Calvo.

Sr. Calvo Iglesias: Muchas gracias. Al hilo de la discusion que acaban de tener, recuerdo una frase de
Juan Alberto Belloch que decia: "Cada vez me gusta mas la colaboracion publico-privada”. Asi que Zaragoza
en Comun debe de ser la Unica excepcion que queda en este Ayuntamiento, puesto que a todo el resto de los
Grupos parece que si que nos gusta la colaboracion publico-privada, siempre y cuando se haga por los
cauces adecuados. Y también recuerdo, puesto que guardo memoria, mas 0 menos memoria antigua ya, por
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lo mayor que soy, que la concesion del Teatro de las Esquinas se produjo también en algun periodo electoral
o preelectoral, cuando todavia no se habia constituido un Gobierno aqui. Estoy hablando ya de hace muchas
0 varias legislaturas atras.

Me voy a centrar en la pregunta. Es simplemente el tema de la conmemoracion del 30° aniversario del
Auditorio de Zaragoza. Yo recuerdo que en la legislatura pasada, en la Corporacion pasada, ya celebramos el
25° aniversario del Auditorio de Zaragoza. Y la verdad es que, dentro de este calendario de eventos y de
conmemoraciones en que parece embarcado el Ayuntamiento, pues bueno, estamos celebrando el 25°
aniversario, luego el 30°, no sé si dentro de cinco afios también celebraremos el 35° o la busqueda de cifras o
de fechas redondas, decenas o lustros, para ir conmemorando los distintos escenarios o los distintos
equipamientos del Ayuntamiento.

Y le pregunto porque me parece que toda esta cadena de conmemoraciones esta bien, pero,
evidentemente, nos esta generando un gasto de un dinero que se podria dedicar a otras cosas. Y es por eso,
para saber si tienen ustedes ya algin calendario para lo que resta de legislatura con todas las
conmemoraciones que se van a celebrar, que va a celebrar el equipo de Gobierno, y, mas que nada, para
apuntarnoslo en la agenda, para poder acudir a todas estas conmemoraciones Y, sobre todo, mucho mas
importante, para ver si efectivamente hay una prevision de gastos para todas estas conmemoraciones.
Gracias.

Sra. Presidenta: Muchas gracias. En un principio, no, pero estoy convencida de que, si seguimos
gobernando, los 35 los celebraremos, porque que sepa que celebramos los 25 del Auditorio, 0 sea que cada
lustro vamos celebrandolo, no pasa nada.

Al final, no habia un dinero especifico destinado a esta celebracién, pero si que pensamos que era
importante hacerlo, porque 30 afios no se cumplen todos los dias. Es verdad que, ademas, bueno, en algin
momento, ya lo saben ustedes también, se jubilard nuestro director artistico del Auditorio. Fallecid hace
relativamente poco también el arquitecto a quien debemos el Auditorio y nos parecié un momento bonito de
homenajear, esos 30 afios que, realmente, han cambiado la vida cultural de esta ciudad, y especialmente en
lo que requiere la musica sinfonica, y que tiene una muy buena respuesta por parte del publico.

Dicho esto, 22.791,95 euros es lo que ha costado la gala del aniversario y, luego, el resto de
actividades que estamos llevando a cabo, visitas guiadas, el "Auditorio en la calle" que hemos llevado en
junio, que les invito por cierto, que aun queda el concierto de Tristano, que se llevard a cabo en la calle;
conferencias... El total de todas las actividades es de 45.983,70 euros, de las actividades en calle, de las
conferencias y de las visitas guiadas.

Sr. Calvo Iglesias: Poco hay que decir, efectivamente, salvo esa frase que repito tantas veces, que
todo este dinero, aunque sea poco 0 mucho, es susceptible de usos alternativos. Yo no sé si merece la pena,
si estd justificado, el que estemos haciendo las conmemoraciones de cada lustro de cada equipamiento
publico, en este caso, del Auditorio. Y luego hay una pregunta, sobre la conmemoracion del Teatro Principal
de Zaragoza, también cada lustro o cada 25 afios o cada... Y, sinceramente, yo creo que, al final, todas estas
conmemoraciones no son mas que actos repetitivos en los cuales se innova poco, se aporta poco y se gasta
un dinero que se podria estar destinando a otras cosas.

Sra. Presidenta: Yo creo que el sacar el Auditorio a la calle si que es algo muy especial, el abrirlo
también a visitas guiadas. Al final, hace que toda la ciudadania, los que estamos habituados a acudir al
Auditorio, pero también los que no, pueda disfrutar de esas acciones.

Como le digo, también ha sido un momento de impulso del talento local, que siempre es algo que
tenemos en todas las actividades que llevamos a cabo a nivel de ciudad. Y el llenar las plazas de mdsica, el
sacar, como digo, el Auditorio a la calle, como vamos a hacer a la plaza Eduardo Ibarra con el concierto de
Tristano, yo creo que es un revulsivo para la actividad cultural, que ya sabe que a nivel calle la verdad es que
los zaragozanos respondemos muy bien y también, desde luego, los visitantes.

O sea que la excusa ha sido también el aniversario, faltaria mas, pero creo que son actividades que
son nuevas, son diferentes y que han sido muy bien acogidas.

50. [VOX] ¢ Tienen prevista la celebracion de la Gala de conmemoracion del 225° aniversario de
la inauguracion del Teatro Principal, suspendida el 28 de abril con motivo del apagdn, en otra fecha
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distinta? ¢A cuanto ascienden los gastos pagados hasta la fecha por la gala suspendida? ¢Se
firmaron contrataciones externas para su celebraciéon? ¢Por qué importes?

Sra. Presidenta: sefior Calvo.

Sr. Calvo Iglesias: Es mas 0 menos una pregunta que es continuacion de la anterior. Aqui estamos
celebrando el 225 aniversario de la inauguracion. No sé cuantos aniversarios mas vamos a celebrar, pero
bueno, puesto que hubo que suspender la gala de conmemoracion y supongo que ya algln gasto estaria
previsto y realizado, simplemente preguntarle cuando se va a celebrar, si es que va a haber una celebracion
alternativa, y a cuanto ascienden los gastos pagados y los gastos previstos para esta gala suspendida.

Sra. Presidenta: No se va a hacer la gala porque, realmente, ya quedaria un poco, digamos, fuera de
contexto. La verdad es que fue una pena que por el apagdn tuviéramos que suspender la gala. Para nosotros,
desde luego, no solamente por cuestion de celebrarlo, sino también artisticamente fue una lastima, porque
era, desde luego, una gran gala creada para el evento. No todos los afios se cumplen 225 afios. Tenemos el
teatro mas antiguo de los de las grandes capitales de Espafia y de muchas de Europa. Y, como digo,
artisticamente era, por lo visto, porque, obviamente, no la he visto, no tuve la suerte de asistir a los ensayos,
una preciosidad.

Pero ni las agendas dan para volver a coincidir los artistas y, realmente, es un gasto que se ha
acometido y que, obviamente, no vamos a volver a repetir. El contrato que se hizo para organizar y acoger
todos los temas tanto artisticos como técnicos de la gala es de 119.234,89 euros, IVA incluido. Eso es lo que
se ha abonado.

Sr. Calvo Iglesias: Perddn, ¢ se puede saber si ha habido una sola empresa contratista o varias?
Sra. Presidenta: Si, hay una empresa solamente que se encargd de gestionar todo.

51. [VOX] ¢Cudl ha sido el coste del Concierto celebrado con motivo del 225° aniversario del
Teatro Principal, y a qué organismo o area municipal se ha imputado?

Sr. Calvo Iglesias: La doy por formulada.

Sra. Presidenta: En este caso es el concierto que se hizo con la orquesta titular del Teatro Real en la
Basilica del Pilar. Ahi los gastos en los que se incurrid fueron la orquesta titular del Teatro Real: 130.000
euros, el Coro Amici Musicae, 11.099,20 euros, porque hubo, ademas, que trasladarse a Madrid para el
ensayo, y toda la parte de la productora, digamos, la empresa que llevd a cabo el sonido, la iluminacion y las
pantallas, 7.811 euros.

La verdad es que fue una lastima también el tiempo, que no dejo disfrutar a todo el mundo fuera de la
basilica del concierto, pero fue un momento, desde luego, maravilloso. Y gracias una vez mas a la respuesta
del publico.

52. [VOX] ¢Tienen prevista la licitacion del restaurante y servicio de cafeteria del Teatro
Principal?

Sra. Presidenta: Sefior Calvo.

Sr. Calvo Iglesias: La daria por formulada, pero simplemente quiero apostillar que, efectivamente, en
aquellos programas o en aquellos espectéaculos de larga duracion, que tienen un intermedio, nos encontramos
con que, si antes habia la posibilidad de salir a la cafeteria a tomar algo en el rato del descanso, ahora no la
hay. Aparte de que no sé cuantos ingresos se recaudaban como consecuencia de la cesién de ese espacio
para el restaurante, pero la verdad es que es una lastima que se haya perdido. Y si antes se prestaba ese
servicio, el ambigu, en el hall, ahora, lamentablemente, ya ese servicio no se presta.

Entonces, le pregunto cuando esta prevista, si es que esta prevista, la licitacion del restaurante y del
servicio de cafeteria para que podamos contar con este servicio de nuevo.
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Sra. Presidenta: Como sabe, es la misma empresa la que realiza los dos servicios, el de restaurante y
el de la cafeteria. En el Consejo del 13 de marzo de este afio se abrieron diligencias al respecto y estamos en
fase de resolucion definitiva del contrato administrativo especial.

Ahora mismo se esta en el tramite de audiencia al contratista, que creo que termina a finales de este
mes, y entonces acabaremos el procedimiento, se resolverda definitvamente ese contrato y entonces
podemos trabajar ya en los pliegos para volverlo a sacar.

Pero se tiene que resolver el contrato que hay actualmente, por eso esta cerrado. Que para nosotros
también es una pena, obviamente.

53. [ZEC] ¢Cdémo van los trabajos para la re-apertura del centro cultural Las Armas? [Cod.
12.336].

Sra. Presidenta: Sefiora Tomas.
Sra. Tomas Bona: La voy a dar por formulada.

Sra. Presidenta: Pues estamos en ello. No le puedo dar mas detalles ahora mismo. Se esta viendo
con Urbanismo, que es quien es el responsable del mantenimiento del edificio, el estado en el que esta y las
necesarias inversiones. Y de la mano, obviamente, de Alcaldia se estd estudiando la viabilidad para la
reapertura. Pero no le puedo dar mas datos ahora mismo.

Sra. Tomas Bona: Bueno, pues la verdad es que no puedo mas que preocuparme por algo asi, porque
estamos hablando de un centro musical y un centro cultural muy importante, ademas, para Zaragoza Y, sobre
todo, también para esa parte de Zaragoza, para ese barrio de Zaragoza. Que ustedes no tengan todavia una
solucion que darle a este centro, que no hayan sabido o no hayan podido dar solucién a los problemas
estructurales que suceden en este edificio, creo que dice mucho también de como estan entendiendo ustedes
la cultura. Ya saben que siempre les criticamos mucho porque han decidido que esta ciudad sea la ciudad del
espectaculo, pero, desde luego, no la ciudad de la cultura. Y me da mucha pena pensar que Las Armas, ya
sabemos que no se va a convertir finalmente en una comisaria de policia, pero me da mucha pena pensar
que todavia no se sabe qué hacer con Las Armas y sé que se va preguntando a diferentes personas qué
hacemos aqui. Me sorprende que con la cantidad de trabajadores y trabajadoras de la cultura que tenemos
en Aragon y en Zaragoza no se haya podido dar una solucién y una programacion para este edificio tan
importante.

Y ya, quiero terminar, porque me ha parecido muy curioso lo que me decia antes de las entidades y los
colectivos. Hay una diferencia entre entidades y colectivos. Cuando usted habla de entidades, normalmente
las entidades pueden tener animo de lucro o no. Los colectivos no, los colectivos no tienen animo de lucro.
Los colectivos son una unién de personas que tienen un fin comdn, unos intereses comunes, y que Se unen
para sacar un proyecto adelante sin sacar rentabilidad de ello. Y esa es la diferencia.

Usted nos puede acusar de que nosotros dimos a dedo el Luis Bufiuel o que dimos a dedo La Harinera,
pero resulta que ese dedo significd que personas trabajasen gratis para los demas sin llevarse ningun
beneficio a cambio mas que el beneficio de saber que estaban trabajando para los demas.

Obviamente, ustedes desde el Ayuntamiento estaban pagando el mantenimiento y lo que es la luz y los
gastos de mantenimiento, pero esas personas no cobraban dinero, las que estaban haciendo el
mantenimiento de las actividades que se hacian.

Por lo tanto, yo creo que esa es una diferencia importante, la diferencia de que ustedes siempre
piensan que todo tiene que tener un rendimiento econdémico y no entienden que haya personas que estén
trabajando solamente por el bien comun y no por un rendimiento econdmico. Eso todavia les cuesta mucho
entenderlo.

Sra. Presidenta: No me voy a enzarzar a discutir de este tema, pero, obviamente, cuando luego se
contrataba a ciertas personas Y ciertas actividades, si que tenian un rendimiento econémico y si que tenian
un interés lucrativo. Igual no de forma conjunta, pero si de forma individual. O sea que aqui no vengan ahora
a hacerse los martires.

Igualmente, ya le digo que me da igual el fin que tenga, yo creo que no podemos regalar a dedo el
dinero publico y los equipamientos publicos a quien le dé la gana porque si, porque cuestan un dinero. ¢Y por
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qué a unas entidades si y a otras no? porque a ustedes les daba la gana, porque para eso las habian creado
antes.

Yo creo que, cuando tenemos que utilizar la transparencia, es para todos y, cuando hay que atenerse a
las normas, son para todos. Y por eso también nos dio la razdn la justicia en este caso, al Partido Popular,
con ese tema.

En cuanto a Las Armas, ya le he contestado. Estamos en ello. Que no le dé méas informacién no quiere
decir que no estemos trabajando y la daremos cuando tengamos toda la informacion.

Y ya, por dltimo, el tema espectaculo y cultura. No toda la cultura es espectaculo, pero mucho
espectaculo también es cultura. Entonces, no sé por qué les molesta tanto que conciertos, muchos de ellos
con talento local, les parezca espectaculo y no les parezca cultura, o ciertas actividades en calle a ustedes les
parecen todas espectaculo y lo dicen con una forma superdespectiva. Hay muchas compafiias, hay muchos
artistas que acttan en la calle. Seguiremos programandoles, porque, insisto, no todo el espectaculo es
cultura, pero mucho espectaculo si que es cultura y no toda la cultura es espectaculo.

54. [PSOE] Desde el afio 2005 se viene celebrando el Festival Asalto en nuestra ciudad con gran
éxito, ¢nos podria decir qué medidas tienen pensado llevar a cabo para restaurar aquellos murales
que por el paso del tiempo e inclemencias meteoroldgicas se encuentran en mal estado?[Cod. 12.346].

Sra. Presidenta: Sefiora Cerdan.
Sra. Cerdan Diago: La daré por reproducida.

Sra. Presidenta: Bueno, el arte urbano, por definicion, se hace en espacios publicos y es una
intervencion artistica que no busca la permanencia, sino mas bien la experiencia y el impacto en el momento.
Por tanto, no se mantienen estas intervenciones ni se reintervienen.

Sra. Cerdan Diago: Muy bien. Gracias. Pues es algo que la verdad lamento oir, porque esto si que es
cultura, que no espectaculo, de las poquitas cosas que tenemos.

Y la verdad es que no entendiamos por qué no se restauraban o0 no se adecentaban un poco los
murales que, sobre todo, ya llevan 20 afios en las fachadas de nuestra ciudad y que sufren la degradacion
por estar en el exterior con el paso del tiempo y las inclemencias meteoroldgicas. Porque estos murales
pueden gustar mas, pueden gustar menos, pero, a fin de cuentas, es arte creado por artistas de relevancia
tanto nacional como internacional desde el afio 2005, que fue el afio del primer Festival Asalto.

Yo entiendo que este festival no es un Monumental Tour, ni un Zaragoza Luce o Florece, pero si que es
cultura y, ademas, estos murales si que lucen en las fachadas medianeras de todos los barrios de la ciudad y
creemos que se merecen un mantenimiento. Incluso adn le digo mas, le traslado una idea: incluso se podia
realizar una ruta turistica por la ciudad visitando estos murales y explicando también lo que ellos conllevan y
lo que el artista queria reflejar en ellos. Un motivo mas y completamente distinto para visitar nuestra gran
ciudad. De verdad, considérelo, creemos que seria una novedad y seria bueno.

Sra. Presidenta: Es que el mantenerlo, lo vuelvo a decir, va en contra de la esencia del arte urbano tal
cual. Yo no sé por qué se ponen siempre con que esto no es el Monumental Tour, esto no es el Zaragoza
Florece.

Oiga, el Festival Asalto tiene su esencia propia y no sé por qué tienen que contraponerlo a otras cosas
si ha seguido siendo apoyado por nosotros desde el Area de Politicas Sociales y desde el Area de Cultura,
faltaria mas, y va a cumplir 20 afios y estamos encantados con la iniciativa. Pero no tenemos por qué
anteponerlo o contraponerlo a otras iniciativas. Y le vuelvo a decir, en esencia, el arte urbano es asi. No
vamos a ir en contra nosotros del festival ni en contra de lo que representa.

Y en cuanto a las rutas turisticas, ya sabe que se hacen visitas guiadas cada una de las ediciones del
Asalto. Estan referenciadas en toda la ciudad, siguen referenciadas todas en la pagina web y, obviamente, asi
se comunica a los turistas, pero no se puede hacer por todas, porque, como ya ocupa toda la ciudad,
turisticamente tal cual no es una visita, digamos, factible tal cual, si por zonas. Pero, obviamente, se da toda
la informacion. Somos un referente en arte urbano, eso es indiscutible, y es gracias al Festival Asalto y
turisticamente, desde luego, asi se explota desde el centro de visitantes.
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55. [PSOE] ¢ Podria facilitar a todos los grupos politicos el detalle de exposiciones realizadas en
el Centro de Historias desde el afio 2018 hasta la fecha y el niimero de asistentes a las mismas, asi
como informarnos del plan de actuacién para fomentar este espacio? (Solicitamos que, ademas de la
contestacion oral de la pregunta, se nos facilite copia escrita de la relacién de exposiciones). [Cod.
12.347].

Sra. Presidenta: Sefiora Cerdan.
Sra. Cerdan Diago: La daré por reproducida.

Sra. Presidenta: El listado se lo pasaré, porque detecté ayer por la noche algunos errores en la
informacion y no lo tengo todavia, pero se lo vamos a pasar con el detalle de estos afios. De todas maneras,
le doy las cifras, que sé que es lo que quieren para decir lo mal que lo estamos haciendo ahora con las obras
del Albergue. Mire, 2018: 83.176; 2019: 105.517; 2020: 43.432; 2021: 72.015; 2022: 83.259; 2023: 85.201;
2024: 85.189; y 2025, hasta mayo, 20.068. Ya sabe que hay espacios que no se contabilizan, porque hay
espacios de visitantes que no podemos contabilizarlos, que es toda la parte del lienzo abierto, donde no hay
personas con conteo Yy, obviamente, no se puede detallar.

En cuanto al plan de accidn, ya saben que, por la situacion de las obras del Albergue, se esta viendo
afectado el espacio y el acceso al Centro de Historias. En cuanto al plan de actuacion, como le decia, se
trabaja en una programacion expositiva atractiva para nuevos publicos, dirigida especialmente a los mas
jévenes, junto con exposiciones de alta calidad técnica, como: Cerebros, Dali, Goya o Hellboy, que estan
dirigidas al publico en general; aumentar la oferta de visitas guiadas y teatralizadas a las exposiciones, que
tienen muy buena respuesta en todas las exposiciones; ampliar las actividades complementarias como
conferencias, talleres, que también tiene muy buena respuesta; colaboracién con otros servicios municipales,
Juventud, Zaragoza Activa, Sociedad Municipal Zaragoza Cultural, Patronato de Educacion y Bibliotecas,
Casa de las Culturas. Ahora mismo estd la exposicion en el bside de Cuatro artes. Pasen a verla. El arte que
tienen los jovenes es impresionante. Estrechar las relaciones con las entidades del entorno, con el Centro de
Salud Reboleria, con las asociaciones vecinales, centros educativos. La puesta en marcha del proyecto
"Aprendizaje y servicios con la comunidad escolar del CEIP Tenerias" y acoger actividades culturales de
ambito ciudad para atraer visitantes del resto de la ciudad, como se lleva haciendo ahora.

Yo quiero poner en valor el trabajo de los comparieros del Centro de Historias e invitarles, como no
puede ser de otra forma ahora, a ir a ver las exposiciones en el espacio Transito. Esta misma semana hemos
inaugurado una intervencion: “Mirror, mirror”, con Victor Diaz Solanas, que es una maravilla hecha con CDs
reciclados. Y, por supuesto, el homenaje a Chicho Ibafiez Serrador, que, si no lo han ido a ver, les invito a que
lo hagan vy, a poder ser, con visita guiada, que se descubren muchas cosas.

Sra. Cerdan Diago: Muy bien, pues esperaremos que nos pase la informacion por escrito, porque no
nos ha dado los visitantes, no me ha dicho la cantidad de exposiciones que se han celebrado en la sala.

Y no es que le vayamos a decir que qué mal lo estan haciendo por las obras del Albergue, es que me
sale decirle que qué mal lo estan haciendo con el entorno del parque Bruil, porque este Centro de Historias
forma parte del concepto del parque Bruil.

Y en esta misma Comision se le ha preguntado y se le ha dicho cuando pensaba abrir la cafeteria
también de este Centro de Historias, que también podia ser una forma de sanear o de hacer mas factibles las
visitas a este Centro de Historias, y esta visto que solamente funcionan cuando van ustedes a celebrar un
aniversario alli, que entonces si que toman medidas para poner no sabemos muy bien dénde o para facilitar
que las personas sin techo que estan ahi, en los alrededores, durante las 24 horas del dia, durante unas
horas, desaparezcan del entorno del centro de historias. Entonces, sefiora Fernandez, no es que lo estén
haciendo mal con el Centro de Historias, lo estan haciendo mal con el entorno del parque Bruil.

Y de verdad que esto, este espacio, como Las Armas, da muchisima utilidad para un barrio, para evitar
su degradacion, para evitar lo que estamos viendo y para evitar muchas situaciones conflictivas de unos
vecinos que estan sufriéndolo dia a dia y también para dar solucion a unas personas que por diversos
motivos tienen que dormir en la calle.

Por eso le instamos desde el Grupo Municipal Socialista a que le dé salida a este espacio, que lo
ponga en funcionamiento, que le dé viabilidad para que los visitantes puedan acceder alli y que vuelva a
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tomar en consideracion la apertura de la cafeteria de este espacio, que durante la temporada que estuvo
abierta, la verdad, daba mucha vida al entorno del parque Bruil.

Sra. Presidenta: Ya sabe que para el entorno del parque Bruil hay un proyecto, no solamente de
Cultura, sino de muchas areas a nivel transversal, porque es un proyecto muy importante, prioritario, igual que
es el de Zamoray -Pignatelli, desde Alcaldia y, por tanto, es un proyecto transversal en el que intervienen
muchas areas.

Somos conscientes, ya lo he dicho, de que las obras del Albergue han generado unos trastornos que,
obviamente, requieren una intervencion especial desde todas las areas, pero yo creo que era también
importante. Y lo vuelvo a poner en valor, que lo que otros Gobiernos no se han atrevido o no han querido
hacer, ampliar el Albergue, un equipamiento social fundamental, lo esta haciendo el Gobierno del Partido
Popular, a pesar de que no tenga el rédito politico, que a lo mejor por eso no se han atrevido a hacerlo
Gobiernos anteriores que se dicen mucho mas sociales que el nuestro.

56. [PSOE] Derivado de las reiteradas quejas: ¢Esta el Ayuntamiento, desde el area pertinente,
tramitando obras de accesibilidad en el CEIP Camén Aznar? En su caso ¢Se ha trasladado a la DGA la
necesidad de obras de accesibilidad? [Cod. 12.385].

(A solicitud del Grupo municipal proponente este punto sera contestado por escrito).

Ruegos (1 asunto a tratar)
57. Ruegos formulados por los grupos municipales (en su caso).

No se producen.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la sesion siendo las diez horas y veinte un
minutos del dia de la fecha, levantando la presente Acta de orden y con el visto bueno de la Sra. Presidenta,
en prueba de lo tratado y acordado.

Ve, B°. LA SECRETARIA,
LA PRESIDENTA (firmado electronicamente)
(firmado electrénicamente)
Fdo.: Astrid Garcia Graells
Fdo.: Sara Fernandez Escuer
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