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AYUNTAMIENTO
PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE BAR CAFETERIA EN EL CENTRO CIVICO DE LA CARTUJA BAJA POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO

El presente pliego tiene por objeto establecer las prescripciones técnicas que
regiran en la adjudicacion del CONTRATO DE LOS SERVICIOS DEL BAR CAFETERIA, en el
Centro Civico de La Cartuja Baja, ubicado en la Calle Autonomia de Aragén, n° 21 en
Zaragoza.

El tipo de establecimiento del Bar Cafeteria del Centro Civico se califica como
establecimiento hostelero de “Grupo I. Cafés, bares y otros establecimientos”, segun el
art.6 del Decreto 81/1999, de 8 de junio, del Gobierno de Aragén, y como tal puede servir
en sus instalaciones comidas preparadas que se ajusten a la definiciébn que para las
mismas figura en el art.3 del R.DF 131/2006 y en art. 2 de la Orden de 13 de octubre de
2009, de la consejeria del Departamento de Salud y Consumo por la que se desarrollan
determinados aspectos del citado Decreto 131/2006 ( tapas, raciones, bocadillos, platos
combinados u otros) siempre que lo haga cumpliendo todos los requisitos de este decreto
y que el volumen y complejidad de la actividad que realice sea proporcionada o y/o
adecuado a sus instalaciones

Los locales destinados a la elaboracion y manipulacion de comidas preparadas
( local barra, local cocina) se ajustaran a las condiciones higienicos-sanitarias establecidas
en la legislacién sanitaria vigente y otras normativas que afecten a sus cometidos
especificos.

Las condiciones de uso del recinto bar-cafeteria del Centro Civico vendran
condicionadas por:

*» El movimiento de usuarios en el que tienen prioridad los socios del Centro de
Convivencia para Personas Mayores.

= FEl acceso al recinto: desde el Centro Civico a través de dos puertas.

= Las caracteristicas del Bar: tiene dos zonas. Una para el Centro de Convivencia para
Mayores y otra para el resto de usuarios. El bar esta dotado de:

=  equipamiento consuitar Anexo 3 Inventariado

» Los servicios a prestar en este establecimiento: se deben expender las bebidas y
articulos habituales en los Centros de Mayores: cafés ( de comercio justo por
compromiso municipal), licores, cervezas, vinos, y tapas. Queda expresamente
prohibida la realizacién del servicio de banquetes.

= El local destinado a barra y office cumplird la normativa vigente que afecte a su
cometido especifico.

3 a.- Condiciones Generales.-

Ademas de las cldusulas de condiciones especificas y de condiciones higiénico
sanitarias del pliego de condiciones administrativas particulares, los adjudicatarios estaran
obligados al cumplimiento de las siguientes condiciones generales:
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3.1 Acreditacion, reconocimiento del recinto objeto del procedimiento de
adjudicacion.

El Licitante debera acreditar que ha realizado visita ocular de las instalaciones
objeto de concurso, previa presentacion del Anexo 1 ( hoja firmada donde dice que lo ha

- visto). Dicha visita se debe solicitar al centro Civico, donde se facilitara dia y hora para

realizar la misma.
3.2 Café de Comercio Justo.

Sera requisito obligatorio la utilizacion del café de comercio justo. El contratista
debera acreditar la condicién de café de comercio justo, aportando los correspondientes
certificados, expedidos por entidades certificadoras reconocidas, o en su defecto, por
alguna de las entidades integradas en la Coordinadora Estatal de Comercio Justo.

3.3 Catalogo de productos zona de no mayores y precios maximos

El adjudicatario estara obligado a suministrar, como minimo, todos y cada uno de
los productos sujetos a precio maximo en el Anexo 2. El resto de productos no
comprendidos en dicho anexo seran de libre expedicion.

En ambos casos, la lista de precios, tanto para los productos sujetos a precio
maximo, como para los de libre expedicion, deberan estar expuestas al publico en lugares
bien visibles.

Los precios para los productos sujetos a precio maximo seran revisados
periddicamente y aprobados por el 6rgano municipal competente, a propuesta del servicio
de Centros Civicos '

Estos precios, para los productos sefialados seran vigentes durante la concesion
Los precios vigentes actuales se detallan en anexo 2
3.4 Catalogo de productos zona de mayores y precio

Aquellos productos que se expidan al colectivo de pensionistas y jubilados
acreditados tendran el precio fijado por los centros de convivencia.

Sus acompafiantes se atendran al precio establecido al publico en general.
Se adjunta anexo con los precios establecidos por el centro de mayores
3.5 Equipamiento inventariable. '

El equipamiento inventariable propiedad municipal con destino al servicio
adjudicado figurard en una relacién escrita Anexo 3 y la recibira el adjudicatario,
debiendo ser reintegrado en perfectas condiciones de uso a la finalizacion de la concesion.
Cualquier cambio a su cargo del local e instalacion de aparatos sera aprobada e
inspeccionada por el Servicio Municipal competente.

El mantenimiento y reparacion del equipamiento sera asumido por el adjudicatario
3.6 Limpieza del recinto de explotacion.

La limpieza de todo el recinto del bar y el espacio destinado a consumo de
productos expedidos por el mismo sera por cuenta del adjudicatario, a la vez que el
cuidado y mantenimiento de lo inventariado.

3.7 Maquinas eléctricas recreativas.

No se permitira la instalacion de maquinas infantiles accionadas por sistemas eléctricos,
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de juegos de azar y similares.
3.8 Sumiinistros de luz y Agua.

Ambos suministros seran los generales de la instalacion municipal, sin que existan
tomas y contadores particulares mientras los consumos no sean ajenos al servicio que se
presta.

3.9 Expedicion de tiqués.

El adjudicatario, hard uso de la caja registradora, donde constara cada servicio
realizado, debiendo expender tiqués de las consumiciones, en los cuales deberd constar
entre otros nimero de identificacion fiscal, asi como el nombre y apellidos, razén o
denominacién social completa del obligado a su expedicién. Tipo impositivo aplicado o la
expresion  IVA incluido. Contra prestacion total. (De acuerdo con el Real Decreto
1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién, y se modifica el Reglamento del Impuesto sobre el
Valor Anadido).

3.10 Venta y suministro de alcohol y tabaco.

Por las caracteristicas inherentes a este tipo de instalacién, sera de obligado
cumplimiento la ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencién, asistencia y reinsercién social en
materia de drogodependencias y la Ley 42/2010de 30 de diciembre, por la que se
modifica la Ley 28/2005 de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al tabaquismo y
reguladora de la venta, el suministro ,el consumo y la publicidad de los productos del
tabaco.

3.11 Con el fin de que se dé cabida a todo el personal que quiera hacer uso del
bar-cafeteria la actividad de juegos de cartas por parte de los usuarios del Centro de
Convivencia se realizara en los espacios destinados para este colectivo.

3.12 Personal del adjudicatario.

Corresponde al adjudicatario la contratacion de su personal, con sujeciéon a la
. N . ' . >4
normativa laboral, sin que en ningun caso se pueda invocar relacion contractual laboral
con el Ayuntamiento de Zaragoza.

El personal tendra la formacion y documentaciéon administrativa correspondiente.

Al inicio de la explotacién, anualmente y al comienzo del contrato el adjudicatario
debera remitir al ayuntamiento de Zaragoza . La relacién del personal, la formacién en
higiene de alimentos acreditada y la vinculaciéon contractual o laboral del personal con el
adjudicatario.

El Ayuntamiento de Zaragoza podra exigir al adjudicatario que su personal preste el
servicio, con un comportamiento adecuado a la naturaleza del mismo.

Cuando haya cambio de personal deberd comunicarse a la Unidad del Centro y
presentar la documentacidn exigida.celia

” rari - r .z . _w

La apertura y cierre del servicio de bar se situardn dentro de los limites de
apertura y cierre del Centro para no afectar a la seguridad y funcionamiento del mismo
que es de lunes a viernes de 08,10 h a 21,30 h y los sabados de 09,10 a 20,45h

El horario minimo establecido sera de lunes a viernes de 10,00 a 13,00 y de
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16,30 a 20,30, sabados , de 11 a 13,00 y de 16,30 a 20,30, pudiendo ser ampliado
en horario y dias, dentro del horario de apertura del centro en la medida que el
adjudicatario considerase conveniente.

Durante los meses de julio y agosto el bar permanecera cerrado también los sabados

En el periodo vacacional, los dias de cierre del bar, si los hubiera, nunca
superarian los 20 dias, asi como el horario establecido que podra tener un caracter
flexible , por lo que el Excmo. Ayuntamiento se reserva la facultad de solicitar la apertura
del bar en domingo o festivo por necesidades especiales del funcionamiento del Centro.

Debera cumplir las condiciones higiénico-sanitarias establecidas en:
el Reglamento (CE) 852/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de

2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios;

el Real Decreto 3484/2000 por el que se establecen las normas de higie’ne’ para la
elaboracién, distribucidén y comercio de comidas preparadas,

el Decreto 131/2006, de 23 de mayo, del Gobierno de Aragon por el que se aprueba el
Reglamento sobre condiciones sanitarias en los establecimientos y actividades de
comidas preparadas,

la Orden de 13 de octubre de 2009, de la Consejera del Departamento de Salud y
Consumo por la que se -desarrollan determinados aspectos del citado Decreto
131/2006,

la Ordenanza de Higiene Alimentaria del Excelentisimo Ayuntamiento de Zaragoza en
aquello que no contradiga la normativa anterior,(B.O.P. 3-10-88), con la modificacién
aprobada por el Ayuntamiento pleno (B.O.P. de 19-12-1996)

y demas disposiciones aplicables a la actividad que realice.

En cumplimiento del Real Decreto 191/2011, de 18 de febrero, sobre Registro General
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos, y de los arriba indicados (Decreto
131/2006 y Orden de 13 de octubre de 2009), asi como el articulo 85 de la Ley de Salud
Pablica de Aragdén donde se crea el registro de establecimientos alimentarios, el
establecimiento deberd estar inscrito en el Registro, como TIPO 1, GRUPO D, BAR QUE
ELABORA COMIDAS PREPARADAS CON COCINA.

El nuevo concesionario debera realizar la inscripcion en dicho Registro autondémico,
comunicando el nuevo cambio de titular, o la inscripcién inicial en su caso.

En caso de variar la estructura, el tipo de actividad o la temporalidad de la misma (menos

de 6 meses al afio) se sometera a nueva clasificacion mediante inspeccion sanitaria segun
lo estipulado en el Decreto 131/2006

En cuanto a los manipuladores de alimentos se estard a lo dispuesto en el Reglamento
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(CE) 852/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la
higiene de los productos alimenticios. Concretamente el Capitulo VIII del Anexo II
(Higiene del Personal) y el Capitulo XII (Formacién).

Deberan cumplir la legislaciéon en materia de informacién al consumidor:

El Reglamento (UE) n® 1169/2011, sobre la informacién alimentaria facilitada al
consumidor

y el Real Decreto 126/2015, de 26 de febrero, por el que se aprueba la norma
general relativa a la informacion alimentaria de los alimentos que se presentan
sin envasar para la venta al consumidor final y a las colectividades, de los
envasados en los lugares de venta a peticion del comprador, y de los envasados
por los titulares del comercio al por menor

Tal como establece el Real Decreto 171/2004, de 30 de Enero, por el que se desarrolla

el Art. 24 de la Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,

en materia de coordinacién de actividades empresariales, la Empresa adjudicataria

debera cooperar con el resto de empresas que presten sus servicios en el centro de

trabajo objeto del presente Pliego y con los servicios municipales (Servicio de Centros

Civicos y Servicio de Prevencion y Salud), como representantes del Ayuntamiento de

Zaragoza, como Empresa titular, en la aplicacién de la normativa de prevencion de

riesgos laborales; para ello, la Empresa adjudicataria debera informar al Servicio de

Centros Civicos, por escrito y antes del comienzo de la explotacion del bar, sobre:

Certificado que acredite la modalidad elegida para la organizacién de las actividades
preventivas.

Listado del personal que va a prestar los servicios, indicando n® DNI, n© afiliacion a la
Seguridad Social y puesto a desempefiar.

Evaluacién de riesgos de las tareas a desarrollar en el centro de trabajo, asi como la
planificacion preventiva a desarrollar por la empresa..

Acreditacién de la informacion relativa a los riesgos en el pueste de trabajo, entregada
a cada uno de los trabajadores. :

Acreditacién de la formacién impartida a los trabajadores.

Entidad que lleva a cabo la vigilancia de la salud.

Certificado de reconocimiento médico de cada uno de los trabajadores.

Certificado de estar al corriente con la Seguridad Social.

Fotocopia del TC2 del personal que va a intervenir o fotocopia del alta en la Seguridad
Social.

Igualmente antes del inicio de las actividades, a los efectos de tener en cuenta esta
informacién en la evaluacion de los riesgos y en la planificacion de la actividad
preventiva, a través del Servicio de civicos se facilitara por escrito a la Empresa
adjudicataria:

Informacién sobre los riesgos propios de los centros de trabajo, las medidas referidas
a la prevencién de tales riesgos y las medidas de emergencia que se deben aplicar.

Instrucciones suficientes y adecuadas para la prevencion de los riesgos existentes en
los centros de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de la Empresa
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adjudicataria y sobre las medidas que deben aplicarse cuando se produzca una
situaciéon de emergencia.

La Empresa adjudicataria deberd trasladar a sus trabajadores la informacién y las
instrucciones recibidas.

Durante la prestacion del servicio, la Empresa adjudicataria debera enviar al Servicio

de Centros civicos y/o recibira de éste:

Comunicacién inmediata cuando se produzca la sustitucién de un trabajador por otro
con un nuevo contrato. Se debera aportar la documentacion antes resefada.

En el caso de que varie el contenido del puesto en relacién a las condiciones de
seguridad y salud laboral, se deberd aportar nuevo certificado de la formacién e
informacién sobre los riesgos inherentes a su nuevo puesto o circunstancia.

Los accidentes de trabajo que se produzcan como consecuencia de los riesgos
derivados de las actividades que se lleven a cabo.

Toda situacidon de emergencia susceptible de afectar a la salud o seguridad de los
trabajadores.

Copia de las liquidaciones a la Seguridad Social (modelos TC 1 y TC 2)
correspondiente al personal que interviene en el servicio, subrayando los mismos.

Asimismo, se deberan incluir por cuenta del adjudicatario aquellos elementos de
protecciéon personal que exija la naturaleza de las tareas y elementos a manipular,
segun se desprenda de la evaluacion de riesgos, con el minimo que refleja en el anexo
correspondiente y/o determine el Servicio de Centros civicos. La Empresa
adjudicataria debera enviar al Servicio de Centros civicos un listado con los equipos de
proteccion individual que se van a entregar a cada uno de sus trabajadores, con
informacién especifica que acredite su adecuacion al riesgo que pretenden cubrir, la
periodicidad de las entregas y los criterios para la reposicion de los elementos y
equipos deteriorados.

I.C. de Zaragoza a 1 de septiembre de 2017

Fdo. Cristina Alcolea Ballestar

Se adjunta:

Anexo 1 Firma del licitante de que ha visitado el Bar del Centro Civico
Anexo 2 Lista de precios maximos

Anexo 3 Equipamiento inventariado

Anexo 4 Tabla de Precios de los Articulos que se expenden a Socios de los Centros
Municipales de Convivencia para Personas Mayores.
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SERVICIO DE CENTROS
CIiVICOSANEXO 1

De acuerdo con lo establecido en la Clausula 3,1 del Pliego de Prescripciones Técnicas para
la adjudicacién del contrato de servicios del Bar Cafeteria del Centro Civico de la Cartuja, este
servicio municipal de Centros civicos acreditada

realizo el reconocimiento de los recintos objeto del concurso, siendo informado del equipamiento
existente y de las caracteristicas del mismo con fecha de ....
i (TP 6. cosussvssumcsmasncnsnmmasnesnenans en el Centro Civico de la Cartuja

RECONOCIMEINTO:
Distribucién del Local:
Accesos:

Equipamientos:
Instalaciones Eléctricas:
Instalacién de fontaneria

Acometidas

A los efectos oportunos

Responsable del Centro civico
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ANEXO 2

Lista de precio maximo vigente

Precios maximos a aplicar en productos y servicios de bar - cafeteria Centro Civico la Cartuja

Cafés-

Infusiones

Cafe con hielo 1,30(;:
Cafe solo 115¢

Cortado 1,20€

Café con leche 125¢

ggsrzzge?nado 120€

Te/ infusiones 1,15€
Cervezas

CanaZ0cl 1,25¢

Tubo 33cl 1,70e

Botellin 1/5 1,25¢

Cerveza 1/3 o 1.80€

Bote 33cl 1,80¢
Cerveza sin 20 cl 1,25¢
Refrescos 1,35¢
Cola 1,35¢
Naranja cola 33cl 1,60
(primeras

marcas)

¢gij;Lmineral 1-L 155¢

Agua Mineral

1/3 090e
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Anexo 3

EQUIPAMIENTOS BAR C CO LA CARTUJA

COCINA MERO INVENTARIO
1 MICROONDAS 82458

1 NEVERA S/N

1 FREIDORA S/N

1LAVAVAJILLAS  |s/\N

1 TERMO S/N

1 CAMPANA EXTRACTORA S/N

BARRA: , UMERO INVENTARIO
1 LAVAVAJILLAS INDUSTRIAL S/N

1 MAQUINA DE HIELO S/N

1 CAFETERA S/N

1 CAJA REGISTRADORA S/N

1 MOLINILLO DE CAFE S/N

1 BOTELLERO S/N .
1 ALTILLO PARA BOTELLAS S/N
MOBILIARIO NUMERO INVENTARIO __ N°
MESAS S/N 12

SILLAS S/N 48
TELEVISION S/N

BANQUETAS

ARMARIO.BALNCO

MUEBLE REVISTAS

PERCHERO PARED :

RELOJ

PERCHAS S/N T
ESTANTERIA S/N

CORCHOS PARED S/N

EXTINTOR S/N




LISTA DE PRECIOS

LISTA DE PRECIOS CAFETERIA  _

PRECIO

BOCADILLOS — %
'SANDWICH - | 120€
ATONGRANDE _— 2,30€
ATUN PEQUENO . 120¢€
[EMBUTIDO Y CURADOS GRANDE | _ 260€
[EMBUTIDO Y CURADOS PEQUENO - |-  120€
TORTILLAGRANDE | 230€
‘TORTILLA j_EguEﬂo -~ Fe _120€
PPEQUENO DE 2 0 MAS [ 140€
GRANDE DE 2 0 MAS INGREDIENTES TES|  280€
p—— s M 4
IRCO S N e Ay
CAm&s-mFUSIONEs o PRECIO
\CHOCOLATE 'l ogo€
SUPLEMENTO LICOR I
bmcom.gcma o | 05904
CAFE LECHE HIELO e 0,95 €
CON LECHE DESCAFEINADO 4‘ _ 090€
CARAJILLO CARLOSII,MAGNO,DYC 1,50 €
CARAJILLOMARCA | 135€
CARAJILLONOMARCA | 125€
(CORTADO ) | osoe
(CORTADO CONHIELO | oB0€
(CORTADO DESCAFEINADO | 0,80€
MANZANILLA-TE+LICOR |~ 080€
'MANZANILLA-TE NORMAL | 055€
(CAFE SOLO | Do70€
SOLO DESCAFEINADO 0,75
(CAFE SOLO CON HIELO | - 075€
VASOLECHEGRANDE '~ 075€
'VASO LECHE PEQUERO 0,45 €|

" VERMOUTH/BITTER

CERVEZAS b
AMBARLEMON .
BOTELLIN

PENALTI N
CANACONLIMON |~
CARA NORMAL S
JARRACONLIMON . |

CERVEZA SIN ALCOHOL |
'TUBO CON LIMON
'TUBO NORMAL
ILATA CERVEZA
VINOS o
IMOSCATEL i
REVUELTO |
TUBOVINO . -
BOTELLA VINO MARCA i _
IBOTELLA VINO NO MARCA |
ICANA VINOMARCA |
ICANA VINO NO MARCA
ICHATO MARCA

} e e s

CHATO NO MARCA

LATAS VERMOUTH .
CHIPIRONES

: NAVMAS

SARDINAS .

- — ——

BITTER SIN ALCOHOL

CHATO VERMCASA

TUBO VERMDELA CASA |
TUBO VERM MARCA

CHATO VERMMARCA | N

PRECIO
0,95 €
090€
065€
095€‘
_090E
215€

 200€

_080€
1,30€

125€
_125€

0.70 €
0,80 €/
1,10€
5,50 €
400€
140€
0,70 €
0,75€
0,55 €

~ PRECIO

320€
4,00 €
1,65€

PRECIO
_100€

0.80 €
1,15€
1,35€
2,10€

v OYANY



. ' LISTA DE PRECIOS
LICORES B  PRECIO - - REFRESCOSZUMOS  PRECIO

CoMBNADOS | 185€ BATIDO - ) i 110€
'GINEBRA " "120€ GASEOSA | 1,10€
[PACHARAN - L 1,20€ MORCHATA I 100€
IPONCHE . 120€ LATAREFRESCO - | 120€
* IRON Y ANIS - 1. 120€ REFRESCON-L-C x 090 €
SOL Y SOMBRA IR _1,20€ : 'TONICA o 0,90 €
' COGNAC MARCA Sl d20€ IAGUACONGAS | 0,80 €
ICOGNACNOMARCA L 1,0€ ; AGUASINGAS | 0,85 €
'WHISKY CONHIELOTUBO | 185€ BOTELLAICETEA | 120¢
'WHISKY NORMAL | 1,25€ ILATAICETEA | 1,75 €
IVASO ZUMO I oBs5€
ZUMOBOTELLIN ~ | 105€
TAPASYSNACKS =~ PRECIO

IANCHOA: . 1 085€ ; SIDRA-MOSTO @ PRECIO
BOQUERON: - 0,56 € iBOTELLA MOSTO [ aBoe
OLIVASALINADAS: | "080€ BOTELLASIDRA = |  400¢€
OLIVASRELLENAS: 080€ . CANAMOSTO s i Trol 0,80 €
SNACKSBOLSAGRANDE- | 1,00€ CANASIDRA - |~ o70¢
'SNACKSBOLSAPEQUENA | 050€ ‘ |CHATO MOSTO i Ny 050 €
PINCHOTORTILLA: | 085€ - [CHATO SIDRA - , 0,55 €

'TACO ATUN: 0856

.. TORTILLA ENTERA: | 150€
BANDERILLA BOQUERONES: |~ 080€ ' REPOSTERIA o 'PRECIO
1smomut_u\ ‘CHIPIRON: . o,ssgi ICANA, PALMERA... |l osgs€
BANDERILLAMEJILLON: =~ 095€ leHurrRos 0,20 €
'BANDERILLA NAVAJAS: 1 095€ 1GALLETAS o 0,55 €
: LAZOCREMA  ——  0@g5¢
‘ MAGDALENAS _ L 075¢€
La Concejal Delegada de Accién Social y Mayor _ IPALMERITAS/SOBAOS |~ 055€
PASTELITOSVARIOS ~ 100€
IROSQUILLAS - iiaimey| gl 0,75 €
ITARTA DE MANZANA ~ 0.75€

S
vy L ﬂ? Z f”@ &

Fdo. M® Isabel Lopez Gonzélez
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