PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
“ASISTENCIA INTEGRAL DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL ECOCIUDAD ZARAGOZA S.A.U. EN
MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORES”.

1.- OBJETO DEL CONTRATO Y TAREAS A DESARROLLAR.

Serd objeto del contrato a que se refiere este pliego la prestaciéon del servicio “Asistencia
integral de la sociedad municipal Ecociudad Zaragoza S.A.U. en materia de prevencion de
riesgos labores”, de conformidad con los requisitos recogidos en este Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares y en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Segun los articulos 17 y 18 del R.D. 39/1997 modificados por el R.D. 337/2010, los técnicos
asignados para la ejecucién del presente Pliego de Prescripciones Técnicas mantendran
contrato laboral con la empresa adjudicataria segun convenio laboral, y cémo estos se
consideran un requisito de funcionamiento, deberdn mantenerse segun el articulo 26 del
mismo R.D.

En caso de Incapacidad Temporal, cualquiera que sea el motivo, el técnico deberd ser,
inmediatamente sustituido de forma temporal, por otro de caracteristicas similares.

El técnico designado del contrato reportard las cuestiones técnicas al responsable técnico de
cada centro de trabajo

El técnico designado del contrato reportara las cuestiones administrativas al responsable de
recursos humanos de la sociedad municipal Ecociudad Zaragoza S.A.U.

El técnico designado podra paralizar total o parcialmente los trabajos en circunstancias de
grave riesgo e inminente para la seguridad y salud, en particular de los trabajadores y en
general del resto de ciudadanos, dando cuenta de dicha paralizacidn a los técnicos de EZ.

El personal deberd atender con toda correccidén a los representantes de EZ en cuantas
visitas, inspecciones y trabajos efectlen éstos, proporciondndoles, asimismo, todos los datos
y detalles que soliciten.

Se realizaran reuniones periddicas, como minimo 1 al mes, con el personal de EZ para
reportar el estado de la implementacidn de la planificacion. En estas reuniones se entregara
como minimo la documentacidn siguiente:

e Informe del estado de implementacion de medidas preventivas, medidas correctoras
y deficiencias en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

e Informe de accidentes e incidentes.

e Informe de estado de Coordinacidn de Actividades Empresariales.



e Informe del estado del cumplimiento de la planificacion preventiva.

e Se entregara al inicio de la actividad una planificacion general de los trabajos a
realizar para las actividades de coordinacidon de actividades empresariales y las
actuaciones como servicio de prevencidn ajeno.

Las tareas a realizar en desarrollo del presente contrato se encuadran dentro de los
siguientes apartados:

e Coordinacién de seguridad y salud en obras en las que la sociedad municipal
Ecociudad Zaragoza S.A.U. tenga la condicién de promotor.

e Coordinacién de actividades empresariales.

e Servicio de prevencion ajeno.

2.- COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS

En cumplimiento de la normativa en materia de prevencion de riesgos, la sociedad municipal
Ecociudad Zaragoza S.A.U. esta obligada, por un lado, a cumplir las obligaciones de
prevencion y de coordinacidon que establece el RD 171/2004 vy, por otro, a la designacién de
un coordinador en materia de seguridad y salud para las obras que ésta lleve a cabo en su
condicion de promotor.

El Gobierno de Zaragoza, mediante acuerdo de 14 de diciembre de 2012, confirié las
facultades de gestidon de los servicios de saneamiento y depuracion de aguas residuales a la
sociedad municipal Ecociudad Zaragoza SAU. En virtud del citado acuerdo, la Sociedad
Publica Gestora estd obligada a utilizar, explotar, mantener y conservar las obras, bienes e
instalaciones de saneamiento destinadas a la recogida, depuracion y evacuacion de las aguas
residuales y vertidos a su red, independientemente del 6rgano ejecutor de las mismas, de tal
manera que sean capaces de cumplir de forma regular con su misién.

Las obras de reparacién de la red de saneamiento se encuadran dentro de dos grandes
grupos:

e Trabajos de pequeias reparaciones de la red de saneamiento ejecutados en el
marco del contrato de mantenimiento de la red de alcantarillado. Las actuaciones a realizar
seran del tipo de levantamiento de tapes de registro a la rasante definitiva del pavimento,
reparaciones en la red y sus pozos de registro, pozos de registro y sumideros, reparacién de
cauces cubiertos, recubrimiento de interiores de tuberia con materiales especificados en



cada momento, reparaciones de acometidas particulares con causa municipal y uniones de
acometidas particulares al alcantarillado municipal.

e Sustituciones de tramos de alcantarillado deteriorados y/o colmatados. Dichas
actuaciones se han venido ejecutando en el marco del contrato de conservacién del viario
publico municipal. Actualmente, se encuentra en proceso de licitacién un contrato para
adjudicar el servicio de conservacién de la red de saneamiento municipal y acequias de la
ciudad de Zaragoza, cuyos Pliegos de Condiciones pueden ser consultados en el perfil del
contratante de la sociedad.

A modo informativo, y sin que suponga compromiso contractual alguno, se exponen a
continuacién la relacién de obras de reposicidn de la red de saneamiento de la ciudad de
Zaragoza llevadas a cabo en el afio 2015.

El adjudicatario del contrato actuard como coordinador de seguridad y salud durante la
ejecucion de obras en las que EZ actue como promotor. Ademas, a requerimiento de EZ, se



realizara una auditoria de la redaccién de los estudios de seguridad y salud de nuevas obras

de la red de saneamiento y en sus instalaciones (depuradoras, estaciones de bombeo,
tanques de tormenta...) que realice EZ y que contendrd, como minimo, los siguientes
documentos:

Memoria descriptiva de los procedimientos, equipos técnicos y medios auxiliares
gue hayan de utilizarse cuya utilizacién pueda preverse; identificacién de los riesgos
laborales que puedan ser evitados, indicando a tal efecto las medidas técnicas
necesarias para ello; relacién de los riesgos laborales que no puedan eliminarse
conforme a lo sefalado anteriormente, especificando las medidas preventivas y
protecciones técnicas tendentes a controlar y reducir dichos riesgos y valorando su
eficacia, en especial cuando se propongan medidas alternativas.
Asimismo, se incluird la descripcién de los servicios sanitarios y comunes de que
debera estar dotado el centro de trabajo de la obra, en funcién del nimero de
trabajadores que vayan a utilizarlos.
En la elaboracion de la memoria habrdn de tenerse en cuenta las condiciones del
entorno en que se realice la obra, asi como la tipologia y caracteristicas de los
materiales y elementos que hayan de utilizarse, determinacién del proceso
constructivo y orden de ejecucién de los trabajos.
Pliego de condiciones particulares en el que se tendrdn en cuenta las normas legales
y reglamentarias aplicables a las especificaciones técnicas propias de la obra de que
se trate, asi como las prescripciones que se habran de cumplir en relacién con las
caracteristicas, la utilizacién y la conservacion de las maquinas, utiles, herramientas,
sistemas y equipos preventivos.
Planos en los que se desarrollaran los graficos y esquemas necesarios para la mejor
definicion y comprension de las medidas preventivas definidas en la Memoria, con
expresion de las especificaciones técnicas necesarias.
Mediciones de todas aquellas unidades o elementos de seguridad y salud en el
trabajo que hayan sido definidos o proyectados.
Presupuesto que cuantifique el conjunto de gastos previstos para la aplicacion y
ejecucidén del estudio de seguridad y salud.
Reunidn inicial de Coordinacion. ElI CSS organizard, previo al inicio de la obra, una
primera reunidn con cada contratista con el objetivo de:
0 Documentar la entrega al contratista del Estudio de Seguridad y Salud,
informdandole de sus riesgos.
0 Analizar con el contratista, direccion facultativa y representantes de EZ el
proyecto a ejecutar (proyecto técnico y Estudio de Seguridad y Salud).
0 Acordar los contenidos minimos y estructura del futuro Plan de Seguridad y
los criterios de analisis y aprobacidn.



0 Informar al contratista y direccion facultativa de la planificacién y
metodologia que seguira el CSS.

0 Solicitar al contratista la programacion, la implantacién de obra y acordar
conjuntamente organizacion inicial de la misma.

0 Elaborar un listado con los datos de los interlocutores, estableciendo los
canales de comunicacién y participacion.

O El CSS documentard esta primera reunién elaborando un acta con los
contenidos tratados.

0 Informar y aprobar los Planes de seguridad y salud elaborados por los
contratistas y, en su caso, las modificaciones introducidas en los mismos.

0 Las propuestas de medidas alternativas de prevencién que el contratista
proponga dispondrdan de la correspondiente justificacion técnica. Esta
propuesta no podra nunca implicar una disminucion de los niveles de
proteccidn previstos en el estudio. Deberan incluir la valoracién econdmica
de las propuestas aportadas, que no podra implicar disminucién del importe
total del presupuesto.

0 EI CSS después de aprobado el plan o iniciada la obra podrd proponer a las
empresas contratistas principales las modificaciones del Plan de Seguridad y
Salud que se consideren oportunas, debido a cambios en los procesos de
trabajo o incorporacién de nuevas tecnologias adscritos a procesos de
ejecucion, para su aprobacién.

0 Con respecto al analisis, tramitacion y aprobacion del Plan de Seguridad y
Salud, se debera aportar:

= Copia del mismo en soporte informatico en PDF, una vez aprobado,
firmado y sellado por Contrata y Coordinador de Seguridad y Salud.
= Comunicacidon de aprobacién por correo electrénico a todos los
afectados.
= Informe de no aprobacién por correo electrénico, si procede,
indicando las deficiencias encontradas, las cuales deberan ser
corregidas.
= Acta de Aprobacién en papel.
El periodo establecido para la aprobacion del plan sera de cinco (5) dias laborables
desde el nombramiento de Coordinador. Si el plan no cumpliese con los requisitos
minimos establecidos por el Coordinador de Seguridad y Salud, se dard un nuevo
plazo de dos (2) dias laborables desde que se recibiese el mismo con las
modificaciones solicitadas. En el caso de los anexos al plan sera también de cinco (5)
dias laborables desde que dispongan de la documentacion. Dandose la misma
circunstancia que lo anterior.



Coordinar la aplicacidon de los principios generales de prevencién y seguridad, a la
hora de planificar la ejecucién de los trabajos o fases que vayan a desarrollarse en
las obras:

0 Al tomar las decisiones técnicas y de organizacién, con el fin de planificar los
distintos trabajos o fases de trabajo, que vayan a desarrollarse, simultanea o
sucesivamente.

0 Al estimar la duracion requerida para la ejecucién de estos distintos trabajos
o fases de trabajo.

Coordinar las actividades de la obra para garantizar que los contratistas apliquen de
manera coherente y responsable los principios de la accidon preventiva que se
recogen en el articulo 15 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales durante la
ejecucién de la obra y, en particular, en las tareas o actividades a que se refiere el
articulo 10 sobre los principios generales aplicables durante la ejecucion de la obra
del R.D. 1627/1997.

Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacidon correcta de los
métodos de trabajo. En cada visita de inspeccién se atenderan como minimo los
siguientes puntos:

0 Instalaciones de obra.

0 Medios auxiliares, servicios sanitarios y comunes.

0 Condiciones de los medios de proteccidn (equipos de proteccion individual y
protecciones colectivas).

0 Acopios.

0 Prescripciones de maquinaria, Utiles y herramientas.

0 Ordeny limpieza de las obras.

0 Vigilancia para evitar riesgos a los transeuntes de la via publica, vigilando
especialmente que no se dificulte la accesibilidad.

0 Cerramientos, en los casos que se requiera, para evitar el acceso a personas
no autorizadas.

0 Tratamiento de servicios afectados.

0 Acreditacién de la formacion preventiva de los trabajadores.

0 Control del carnet.

0 cartilla profesional de los trabajadores.

0 Control del Libro de Subcontratacion.

0 Vestuarios, almacenes y demas elementos auxiliares.

Organizar la coordinacién de actividades empresariales prevista en el articulo 24 de
la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacién correcta de los
métodos de trabajo.



Inspeccionar regularmente las obras de reparacién y renovacidon de la red de
saneamiento.

0 Si en la inspeccién se advierten "No Conformidades" importantes, el
Coordinador las pondra en conocimiento inmediato de EZ.

0 Dispondra de papel autocalcable, con un minimo de tres hojas, en las cuales
reflejard la visita a la obra, con sus incidencias (si las hubiera), entregando el
original a EZ. Dichas hojas se presentaran junto con la memoria mensual.

Advertir al contratista, informando a EZ, de los incumplimientos en materia de
seguridad y salud que fueran observados durante la ejecucidon de la obra.

El CSS dispondra del correspondiente el Libro de Incidencias de la obra. El Libro de
Incidencias estara permanentemente en obra a disposicion de las personas que
legalmente pueden hacer anotaciones.

El CSS articulard y establecera el procedimiento, no sélo, para la difusion de los
contenidos del Libro de Incidencias, sino para la correcta utilizacién por parte de
todos los agentes de la obra.

La Propiedad y la Direccién Facultativa estaran puntualmente informadas de estas
actuaciones. En este sentido EZ recibirda mensualmente un archivo en formato pdf
que incluira todas las hojas escaneadas del mes correspondiente.

En los supuestos de riesgos graves, muy graves, o reiterado incumplimiento de los
criterios y érdenes dados por CSS, se procedera a anotar la situacién en el Libro de
Incidencias en la forma expresa en el RD 1627/97, con su remisién por parte del
coordinador de seguridad y salud a la Inspeccion de Trabajo en el plazo de 24h.
Paralizar total o parcialmente la obra en circunstancias de grave riesgo e inminente
para la seguridad y salud, en particular de los trabajadores y en general del resto de
ciudadanos, dando cuenta de dicha paralizacién a la Inspeccidn de Trabajo, a EZy a
los contratistas.

Elaborar cada mes las mediciones y la relacion valorada de las unidades de seguridad
y salud de la obra.

Adoptar las medidas necesarias para que sélo las personas autorizadas puedan
acceder a las obras (control de acceso).

Seguimiento periédico de las obras. Se establecerda una frecuencia de visita de
inspeccidon minima de dos (2) veces por semana. Este minimo podra ser aumentado
para determinadas Obras que lo requieran, a solicitud de EZ.

Asistir a las reuniones, relacionadas con las obras, a las que sea requerido por EZ.
Informar a EZ, por voluntad propia o a requerimiento de ésta, de las acciones
llevadas a cabo en relacidn con las funciones asumidas.

Asumir las demas funciones que en materia de seguridad y salud correspondan a EZ
y no estén incluidas entre las precedentes, dentro de las obras objeto del presente
Pliego.



o Redactar una memoria mensual sobre las actuaciones realizadas por el Coordinador
en cumplimiento del Contrato, y cuyo contenido sera como minimo el siguiente:

(0]
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Relacidn de inspecciones efectuadas (fechas y horarios).

Descripcion de los trabajos de coordinacién realizados en el mes.

Relacidn de principales hechos acontecidos durante las obras.

Descripcion de la prevencién en los tajos inspeccionados.

Puntos especificos inspeccionados.

Relacién de "No Conformidades" encontradas.

Tratamiento de las "No Conformidades" anteriores.

Anotacion en el Libro de Incidencias.

Actas de notificacion de acciones preventivas.

Informe de accidentes.

Reuniones, acuerdos, incidentes, etc.

Mediciones de seguridad y salud.

Fotografias de las inspecciones.

Conclusiones y recomendaciones.

Observaciones, y cualquier otro aspecto resefiable, que sirva de base
documental para que la Inspeccidn Facultativa del Contrato pueda certificar
dichos trabajos.

o El Coordinador de Seguridad y Salud debera disponer de un sistema de control de
acceso vinculado a la Coordinacidén de Actividades Empresariales con el fin de
comprobar con un sistema Tablet o smartphone de la vigencia del ‘Documento de
acreditacion de trabajadores’ en tiempo real.

® La Empresa Adjudicataria tendrd la obligacién de realizar las comunicaciones
urgentes, verbalmente y por escrito al Supervisor de la obra y al Supervisor del
contrato de Coordinacién de Seguridad y Salud, de los acontecimientos que a
continuacién se relacionan:

(0]

Accidentes o incidentes graves que se produzcan de personal propio o ajeno
a las obras.

Cambios de importancia en el estado de las personas que han sufrido
accidentes.

Deficiencias observadas en la obra, en relacion con la Seguridad y Salud
Laboral.

Anotaciones en el libro de Incidencias.

Visitas de la Inspecciéon de Trabajo, la autoridad laboral competente o
representantes de los Trabajadores.

® Colaborar con EZ cuando ésta lo requiera. En concreto acompaiiara al personal de EZ
o a la Inspeccidon de Trabajo en las visitas que realice a los lugares de trabajo
incluidos en el alcance de este Pliego.



® Realizar los Informes Técnicos de Investigacion de Accidentes (ITIA) de todos los
incidentes y accidentes que tengan lugar en la obra que debera ser entregado en el
plazo maximo de siete (7) dias laborables siguientes al del suceso.

® EI CSS solicitard informe de investigacién de accidente en la empresa afectada o a su
servicio de prevencion (que son los legalmente obligados a realizarlos), en caso de
no ser satisfactorio o de tratarse de un accidente grave el CSS debera requerir las
aclaraciones o modificaciones oportunas, en todo caso con la informacidn recopilada
el CSS procederd a realizar un Informe de los hechos donde se recopile toda la
informacion.

® En caso de comunicaciéon del accidente a la Autoridad Laboral, el CSS la adjuntara en
su ITIA.

® El CSS solicitard a la empresa contratista que concrete los contenidos del Plan de
emergencia de la obra. Igualmente, se dotara del procedimiento necesario para que
este Plan de emergencia se actualice periddicamente en funcién del avance en la
ejecucién de la obra y se transmita a todos los agentes, empresas y personal que
intervenga en la obra. En caso de obras que puedan afectar directamente elementos
o estructuras del entorno urbano, el plan de emergencias incluira la relacién de éste,
con indicacidn de los agentes gestores y la informacidn y criterios de intervencién
seglun cada una de ellas (por ejemplo riesgos asociados a la afectacién del
alumbrado, catenarias, transporte publico, viales, aparcamientos, etc.)

3.- COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

El adjudicatario debera vigilar el cumplimiento de las obligaciones de prevencion y de
coordinacion que establece el RD 171/2004.

El adjudicatario deberd vigilar el cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos
laborales por parte de las empresas contratistas principales que se desarrollen sus trabajos
en las instalaciones depuradoras (Oficinas del Seminario, EDAR Cartuja, Almozara y Planta de
recuperacion de agua) y en el mantenimiento de la red de alcantarillado.

El adjudicatario exigira a dichas empresas que le acrediten por escrito que han realizado,
para los servicios contratados, la evaluacién de riesgos y la planificacién de su actividad
preventiva.

El adjudicatario supervisarad la coordinacidon de actividades en materia de prevencién de
riesgos para las empresas que desarrollen sus trabajos en las instalaciones depuradoras y en



la red de alcantarillado y elaborara los documentos que EZ considere necesarios para la
acreditacién de la labor de supervision.

Para el desempefio de la tarea de supervision, el adjudicatario debera de realizar visitas de
forma regular a las estaciones de depuracién (Cartuja, Almozara y Planta de recuperacion de

agua).

® Seguimiento y elaboracion de la Coordinacion de Actividades Empresariales a través
de una plataforma CAE digital
® Aplicacidn web que disponga de las siguientes funcionalidades:

(0]

(o]

Certificar cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal.

Certificar seguridad de la plataforma con sistema de cifrado.

Garantizar que se mantiene una copia de seguridad de todas las actividades
y documentacién al menos durante dos afios.

Extraccion de la documentacion en formato digital.

Impresién de tarjetas de acceso o autorizacién de manera automatica.
Posibilidad de verificar mediante Smartphone o tablet la vigencia del
“documento de acreditacion de trabajadores”.

e Implantacién del procedimiento de coordinacion de actividades empresariales
mediante plataforma digital. Dichos trabajos consistiran en:

(0]

Elaboracién de formularios que se entregaran a los empresarios que tengan
que acceder a las distintas instalaciones de EZ. En lineas generales, estos
documentos seran:

“Requisitos de control de personal”: Este documento es explicativo,
en el que se le comunica al empresario el procedimiento a seguir.
“Coordinacién de actividades empresariales”: Es un documento a
través del cual la empresa contratista indica cémo es su
organizacién vy gestidn preventiva, asi como sus datos de
accidentalidad.

“Ficha de riesgos generados por el contratista”: Documento a través
del cual la empresa contratista evalla los riesgos que se pueden
presentar durante la ejecucion de la actividad contratada en EZ, asi
como las medidas preventivas y medidas de emergencia que va a
adoptar durante esos trabajos, los cuales se pueden realizar por
personal propio o personal subcontratado.

“Documento de acreditacién de trabajadores”: Documento a través
del cual la empresa contratista relaciona los trabajadores que van a
ejecutar los trabajos, ya sean propios o subcontratados, indicando
entre otras cuestiones las fechas de haber recibido la formacidn
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(horas lectivas segln convenio de la construccion), informacién de
riesgos, entrega de epis, reconocimientos médicos, autorizacién de
uso de maquinaria, etc... y la aptitud o acreditacién para trabajos de
especial gravedad.

= “Documento de acreditacién de maquinaria y equipos de trabajo”:
Documento a través del cual la empresa contratista relaciona lo que
utilizard, rellenando los diferentes campos, y aportara las
autorizaciones de uso firmadas por el operario y el responsable de la
empresa.

0 Se elaborardn las fichas de informacién de riesgos de las instalaciones de EZ
en funcion de donde se desarrolle cada contrato adjudicado a los
empresarios que se coordinen, ya que este organismo pone a disposicién el
centro de trabajo, con lo que actia segun el R.D.171/04 como empresario
titular.

0 Autorizacidn de acceso a las instalaciones. Toda esta documentacién se
enviara al adjudicatario firmada y sellada por parte del contratista para su
analisis. Posteriormente el Coordinador de Actividades Empresariales,
verificard que todo esté correcto permitiendo entonces el acceso de entrada
a las empresas via email.

0 La peligrosidad en muchos casos de algunas operaciones, tanto de
determinadas reparaciones, como de suministros, provoca que ademas sea
necesario que la empresa que lleve a cabo dicha reparacidon o suministro,
también haga entrega al Coordinador de Actividades Empresariales de lo
siguiente:

= En caso de que a la tarea le sea de aplicacién alguna normativa
especifica,

* la empresa requiera de alguna clasificacion particular, copia de dicha
normativa y/o clasificacion.

» Se solicitara ademas que se disponga de un procedimiento
preestablecido para efectuar la reparacion, entregandose copia del
mismo.

El adjudicatario recopilara y estudiard la normativa especifica que pueda afectar al
producto en cuestién o a la manipulacién del mismo, haciéndoselo llegar al personal
de las instalaciones que puedan estar presentes en el centro de trabajo mientras se
realizan estas operaciones. Una vez que los documentos sean validados y la entrada
a las instalaciones de EZ pueda estar permitida, este hecho no se producira hasta
que se emita un sistema de aviso con el “Certificado de aptitud para trabajos con
EZ”.
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0 La posesién de dicho certificado acreditara que se ha validado por parte del
Coordinador de Actividades Empresariales toda la documentacidon impuesta
por dicho organismo para trabajar en sus instalaciones por parte de cada
empresa, y que por tanto pueden introducirse en el recinto
correspondiente, los trabajadores que se enumeren de la misma.
Elaboracién de notas técnicas, procedimientos de trabajo, folletos
informativos, normas, etc... en materia de seguridad y salud, dirigidas a
personal propio y visitantes externos. Transmision de informacion a
trabajadores propios de EZ. Celebracion de charlas/reuniones de seguridad
con cualquier agente implicado.

0 Para la ejecucidn de los citados trabajos el adjudicatario debera adscribir al
contrato un Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en las
instalaciones que indique EZ.

El adjudicatario deberd, ademas, realizar las siguientes acciones:

Revisar los documentos de evaluacion de riesgos y medidas de proteccién y
prevencion, para evitar riesgos para la seguridad y salud en los trabajos realizados
por cada una de las empresas adjudicatarias de los contratos incluso presentacién
del correspondiente informe.
Supervisar las condiciones de trabajo de los trabajadores de cada una de las
empresas adjudicatarias de los contratos, incluso presentacion del correspondiente
informe.
Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacidn correcta de los
métodos de trabajo.
Advertir al personal responsable de las contratas de los incumplimientos en materia
de seguridad y salud que se observe durante las inspecciones, asi como informar al
personal de las medidas preventivas que debe adoptar.
Adoptar las medidas necesarias para que sdélo las personas autorizadas puedan
acceder a las obras (control de acceso).
Asistir a las reuniones, relacionadas con el Contrato, a las que sea requerido por el
personal técnico de EZ.
Inspeccionar regularmente los trabajos desarrollados en la explotacién de las
instalaciones y en el mantenimiento de la red.

0 Si en la inspeccién se advierten "No Conformidades" importantes, el

Coordinador las pondrd en conocimiento inmediato de EZ.
0 Dispondra de papel autocalcable, con un minimo de tres hojas, en las cuales
reflejarad la visita a las instalaciones, con sus incidencias (si las hubiera),
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entregando el original a EZ Dichas hojas se presentaran junto con la
memoria mensual.
Redactar un informe mensual sobre las actuaciones realizadas por el Coordinador en
cumplimiento del Contrato.
0 Relacién de inspecciones efectuadas (fechas y horarios).
Descripcion de los trabajos de coordinacién realizados en el mes.
Relacidén de principales hechos acontecidos.
Breve descripcidn de la prevencion observada en las inspecciones
Puntos especificos inspeccionados.
Relacién de "No Conformidades" encontradas.
Tratamiento de las "No Conformidades" anteriores.
Actas.
Reuniones, acuerdos, incidentes, etc.
Conclusiones y recomendaciones.
Observaciones, y cualquier otro aspecto resefiable, que sirva de base
documental para que la Inspeccion Facultativa del Contrato pueda certificar
dichos trabajos.
Elaborar informes puntuales sobre hechos especificos, tales como incidencias
especiales o problematicas. Colaborar con EZ cuando ésta lo requiera. En concreto
acompanara al personal de EZ o a la Inspeccidén de Trabajo en las visitas que realice a
los lugares de trabajo incluidos en el alcance de este Pliego.

O OO0 OO oo OoOOoOOo

4.- SERVICIO DE PREVENCION AJENO.

Relacidon exhaustiva de actuaciones concertadas en Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada:

Sobre la especialidad de seguridad en el trabajo identificar, evaluar y proponer las
medidas correctoras que procedan, considerando para ello todos los riesgos de esta
naturaleza existentes en la empresa, incluyendo los originados por las condiciones
de las maquinas, equipos e instalaciones y la verificacion de su mantenimiento
adecuado, sin perjuicio de las actuaciones de certificacion e inspeccidén establecidas
por la normativa de seguridad industrial, asi como los derivados de las condiciones
generales de los lugares de trabajo, locales y las instalaciones de servicio y
proteccién.

Sobre la especialidad de higiene industrial identificar, evaluar y proponer las
medidas correctoras que procedan, considerando para ello todos los riesgos de esta
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naturaleza existentes en la empresa, y de valorar la necesidad o no de realizar
mediciones al respecto, sin perjuicio de la inclusién o no de estas mediciones en las
condiciones econdémicas del concierto.

Sobre la especialidad de ergonomia y psicosociologia aplicada identificar, evaluar y
proponer las medidas correctoras que procedan, considerando para ello todos los
riesgos de esta naturaleza existentes en la empresa.

La evaluacion de los puestos, lugares de trabajo y la formacién e informacién a los
trabajadores de los riesgos inherentes a su puesto de trabajo.

Elaboracién del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, segun Ley 54/2003.
Elaboracién de la Planificacion de las actuaciones preventivas propuestas vy
establecimiento de prioridades.

Andlisis de las necesidades de formacidn del personal segun las funciones reales que
realizan y desarrollo de acciones formativas en materia preventiva. Asi como,
elaboraciéon de documentacién y emisién de certificados de aprovechamiento.

Se realizardn auditorias técnicas de prevencién de riesgos laborales con su
correspondiente planificacion de medidas correctoras y deficiencias, para
comprobar el nivel de implantacidn del Plan de Prevencién en el sistema general de
gestion de la empresa.

Entrega de informe mensual de estado de las medidas correctoras y deficiencias.
Investigacion de accidentes de trabajo catalogados como graves, para el analisis de
causas y la correspondiente propuesta de actuaciones correctoras pertinentes.
Elaboracién de protocolo de actuacidon en caso de emergencia adaptado a los
recursos y al personal existente en el centro de trabajo.

Elaboracién de la Programacién Anual de las actuaciones preventivas a desarrollar a
lo largo del afio.

Elaboracién de Memoria Anual de las actuaciones en materia preventiva
desarrolladas a lo largo del afio. Dicha memoria incluird una valoraciéon de la
efectividad de la integracidon de la prevencidon de riesgos laborales en el sistema
general de gestion de la empresa, a través de la implantacion y aplicacion del plan
de prevencion de riesgos laborales en relacién con las actividades preventivas
concertadas.

Actividad de seguimiento y valoracién de la implantacién de las actividades
preventivas derivadas de la evaluacién.

Compromiso de revisar la evaluacion de riesgos en los casos exigidos por el
ordenamiento juridico, en particular, con ocasion de los dafios para la salud de los
trabajadores que se hayan producido.

Compromiso del servicio de prevencion de dedicar anualmente los recursos
humanos y materiales necesarios para la realizacidn de las actividades concertadas.
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Compromiso del servicio de prevencién de asesorar al empresario, a los trabajadores
y a sus representantes y a los drganos de representaciéon especializados en los
términos establecidos en la normativa aplicable.

Compromiso del servicio de prevencién de informar al empresario de todas aquellas
actividades preventivas legalmente exigibles, que no queden cubiertas por el
presente contrato.

Actuaciones concertadas en Medicina en el Trabajo:

Disefio, aplicacidn y coordinacidon de planes y programas de actuacidn preventiva.
Planificacién de las acciones necesarias para un control eficaz de los riesgos
laborales asociados a la salud de los trabajadores. Realizacién de examenes
especificos de salud (revisiones médicas y analiticas) segun los resultados obtenidos
de la Evaluacién de Riesgos y/o los de:

0 Trabajadores especialmente sensibles detectados o conocidos
Embarazadas y menores.
Retorno tras ausencia prolongada por motivos de salud.
Periddicos segun riesgos especificos.
Estudio descriptivo de los resultados de los exdmenes de salud y emisidon de
los informes de aptitud para el trabajador y El Contratante.
Estudio epidemiolégico de causas de enfermedad y propuesta de medida.
0 Memoria anual de las actividades realizadas en Vigilancia de la Salud.

(0]
0
(0]
(0]

o

Gestion de emergencias:

Se deberan revisar, implantar o generar los Planes de autoproteccidon/emergencias de todos
y cada uno de los centros de trabajo de EZ.

Para la elaboracion de este documento serda necesario realizar una visita a las
instalaciones y mantener una entrevista con un interlocutor designado por el cliente.
Se solicitara informacién por cada instalacion en relacidon con su funcionamiento,
organizacién, ocupacion, distribucién y toda aquella informacidn adicional que sea
necesaria.

El Plan de Autoproteccion se elaborara siguiendo el REAL DECRETO 393/2007, de 23
de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los centros,
establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a
situaciones de emergencia.
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e El documento del Plan de Autoproteccion, se estructurard, con el contenido que
figura a continuacién:
1. Identificacion de los titulares y del emplazamiento de la actividad.
2. Descripcién detallada de la actividad y del medio fisico en el que se
desarrolla.
. Inventario, andlisis y evaluacién de riesgos.
. Inventario y descripcién de las medidas y medios de autoproteccion.
. Programa de mantenimiento de instalaciones.
. Plan de actuacidn ante emergencias.
. Integracion del plan de autoproteccidn en otros de dmbito superior.
. Implantacién del Plan de Autoproteccidn.
. Mantenimiento de la eficacia y actualizacién del Plan de Autoproteccion.
= Anexo |. Directorio de comunicacién.
= Anexo ll. Formularios para la gestién de emergencias.

O 00 NO U bW

= Anexo lll. Planos.

e La revision y el mantenimiento del Plan de Autoproteccion (PAU) debe
complementarse con la informacion y formacién del personal implicado y la
realizacién de simulacros.

e El Plan deberd revisarse y actualizarse cuando haya una modificacién sustancial. El
mantenimiento del PE incluyes las acciones siguientes:

0 Actualizacién de listado de brigadas de emergencia.

0 Formacién de las Brigadas de Emergencia.

0 Prueba de salto de alarma o Simulacro de evacuacion.
Normativa aplicable:

LEY 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales
REAL DECRETO 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

e REAL DECRETO 485/1997, 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefializacién de seguridad y salud en el trabajo.

e REAL DECRETO 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

e REAL DECRETO 664/1997, de 12 de mayo, sobre la protecciéon de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes biolégicos durante el
trabajo.

e REAL DECRETO 1215/1997, de 18 de julio por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajadores de los equipos
de trabajo.
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e REAL DECRETO 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras de construccién.

e REAL DECRETO 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, en materia
de coordinacion de actividades empresariales.

e REAL DECRETO 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de
Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a
actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

6.- TRABAJOS ESPECIALES O SINGULARES

Se realizardn aquellos trabajos de inspeccién, evaluacién, peritacién técnica o asesoramiento
técnico de caracter especial, y siempre fuera del dmbito de las obras asignadas en el marco
de este Pliego de Prescripciones Técnicas, que EZ requiriese en el ambito general de sus
instalaciones y dependencias.

El Técnico Juridico.

s

Fdo. Luis Vela Blasco.

V.B. El Gerente.
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Fdo. Miguel Portero Urdaneta.
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